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1. Introduccion

Este Plan de Centro pretende ser la guia del futuro del IES Manuel Alcantara tal y como se especifica
en el Decreto 327/2010. Hemos tratado de partir de un minucioso estudio sobre las caracteristicas
particulares del Centro, motivadas fundamentalmente por la realidad sociocultural de su entorno.

Ademas, resulta particularmente relevante el documento elaborado por el Servicio Provincial de
Inspeccién de Educacién de Malaga, siendo de gran ayuda para servir de guia para la elaboracién de un
documento de suma importancia.

Segln se especifica en el citado Decreto corresponde al Equipo Directivo la elaboracién de este
documento. No obstante, éste seria papel mojado si en su elaboracién no se contara con las sugerencias
y aportaciones de todos los sectores educativos.

Particularmente importante se considera el Claustro de Profesorado, al que de manera especial va a
servir de guia.

1.1. Descripcion general del Centro y su contexto.

El 1.LE.S. Manuel Alcantara es un centro de Educacién Secundaria que imparte ensefianzas de
Educacién Secundaria Obligatoria, con los dos ciclos que la configuran, ensenanzas de 1° de Bachillerato
y 2° Bachillerato en las modalidades de Ciencias y Tecnologia y Humanidades y Ciencias Sociales, 1° y 2°
de Ciclo Formativo de Grado Basico de la modalidad de Servicios Administrativos, y, ademas, cuenta con
dos aulas de F.B.O. (una de Educacion Especial Unidad Especifica y otra para alumnado T.E.A.).

Los Centros de Educacién Primaria adscritos al nuestro son el C.E.Pr. “San José de Calasanz” vy el
C.E.Pr "Pablo Ruiz Picasso", que escolarizan a alumnos procedentes en su mayoria de la zona.

Se encuentra ubicado en una zona céntrica de la ciudad, caracterizada por la coexistencia de
barriadas de muy diferentes caracteristicas, desde el punto de vista social: capacidad adquisitiva, nivel
cultural, condiciones de las viviendas y de los propios barrios, etc., aunque sin que podamos hablar de
situaciones de extrema pobreza o marginalidad.

Desde su creacion, en el curso 1998-99, el Centro esta incluido en el Programa de Compensatoria.

La creacion de tres nuevas aulas en el patio, el pasado curso 2023-2024 posibilité la implantacion de
la etapa de bachillerato. Este curso, contamos con dos grupos de 1° de Bachillerato (uno puro y otro
mixto) y un grupo de 2° de Bachillerato (grupo mixto); ambos niveles con las modalidades
anteriormente mencionadas.

El nuevo edificio conectado por pasarelas al antiguo, permite disponer de nuevos laboratorios, aulas
especificas y departamentos.

El nuevo gimnasio permite la adecuada realizacién de Educacién Fisica y el uso separado de patio e
interior para varios grupos, ademas de la posibilidad de realizar actividades fisicas en dias lluviosos.

1.2. Caracteristicas del alumnado.

Del analisis de los datos familiares extraidos del impreso de matricula y del conocimiento de los
alumnos durante el presente curso y los anteriores, podemos deducir, groso modo, que:
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e La gran mayoria de los padres de alumnos trabajan en el sector servicios.

e Las familias, en su mayoria, disponen de los medios materiales necesarios para atender las
necesidades de caracter escolar de sus hijos. Se detecta un porcentaje pequeno de alumnos con
carencias econdmicas importantes y necesitados de ayudas para la adquisicién de material escolar,
comedor, realizacién de actividades extraescolares y complementarias, etc.

e Existe un nimero de alumnos significativamente importante procedente de otros paises, parte de
ellos sin conocimientos de castellano, lo que ha motivado la existencia de un Aula Temporal de
Adaptacion Linglistica (ATAL).

Del proceso de observacién y estudio de los actuales alumnos y alumnas de nuestro Centro, asi
como del andlisis del alumnado de cursos anteriores, podemos llegar a las siguientes conclusiones:

a) La inmensa mayoria de los alumnos pretenden continuar estudios post-obligatorios.

El nimero de alumnos que obtienen el Titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria es alto y la
mayoria prosiguen estudios de Bachillerato.

Una pequena parte de los que obtienen el Graduado, alrededor del 30%, eligen proseguir
estudios de Formacion Profesional de Grado Medio.

b) En general, los alumnos se caracterizan por:

Un adecuado comportamiento, tanto en el interior del Centro y en las actividades ordinarias de
ensenanza-aprendizaje, como en las actividades complementarias y extraescolares en las que
participan.

Una actitud positiva en las relaciones de convivencia, tanto con sus comparneros como con el
profesorado y demas miembros de la comunidad educativa, sin que se produzcan situaciones
graves de violencia, intolerancia, etc.

¢) Una minoria de alumnos, presenta:

Bajo nivel lingtiistico, lo que dificulta gravemente los procesos de aprendizaje al carecer de una
de las herramientas basicas del pensamiento.

Carencia de habitos de estudio adecuados y, en muchos casos, falta de interés por el aprendizaje.
Escasa aficion por la lectura y de interés por las manifestaciones culturales en general.

Falta de interés en el cuidado de los elementos materiales del Centro escolar.

Actitudes irrespetuosas, formas inadecuadas de comportamiento y lenguaje, escaso
cumplimiento de las normas establecidas por la comunidad escolar, etc.

d) En altimo lugar hay que resefar una significativa poblacion inmigrante, en continuo crecimiento, de
los cuales un numero importante tiene un escaso conocimiento de castellano, por haber llegado
recientemente al pais.

1.3. Caracteristicas de la estructura familiar del alumnado.

Como se ha comentado en la introduccién, en esta céntrica zona de la ciudad coexisten barriadas de
muy diferentes caracteristicas, desde el punto de vista social: capacidad adquisitiva de las familias, nivel
cultural y social, condiciones de las viviendas y de los propios barrios, etc., aunque sin que podamos
hablar de situaciones de extrema pobreza o marginalidad.
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Estas diferencias de caracter socio-econémico y cultural se traducen, en general, en las diferentes
expectativas de las familias sobre la educacién de sus hijos, en diferentes vertientes:
e Grado de colaboracién con el Centro escolar.
e Vision del papel de la escuela en la formacion de sus hijos.
e Posibilidad de continuidad de estudios superiores.

Por ello, el reto mas importante con el que tuvo que enfrentarse el Centro en el momento de su
creacién, y que continla siendo uno de sus objetivos fundamentales, es la integracion efectiva de estos
alumnos procedentes de dos entornos econdémica y socialmente diferentes, sin que esta situacion
produzca la derivacion del alumnado de procedencia econdmica y social mas favorable, que es
mayoritario en el Instituto (en torno a un 75%), hacia los Centros concertados que existen en la zona.

Cuando este Centro comenz6 su funcionamiento, una de las mayores preocupaciones de los
padres y madres de alumnos del Centro, expresada reiteradamente a través de su Asociacién y de sus
representantes en el Consejo Escolar, era que la calidad de la ensenanza que ellos exigian para sus hijos,
y que se traducia en sus expectativas de que realizaran estudios superiores, no se viera afectada por el
hecho de que éste fuera un Centro de Compensatoria.

La preocupacion del Claustro de Profesorado ha sido que la integracidn sea realmente efectivay no
sobre el papel, y que la atencién a la diversidad de nuestro alumnado sea la mas ajustada a sus
necesidades: que los alumnos con expectativas académicas post-obligatorias reciban la mejor
preparacion posible de cara a estos estudios y los alumnos con problemas de aprendizaje reciban
también la mejor formacion posible adecuada a sus necesidades e intereses académicos o profesionales,
como base de una ensefianza de calidad y como medio para combatir la conflictividad escolar, nacida
muchas veces de la inadecuacién de las ensenanzas y los métodos para los alumnos con diferente
motivacién personal y/o familiar.

Consideramos que el trabajo que se ha realizado en este sentido, se ha traducido en: una
integracion satisfactoria, aunque siempre mejorable como todo proceso educativo, y en una estructura
organizativa muy compleja, disefiada para atender a todos los alumnos optimizando los recursos
humanos y materiales disponibles.

Ademas es necesario seguir potenciando la imagen del Instituto en su entorno, transmitiendo a las
familias la existencia de un buen clima de trabajo y convivencia del alumnado, con referentes de calidad
demostrados en los buenos resultados de los alumnos que prosiguen estudios de bachillerato y con una
adecuada atencién a la diversidad que revierte en el rendimiento general de todo el alumnado del
Centro.

Esta labor no solamente es necesario realizarla de cara a los padres y madres del alumnado de los
centros adscritos, sino entre los del alumnado del propio Centro, pues ellos son los mejores transmisores
del grado de satisfaccion que puedan tener sobre el Instituto de sus hijos.

En la bisqueda de la calidad educativa que demandan las familias hay que considerar como factor
clave la adecuada convivencia del Centro, el tratamiento diligente y correcto de las conductas contrarias
a la convivencia y el correcto ambiente de trabajo en el aula, cuestiones todas ellas que deben ser
objeto de la maxima atencion y seguimiento.

También debe reforzarse entre las familias las ventajas de la doble funcién de la atencién a la
diversidad derivada del Plan de Compensacién Educativa, no solamente por los beneficios para el
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alumnado que atiende, sino por incidir ademas en el aprovechamiento del resto del alumnado del
grupo.

Ademés de ofrecer a las familias otros referentes de calidad como el avance en el Plan de
Actuacion Digital, la mejora de las instalaciones, la innovacién educativa y el fomento del plurilingliismo,
en este sentido el centro participa desde hace anos en un Programa de Intercambio escolar con el
colegio Jeanne D'Arc de Maen Roch, en Bretana (Francia). Ademas, este curso escolar, se ha puesto en
marcha un Programa de inmersion linglistica en Kilkenny, Irlanda, en el que ha participado un grupo de
estudiantes del Centro.

Por otra parte, la implantacion del Proyecto Educalcantara constituye un muy importante apoyo
para la mejora de las relaciones Centro-familias pues supone una via de comunicacién directa que
promulga una mayor implicacién de los progenitores en el desarrollo del proceso educativo de sus hijos.
En otra vertiente, es necesario ofrecer la mejor respuesta a las familias que presentan dificultades
econémicas y que necesitan de ayudas para usar el servicio comedor, realizacion de actividades
extraescolares y complementarias, etc. Desde la Secretaria del Centro se ofrece una informacion
completa de todas las ayudas existentes. Ademas se gestionan las ayudas de la Junta de Andalucia para
el servicio de comedor escolar y para la realizacién de actividades extraescolares dentro del Plan de
Apertura.

También es necesario trabajar con las familias de alumnos que presentan absentismo escolar, en
una labor de seguimiento diario realizado por los Tutores y el Departamento de Orientacién, y
coordinado por la Jefatura de Estudios, en colaboracion con los Servicio Comunitarios de los diferentes
distritos. En este sentido, este curso escolar contamos con la dotacion adicional de una Orientadora Z.T.S
(en el Programa de Atencién socioeducativa en zonas con necesidades de transformacién social) entre
cuyas funciones se encuentra mejorar el acceso, la permanencia y la promocién del alumnado en
situacion de vulnerabilidad socioeducativa, eliminando aquellos elementos y barreras de distinta indole
gue, directa o indirectamente, impiden su progreso educativo, con especial atencién a las medidas para
la erradicacion del absentismo escolar y la mejora del éxito escolar.

1.4. Relacion del Centro con su entorno.

El IES Manuel Alcantara mantiene una estrecha relacién y coordinacién con sus colegios adscritos de
Educacién Primaria:
e EIC.P.R. “San José de Calasanz”, que tiene 1 linea en 6° de Primaria.
e E| C.P.R. "Pablo Ruiz Picasso”, que tiene 3 lineas en 6° de Primaria.

Ademas de lo anteriormente expuesto, el Instituto mantiene relacion con los Centros educativos de
la zona, E.E.I. “Gloria Fuertes”, C.E.Pr. “San José de Calasanz”, C.E.Pr. “Pablo Ruiz Picasso”, IES "JesUs
Marin”, IES “Sagrado Corazon" y ademas con el Equipo de Orientacién Educativa de la zona.

Es destacable la coordinacion con el Centro de Salud “Jesus Cautivo” a través de nuestro enfermero
de referencia.

También mantiene una buena relacién con las diferentes instancias de la Administracion Educativa y
con los Servicios Educativos del Area de Educacién y Cultura del Ayuntamiento de Malaga.
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Estrecha es también la relacién con el Centro de Profesorado de Malaga. Esta colaboracién ha
fructificado en la realizacion de varias actividades de formacion que han sido muy valoradas desde el
profesorado.
Existe una relacion de colaboracién con el equipo de Asuntos Sociales de la zona, especialmente
sobre seguimiento de casos de absentismo escolar.
Con respecto a las actividades complementarias y extraescolares se mantiene relacién con las
siguientes entidades e instituciones:
e [nstituciones del ambito educativo de la Unién Europea, con el fin de llevar a cabo programas de
intercambio.
Fundaciéon Manuel Alcantara.
Asociacion Ajedrez social de Andalucia y Federacion andaluza de ajedrez
Instituto Andaluz de la Juventud.
Areas de Cultura, de la Juventud, de Medio Ambiente, de Bienestar Social y de Relaciones
Ciudadanas del Ayuntamiento.
Area de Cultura y Educacién de la Diputacion Provincial.
Museo Picasso de Malaga.
Centro de Arte Contemporaneo de Malaga.
Teatro Cervantes.
Centro de Ciencia Principia.
Parque de las Ciencias de Granada.
Patronato de la Alhambra.
Centro de Salud “Jesus Cautivo”.
Organizaciones no gubernamentales: Cruz Roja, etc.
Medios de comunicacion: prensa y medios de radio y television locales.
Empresas de la zona dentro del Programa FP DUAL.

=
()

. Caracteristicas del profesorado

En lo concerniente al profesorado la plantilla es muy estable, al tener la mayoria de los profesores
gue la integran destino definitivo en el centro. Esta circunstancia es clave para el buen desarrollo e
implantacion de los diferentes proyectos y para la existencia de un buen clima de convivencia del Centro.
Se trata de un Claustro cohesionado, integrado por un profesorado colaborador, comprometido con el
Centro, interesado por su profesion y preocupado por su actualizaciéon docente y por la oferta de una
educacién de calidad, y, en consecuencia, exigente y responsable. Este perfil constituye una de las
mejores bazas para un buen clima de trabajo y transmitir una imagen de unidad, calidad educativa,
prestigio, y seriedad a la comunidad educativa en la que se inserta.

Como prueba de lo anterior, podemos mencionar la mayoritaria participacién del profesorado del
Centro en los programas educativos que se desarrollan en el mismo, tales com, Proyecto Escuela:
Espacio de Paz, Plan de Compensacién educativa, Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres, Plan de
Actuacién Digital, Programa Més deporte, Programa de Intercambio Escolar con el colegio Jeanne D'Arc
de Maen Roch, en Bretafa (Francia) y Programa de inmersion lingtistica en en Kilkenny, Irlanda.
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Asimismo, cabe destacar la participacion e implicacion de una parte importante del Claustro en
programas para la innovaciéon educativa: Programa CIMA, Programa Investiga y descubre, Proyecto Aulas
Verdes abiertas y Programa Mas Equidad innovacién, asi como en la puesta en practica de experiencias
basadas en el trabajo colaborativo e interdisciplinar.

2. PROYECTO EDUCATIVO.

La finalidad de este Proyecto educativo es ofrecer una educacién de calidad que permita a nuestro
alumnado alcanzar el éxito educativo que demandan las familias. Para ello centramos nuestro trabajo
diario en dos principios bésicos, la inclusion y la excelencia académica. La combinacion de ambos
principios constituye la senal de identidad del presente Proyecto Educativo.

2.1. Objetivos propios para la mejora del rendimiento escolar y la continuidad del alumnado en el
sistema educativo.

e Objetivos generales de la ESO: articulo 5 del Decreto 102/2023.

e Objetivos del Bachillerato: articulo 5 del Decreto 103/2023.

e Descriptores operativos perfil de salida al completar la ensenanza bdsica: Anexo | del Real Decreto
217/2022.

e Perfil competencial al término de 2° de ESO - Anexo del Decreto 102/2022.

e Perfil competencial al término del Bachillerato - Anexo del Decreto 103/2023

El objetivo nimero uno debe ser asegurar el éxito escolar de nuestro alumnado a través de una
educacién de calidad que le permita lograr al término de la Ensefianza Bésica la adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil de salida del alumnado asi como la adquisicion de las
competencias clave, definidas en el perfil competencial, al término del segundo curso de Bachillerato y
las competencias basicas y profesionales tras la superacién del Ciclo Formativo de Grado Basico.

Para ello se formulan los restantes objetivos:

e Procurar potenciar la consecucion de un clima de trabajo y orden en el alumnado y, en general, en
la vida del Centro, como punto de partida que favorezca el desarrollo del Proyecto Educativo en un
marco de calidad. El clima del Centro es el factor que nosotros consideramos mas influyente en el
rendimiento escolar. No debe haber distracciones, no puede ser que un entorno agitado en clase,
pasillo o patio, aparte al alumnado de su objetivo fundamental, formarse.

e Incentivar el aprendizaje auténomo del alumnado, el trabajo individual y en equipo como
condicién necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

e Fomentar el habito y del gusto por la lectura a través de un Plan Lector que impacte directamente
y de manera positiva en la mejora de la comprensién lectora, la capacidad de expresarse, la
gestion de la informacién, el pensamiento critico y el aprendizaje de nuevos conocimientos.

e Favorecer los procesos de ensenanza-aprendizaje, a través del Plan de Actuacién digital del Centro
potenciando el desarrollo de capacidades digitales eficaces mediante la aplicacion de las
tecnologias de la informacién y comunicacién a la practica docente como elemento esencial de
calidad, a la vez que se avance en una reflexién ética sobre su funcionamiento y utilizacion. Este
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objetivo se completa con la aplicacién de dicho Plan a la gestiéon en el &mbito de la comunicacién
con padres y madres a través de Educalcantara, PASEN y Pagina web del Centro, de manera que
sea lo més fluida y efectiva posible y redunde en una mejora del proceso educativo del alumnado.

e Disminuir el nUmero de abandonos sin titulacién mediante la potenciacién y la elaboracién de un
Plan de Prevencion y Seguimiento para el alumnado de riesgo de abandono prematuro del sistema
educativo, usando para ello el desarrollo y la mejora del Plan de Compensacién Educativa y el Aula
Temporal de Adaptacién Linglistica como pilares de actuacién mas relevantes, asi como los
recursos personales adjudicados al departamento de Orientacion educativa dentro del Programa
de Atencion socioeducativa en zonas con necesidades de transformacién social.

e Continuar desarrollando e implementando programas y medidas de atencién a la diversidad, tanto
organizativas como estrictamente curriculares, con el fin de garantizar la mejor respuesta a las
necesidades y diferencias del alumnado en un entorno inclusivo y ofrecerles oportunidades reales
encaminadas a mejorar el rendimiento académico y a alcanzar el éxito escolar. Con este mismo
objetivo, las medidas organizativas, metodologicas y curriculares que se adopten se regiran por los
principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

e Posibilitar la creacién de itinerarios formativos, que permitan el desarrollo del éxito educativo y la
bUsqueda de la excelencia para todo el alumnado que ha de ser capaz de desarrollar al completo
sus capacidades y potencialidades.

e Ampliar el desarrollo del Proyecto Escuela Espacio de Paz con la creacién de nuevas lineas de
actuacion que fomenten la educacion en valores, la cultura de la paz y no-violencia. Educar en los
valores fundamentales que rigen las relaciones entre las personas y los grupos humanos: respeto a
los derechos y libertades y formacién en el ejercicio responsable de los mismos; respeto a la
pluralidad cultural y lingtistica de los pueblos de Espafa y del mundo; formacién para la pazy en
la tolerancia, la solidaridad y la cooperacion.

e Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos.
Rechazar los estereotipos que supongan discriminacién entre hombres y mujeres

e Potenciar la imagen del Centro en la comunidad impulsando y desarrollando nuevos proyectos
educativos para el Instituto y para su entorno. Ademdas, como Centro de Compensatoria,
consideramos que ésta debe preparar a los alumnos para su integracién laboral y social posterior, y
esto necesariamente debe implicar a la ensefianza post-obligatoria.

2.2. Lineas generales de actuacion pedagagica.

Las lineas generales de actuacién pedagégica pretenden servir de guia y referencia en el trabajo
diario, y permitir que el alumnado consiga un desarrollo intelectual y emocional completo.

La labor del profesorado debe mantener unas lineas de actuacién basicas y bien definidas, comunes
a todos, que sirvan de punto de partida para la elaboracién de las diferentes programaciones y que
conduzca a un mayor éxito escolar y a la busqueda de la excelencia partiendo de la atencién a la
diversidad del alumnado v a las diferencias individuales propias de la educacién inclusiva.

El trabajo coordinado, con unos objetivos claros ayuda al alumnado a saber qué resultados
gueremos que obtengan, cobmo debe ser su comportamiento y cudles sus actitudes ante la convivencia y
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el trabajo en las aulas. Al mismo tiempo, el profesorado sabe que actia acorde a una filosofia que
comparte con el resto de companeros/as.

Debemos plantearnos la siguiente pregunta: ;Qué valores y competencias queremos realmente que

adquiera y desarrolle nuestro alumnado? Y para alcanzar esta meta ;qué medios y estrategias debemos
utilizar?.

Los objetivos que se persiguen en este apartado son:

Concretar y priorizar lo recogido en la legislacion vigente para contextualizarlo a nuestro entorno
educativo.

Definir las metas que nuestro Centro persigue de acuerdo con sus sefias de identidad y el modelo de
persona que pretendemos formar.

o Adquirir el compromiso de toda la comunidad educativa de que estos objetivos impregnen toda la

actividad del Centro, desde lo mas general a lo mas concreto, desde el Proyecto Educativo o el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (Reglamento de Régimen Interior) hasta las
Programaciones Didacticas o la toma de decisiones del devenir cotidiano.

2.2.1. Principios que definen a nuestra comunidad educativa.

Normativa de aplicacion:

Principios generales ESO - articulo 4 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo , por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

Principios pedagdgicos ESO - articulo 6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo , por el que se establece
la ordenacion vy el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Orientaciones metodoldgicas - articulo 7 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo , por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia..

Principios generales BACH - articulo 4 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Principios pedagdgicos BACH - articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
Orientaciones metodoldgicas - articulo 7 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Los principios pedagogicos que definen a nuestra comunidad educativa son los siguientes:

1. La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Por ello
el IES Manuel Alcantara cuenta con un Plan de Actuaciéon para el trabajo de la lectura en las
ensenanzas de Educacidén secundaria Obligatoria en el que se concreta a la realidad de nuestro
Centro una serie de medidas y actuaciones encaminadas al trabajo sistematico y organizado de la
lectura en nuestras aulas. Dentro de este Plan Lector, las programaciones didacticas de todas las
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materias incluyen actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
lingliistica de acuerdo con unos principios generales de organizacién, de manera que en este
sentido la organizacién de nuestra practica docente garantiza la incorporacién de un tiempo diario,
no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de esta etapa (Ver apartado 2.18.6. Plan de
actuacion para la lectura en el IES Manuel Alcdntara).

2. La intervencién educativa tendrad como finalidad desarrollar y asentar progresivamente las bases
qgue faciliten a cada alumno o alumna una adecuada adquisicién de las competencias clave
previstas en el Perfil competencial al término de segundo curso y en el Perfil de salida del
alumnado al término de la Ensefanza Béasica en la ESO asi como la adquisicion de las competencias
clave, definidas en el perfil competencial, al término del segundo curso de Bachillerato y las
competencias basicas y profesionales tras la superacién del Ciclo Formativo de Grado Basico.

3. Desde las distintas materias se favorecera la integraciéon y la utilizacion de las tecnologias de la
informacién y la comunicacion.

4. Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva
educacién inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica
docente se desarrollaran dindmicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de
cada alumno y alumna y se integraran diferentes formas de presentacién del curriculo,
metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje del
alumnado.

5. Se trabajardn elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio
ambiente, el funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusiéon que sobre el mismo tienen
las actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la
contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo ello con objeto de fomentar la contribucién
activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno medioambiental como elemento
determinante de la calidad de vida.

6. Asimismo, el patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su
folclore, las distintas variedades de la modalidad lingliistica andaluza, la diversidad de sus
manifestaciones artisticas, entre ellas, el flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto
tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su ciudadania a la construccién del
acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

7. Se fomentara el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado
a las estrategias de gestién de emociones, desarrollando principios de empatia y resoluciéon de
conflictos que le permitan convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

8. Se favorecerd la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia basados en Ia
diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

9. Para fomentar la integracién de las competencias, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la
realizacién de proyectos significativos para el alumnado, asi como a la resolucién colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el emprendimiento, la reflexion y la
responsabilidad del alumnado.
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10. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de
sistematizacion y de presentacion de la informacion, para aplicar procesos de analisis, de
observacién y de experimentacién, mejorando habilidades de céalculo y desarrollando la capacidad
de resolucion de problemas fortaleciendo asi habilidades y destrezas de razonamiento
matematico. Para fomentar el desarrollo del razonamiento matematico en la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria, cada semana se establecerd un tiempo definido en el horario el cual
quedara distribuido en tres dias distintos con una duracion de, al menos, 30 minutos cada uno (Ver
ANEXO Il Planificacion semanal Razonamiento matematico).

11. Se desarrollardn actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacién,
sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos de andlisis, observacion y
experimentacion, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con la
realizacion de trabajos de investigacion y de actividades integradas (Bachillerato).

Por otra parte, con el objetivo de potenciar las interacciones que se establecen entre el alumnado,
el Centro organiza, desde el pasado curso escolar, recreos inclusivos donde el alumnado puede llevar a
cabo diversas actividades ludico-didacticas (recogidas en el apartado 2.12.)

2.2.2. Desarrollo de las lineas de actuacion pedagdgica.

Planteamos tres puntos sobre los que girara toda la actividad del Instituto, y que deben ser los
objetivos finales que queremos alcanzar:

A. Buscar la formacién integral del alumnado.

Trabajar para que los alumnos/as adquieran un perfil competencial, que les permitan en el futuro
acceder a estudios superiores y al mundo laboral. Y ademas, con el mismo grado de importancia,
inculcarles valores y habilidades sociales que posibiliten su convivencia con el resto de la sociedad vy el
desarrollo de una vida plena y feliz.

B. Estimular y valorar el esfuerzo y el trabajo bien hecho, dentro de un ambiente de estudio
adecuado.

Despertar en el alumnado la idea de conseguir mejores resultados a base de esfuerzo y trabajo,
valorando la participacion y la colaboracion en las tareas cotidianas. Todo ello a través de la adquisicion
de unas técnicas de estudio y trabajo, y colaborando entre todos en la creacién de un clima de orden,
respeto y convivencia en las aulas. No dejamos de sefalar que el esfuerzo tiene que ser aportado tanto
por el alumnado, como por las familias y el profesorado.

C. Promover la participacion e implicacion de toda la comunidad educativa en el proceso de
ensefianza.

Es tarea de todos (alumnado, familia y profesorado) conseguir una educaciéon de calidad. La
colaboracion con las familias es basica para el buen funcionamiento del Instituto. Para ello es necesario
el respeto mutuo, y abrir cauces para el didlogo y la comunicacién entre los miembros de la comunidad
educativa.
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Estos tres puntos fundamentales se completan y complementan con los siguientes aspectos que

vamos a tratar en dos bloques:

Bloque 1. Lineas de actuaciéon pedagégica generales

Favorecer la educacién inclusiva como principio fundamental.

Educar en el respeto a los derechos vy libertades fundamentales, en el ejercicio de la tolerancia y de
la libertad, dentro de los principios democraticos de la convivencia, la paz, la cooperacion y la
solidaridad entre los pueblos.

El respeto a la libertad de conciencia y a las distintas opciones morales y religiosas.

Favorecer el espiritu critico y cientifico, la educacién emocional y en valores.

Fomentar de manera transversal la educacién para la salud y la Igualdad efectiva hombre/muijer.
Propiciar el aprendizaje competencial, auténomo, significativo y reflexivo en todas las materias
promoviendo la autonomia y la reflexion.

Impulsar los Planes y programas educativos en los que ya participa el Instituto mediante nuevas
lineas de actuacion que se adapten al desarrollo evolutivo del alumnado: Plan de Compensacion
Educativa, Proyecto Escuela Espacio de Paz, Plan de Actuacién Digital, Proyecto de Orientacion
Profesional, Plan de Biblioteca Escolar, Plan de convivencia escolar, Proyecto de Igualdad entre
hombres y mujeres y los Programas para la innovaciéon educativa: CIMA, Investiga y descubre, Mas
Equidad innovacién y Proyecto Aulas verdes abiertas.

Luchar contra el absentismo escolar.

Control de la disciplina, necesaria para lograr un aprendizaje eficaz.

Favorecer la integracion de diferentes culturas, ya que nos encontramos con un alumnado
procedente de diversos lugares del mundo.

Fomento de todo tipo de actividades complementarias y extraescolares.

Favorecer el Intercambio Cultural que realiza todos los cursos el Departamento de Francés.

Bloque 2. Lineas metodoldgicas generales

Las lineas de actuacion pedagogica referidas a la metodologia son:

Potenciacion del Disefio Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva educacion
inclusiva, de acuerdo a las necesidades de aprendizaje del alumnado.

Fomento del aprendizaje significativo y competencial.

Desarrollo de las competencias clave, favoreciendo la integraciéon de las mismas a través de la
realizacién de proyectos significativos para el alumnado y la resolucién colaborativa de problemas,
reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

BlUsqueda de la educacién integral, desarrollando toda la personalidad del alumno/a en todas sus
dimensiones: cognitiva, afectiva y actitudinal.

La ensefnanza se adapta al proceso de aprendizaje del alumno/a. Se parte de lo que el alumno ya
tiene asimilado en anteriores niveles.

Atencién personalizada al alumnado haciendo hincapié en la prevenciéon de las dificultades de
aprendizaje y la puesta en practica de mecanismos de atencion individualizada tan pronto como se
detecten estas dificultades.
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Estimulo de las capacidades creativas del alumnado.

Se cultiva que los alumnos/as aprendan por si mismos.

Desarrollo de una ensenanza donde se cultive el aspecto socializador y grupal, creando un clima de
cooperacion y aceptacion mutua entre los alumnos.

Desarrollo del proceso de creacién de ideas, soluciones valiosas y toma decisiones, de manera
razonada, utilizando estrategias agiles de planificacién y gestion, y reflexionando sobre el proceso
realizado y el resultado obtenido, para llevar a término el proceso de creacién de prototipos
innovadores y de valor, considerando la experiencia como una oportunidad para aprender.

Atencién a la autoestima entre el alumnado y a su bienestar emocional.

Utilizacion de las posibilidades que ofrecen los medios audiovisuales y las tecnologias de la
informacién y la comunicacién con el fin de desarrollar la competencia digital del alumnado, tanto a
través de contenidos especificos como en una perspectiva transversal.

Utilizacién de tiempos de lectura en el aula (libro de texto y lecturas apropiadas a la edad del
alumnado) de manera que, en la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria, se garantice un tiempo
diario de dedicacién a la misma, no inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el
desarrollo planificado de la competencia en comunicacion lingliistica permitiendo que el alumnado
desarrolle destrezas orales basicas y potenciando aspectos clave como el debate.

Fomento del razonamiento matematico de manera que, en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria, se dedique al mismo un tiempo semanal distribuido en tres dias distintos con una
duracion de, al menos, 30 minutos cada

2.3. Coordinacion y concrecion de los contenidos curriculares, asi como el tratamiento transversal en

las materias o mdodulos de la educacion en valores y otras ensefnanzas, integrando la iqualdad de
género como un objetivo primordial.

Normativa de aplicacion.

L.O.M.L.O.E.: Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE 340, de 30/12/2020).

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefnanzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 243/2022 de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las enserfanzas
minimas del Bachillerato.

DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos
de Educacion Secundaria.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo , por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
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ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
trdnsito entre las diferentes etapas educativas.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado.

Se entiende por curriculo la “regulacion de los elementos que determinan los procesos de
ensefnanza y aprendizaje para cada una de las ensefanzas”.

Los elementos que lo integran son:

e Competencias Clave las cuales se vinculan con el perfil competencial y el perfil de salida del
alumnado al término de la ensefnanza basica.

Competencias Especificas, propias de cada materia.

Criterios de Evaluacién ligados a esas competencias especificas.

Saberes Basicos que constituyen los contenidos propios de un area, materia o ambito.

Situaciones de aprendizaje.

Los Anexos I, lll, IV y V de la Orden de 30 de mayo de Secundaria, incluyen la vinculacién de las
competencias especificas, con los criterios de evaluacién y los saberes basicos.

Los Anexos Il y Ill de la Orden de 30 de mayo de Bachillerato incluyen la vinculacién de las
competencias especificas, con los criterios de evaluacién y los saberes basicos.

Los responsables de la concrecién de los elementos curriculares establecidos en la legislacion
vigente para todas las etapas educativas son los departamentos didacticos.

La aprobaciéon de las programaciones didacticas, como concrecion a nivel de centro de los
contenidos curriculares establecidos en la normativa vigente, corresponde al Claustro de Profesorado.

En cuanto al contenido de las programaciones didacticas, los departamentos de coordinacién
didactica seguiran las directrices generales que proponga el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagobgica.
Asimismo, se tendran en cuenta las que dispongan las areas de competencias.

Estas directrices, que seran acordadas por el Equipo Técnico de Coordinaciéon Pedagogica al principio
de cada curso escolar, se atendran a lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio,
asi como a cualquier otra normativa que resulte de aplicacion.

Se procurarad que los criterios de evaluacion y de calificacion se definan de manera precisa para
garantizar el derecho que asiste al alumnado a la evaluaciéon y al reconocimiento objetivo de su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento escolar, concretdndose los requisitos minimos exigibles para obtener
una calificacién positiva en cada materia, médulo o dmbito, y para facilitar la toma de decisiones en
posibles procesos de reclamacidon sobre la evaluacién. Las programaciones didacticas seran evaluadas
por los departamentos al finalizar el curso escolar para la determinacién de posibles mejoras.

2.3.1. Concrecion de los saberes bdsicos del curriculum.

Su diseno, de acuerdo con los principios DUA, deberadn concretarse en las programaciones de los
Departamentos didacticos atendiendo a:
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e Desarrollar las aptitudes y las capacidades del alumnado.

e Procurar que el alumnado adquiera los aprendizajes esenciales para entender la sociedad en la
gue vive, para actuar en ella y comprender la evolucién de la humanidad a lo largo de la historia.

e Facilitar que el alumnado adquiera unos saberes coherentes, actualizados y relevantes,
posibilitados por una vision interdisciplinar de los contenidos.

e Integrar los aprendizajes y experiencias que se consiguen o adquieren en espacios y tiempos
escolares con los que se puedan conseguir o adquirir fuera de ellos.

e Permitir una organizacion flexible, variada e individualizada de la ordenacién de los
contenidos/saberes basicos y de su ensenanza, facilitando la atencion a la diversidad como pauta
ordinaria de la accion educativa del profesorado.

e Atender las necesidades educativas especiales y la sobredotacion intelectual, propiciando
adaptaciones curriculares especificas para el alumnado.

e Fortalecer el respeto de los derechos humanos y de las libertades fundamentales y los valores que
preparan al alumnado para asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica,
como elementos transversales.

e Favorecer la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, permitiendo apreciar la
contribucién de ambos sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la
humanidad.

e El conocimiento y el respeto a los valores recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de
Autonomia para Andalucia.

e La adquisicion de habitos de vida saludable y deportiva y la capacitacion para decidir entre las
opciones que favorezcan un adecuado bienestar fisico, mental y social, para el propio alumno o
alumnay para los demas.

e Aspectos de educacion vial, de educacion para el consumo, de salud laboral y para la utilizaciéon
responsable del tiempo libre y de ocio.

e Promover una educacion de respeto al medio ambiente, para el desarrollo sostenible y la
ciudadania mundial asi como una educacién para la transicion ecolégica, sin descuidar la accion
local, imprescindibles para abordar la emergencia climatica.

e El conocimiento y el respeto por el medio natural, la historia, la cultura y otros hechos
diferenciadores de Andalucia como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y
universal.

e Formacion para la utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, estimulando
su uso en los procesos de ensenanza y aprendizaje de todas las materias y en el trabajo del
alumnado.

2.3.2. Competencias clave.

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, las competencias
claves del curriculo son las siguientes:
a) En comunicacion lingtistica.
b) Competencia plurilingle.
c) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia, tecnologia e ingenieria.
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d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.
f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresiones culturales.

Se definen:

En E.S.O como”los desempenos que se consideran imprescindibles para que el alumnado pueda
progresar con garantias de éxito en su itinerario formativo, y afrontar los principales retos y desafios
globales y locales. Las competencias clave aparecen recogidas en el Perfil de salida del alumnado al
término de la ensefianza bdsica y son la adaptacion al sistema educativo espanol de las competencias
clave establecidas en la Recomendacion del Consejo de la Union Europea, de 22 de mayo de 2018
relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente”.

Su relacién con los objetivos de las etapas educativa hace necesario disenar estrategias para
promover y evaluarlas desde las etapas educativas iniciales e intermedias hasta su posterior
consolidacién en etapas superiores, que llevaran a los alumnos y alumnas a desarrollar actitudes y
valores, asi como un conocimiento de base conceptual y un uso de técnicas y estrategias que
favoreceran su incorporacién a la vida adulta y que serviran de cimiento para su aprendizaje a lo largo de
su vida.

La adquisicion eficaz de las competencias clave por parte del alumnado y su contribucién al logro
de los objetivos de las etapas educativas, desde un caracter interdisciplinar y transversal, requiere del
diseno de situaciones de aprendizaje que permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje
competencial.

2.3.3. Estrategias para alcanzar los objetivos previstos y la_adquisicion por el alumnado de las
competencias claves.

e Planificar rigurosamente lo que se pretende conseguir, teniendo claro cuéles son los
objetivos o metas, qué recursos son necesarios, qué métodos didacticos son los mas
adecuados y como se evalla el aprendizaje y se retroalimenta el proceso.

e Elegir los métodos didacticos en funcion de lo que se sabe que es 6ptimo para alcanzar las
metas propuestas y en funcion de los condicionantes en los que tiene lugar la ensefanza.

e Ajustar el proceso de ensefanza -aprendizaje a la naturaleza de la materia, las
condiciones socioculturales, la disponibilidad de recursos y las caracteristicas de los
alumnos y alumnas.

e Utilizar métodos que parten de la perspectiva del docente como orientador, promotor y
facilitador del desarrollo competencial en el alumnado.

e Enfocar dichos métodos a la realizacion de tareas o situaciones-problema, planteadas con
un objetivo concreto, que el alumnado debe resolver haciendo un uso adecuado de los
distintos tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valores.

e Atender a la diversidad y respetar los distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante
practicas de trabajo individual y cooperativo.
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Secuenciar la ensefanza de tal modo que se parta de aprendizajes mas simples para
avanzar gradualmente hacia otros mas complejos.

Despertar y mantener la motivacién hacia el aprendizaje en el alumnado, lo que implica
un nuevo planteamiento del papel del alumno, activo y auténomo, consciente de ser el
responsable de su aprendizaje.

Favorecer la motivacion por aprender en los alumnos y alumnas, a tal fin, los profesores
han de ser capaces de generar en ellos la curiosidad y la necesidad por adquirir los
conocimientos, las destrezas y las actitudes y valores presentes en las competencias.
Mantener la motivacion procurando todo tipo de ayudas para que los estudiantes
comprendan lo que aprenden, sepan para qué lo aprenden y sean capaces de usar lo
aprendido en distintos contextos dentro y fuera del aula.

Potenciar la motivacion por el aprendizaje de competencias se requieren, ademas,
metodologias activas y contextualizadas. Aquellas que faciliten la participacién e
implicacion del alumnado y la adquisicién y uso de conocimientos en situaciones reales,
seran las que generen aprendizajes mas transferibles y duraderos.

Favorecer un proceso de ensefnanza-aprendizaje competencial utilizando las estrategias
interactivas, compartiendo y construyendo el conocimiento y dinamizando la sesién de
clase mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas.

Favorecer la participacion activa, la experimentacién y el aprendizaje funcional para
facilitar el desarrollo de las competencias, asi como la motivacion de los alumnos vy
alumnas al contribuir decisivamente a la transferibilidad de los aprendizajes.

Utilizar el trabajo por proyectos, especialmente relevante para el aprendizaje por
competencias, basandose en la propuesta de un plan de accién con el que se busca
conseguir un determinado resultado practico.

Favorecer, por tanto, un aprendizaje orientado a la accién en el que se integran varias
areas o materias: los estudiantes ponen en juego un conjunto amplio de conocimientos,
habilidades o destrezas y actitudes personales, es decir, los elementos que integran las
distintas competencias. Usar el portfolio, que aportard informacion extensa sobre el
aprendizaje del alumnado, reforzard la evaluacién continua y permitird compartir
resultados de aprendizaje.

El profesorado debe implicarse en la elaboracién y diseno de diferentes tipos de
materiales, adaptados a los distintos niveles y a los diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje de los alumnos y alumnas, con el objeto de atender a la diversidad en el aula
y personalizar los procesos de construccién de los aprendizajes.

Potenciar el uso de una variedad de materiales y recursos, considerando especialmente la
integracion de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién en el proceso de
ensefanza-aprendizaje que permiten el acceso a recursos virtuales.

Coordinacién entre los docentes sobre las estrategias metodologicas y didacticas que se
utilicen. Esta coordinacién y la existencia de estrategias conexionadas permiten abordar
con rigor el tratamiento integrado de las competencias y progresar hacia una construcciéon
colaborativa del conocimiento.
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Asimismo, de acuerdo con la normativa vigente las programaciones didacticas deben recoger medidas
de promociéon del habito de la lectura y fomentar el desarrollo integrado de las competencias y de sus
elementos transversales, dedicando un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos
significativos y relevantes y a la resolucién colaborativa de problemas, para reforzar la autoestima, la
autonomia, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

En el caso de la educacién Secundaria obligatoria, de acuerdo con el articulo 6 del Decreto 102/2023, de
9 de mayo se encuentra configurado en el horario lectivo semanal para las diferentes materias o
ambitos un tiempo diario no inferior a 30 minutos en todos los niveles, para el desarrollo planificado de
la lectura.

2.3.4. Inclusion en el curriculum de los contenidos transversales.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, asi como el
articulo 6 del Decreto 110/2016, de 14 de junio,asi como las modificaciones recogidas en el Decreto
182/2020 de 10 de noviembre y sin perjuicio de su tratamiento especifico en las materias de la
Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato que se vinculan directamente con los aspectos
detallados a continuacion, el curriculo incluird de manera transversal los siguientes elementos:

a) El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales recogidos en la
Constitucion Espanola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el ejercicio de la
participacién, desde el conocimiento de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la
igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

¢) La educacién para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales, la competencia
emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como elementos necesarios para
el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la prevenciéon de situaciones de acoso escolar,
discriminaciéon o maltrato, la promocién del bienestar, de la seguridad y de la proteccién de todos
los miembros de la comunidad educativa.

d) El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad real y efectiva
entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién de ambos sexos al desarrollo de
nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad, el analisis de las causas,
situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razén de sexo, el respeto a la orientaciéon
y a la identidad sexual, el rechazo de comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los
estereotipos de género, la prevencidén de la violencia de género y el rechazo a la explotacién y
abuso sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios de igualdad de
oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacién, asi como la prevencién de la violencia
contra las personas con discapacidad.

f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia intercultural, el
conocimiento de la contribucion de las diferentes sociedades, civilizaciones y culturas al desarrollo
de la humanidad, el conocimiento de la historia y la cultura del pueblo gitano, la educacién para la
cultura de paz, el respeto a la libertad de conciencia, la consideracion a las victimas del terrorismo,
el conocimiento de los elementos fundamentales de la memoria democratica vinculados
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principalmente con hechos que forman parte de la historia de Andalucia, y el rechazo y la
prevencion de la violencia terrorista y de cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

El desarrollo de las habilidades basicas para la comunicacién interpersonal, la capacidad de
escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del didlogo.

La utilizaciéon critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion y los medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones de riesgo derivadas de
su utilizacién inadecuada, su aportacién a la ensefianza, al aprendizaje y al trabajo del alumnado, y
los procesos de transformacién de la informacién en conocimiento.

La promocién de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la prudencia y la
prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo se trataran temas relativos a la proteccién ante
emergencias y catastrofes.

La promocién de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz, de los habitos de
vida saludable, la utilizacién responsable del tiempo libre y del ocio y el fomento de la dieta
equilibrada y de la alimentacion saludable para el bienestar individual y colectivo, incluyendo
conceptos relativos a la educacion para el consumo vy la salud laboral.

La adquisicion de competencias para la actuacién en el ambito econémico y para la creaciéon y
desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacién al crecimiento econémico desde
principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad social, la formaciéon de una conciencia
ciudadana que favorezca el cumplimiento correcto de las obligaciones tributarias y la lucha contra
el fraude, como formas de contribuir al sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los
principios de solidaridad, justicia, igualdad vy responsabilidad social, el fomento del
emprendimiento, de la ética empresarial y de la igualdad de oportunidades.

La toma de conciencia sobre temas y problemas que afectan a todas las personas en un mundo
globalizado, entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, la emigracion y la
desigualdad entre las personas, pueblos y naciones, asi como los principios basicos que rigen el
funcionamiento del medio fisico y natural y las repercusiones que sobre el mismo tienen las
actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la
contaminacién o el calentamiento de la Tierra, todo ello, con objeto de fomentar la contribucién
activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno como elemento determinante de
la calidad de vida.

Criterios comunes para el tratamiento de los contenidos transversales.

Respetando el tratamiento especifico en cada materia, los contenidos transversales, se trabajaran

desde todas ellas con la finalidad de que el proceso de ensenanza-aprendizaje del alumnado sea el mas
completo posible.

e Comprension lectora: Debe tener en cuenta la dimension instrumental de la lectura como vehiculo
para el estudio. El objetivo esencial es conseguir que los alumnos se conviertan en lectores
autéonomos, capaces de extraer informacién de los textos, valorar dicha informacion e integrar dicha
informacién en su esquema de conocimiento. Para ello se trabajarad la comprension lectora y la
expresidon oral y escrita, a través del tratamiento de la informacion en diferentes soportes. En
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Educacion Secundaria Obligatoria se desarrollard a través del Plan de Actuacién de la lectura en el
Centro de acuerdo con las Instrucciones de 21 de junio de 2023.

Comunicacion audiovisual y la competencia digital: Se trabajara siguiendo las directrices del Plan de
Actuacién Digital del Centro y de acuerdo a las Propuestas recogidas en el Plan de Mejora para el
curso 2024-2025.

El emprendimiento social y empresarial: Como la capacidad de transformar las ideas en actos,
adquirir conciencia de la situacion a intervenir o resolver, y saber elegir, planificar y gestionar los
conocimientos, destrezas o habilidades y actitudes necesarios con criterio propio, con el fin de
alcanzar el objetivo previsto. En este sentido se potenciara desde todas las materias la realizacion de
actividades que desarrollen: la capacidad creadora y de innovacion, la capacidad pro-activa para
gestionar proyectos tanto individualmente como de manera colaborativa dentro de un equipo, la
capacidad para gestionar el riesgo y manejar la incertidumbre y el fomento del sentido de Ia
responsabilidad y el pensamiento critico asi como la evaluacién y autoevaluacion. Se trabajara en
todas las materias. A nivel empresarial, especialmente a través de la materia “Economia vy

Emprendimiento” (ESO) y “Cultura emprendedora y empresarial” (Bachillerato), asi como en las
materias de ambito profesional de CFGB.

Fomento del espiritu critico y cientifico: Desde todas las materias se estimularan en los alumnos las
actitudes que propicien el andlisis de la informacién recibida y la toma de decisiones, resolviendo
conflictos de forma reflexiva basdndose en hechos constatados. Adecuandose a los principios
expuestos en la introduccién, se han establecido unos contenidos transversales que pretenden
impregnar las actividades y la labor docente del Centro. Dichos contenidos serian: Educacion para la
Paz, implementado por la adscripcion del Centro a la Red Escuelas Espacio de Paz, Educacion en la
Igualdad, implementado por la adscripcion al Centro del Plan de Igualdad entre hombres y mujeres.
La tradicion docente del I.E.S. Manuel Alcantara en los dos campos de contenidos permite continuar
por un camino en el que el instituto lleva largo tiempo implicado.

Educacion emocional y en valores: Educacion para la Paz. Se llevardn a cabo coordinadamente a
través de las actuaciones recogidas en el Proyecto Red Andaluza Escuela Espacio de Pazy en el Plan
de convivencia, en estrecha colaboracién con la persona coordinadora de bienestar y proteccién del
alumnado y el departamento de Orientaciéon del Centro, contando, ademas, con el asesoramiento
del equipo de bienestar emocional de Malaga. Primara la aplicacion de medidas preventivas para la
mejora de la convivencia, anticipandose a los conflictos y organizando, tal como se viene haciendo
desde hace afos, actuaciones que los neutralicen. Estas actividades incluyen, entre otras, la
formacion del profesorado y el alumnado en técnicas de mediacion y en la resolucién de conflictos,
primando esta via sobre la puramente disciplinaria. Por otra parte se incidird en la realizacién de
actividades, encaminadas a potenciar la educacién emocional, adecuandose estas a las necesidades
de cada grupo y situacién a abordar.

Educacion en la Igualdad: Otro de los objetivos el Centro es afrontar el reto educativo que supone la
coeduacion y la igualdad, tanto entre personas de distinto sexo como de diferentes origenes sociales,
niveles econdmicos, procedencia geografica y étnica, capacidades, asi como circunstancias
relacionadas a situaciones familiares y personales. Estos objetivos se convertirdn en puntos de partida
para el funcionamiento del Centro. Las actuaciones para su consecucion se llevan a cabo en
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coordinacion con la persona responsable del Plan de Igualdad de género en Educacion en el Centro
junto con los responsables citados en el apartado anterior.

Educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual: Se llevaran a cabo de manera continua, a lo
largo de curso, organizada a través de la persona coordinadora de bienestar y protecciéon del
alumnado, enfermero referente del Centro de Salud Jesis Cautivo y en coordinacién con el
departamento de Orientacion y tutores/as de los diferentes grupos.

3.6. Los valores y principios que se trabajardn en las horas de "atencion educativa"” en ESO.

La materia de ATENCION EDUCATIVA explora temas criticos como son la nocién de identidad

personal,la autoestima personal y cobmo construir una imagen positiva de uno mismo, la importancia de
gestionar, reconocer, comprender y expresar adecuadamente sus sentimientos, la dignidad humana,el
tema del respeto y cuidado de la naturaleza la adiccion a las nuevas tecnologias y las redes sociales,los
peligros de internet, la naturaleza de las relaciones saludables, la importancia de la diversidad y la
inclusion social, el voluntariado y la Agenda 2030 con sus Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Trataremos de cultivar habilidades y valores que empoderen a los alumnos y alumnas como
individuos y ciudadanos comprometidos. A lo largo de este curso, exploraremos los temas de
comunicacion, responsabilidad, justicia, igualdad y salud, preparandoles para tomar decisiones
significativas en su vida y en la sociedad.

Entender y preservar la dignidad humana es esencial para abordar desafios como la desigualdad y la
discriminaciéon. Examinaremos cémo las nuevas tecnologias pueden ser una herramienta para
empoderar a las personas, pero también un vehiculo para socavar su dignidad.

En un mundo cada vez mas conectado digitalmente, exploraremos cémo las relaciones afectivas se
ven influenciadas por la tecnologia y cdmo podemos mantener la autenticidad y el apoyo mutuo en
un entorno en cambio constante.

La diversidad y la inclusién son piedras angulares de una sociedad justa y equitativa. Estudiaremos su
importancia en la promocién de la igualdad de oportunidades y el respeto a la dignidad de todas las
personas, independientemente de su origen, género, orientacion sexual o capacidades.

El voluntariado es un acto de solidaridad que puede contribuir significativamente a la construccion de
comunidades mas fuertes y resilientes. Analizaremos su papel en la promocién de valores como son
la colaboracion y la responsabilidad social.

Finalmente, consideraremos cémo la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible
proporcionan un marco global para abordar estos temas y trabajar juntos hacia un futuro mas
sostenible e inclusivo.

Todos esos temas y vectores de contenidos se tratardn desde una aproximacion metodolégica
competencial, ofreciendo esta materia un valioso tiempo lectivo para la implementacion de
actividades de mejora de las competencias lectora y matematica, de acuerdo con lo establecido en el
Plan lector y el Programa de refuerzo de la competencia matematica.

2.3.7. Los valores y principios que se trabajardn en las horas de "proyectos transversales de educacion

en valores" en Bachillerato.
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Favorecer la educacién inclusiva como principio fundamental.

Educar en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en el ejercicio de la toleranciay de la
libertad, dentro de los principios democraticos de la convivencia, la paz, la cooperacién y la
solidaridad entre los pueblos.

El respeto a la libertad de conciencia y a las distintas opciones morales y religiosas.

Favorecer el espiritu critico y cientifico, la educacién emocional y en valores.

Fomentar de manera transversal la educacién para la salud y la Igualdad efectiva hombre/mujer.
Propiciar el aprendizaje competencial, auténomo, significativo y reflexivo en todas las materias
desarrollando las competencias transversales que promuevan la autonomia y la reflexion.

Impulsar los planes y programas educativos en los que ya participa el Instituto mediante nuevas lineas
de actuacion que se adapten al desarrollo evolutivo del alumnado: Plan de Compensacién Educativa,
Proyecto Escuela Espacio de Paz, Plan de Actuacién Digital, Proyecto de Orientacién Profesional, Plan
de Biblioteca Escolar, Plan de convivencia escolar, Proyecto de Igualdad entre hombres y mujeres y los
Programas para la innovacion educativa.

Luchar contra el absentismo escolar.

Control de la disciplina, necesaria para lograr un aprendizaje eficaz.

Favorecer la integracién de diferentes culturas, ya que nos encontramos con un alumnado procedente
de diversos lugares del mundo.

Fomento de todo tipo de actividades complementarias y extraescolares.

2.4. Los criterios pedagogicos para la determinacion de los 6rganos de coordinacion docente del

centro y del horario de dedicacion de las personas responsables de los mismos para la realizacion
de sus funciones, de conformidad con el niimero total de horas que, a tales efectos, se establezca

por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de educacion.

Normativa de aplicacion.

Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos de
Educacion Secundaria.

Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los
institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado.

Segun el articulo 82 del Decreto 327/2010 los érganos de coordinacién docente son:

Equipos docentes.

Areas de competencias.

Departamento de Orientacién.

Departamento de Formacién, Evaluacién e Innovacién educativa.

Equipo técnico de coordinacién pedagégica.

Tutoria.

Departamentos de coordinacion didactica y Departamento de actividades complementarias vy
extraescolares, hasta un total de diecisiete.
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2.4.1. Equipos docentes

El articulo 83 del citado Decreto establece las funciones de estos equipos que seran dirigidos por los
tutores correspondientes.
Las reuniones se planifican a principio de curso por parte de jefatura de estudios de acuerdo con la
Orden de 20 de agosto de 2010, de 14 de junio, por la que se regula la organizacién y el funcionamiento
de los institutos de Educacion Secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado, la cual en su capitulo lll, articulo 8, punto 2, afirma:
“La jefatura de estudios elaborard el plan de reuniones a lo largo del curso académico de cada uno de los
organos de coordinacion docente existentes en el instituto. Dicho Plan se realizard atendiendo a los
criterios pedagdgicos establecidos en el proyecto educativo y a las caracteristicas del érgano de
coordinacion de que se trate. Sin perjuicio del Plan de reuniones establecido, los organos de coordinacion
docente realizardn aquellas reuniones extraordinarias que sean precisas para el ejercicio de las funciones
y competencias asighadas a los mismos”.

Estas ultimas podrdn ser convocadas a instancia del tutor o del jefe de estudios.

Son coordinadas por el Tutor/a del grupo con el asesoramiento del Departamento de Orientacion,
desarrolldndose de la siguiente forma:

e [l tutor o la tutora presenta un informe (a nivel grupal e individual) que girard fundamentalmente
sobre rendimiento escolar, seguimiento de las medidas de atencion a la diversidad aplicadas,
absentismo, bienestar emocional del alumnado y clima de clase.

e El equipo docente informa sobre los logros y dificultades encontradas, estudidndose los casos mds
relevantes y revisdndose los acuerdos de reuniones o sesiones de evaluacion anteriores.

e Se realizard un breve debate y puesta en comun de las aportaciones realizadas, tomdndose los
acuerdos de mejora pertinentes por parte del Equipo Docente.

e El tutor o la tutora tomardn notas de la reunion, en las que se reflejardn su desarrollo y los
acuerdos tomados.

El calendario de las sesiones de evaluacion lo aprueba el Equipo Técnico de Coordinacion
Pedagdgica a propuesta del Jefe o Jefa de estudios a principios de curso. Se celebrardn tres sesiones de
evaluacion por curso, ademds de las restantes reuniones de equipos docentes recogidas en el Plan y las
extraordinarias, si fuese necesario.

2.4.2. Areas de competencias. Criterios para la eleccion de los coordinadores de Area.

El Articulo 84 del Decreto 327/2010 determina que los Departamentos de coordinacion diddctica
se agrupardn en las siguientes dreas de competencias:

e Area social-lingiiistica. Forman parte de esta drea los Departamentos de Lengua Castellana y
Literatura, Ciencias Sociales, Geografia e Historia, Inglés, Francés y Filosofia y Lenguas Cldsicas y
Economia. El coordinador/a de esta drea serd el Jefe/a del Departamento, nombrado por el
Director/a del Centro, de entre los que forman parte de este drea de competencia, realizandose de
manera rotatoria cada dos cursos escolares, entre los distintos departamentos que integran cada
Area de competencia.
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e Area cientifico-tecnoldégica. Forman parte de esta drea los Departamentos de Matemdticas,
Biologia y Geologia, Fisica y quimica y Tecnologia. El coordinador/a de esta drea serd el Jefe/a del
Departamento, nombrado por el Director/a del Centro, de entre los que forman parte de esta drea
de competencia, realizaindose de manera rotatoria cada dos cursos escolares, entre los distintos
departamentos que integran cada Area de competencia.

e Area artistica. Forman parte de este drea los Departamentos de Educacion Pldstica y Visual,
Educacion Fisica y Musica. El coordinador/a de esta drea serd el Jefe/a del Departamento,
nombrado por el Director/a del Centro, de entre los que forman parte de esta drea de competencia,
realizandose de manera rotatoria cada dos cursos escolares, entre los distintos departamentos que
integran cada Area de competencia.

e Area de formacion profesional, en su caso, para la adquisicion por el alumnado de las
competencias profesionales propias de las ensehanzas de formacion profesional inicial que se
imparten el centro.

Los/as jefes/as de los Departamentos de cada una de las dreas se reunirdn siempre tras una
reunion de ETCP con el fin de transmitir los acuerdos y propuestas alli debatidos a los respectivos jefes/as
de departamento .

2.4.3. Departamento de Orientacion.

Esta compuesto por:

a) Un profesor y una profesora perteneciente a la especialidad de orientacion educativa los cuales
ejercen la segunda tutoria en los programas de diversificacién curricular.

b) Una profesora perteneciente a la especialidad de orientacién educativa, incorporada al Centro este
curso escolar dentro del Programa de atencién socioeducativa en zonas con necesidades de
transformacién social.

b) Las maestras especialistas en educacion especial y pedagogia terapéutica.

c) El profesorado responsable de Apoyo a la Compensatoria.

Los articulos 85 y 86 del decreto 327/2010 determinan las funciones de este departamento. Es de
particular interés que el jefe de este Departamento pertenezca también al ETCP.

2.4.4. Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa

El articulo 87 del citado Decreto determina la composicion y funciones de este Departamento. La
Jefatura de Estudios incluird en el horario general del Centro la planificacién de las reuniones de los
miembros del Departamento de Formacién, evaluacién e innovacién educativa, que al menos se reunira
una vez al trimestre, y si organizativamente es posible, en horario de manana. El jefe del Departamento
levantara acta de cada reunién, con los temas tratados y acuerdos a los que en su caso se hayan llegado.

2.4.5. Equipo técnico de coordinacion pedagdgica.

De acuerdo con el articulo 88 del Decreto 327/2010 el equipo técnico de coordinacion pedagégica
estard integrado por la persona titular de la direccién, que ostentara la presidencia, la persona titular de
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la jefatura de estudios, las personas titulares de las jefaturas de los Departamentos encargados de la
coordinacién de las areas de competencias, las personas titulares de las jefaturas de los Departamentos
de Orientacién y de Formacién, evaluacion e innovacién educativa. Ejerce las funciones de secretaria, la
jefatura de Departamento de Formacién, Evaluaciéon e Innovaciéon educativa (designada por la
presidencia).

La Jefatura de Estudios incluye en el horario general del Centro la planificaciéon de las reuniones del
equipo técnico de coordinacién pedagodgica, que al menos se reline una vez al mes. La persona que
actlia como secretario, levanta acta de cada reunién, con los temas tratados y acuerdos, a los que en su
caso se hayan llegado.

2.4.6. Tutoria.

El Articulo 90 del Decreto 327/2010 determina que cada unidad o grupo de alumnos y alumnas
tendra un tutor o tutora que serd nombrado por la direccion del Centro, a propuesta de la jefatura de
estudios, de entre el profesorado que imparta docencia en el mismo.

La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales serad ejercida en las aulas
especificas de educacién especial por el profesorado especializado para la atencién de este alumnado.
En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales escolarizado en un grupo ordinario, la
tutoria sera ejercida de manera compartida entre el profesor o profesora que ejerza la tutoria del grupo
donde esté integrado y el profesorado especialista.

2.4.7. Los departamentos de coordinacion diddctica. Criterios para la eleccion de las jefaturas de los

departamentos.

Cada departamento de coordinacién didactica estara integrado por todo el profesorado que
imparte las ensefianzas que se encomienden al mismo. El profesorado que imparta ensefanzas
asignadas a mas de un departamento pertenecerd a aquel en el que tenga mayor carga lectiva,
garantizdndose, no obstante, la coordinacion de este profesorado con los otros departamentos con los
gue esté relacionado, en razén de las ensefanzas que imparte. Tras la incorporacién de las ensefianzas
de Bachillerato este curso escolar, el centro ha pasado a contar con 13 departamentos de coordinacion
didactica:

Departamento de Lengua Castellana y Literatura.
Departamento de Filosofia y Lenguas clasicas.
Departamento de Ciencias Sociales.
Departamento de Economia.

Departamento de Inglés.

Departamento de Francés.

Departamento de Mateméticas.
Departamento de Biologia y Geologia.
Departamento de Fisica y Quimica.
Departamento de Tecnologia.

Departamento de Educacién Fisica.
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e Departamento de Musica.
e Departamento de Educacién Plastica y Visual.
e Departamento de Servicios Administrativos.

Cada departamento de coordinacion didactica contard con una persona que ejercera su jefatura
cuyas competencias, nombramiento y cese se ajustaran a lo establecido en los articulos 94, 95y 96, del
Decreto 327/2010.

De acuerdo con el precitado articulo 95, la direccién del instituto, oido el Claustro de Profesorado,
se encarga de formular a la persona titular de la Delegacién Provincial de la Consejeria competente en
materia de educacion, la propuesta de nombramiento de las jefaturas de los departamentos, de entre el
profesorado funcionario con destino definitivo en el centro. Las jefaturas de los departamentos
desempenaran su cargo durante dos cursos académicos, siempre que durante dicho periodo continlGien
prestando servicio en el instituto.

2.4.8. Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares.

El departamento de actividades complementarias y extraescolares es el encargado de promover,
coordinar y organizar la realizacién de estas actividades en colaboracién con los departamentos de
coordinacion didactica.

Las competencias, nombramiento y cese de la persona que ejerce su jefatura se ajusta a lo
establecido en los articulos 94, 95 y 96, respectivamente del decreto 327/2010.

2.4.9. Criterios pedagogicos para la determinacion del horario de dedicacion de las personas
responsables de los organos de coordinacion docente asi como de otros Planes y Proyectos

educativos, para la realizacion de sus funciones.

La asignacion de las horas de dedicacién para los Jefes de Departamento de Coordinacion Docente debe
tener en cuenta el limite establecido en el articulo 15 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
de los Institutos de Educaciéon Secundaria, asi como el horario de los Centros, del alumnado y del
profesorado. De este modo es obligatorio un reparto mas ajustado de estas horas.
Asi, se establecen las siguientes horas de dedicacion para las Jefaturas de Departamento:

e Departamentos unipersonales, dos horas.

e Departamentos no unipersonales, tres horas.

e Coordinadores de Area: hasta dos horas, sumadas a la reduccién de Jefatura (maxima 5

horas).

El titular del Departamento de Formacién, evaluacién e innovacién educativa recibira hasta 4 horas para
su labor.
La persona al cargo del Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares asumira 3 horas
para la realizacion de sus tareas especificas.

REDUCCIONES POR PLANES ESTRATEGICOS: Orden 03-09-2010, por la que se establece el horario de
dedicacion para la coordinacion de planes estratégicos
e Coordinacién Transformacion Digital Educativa y STEAM 4.0: 4+2 horas.

25



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andaluci;

Bt CURSO 2025/2026 1.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

e Coordinacion Plan de Apertura: 3 horas.
El articulo 13.5 de la Orden de 20 de agosto de 2010, argumenta que el Centro, de acuerdo con las
disponibilidades de profesorado, podra disponer que una fraccion del horario regular, tanto lectivo como
no lectivo, del profesorado responsable de la coordinacién de planes y programas educativos o
proyectos de innovacion que se desarrollen en el Centro, se dedique a esas funciones de coordinacion.
De esta manera las siguientes coordinaciones de Planes tendran de manera flexible la siguiente
reduccidn, si existe disponibilidad horaria:

e Coordinacién Plan de Igualdad entre hombres y mujeres: 1 hora.
Coordinacion Plan de Apoyo a las Familias (Plan de Apertura): 3 horas.
Coordinador de bienestar y proteccién del alumnado: 2 horas.
Coordinacién Plan de Salud Laboral y Prevencidon de Riesgos Laborales: 1 hora.
Coordinacion Plan de Lectura y Biblioteca: 3 horas (no lectivas).
Coordinacién FP DUAL: 2 horas.
Coordinacién Plan de Compensacién Educativa: 2 horas.
Coordinacién Red Andaluza Escuela:”Espacio de Paz”: 1 hora.
Coordinacién Programa de Gratuidad de Libros de texto: 1 hora.
Coordinacién de Plan de Refuerzo de la Competencia Matematica: hasta 3 horas no
lectivas.

Estas horas se fijan como criterio general pero se ajustaran a la disponibilidad horaria de cada curso
escolar. La Jefatura de estudios presentara la propuesta de concreciéon antes del reparto de ensenanzas
para su aprobacion por el Claustro de Profesorado.

Es por ello que en el horario lectivo del profesorado responsable de la coordinaciéon de estos 4 Gltimos
guede recogida sus correspondientes horas de dedicacién a la coordinacién como “Otras actividades que
determine el Plan de Centro” asi como las horas que el profesorado de Apoyo a la Compensatoria dedica
a la realizacién de guardias de convivencia, destinadas a facilitar y propiciar la resolucién de conflictos de
convivencia de una forma pacifica a través de la mediacion, favoreciendo la via de la comunicacion, el
didlogo y el acuerdo como alternativa respetuosa, no violenta y reparadora de solucionar los problemas
gue surgen en el ambito escolar.

En caso de que por circunstancias sobrevenidas (sustituciones de profesorado mayor de 55 afos por
profesorado menor de 55 afos, sustituciones de miembros del equipo directivo o cualesquiera otras)
haya profesorado con disponibilidad de horas lectivas, tales horas podran dedicarse a tutorizacion de
alumnado repetidor, tutorizacion de alumnado con materias pendientes de cursos anteriores, apoyo a
labores de organizacién y funcionamiento, o cualesquiera otras incluidas en el Plan de Centro, segln las
necesidades.

2.5. Los procedimientos y criterios de evaluacion, promocion del alumnado vy titulacion del alumnado

Normativa de aplicacion

En cuanto a la evaluacion en Educacion Secundaria Obligatoria:
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o Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de trdnsito entre las
diferentes etapas educativas.

En cuanto a la evaluacion en Bachillerato:

e Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado

Normativa de aplicacion en la evaluacion del alumnado en CFGB.

® ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo

® Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo

e Orden de 8 de noviembre de 2016.

e Orden de 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de trdnsito entre las
diferentes etapas educativas.

2.5.1. Cardcter y referentes de la evaluacion en Educacion Secundaria y en Bachillerato.

La evaluacién es un elemento fundamental en el proceso de ensefanza aprendizaje ya que nos
permite conocer y valorar los diversos aspectos que nos encontramos en el proceso educativo. Se
caracteriza por ser criterial, continua, formativa, integradora, diferenciada y objetiva segln las distintas
materias o ambitos del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de
ensenanza como de los procesos de aprendizaje.

Tomara como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias curriculares, a través
de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas. Los referentes para la
evaluacion del alumnado con necesidades educativas especiales serdn los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocion o la
titulacién.

La evaluacion serd integradora por tener en consideracién la totalidad de los elementos que
constituyen el curriculo. En la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en
cuenta el grado de consecucion de las competencias especificas a través de la superaciéon de los criterios
de evaluacién que tienen asociados.
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El caracter integrador de la evaluacién no impedira al profesorado realizar la evaluacion de cada
materia de manera diferenciada en funcién de los criterios de evaluacién que, relacionados de manera
directa con las competencias especificas, indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

La evaluacién serd continua por estar inmersa en el proceso de ensefnanza y aprendizaje y por
tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que
se produzcan, averiguar sus causas Yy, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a
garantizar la adquisicion de las competencias clave, que le permita continuar adecuadamente su proceso
de aprendizaje.

El caracter formativo de la evaluacién propiciarad la mejora constante del proceso de ensefanza y
aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionard la informacién que permita mejorar tanto los
procesos como los resultados de la intervencién educativa.

El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva y a conocer los
resultados de sus evaluaciones, para que la informacién que se obtenga a través de la evaluacién tenga
valor formativo y lo comprometa en la mejora de su educacioén.

Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al comienzo de cada curso, los
profesores y profesoras, a través de Pasen y de la pagina web del Centro, informaran al alumnado y a
sus familias acerca de los criterios de evaluacion de cada una de las materias, incluidas las materias
pendientes de cursos anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de evaluacién y calificacién,
estableciéndose los oportunos procedimientos de aclaracién, revisiéon y reclamacion tras la evaluacion
ordinaria de acuerdo con la normativa publicada cada curso escolar al efecto.

Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendrdn en consideracién los criterios y
procedimientos de evaluacion, calificacion, promocioén y titulacién incluidos en el Proyecto educativo.

2.5.2. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.

El profesorado llevard a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los
criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

Los criterios de evaluacién serdn medibles, por lo que se establecerdn mecanismos objetivos de
observacién de las acciones que describen, asi como indicadores claros, que permitan conocer el grado
de desempefno de cada criterio. Para ello, se estableceran indicadores de logro de los criterios, en
soportes tipo rubrica. Los grados o indicadores de desempefio de los criterios de evaluacién se ajustaran
a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable
(entre el 7y el 8) y sobresaliente (entre el 9y el 10).

Los indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos y contextos de aplicacién, que estan referidos en
cada criterio de evaluacién. La totalidad de los criterios de evaluacién contribuyen en la misma medida,
al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de
determinar el grado de desarrollo de la misma. Los criterios de calificacion estaran basados en la
superacion de los criterios de evaluacion y, por tanto, de las competencias especificas.
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Los mecanismos que garantizan la objetividad de la evaluaciéon se encuentran concretados en las
programaciones didacticas y ajustados de acuerdo con la evaluacién inicial del alumnado y de su
contexto.

Para la evaluacién del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicibn de documentos, pruebas, escalas de
observacién, rabricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacién y a las
caracteristicas especificas del alumnado garantizando asi que la evaluacién responde al principio de
atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion,
evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo
para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.

Los criterios de evaluacion contribuyen, en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia
especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

Los criterios de promocion vy titulacién, recogidos en el Proyecto educativo, iran referidos al grado de
desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial y del Perfil de salida, en su caso, asi
como a la superacion de las competencias especificas de las diferentes materias.

Los docentes evaluaran tanto el proceso de aprendizaje del alumnado como su propia practica docente,
para lo que quedan concretados los oportunos procedimientos en las programaciones didacticas.

2.5.3. Otros procedimientos de evaluacion. Evaluacion inicial.

Con caracter general, la evaluacién inicial se realizara segun lo recogido en el art. 12 de la Orden
de 30 de mayo de 2023 para Educacion Secundaria Obligatoria y en el art.14 de la Orden de 30 de mayo
de 2023 para Bachillerato.

La evaluacién inicial del alumnado serd competencial y tomard como referente las competencias
especificas de las materias que serviran de punto de partida para la toma de decisiones. Para ello, se
tendra en cuenta principalmente la observacién diaria, asi como otras herramientas. La evaluacioén inicial
del alumnado en ningln caso consistira exclusivamente en una prueba objetiva.

Los resultados de esta evaluacién no figurardn como calificacion en los documentos oficiales de
evaluacion, no obstante, las decisiones y acuerdos adoptados se reflejaran en el acta de la sesion de
evaluacion inicial y quedaran contempladas en las programaciones didacticas de las diferentes materias.

Actuaciones a realizar en el proceso de evaluacion inicial del alumnado

e Reuniones informativas (en el Gltimo trimestre del curso escolar anterior) de la Jefatura de estudios,
el Departamento de Orientacion vy los jefes de departamento de las materias troncales del IES con
los orientadores, tutores y los coordinadores/as 3° ciclo EP de nuestros centros adscritos para
garantizar una adecuada transicion del mismo entre la etapa de Educaciéon Primaria y Educacién
Secundaria Obligatoria.

e Durante los primeros dias del curso escolar, con el fin de conocer la evoluciéon educativa de cada
alumno o alumnay, en su caso, las medidas educativas adoptadas, el profesor tutor o la profesora
tutora de cada grupo y el equipo docente analizaran los informes del curso anterior a fin de conocer
aspectos relevantes de los procesos educativos previos. En el caso del alumnado de primer curso de
Educacion Secundaria Obligatoria se analizara el informe final de etapa del alumnado procedente de
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Educacion Primaria para obtener informacién que facilite su integracion en la nueva etapa y los
informes finales de transito. En los cursos: segundo, tercero y cuarto de Educaciéon Secundaria
Obligatoria y 1° de Bachillerato, tendran especial relevancia el consejo orientador emitido el curso
anterior y los informes finales de evaluacién. Con la informacién recabada se elaborara una plantilla
de consulta (VER ANEXO I).

e Al término de este periodo (antes del 15 de octubre), el equipo docente realizard una evaluaciéon
inicial, para valorar la situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de
las competencias especificas de las materias de la etapa que en cada caso corresponda. Las
conclusiones de esta evaluacion tendran caracter orientador y seran el punto de referencia para la
toma de decisiones relativas a la elaboracion de las programaciones didacticas y al desarrollo del
curriculo que se adecuard a las caracteristicas y al grado de desarrollo de las competencias
especificas del alumnado.

e El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacién inicial y con el asesoramiento
del Departamento de Orientacién, adoptara las medidas educativas de atencién a la diversidad y a
las diferencias individuales para el alumnado que las precise.

2.5.4.1. Evaluacion continua.

Se realiza durante todo el proceso de aprendizaje, permitiendo conocer el proceso de
aprendizaje del alumnado antes, durante y a la finalizacién del mismo, realizando ajustes y cambios en Ia
planificacion del proceso de ensenanza-aprendizaje, si se considera necesario.

Son sesiones de evaluacion continua las reuniones del equipo docente de cada grupo
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de ésta, por la persona que designe la
direccién del centro, con la finalidad de intercambiar informacién sobre el progreso educativo del
alumnado y adoptar decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los
procesos de ensefanza y aprendizaje y de la propia practica docente. Estas sesiones se realizaran al
finalizar el primer y el segundo trimestre del curso escolar.

La valoraciéon de los resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de
partida de la siguiente sesion de evaluacion continua o de evaluacién ordinaria, segin proceda.

En las sesiones de evaluaciéon continua se acordara la informacién que, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido, se transmitird al alumnado o a las familias, el cual consistird en un
informe con las dificultades detectadas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno y las
medidas a adoptar para superar dichas dificultades y recomendaciones u orientaciones para mejorar su
rendimiento escolar.

Como resultado de las sesiones de evaluacién continua y de evaluacioén ordinaria, se entregara a
los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado o al propio alumnado, si es
mayor de edad, un boletin de calificaciones que tendrd caracter informativo y contendra las
calificaciones.
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Los resultados de estas sesiones se recogerdn en la correspondiente acta y se expresaran
mediante calificaciones numéricas de 0 a 10 sin decimales, considerandose negativas aquellas inferiores
a cinco.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la
gue se haran constar las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales aplicadas.

2.5.4.2. Evaluacion a la finalizacion del curso en E.S.O.

Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes
materias por parte del equipo docente en una Unica sesion de evaluacion ordinaria.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en ausencia de ésta, por la persona que designe la
direccién del centro, donde se decidird sobre la evaluacién final del alumnado. En esta sesién se
adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensenanza y aprendizaje y de la propia practica docente. En caso de que no exista consenso, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para
el desarrollo de estas sesiones, el equipo docente podra recabar el asesoramiento del departamento de
orientacién del centro. Esta sesiéon tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y no sera anterior al
Ultimo dia lectivo de junio.

En las sesiones de evaluacidon ordinaria, el profesor o profesora responsable de cada materia
decidira la calificaciéon de la misma. Esta calificacion ha de ser establecida tomando como referencia la
superacion de las competencias especificas de la materia. Para ello, se tendrdn como referentes los
criterios de evaluacién, a través de los cuales se valorara el grado de consecucién de las competencias
especificas.

En el caso de los ambitos que integren distintas materias, el resultado de la evaluacion se
expresara mediante una Unica calificacion, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse
para mantener informados de su evolucion en las diferentes materias al alumnado y a sus padres,
madres, o personas que ejerzan su tutela legal.

En la sesiéon de evaluacion ordinaria, se transmitird al alumnado y a las familias, informacién
donde se indique las posibles causas que inciden en el proceso de aprendizaje y en el progreso
educativo del alumnado, asi como, en su caso, las recomendaciones u orientaciones para su mejora.

Al finalizar el curso escolar, si el alumnado tiene alguna materia no superada, el profesorado
responsable de la misma elaborard un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias
especificas y los criterios de evaluacién no superados. Este informe sera entregado al padre, madre, o
persona que ejerza su tutela legal al finalizar el curso, y ademas, se depositara en la jefatura de estudios,
sirviendo de referente para el programa de refuerzo del aprendizaje del curso posterior o del mismo, en
caso de no promocion.

Como resultado de las sesiones de evaluacién ordinaria se entregara a los padres, madres o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado un boletin de calificaciones con caracter informativo
expresadas en los términos Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u
8. Sobresaliente (SB): 9 o0 10.
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La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la
qgue se haran constar ademas de las calificaciones, expresadas en términos cualitativos (IN, SU, BI, NT,
SB), las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

Los resultados de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran,en cada uno de
los cursos de la etapa, en las actas de evaluacién, en el expediente y en el historial académico del
alumnado.

La nota media por curso y al final de la etapa se hallara calculando la media aritmética de las
calificaciones de todas las materias cursadas redondeada a la centésima mas préxima y, en caso de
equidistancia, a la superior. Para el calculo de la nota media normalizada en las convocatorias en las que
deban entrar en concurrencia los expedientes académicos, se excluira la materia de Religién, asi como
las de atencion educativa, tal y como se establece en la disposicion adicional primera del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo. Estas notas seran trasladadas a la certificacion académica de los estudios
cursados vy al historial académico, para ser utilizadas en los procedimientos de concurrencia competitiva
que procedan.

Al finalizar la etapa, a juicio del equipo docente, cuando el alumnado demuestre que ha
alcanzado un desarrollo académico excelente, se le otorgard Mencién Honorifica por materia. Esta
circunstancia debera quedar reflejada en el historial académico del alumnado.

2.5.4.3. Evaluacion de diagndstico

En 2° de ESO se realizard una Evaluacién de diagndstico de las competencias adquiridas por el
alumnado. Esta evaluacién no tiene efectos académicos y tiene caracter informativo, formativo y
orientador para el centro, para el profesorado, para el alumnado y sus familias o personas que ejerzan su
tutela legal y para el conjunto de la comunidad educativa.

El Claustro de profesorado cada curso escolar realizara un analisis tanto del proceso llevado a cabo como
del nivel competencial del alumnado. Dicho anélisis es elevado al Consejo escolar para su conocimiento.
Los resultados de estas evaluaciones son tenidos en cuenta en el disefo del Planes de mejora del curso
siguiente

Ademas, los resultados de estas evaluaciones son utilizados para, entre otros fines, organizar las
medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales para el alumnado que las requiera,
dirigidas a garantizar que todos alcancen las correspondientes competencias clave. Asimismo, estos
resultados permitiran, junto con la evaluaciéon de los procesos de ensefianza y la practica docente,
analizar, valorar y reorientar, si procede, las actuaciones desarrolladas en los dos primeros cursos de la
etapa.

2.5.4.4 Evaluacion a la finalizacion del curso en Bachillerato.
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Al término de cada curso de la etapa, se valorara el progreso del alumnado en las diferentes
materias por parte del equipo docente. El profesor o profesora responsable de cada materia decidira la
calificacién de la misma.

Son sesiones de evaluacion ordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo,
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en su ausencia, por la persona que designe la
direccién del centro, donde se decidird sobre la evaluacion final del alumnado. En esta sesion se
adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la mejora de los procesos de
ensenanza y aprendizaje y de la propia practica docente. En caso de que no exista consenso, las
decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente. Para
el desarrollo de estas sesiones, se podrad recabar el asesoramiento del departamento de orientacion
educativa del centro. Esta sesién tendra lugar una vez finalizado el periodo lectivo y antes de que finalice
el mes de junio.

La celebracién de la sesién de evaluacion ordinaria del por parte del equipo docente para el
alumnado que curse 1° bachillerato no sera anterior al tltimo dia lectivo de junio.

La celebracion de la sesion de evaluacién ordinaria por parte del equipo docente para el
alumnado que curse 2° de bachillerato no seréa anterior al 23 de mayo.

Son sesiones de evaluacion extraordinaria las reuniones del equipo docente de cada grupo,
coordinadas por la persona que ejerza la tutoria y, en su ausencia, por la persona que designe la
direcciéon del centro, donde se decidird sobre la evaluacion de materias no superadas en la evaluacion
ordinaria. Esta sesion para el alumnado de primer curso de Bachillerato se llevara a cabo en los cinco
primeros dias habiles del mes de septiembre. En cuanto al alumnado de 2° Bachillerato, la celebracion
de la sesion de evaluaciéon extraordinaria por parte del equipo docente no sera anterior al dia 15 de
junio de cada afo.

Para el alumnado de primer curso de Bachillerato con evaluacion negativa en alguna materia,
con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de la misma en la evaluacion
extraordinaria, el profesorado correspondiente elaborard un programa de refuerzo del aprendizaje que
consistird en un informe sobre las competencias especificas y criterios de evaluaciéon no superados, asi
como la propuesta de actividades de recuperacion en cada caso. El proceso de evaluacion extraordinaria
sera disefado por el departamento de coordinacion didactica que corresponda en cada caso teniendo
como referente para ello el citado informe.

El alumnado de 2° que obtenga evaluacién negativa en alguna materia del curso o no haya
adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior a la finalizacién del proceso ordinario
seguira con su proceso de aprendizaje hasta la finalizacién del periodo lectivo.

Asimismo, en los boletines de calificaciones los resultados de la evaluaciéon se expresaran
mediante una calificacién numérica, en una escala de 0 a 10, sin decimales.

La persona que ejerza la tutoria de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones en la
gue se haran constar ademas de las calificaciones, las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las
medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

Los resultados de las materias no superadas del curso anterior para el alumnado de 2° de
Bachillerato se consignaran, igualmente, en las actas de evaluacién, en el expediente y en el historial
académico del alumnado.
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Cuando el alumnado no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia en el acta
de evaluacion se consignara No Presentado (NP). La situacién No Presentado (NP) equivaldra a la
calificacién numérica minima establecida, salvo que exista una calificacibn numérica obtenida para la
misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha calificacion.

Cuando el alumnado se presente a la evaluacién extraordinaria de alguna materia y no alcance
a obtener una calificaciéon positiva, en el acta de evaluacion extraordinaria se consignarad la mayor
calificacién obtenida, bien sea la de la evaluacion ordinaria o la de la extraordinaria.

2.5.5. Criterios de Promocion y titulacion del alumnado en E.S.O.

Los criterios de promocioén y titulacion del alumnado quedaran establecidos en relacion al grado
de desarrollo de los descriptores operativos del Perfil competencial (al finalizar segundo curso) y del
perfil de salida, en su caso (al finalizar la ensefianza basica) asi como a la superacion de las competencias
especificas de las diferentes materias.

A) Promocidn del alumnado.

Promocionaran quienes hayan superado todas las materias cursadas o tengan evaluacién negativa
en una o dos materias, o cuando el equipo docente considere que las materias que, en su caso, pudieran
no haber superado, no les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas
favorables de recuperacion y que dicha promocion beneficiara su evolucién académica.

Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado de adquisicion
de las competencias y la promocion, en el caso de que el alumnado tenga tres o mas materias
suspensas, se tendran en consideracién los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales

durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo
en las materias no superadas.

Las decisiones sobre la promociéon del alumnado de un curso a otro dentro de la etapa seran
adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento, en su caso, del
departamento de orientacion. En caso de gue no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria
cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo docente.

Quienes promocionen sin haber superado todas las materias seguiran un programa de refuerzo del
aprendizaje que se elaborard de manera individual para cada una de las materias no superadas. (Ver
apartado 2.8.).

El alumnado con materias pendientes del curso anterior deberd matricularse de dichas materias,
realizar los programas de refuerzo del aprendizaje antes citados y superar la evaluacién correspondiente.
Una vez superada dicha evaluacién, los resultados obtenidos se extenderan en el correspondiente acta
de evaluacion, en el expediente y en el historial académico del alumno o alumna.

La permanencia en el mismo curso se considerara una medida de caracter excepcional y se tomara
tras haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del
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alumnado. En todo caso, el alumnado podrd permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces
como maximo a lo largo de la ensenanza obligatoria.

De forma excepcional se podrd permanecer un ano mas en 4° de ESQO, aunque se haya agotado el
maximo de permanencia en la Educacién Basica, siempre que el equipo docente considere que esta
medida favorece la adquisicion de las competencias clave establecidas para la etapa. En este caso se
podra prolongar un ano el limite de edad al que se refiere el art. 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de
mayo.

El equipo docente, asesorado por el departamento de orientacion, oidos el padre, la madre o
personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, podra adoptar la decision de que la escolarizacion del

alumnado NEE pueda prolongarse un ano mas, siempre que ello favorezca el desarrollo de las
competencias establecidas y la consecucion de los Objetivos de la etapa.

La escolarizacién del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad
con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse un curso académico el inicio de la
escolarizacion de la etapa o reducirse la duracién de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la
mas adecuada para su desarrollo personal y social.

La decision sobre la evaluacion, la promocién y la titulacién del alumnado con necesidad especifica
de apoyo educativo serd competencia del equipo docente, asesorado por el departamento de
orientacion.

B) Titulacion del alumnado.

Obtendra el titulo de Graduado en ESO el alumnado que al terminar la etapa de ESO haya
adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y
alcanzado los Objetivos de la etapa.

Las decisiones sobre la obtencién del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacién. En caso de que no exista
consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo
docente. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relaciéon al grado de
adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la
etapa, se tendran en consideracién los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
durante el curso el alumnado haya participado activamente con implicacién, atencién y esfuerzo
en las materias no superadas.

El titulo de Graduado en ESO sera Unico y se expedira sin calificacion.

Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de 4° de ESO no hayan obtenido el titulo y
hayan superado los limites de edad establecidos en el art. 2.2 del Decreto 102/2023, teniendo en
cuenta, asimismo, la prolongacién excepcional de la permanencia en la etapa que se prevé para el
alumnado NEE, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, a través de las pruebas o actividades
personalizadas extraordinarias.
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C) Pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.

El alumnado que una vez finalizado el proceso de evaluacién de 4° de ESO no haya obtenido el
titulo y haya superado los limites de edad establecidos en el art. 15.5 del Decreto 102/2023, podra
obtenerlo en los dos cursos siguientes a través de la realizacion de pruebas o actividades personalizadas
extraordinarias de las materias o ambitos que no haya superado. Los centros docentes estableceran en
el Proyecto educativo el procedimiento para su desarrollo.

Las pruebas estaran basadas en planes de recuperacion que elaboraran los correspondientes
departamentos de coordinacion didactica. Estos planes contemplaran los elementos curriculares de cada
materia, tomando en especial consideracién sus criterios de evaluacién, asi como las actividades y las
pruebas objetivas propuestas para la superacion de la misma. Se determinard el calendario de
actuaciones a tener en cuenta por el alumnado.

Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberdn solicitar en el centro donde han
cursado 4° curso su participacion en dicho procedimiento, cumplimentando para ello el modelo que se
establezca a tales efectos. La inscripcion debera realizarse durante los diez ultimos dias naturales del
mes de junio de cada ano.

Los centros informaran de oficio y de manera individualizada a los posibles interesados. Las
pruebas, organizadas por los departamentos de coordinacién didactica, en coordinacion con la jefatura
de estudios, se realizaran en los cinco primeros dias de septiembre.

Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podran retirar de la secretaria de los
centros el plan de recuperacion.

Toda la informacion relativa a este procedimiento se expondrad en los tablones de anuncios y
paginas Web de los centros respectivos con antelacion suficiente.

De la sesién de evaluacién se levantard la correspondiente acta. A esta sesién acudird el
profesorado responsable de la evaluacion de las materias pendientes y la persona titular de la jefatura
de estudios.

El resultado de las pruebas debera ser conocido por las personas interesadas durante la primera
qguincena de septiembre.

D) Documentos oficiales e informes de evaluacion.

Los documentos oficiales de evaluacion son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el
historial académico vy, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico vy, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos
basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

Se consideran informes de evaluacién: los boletines de calificaciones y las actas de las sesiones de
evaluacion continua.

Al finalizar cada curso se entregara a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del
alumnado, un consejo orientador. Dicho consejo incluird un informe sobre el grado de adquisicion de las
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competencias correspondientes, asi como una propuesta de la opciéon mas adecuada para continuar la
formaciéon del alumnado, que podrad incluir la propuesta de incorporacién a un Programa de
Diversificaciéon Curricular o a un Ciclo Formativo de Grado Bésico, en los cursos que proceda, asi como
las medidas de atenciéon a la diversidad o a las diferencias individuales recomendadas para el curso
siguiente.

La propuesta de incorporacion al Programa de Diversificacion Curricular ha de ser motivada en el
correspondiente informe de idoneidad, que sera incorporado al consejo orientador.

2.5.6. Criterios de Promocion y titulacion del alumnado en Bachillerato.

A) Promocidn del alumnado.

El alumnado promocionard de 1° a 2° cuando haya superado las materias cursadas o tenga
evaluacion negativa en dos materias, como maximo.

Quienes promocionen a 2° sin haber superado todas las materias de 1° seguiran los programas de
refuerzo del aprendizaje que contengan actividades de recuperacién y pruebas de evaluacién de las
materias pendientes que establezca el departamento didactico correspondiente (Ver apartado 2.8.).

El alumnado con materias pendientes de 1° deberad matricularse de dichas materias, realizar los
programas de refuerzo del aprendizaje que contengan las actividades de recuperacion y superar la
evaluacion correspondiente. Una vez superada dicha evaluacion, los resultados obtenidos se extenderan
en el correspondiente acta de evaluacién, en el expediente y en el historial académico del alumno o
alumna.

Sin superar el periodo maximo de permanencia de cuatro anos para cursar Bachillerato en régimen
ordinario, el alumnado podra repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien
excepcionalmente podra repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del equipo
docente.

El alumnado que al término de 2° curso tuviera evaluacion negativa en algunas materias podra
matricularse de ellas sin necesidad de cursar de nuevo las materias superadas u optar por repetir el
curso completo.

La escolarizacion del alumnado con altas capacidades intelectuales se flexibilizara de conformidad
con la normativa vigente, de forma que pueda anticiparse su incorporacién a la etapa o reducirse la
duracion de la misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo
personal y social.

B) Titulacion del alumnado

Para obtener el titulo de Bachiller sera necesaria la evaluacién positiva en todas las materias de
los dos cursos de Bachillerato. - Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencion del
titulo de Bachiller del alumnado que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se
cumplan ademas todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumnado ha alcanzado los Objetivos y competencias
vinculados a ese titulo.

37



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del alumnado en la
materia.

c) Que el alumnado se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades necesarias para su
evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) Que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa sea igual o
superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la calificacion final de la etapa, se considerara la
nota numérica obtenida en la materia no superada.

Las decisiones sobre la obtencién del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacién. En caso de que no exista
consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del equipo
docente.

El titulo de Bachiller serd Unico y se expedird con expresion de la modalidad o modalidades
cursadas y de la nota media obtenida en cada una de ellas, que se hallara calculando la media aritmética
de las calificaciones de todas las materias cursadas vinculadas a la modalidad por la que se expide
redondeada a la centésima. A efectos de dicho calculo, se tendrdn en cuenta las materias comunes y
optativas, asi como las materias especificas de la modalidad por la que se expide titulo y, en su caso, la
materia de Religion o la atencidn a través de Proyectos transversales de educacion en valores.

Se entenderd por nota media normalizada, redondeada a la centésima, la nota media de las
materias cursadas, excluida la de Religion. Asimismo, se excluira la calificacion de la atencién a través de
Proyectos transversales de educacién en valores para aquel alumnado que no haya optado por cursar las
ensefnanzas de Religién.

C) Documentos oficiales de evaluacion.

Los documentos oficiales de evaluacién son: las actas de evaluacion, el expediente académico, el
historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado.

El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos
basicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional.

2.5.7. Evaluacion y promocion en los Ciclos Formativos de Grado Bdsico.

Normativa de aplicacion.

Para Primer curso CFGB:

® Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

® Resolucion de 26 de junio de 2024.

e Orden de 30 de mayo de 2023 en tanto no se oponga al RD.
Para segundo curso CFGB:

e Decreto 102/2023 de 9 de mayo.

e Orden de 30 mayo de 2023.

e Orden de 8 de noviembre de 2016.
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Articulo 18 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio (de aplicacién en primer curso de CFGB):

Las ofertas de formacion profesional contaran con una evaluacion que verifique la adquisicion de los

resultados de aprendizaje en las condiciones de calidad establecidas en los elementos basicos del

curriculo, de acuerdo con los criterios de evaluacion de cada uno de los médulos profesionales y, en
su caso, proyecto, y teniendo siempre en cuenta, como referente maximo, la globalidad de las
competencias asociadas a la oferta formativa.

La evaluaciéon debe respetar las necesidades de adaptacion metodolégica, de ampliacion de tiempos y

de recursos de las personas con necesidades especificas de apoyo educativo o formativo. Estas

adaptaciones en ningln caso se tendran en cuenta para minorar las calificaciones obtenidas.

Los métodos e instrumentos de evaluacion han de adecuarse a las diferentes metodologias de

aprendizaje, asi como a la naturaleza de los distintos tipos de resultados a comprobar y se

acompanaran de los correspondientes soportes para su correccién y puntuacién, de manera que se
garantice la objetividad, fiabilidad y validez de la evaluacion.

Desde la deteccién, en el proceso de evaluaciéon continua, de un progreso no adecuado de una

persona en formacion o, en todo caso, de dificultades en el proceso de aprendizaje, tendra especial

consideracion la tutoria, que deberd efectuar un seguimiento y acompanamiento especificos y con
garantias de accesibilidad, dirigidos a asegurar los apoyos individualizados que se precisen.

En los médulos profesionales en los que la obtenciéon de los resultados de aprendizaje se procure

tanto en el centro como durante la formacién en empresa u organismo equiparado, la evaluacién de

aquellos resultados de aprendizaje cuya responsabilidad se comparta sera realizada por el profesor o

profesora, formador o formadora, o persona experta responsable del médulo profesional, en

coordinacion con los tutores o tutoras duales del centro de formacion y de la empresa.

El tutor o tutora dual de la empresa u organismo equiparado:

a) Informara y valorara la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos durante la formacion
en empresa u organismo equiparado por cada persona en formacién, y lo trasladara al centro de
formacion, a través del tutor o tutora de este Gltimo, para la evaluacién y calificaciéon de cada
resultado de aprendizaje, con independencia de a qué moédulo profesional se refieran. A estos
efectos, valorard como «superado» o «no superado» cada resultado de aprendizaje y realizara una
valoracién cualitativa de la estancia del alumno o alumna y sus competencias profesionales y para
la empleabilidad. Cuando la valoracion sea «no superado» se incluira la motivacién de la misma. El
o la docente, el formador formadora, o la persona experta responsable de cada modulo
profesional ajustara su evaluacion, y posterior calificacién, en funcién del informe de la formacién
en empresa.

b) Podra participar e informar de su valoracion en la sesion de evaluacion de la persona en formacion
en el centro de Formacién Profesional, a criterio de este Gltimo.

La calificacion de los moédulos profesionales y, en su caso, del proyecto estard en funcion de la

consecucion de los resultados de aprendizaje y serd numérica, entre uno y diez, sin decimales. En su

caso, la calificaciéon integrara la valoracién del centro y de la empresa, y sera responsabilidad final del
equipo docente y el centro de formacién.
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e En este centro, al ser las ensefianzas de Formacién Profesional de grado D, se contard con cuatro
convocatorias anuales para cada moédulo profesional. Las administraciones podran establecer,
convocatorias extraordinarias para aquellas personas que hayan agotado las convocatorias previstas
por motivos de enfermedad, discapacidad u otras razones que hubieran condicionado o impedido el
seguimiento o aprovechamiento ordinario de la formacién.

e Las administraciones competentes de las ofertas de este Grado D estableceran las condiciones de
renuncia a la convocatoria de uno o mas modulos profesionales y anulacién de matricula. La renuncia
a la convocatoria se reflejara en los documentos de evaluacién con la expresién de «renuncia».

e El profesorado, las personas formadoras y expertas evaluaran, ademas, los procesos de ensefianza y
su propia practica formativa

Articulo 54 de la Orden de 30 de mayo de 2023 (de aplicacidn para segundo curso de CFGB):

Segln lo dispuesto el art. 44.6 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la evaluacion del
aprendizaje del alumnado debera efectuarse de forma continua, formativa e integradora y realizarse por
ambitos y proyectos, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo desde la perspectiva de las nuevas
metodologias de aprendizaje. La evaluacién tendrd como referentes los elementos de los curriculos
basicos publicados para cada uno de los titulos.

La evaluacion del proceso de aprendizaje y la calificacion del alumnado en los ambitos de
Comunicacion y Sociedad y de Ciencias Aplicadas se realizard atendiendo al caracter global y al logro de
las competencias incluidas en cada uno de ellos.

La evaluacion del proceso de aprendizaje y la calificacién del alumnado en el resto de dmbitos y
modulos profesionales tendrd como referente los resultados de aprendizaje y las competencias
profesionales, personales y sociales que en él se incluyen.

Los referentes de la evaluacion, en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales que
cursa ofertas ordinarias de Ciclos Formativos de Grado Basico, serdn los incluidos en las
correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocién o
titulacion.

Segun lo dispuesto en el art. 44.7 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, se estableceran las
medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién de los procesos asociados a la
evaluacion se adapten a las necesidades de cada persona en formacién con necesidad especifica de
apoyo educativo.

Segun lo dispuesto en el art. 44.9 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la superacion de un
Ciclo Formativo de Grado Basico requerira la evaluacion positiva colegiada respecto a la adquisicion de
las competencias basicas y profesionales.

En los aspectos no regulados, en tanto no se publique normativa al respecto, se aplicara de manera
supletoria la Orden de 8 de noviembre de 2016.

A) Sesiones de evaluacion.

En 1° de CFGB, mientras no se publique la normativa al amparo de la nueva regulacién de la FP, se
estara a lo dispuesto en la Orden de 30 de mayo de 2023 en tanto no se oponga a lo dispuesto en el Real
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Decreto 659/2023 y a las Instrucciones de la DGFP publicadas mediante Resolucién de 26 de junio de
2024.

En 2° de CFGB, excepto para el moédulo profesional de Formacién en centros de trabajo donde
existird una sola sesién de evaluacion final, se realizaran una sesion de evaluacion inicial, al menos dos
sesiones de evaluacion parcial y dos sesiones de evaluacion final.

La primera sesion de evaluacion final sera en la semana 26 del periodo lectivo.

La segunda sesidon de evaluacion final sera en la semana 35 del periodo lectivo.

Se realizard una evaluacion final excepcional, coincidiendo con la finalizaciéon de un trimestre, para
aquel alumnado que relna los requisitos de titulacion en una fecha diferente a la de la segunda
evaluacion final de segundo curso.

B) Convocatorias.
En 1° de CFGB:

e El desarrollo normativo en relacion con las convocatorias esta pendiente de publicacion.

e La normativa béasica establece un maximo de cuatro convocatorias por médulo profesional,
pudiendo tener una o dos convocatorias anuales.

e En el caso de las ofertas en centros del sistema educativo, los alumnos y las alumnas podran
permanecer cursando un ciclo de Formacién Profesional de grado basico durante un maximo de
cuatro cursos académicos. Las personas estudiantes escolarizadas en centros ordinarios o en
centros de educacion especial podran permanecer escolarizadas, al menos, hasta los veintiin
anos.

En 2° de CFGB:

e El alumnado tiene derecho a un maximo de dos convocatorias anuales para superar los médulos
profesionales de los que esté matriculado.

e Solo se puede permanecer una vez en cada curso. Excepcionalmente, una alumna o alumno podria
repetir dos veces un mismo curso, previo informe favorable del equipo docente.

e El mdédulo de FCT solo puede ser objeto de evaluacion en dos convocatorias a lo largo del todo el
ciclo formativo.

El alumnado puede permanecer cuatro cursos cursando estas ensenanzas.
C) Promocion del alumnado de 1° de CFGB.

Se regula en la Instruccién octava de la Resolucién de 26 de junio de 2024 de la DGFP.

Con caracter general, el alumnado que cursa 1° promocionara a 2° cuando supere el ambito de
Comunicacién y Ciencias Sociales y el ambito de Ciencias Aplicadas y los médulos profesionales no
superados no alcancen el 20% del horario semanal de éstos.

No obstante, el equipo educativo podra proponer excepcionalmente la promocion del alumnado
gue haya superado al menos uno de los dos ambitos de Ciencias Aplicadas o Comunicacién y Sociedad, si
considera que posee la madurez suficiente para cursar 2° de estas ensefnanzas, que tiene expectativas
favorables de recuperacion y que la promociéon beneficiara su evolucién académica.
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El alumnado que promociona a 2° con ambitos y moédulos profesionales pendientes de 1° debera
matricularse de 2° y de los dmbitos y moédulos profesionales pendientes de 1°. Se establecera, en
relaciéon a este alumnado, un plan para la adquisicién de aprendizajes dirigido a la superacién de los
maédulos profesionales pendientes de primero.

e El alumnado que, como consecuencia de la aplicacién de los criterios de promocién, repita curso,
si tiene dieciséis anos o mas, podra optar por matricularse tanto de los dmbitos o médulos
profesionales no superados como de aquellos ya superados. En el primer caso, no sera obligatoria
la asistencia de dicho alumnado alos ambitos o mddulos profesionales ya superados siempre que
conste en el Centro autorizacidon expresa, por escrito, de sus tutores legales. En el caso de
matriculacion de dmbitos y modulos profesionales ya superados, dispondra de un plan para la
adquisicion de aprendizajes que le ayudara a mejorar conocimientos conceptuales, competencias
profesionales y para la empleabilidad.

e El alumnado menor de dieciséis afios que no promocione de curso deberd matricularse del curso
completo, y dispondra de un plan para la adquisicion de aprendizajes que le ayudard a mejorar
conocimientos conceptuales y habilidades practicas de los dmbitos y médulos superados.

D) Titulacion en Ciclos Formativos de Grado Bdsico.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la
superacion de la totalidad de los ambitos incluidos en un Ciclo Formativo de Grado Béasico conducira a la
obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Para favorecer la justificacion en
el ambito laboral de las competencias profesionales adquiridas, el alumnado al que se refiere este
apartado recibira, asimismo, el titulo de Técnico Basico en la especialidad correspondiente.

Quienes no superen en su totalidad las ensenanzas de los Ciclos Formativos de Grado Basico,
recibirdn una certificacion académica de los ambitos o moédulos superados, que tendrd efectos
académicos y de acreditacion parcial acumulable de las competencias adquiridas en relacion con el
Sistema Nacional de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional. Esta certificacion dara derecho, a
quienes lo soliciten, a la expedicion por la Administracion competente del certificado o acreditaciones
profesionales correspondientes.

2.5.8. Menciones honorificas y matriculas de honor
a) En Educacion Secundaria Obligatoria:

Se podra otorgar Mencion Honorifica o Matricula de Honor al alumnado que al finalizar la
Educacion Secundaria Obligatoria haya demostrado un rendimiento académico excelente.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el
esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria, se podra otorgar Menciéon Honorifica en una determinada materia a
los alumnos y alumnas que en el conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién
media de 9 o superior en dicha materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente
destacable. Esta mencién se consignara en los documentos oficiales de evaluacion junto a la calificacién
numérica obtenida y no supondra alteracion de dicha calificacién.
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Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que, a la finalizacién del cuarto curso de Educacién
Secundaria Obligatoria hayan obtenido una media igual o superior a 9 en las calificaciones numéricas
obtenidas en cada una de las materias cursadas en la etapa, podran obtener la distincién de Matricula
de Honor. La obtencién de la Matricula de Honor se consignard en los documentos oficiales de
evaluacion del alumno o alumna.

b) En Bachillerato:

Se podra otorgar Mencion Honorifica en una materia o Matricula de Honor al Expediente del
alumnado que haya cursado Bachillerato y que haya demostrado un rendimiento académico excelente al
final de la etapa.

A tales efectos, con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el
esfuerzo y el mérito del alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de
Bachillerato, se podra otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia al alumnado que en el
conjunto de los cursos de la etapa haya obtenido una calificacién media de 9 o superior en dicha materia
y haya demostrado un interés por la misma especialmente destacable. Esta Mencién se consignara en el
expediente y en el historial del alumnado junto a la calificacion numérica obtenida.

Asimismo, aquel alumnado que, a la finalizacién de 2° de Bachillerato, haya obtenido una media
normalizada igual o superior a 9 podra obtener la distincion de Matricula de Honor. La nota media sera
la media aritmética de las calificaciones de todas las materias del segundo curso de Bachillerato,
redondeada a la centésima mas proxima y en caso de equidistancia a la superior. No se tendra en cuenta
en dicho calculo las calificaciones «exento» o «convalidado». La obtencién de la Matricula de Honor se
consignara en el expediente y en el historial académico del alumnado.

Se concederd Matricula de Honor a un numero no superior al 5% del total del alumnado
matriculado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se consideraran también las
calificaciones del primer curso de la etapa v, si subsiste el empate, se considerara, en primer lugar, la
nota media de 4°, 3°, 2° y 1° de ESO, sucesivamente.

2.5.9. Mecanismos de participacion y comunicacion con las familias relativos a la evaluacion.

Las familias pueden solicitar informacion sobre el proceso personal de aprendizaje de sus hijos a
través del profesor tutor durante todo el curso escolar y tras las sesiones de evaluacion, previa cita
presencial con el mismo.

Por otra parte, en la reunién informativa inicial de los tutores/as con los padres y madres del
alumnado se lleva a cabo, entre otros aspectos, la exposicién de la programaciéon y criterios y
procedimientos de evaluacién fijados por el equipo educativo del grupo, ademas de los criterios de
promocién vy titulacién.

Asimismo, los criterios y procedimientos de evaluaciéon y calificacion del alumnado, aunque
concretados en la programacién que elabora cada Departamento didactico, son publicados a principios
del curso a través de iPasen y de la pagina web del centro.

e Tras las sesiones de evaluacion continua se transmitird al alumnado o a las familias, a través del
punto de recogida Séneca, un boletin de calificaciones que tendra caracter informativo y un
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informe con las dificultades detectadas durante el proceso de ensefanza-aprendizaje del alumno y
las medidas a adoptar para superar dichas dificultades asi como recomendaciones u orientaciones
para mejorar su rendimiento escolar.

e Al finalizar el curso escolar, se transmitird al alumnado o a las familias, a través del punto de
recogida Séneca, un boletin de calificaciones con caracter informativo expresadas en los términos
Insuficiente (IN): 1, 2, 3 o 4. Suficiente (SU): 5. Bien (BI): 6. Notable (NT): 7 u 8. Sobresaliente (SB):
9 0 10. Si el alumnado tiene alguna materia no superada, el profesorado responsable de la misma
elaborara un informe en el que se detallaran, al menos, las competencias especificas y los criterios
de evaluaciéon no superados. Este informe se transmitird asimismo a las familias a través del punto
de recogida Séneca.

2.5.9.1. Forma en que el alumnado y sus tutores legales son oidos en las decisiones de promocion del
alumnado.

Aguellos tutores legales y alumnos que lo deseen podran ser escuchados en reunién con el
profesor tutor del alumno en el Centro. Dicha reunién sera solicitada previamente y en ella comunicaran
las expectativas educativas del alumno para que el profesor tutor lo comunique al equipo docente. El
equipo docente, con el asesoramiento del Departamento de Orientacién y atendiendo al logro de los
objetivos de etapa y al grado de adquisicién de las competencias correspondientes, valorara la
procedencia o no de la informacién proporcionada por la familia que en ningln caso sera vinculante.

2.5.9.2. Procedimiento por el que los tutores legales podrdn solicitar aclaraciones acerca del proceso
de aprendizaje y obtener informacion sobre procedimientos de revision de calificaciones y de

e

l ision romocion

A lo largo del curso escolar las familias podran solicitar informaciéon sobre el proceso de
aprendizaje y evaluacién del alumnado a través del contacto periédico con el profesor tutor o profesora
tutora y el Departamento de Orientacién, cuando sea necesario.

Por otra parte, al menos tres veces a lo largo del curso, los profesores tutores informaran a los
padres, madres o tutores legales del alumnado sobre el aprovechamiento académico de éste y la
evolucion de su proceso educativo. Dicha informacion se llevara a cabo a través del punto de recogida
Séneca en las sesiones de evaluacién continua, al final del primer y segundo trimestre y consistird en un
boletin de calificaciones y un informe con las dificultades detectadas durante el proceso de
ensefanza-aprendizaje del alumno y las medidas a adoptar para superar dichas dificultades y mejorar su
rendimiento escolar con el fin de que el alumno o alumna alcance los objetivos establecidos en cada una
de las materias y desarrolle las competencias clave, segun los criterios de evaluacion correspondientes.

Al finalizar el curso, se informara también del mismo modo a los padres, madres o quienes
ejerzan la tutela legal del alumnado acerca de los resultados de la evaluacién final. Dicha informacién
incluird, al menos las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas (boletin de
calificaciones), el nivel competencial alcanzado, la decision acerca de su promocién al curso siguiente y
un informe final con las medidas adoptadas, en su caso, para que el alumno o alumna alcance los
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objetivos establecidos en cada una de las materias y desarrolle las competencias clave, segin los
criterios de evaluacién correspondientes.

En este sentido, y con el fin de asegurar el derecho de los padres/madres o tutores legales del
alumnado a solicitar copias de los exdmenes o documentos de las evaluaciones que se realicen durante
el proceso de ensenanza-aprendizaje de sus hijos, estos les seran facilitados tras ser solicitados, con
registro de entrada en el centro.

Tras la evaluacion ordinaria el alumnado (o sus representantes legales en caso de ser menor de
edad) podran solicitar al profesorado de las distintas materias/ambitos/maddulos aclaraciones sobre las
calificaciones o decisiones que se adopten en cuanto a promocién, titulaciéon y cualquier otra que sea
resultado del proceso de aprendizaje. Dichas aclaraciones deberan proporcionar explicaciones razonadas
de las calificaciones, orientacion sobre posibilidades de mejora de los resultados y las medidas de
atencién a la diversidad y las diferencias individuales aplicadas a cada alumno/a, asi como sobre los
procedimientos de revision de las calificaciones y otras decisiones adoptadas.

En caso de disconformidad con dichas aclaraciones, el alumnado (o sus representantes legales
en caso de ser menor de edad) podra instar el procedimiento de revisién (primera instancia) de la
calificacién final obtenida en una materia, asi como respecto a la decisidén de promocién o de titulacion
adoptada en los plazos establecidos, cuando considere lesionado su derecho y puedan justificar su
reclamacion, una vez agotadas las aclaraciones verbales pertinentes por parte del profesorado.

No procedera iniciar el procedimiento de revision de calificaciones hasta el momento en el que
éstas tengan la consideracion de calificacion final en las correspondientes actas de evaluacion.

En caso de disconformidad o desacuerdo con las decisiones adoptadas tras la revisién, el
alumnado (o sus representantes legales en caso de ser menor de edad) podran iniciar el procedimiento
de reclamacion (segunda instancia) ante la Delegacion Territorial de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional. Tanto las solicitudes de revision (las dirigidas al centro), como las de reclamacion (las
dirigidas a la Delegacion Territorial), se presentaran en la Secretaria del centro donde se encuentra
escolarizado el alumno o alumna.

2.6. El Plan de Orientacion y accion tutorial

Este Plan de Orientacién y Acciéon Tutorial constituye el instrumento pedagégico-didactico que
articula el conjunto de actuaciones del equipo docente del centro, relacionadas con los objetivos de Ia
orientacién y accién tutorial en coherencia con las finalidades educativas del mismo; es por tanto un
instrumento de trabajo publico, que debe conocer toda la Comunidad Educativa.

Entendemos que la orientacién y la prevencién son dos conceptos indisolubles que guiaran la labor
orientadora y tutorial, siendo ésta una funcion inherente a la docencia (art. 91 de la LOE).

La orientacién, actualmente, se puede definir, por tanto, como un proceso continuo de ayuda a
través del cual se pretende ofrecer al alumnado un conjunto de servicios que le permitan llegar a la
toma de decisiones en aspectos personales, académicos y profesionales para conseguir un desarrollo
integral de la personalidad. A la vista de las conclusiones extraidas de la Memoria Final correspondiente
al curso anterior a continuacién se desarrollaran las lineas de actuacién que se desprenderan en el
marco del Plan del Departamento.
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Andlisis de contexto

El andlisis del contexto se realizara en el Departamento de Orientacion, si bien se debera colaborar
en lo posible con cuantos 6rganos y grupos del centro sea conveniente utilizando los siguientes
instrumentos: reuniones, analisis de documentacién existente en el centro, entrevistas, cuestionarios
observacion... y atendiendo a dos dimensiones principalmente:

a) Dimensidn externa.

El Centro se encuentra ubicado en una zona céntrica de la ciudad, caracterizada por la
coexistencia de barriadas de muy diferentes caracteristicas, desde el punto de vista social: diferente
capacidad adquisitiva, distinto nivel cultural, desigualdades condiciones en las viviendas y en los propios
barrios de procedencia del alumnado, observandose un alto indice de inmigrantes y alumnos de entorno
social y econédmico desfavorecido con grave retraso escolar que dificulta seriamente el aprendizaje. Estos
aspectos son algunos de los factores que marcan el hecho de que este centro, creado en 1998, se haya
acogido a un Plan de compensacion educativa.

b) Dimensién interna.

Estructura del Centro: oferta educativa

El Centro cuenta con:

e La etapa de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO) completa, en todos sus niveles, con grupos de
1°y 2° de Diversificacion.

e Dos unidades de 1° Bachillerato en las modalidades de Ciencias y Tecnologia y Humanidades y
Ciencias Sociales.

e Una unidad de 2° Bachillerato en las modalidades de Ciencias y Tecnologia y Humanidades y
Ciencias Sociales.

e Ciclos Formativos de Grado Basico de Servicios Administrativos.

e Aula TEAy aula Plurideficiente.

e Apoyo a laintegracién y ATA.L.

La oferta educativa del centro quedara estructurada de la siguiente manera:

ETAPA I NIVEL N° GRUPOS

1° 4

EDUCACION 2° 5
SECUNDARIA 3° ) 5
OBLIGATORIA 1°DIVERSIFICACION 1

4° 4

2° DIVERSIFICACION 1

1° BACHILLERATO 2
2° BACHILLERATO 1
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1° CFGB 1
2° CFGB 1
Aula de ATAL 1
Aula de Educacion Especial. Unidad Especifica 1
Aula T.E.A. 1

TOTALES | 27

Caracteristicas del alumnado

El alumnado proviene tanto de familias en situacién socioeconémica media, como en situacién de
desventaja sociocultural que por pertenecer a minorias étnicas o a sectores de poblacion con riesgo de
exclusién social, presentan problemas para su acceso, permanencia y promocién en el sistema
educativo. Todo ello conlleva una gran diversidad en el centro a la que es preciso atender.

Caracteristicas del profesorado

Contamos con un claustro de profesorado colaborador, comunicativo, interesado por su profesion
y por el Instituto, preocupado por su actualizacion docente y por la oferta de una educacién de calidad,
Yy, en consecuencia, exigente y responsable. Este perfil constituye una de las mejores bazas para un buen
clima de trabajo y una imagen de unidad, prestigio y seriedad ante la comunidad educativa en la que se
inserta. Aunque no en su totalidad, la plantilla de profesorado es mayoritariamente estable.

Caracteristicas de las familias

En lo que respecta a las familias, como indicAbamos anteriormente, cabe comentar que es un
colectivo caracterizado por ser en su mayoria de un nivel socio-econémico medio por una parte y
socio-econémico bajo en un porcentaje menor pero significativo, pero en ambos casos con una escasa
implicacion en la educaciéon de sus hijos, lo que en ocasiones no contribuye a la evolucién académica de
los mismos.

Caracteristicas del Departamento de Orientacién

El Departamento de Orientaciéon cuenta con dos orientadores, lo que facilita la integracién de este
departamento en la dindmica general del centro, haciendo posible que la orientaciéon constituya un
factor de calidad en el proyecto educativo del IES.

Durante este curso, ha sido asignada al departamento una orientadora dentro del Programa de
Atencion Socieducativa en Zonas de Transformacién Social.

Por otra parte, la imagen del Departamento de Orientacién en el profesorado, alumnado y
comunidad educativa en general es buena, y esto es debido tanto a las tareas que se realizan con el
conjunto de la comunidad educativa como al apoyo que se le brinda por parte del centro: equipo
directivo, profesorado en general, tutores, alumnos, Asociacion de madres y padres, etc.
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Actualmente este Departamento de Orientacion estd compuesto por una orientadora con destino
definitivo, un orientador en concursillo, una orientadora como ZTS, cinco maestras/os especialistas en
educacién especial, una profesora de ATAL, tres maestros/as de apoyo a la compensatoria asignados al
Dto y tres monitores para las aulas especificas.

N i jv.

De acuerdo con la experiencia del Departamento de Orientacién y tratando de continuar la labor
desarrollada durante el curso pasado, cuyas conclusiones fueron expuestas en la correspondiente
Memoria de Autoevaluacion, determinaremos a continuacion las principales lineas y ambitos de
actuacion que se llevaran a cabo durante el presente curso.

Atencidn a la diversidad del alumnado

En este centro uno de los objetivos basicos es el de responder pedagdgicamente a las capacidades,
necesidades e intereses que presentaran nuestros alumnos/as a lo largo de su escolaridad. Esta
necesidad, lejos de ser sélo un objetivo estratégico o puntual, se convierte en una responsabilidad que
como profesionales de la educacion hemos de asumir ante el compromiso de educar a todos y no sélo a
uNoS POCos.

El Departamento de Orientacion debe asumir en este campo una alta responsabilidad en la
configuracién de un proyecto educativo que persiga cada vez mayores cotas de efectividad en la
atencioén a la diversidad. Esto supondra tener como prioridades basicas aspectos como:

e Laintegracion del alumnado NEAE.

e La deteccion precoz de las dificultades de aprendizaje y del alumnado de AACC, sobre todo en 1°
de ESO.

e La realizacién y desarrollo de medidas institucionalizadas de atencion a la diversidad en el seno de
los distintos departamentos didacticos: refuerzo pedagoégico y adaptacion curricular, tanto
individuales como grupales.

e Desarrollo de apoyo curricular y de aprendizaje del castellano.

e Una organizacién optimizadora de los recursos disponibles haciendo énfasis en la utilizacién de los
ordenadores en la linea planteada en el proyecto de TIC.

e El desarrollo y seguimiento de una accion tutorial especifica para los grupos de Diversificacién.

e Un proceso de orientacion eficaz que permita dirigir al alumnado hacia las opciones educativas
gue mejor se ajustan a sus posibilidades e intereses profesionales.

Establecimiento de vinculos con el entorno

Si bien esta es una necesidad compartida con el centro, el DO, por las funciones que asume, debe
seguir configurandose como un instrumento de conocimiento de los equipamientos culturales, sociales,
sanitarios o laborales que rodean al centro. En este sentido, durante el presente curso debera continuar
con el conocimiento vy, en su caso, establecimiento de relaciones de colaboracién con cuantas entidades,
asociaciones, empresas, centros sanitarios, etc.., puedan contribuir a la mejora de la orientacion.

48



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

Bl CURSO 2025/2026 .E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO
Objetivos

Atendiendo a las necesidades enunciadas se perseguiran los siguientes objetivos:

a) En relacion con el centro.

Coordinar la planificacion, elaboracién y evaluacion del Plan de Orientacién y Accién Tutorial.
Asegurar la conexion con las instituciones sociales y el mundo productivo del entorno.
Coordinar la elaboracion de las adaptaciones curriculares que se realicen durante el curso.
Participar en el desarrollo del Plan “Escuelas espacio de paz” al que estd adscrito el centro,
mediante una adecuada organizacion de las sesiones de tutoria, la revision del plan de
organizacion y funcionamiento, y el establecimiento de medidas tales como el aula de
convivencia, la tutoria compartida y la mediacién en conflictos.

Atender al protocolo de actuacién en casos de malos tratos.

b) En relacién con el profesorado.

Coordinar, apoyar y ofrecer soporte técnico a las actividades de orientacién y tutoria que los
profesores realizaran con los grupos de alumnos.

Coordinar, de acuerdo a las necesidades del Centro, las clases de apoyo, de interculturalidad, asi
como los grupos de compensatoria y diversificacion.

Participar con los profesores en la prevencién de dificultades, la deteccion de alumnos con
problemas en el proceso de ensefianza-aprendizaje y de indole personal y en la atencién
educativa de los mismos.

Coordinar y colaborar con los distintos departamentos en la elaboracién de los PRA y las
adaptaciones curriculares que se estimen necesarias y en su aplicacion, evaluacién y
seguimiento.

Facilitar las relaciones entre profesorado, alumnado, familias y centro, para favorecer un éptimo
grado de coherencia en la accion educativa conjunta asi como un mutuo conocimiento que
redunde en la mejora del aprendizaje y de la responsabilidad educativa de las familias.

Asesorar acerca del tratamiento a la diversidad de actitudes, intereses y motivaciones.
Coordinar, en colaboracion con el Centro de Profesores, actividades de formaciéon y
perfeccionamiento para profesorado del Centro.

c) En relacién con las familias.

e Informar a los padres de nuevo ingreso sobre la existencia del DO y de sus funciones.
e Promover la comunicacién y cooperacién de la familia con el centro, especialmente en los casos
en que existan problemas de aprendizaje o de conducta que asi lo requieran.
e Atender a cuantas consultas se requieran en relacién al ambito educativo y familiar y en
aspectos de orientacién profesional y vocacional.
e Potenciar el desarrollo de la AMPA.
d) En relacién con los alumnos
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e Facilitar asesoramiento sobre las opciones formativas que ofrece el sistema educativo,

permitiendo al alumnado la adopcién de una toma de decisiones adecuada en cada caso, y
ajustada al desarrollo académico y profesional posible, asi como sus posibilidades y limitaciones
personales.

Orientar al alumnado sobre aquellos procesos de desarrollo personal que contribuyan a mejorar
el conocimiento y el cuidado de si mismo y del mundo que les rodea, asi como facilitar la
integracion del alumno en el grupo clase y en la dindmica escolar como elemento béasico para su
desarrollo socio personal y académico, llegando este objetivo al mayor grado de concrecién en
el caso de alumnos de nueva incorporacién y con NEAE.

Facilitar la personalizacion de los procesos de ensenanza-aprendizaje, atendiendo a la
diversidad de condiciones personales que presentan los alumnos y también los grupos de clase
del centro: intereses, capacidades, ritmos, necesidades especificas, etc.

Prevenir la aparicién de cuantos problemas puedan afectar de forma negativa al desarrollo
integral de los alumnos, mediante la aplicacién de programas especificos relacionados con
aspectos como la mejora de la salud y la convivencia, la superacién de estereotipos sexistas, la
resolucion constructiva y pacifica de conflictos, utilizacion creativa del ocio, etc.

Desarrollar estrategias y habitos de trabajo intelectual que favorezcan su rendimiento
académico en el proceso de ensenanza-aprendizaje.

Realizar la evaluacién psicopedagégica de los alumnos con NEAE y colaborar en el proceso de
elaboracion de los PRA y de adaptaciones curriculares, y en su aplicacion, evaluacién vy
seguimiento.

Metodologia

La metodologia para desarrollar la orientacién educativa partira de los principios constructivistas
en los que se sustenta el sistema educativo, sefalados por autores como Zabala o Gimeno Sacristan y
gue se concretan a continuacion:

Principio de comunicacién.

Orientacion como proceso de comunicacion, donde tiene un lugar importante la empatia.
Principio de autonomia. El sujeto como protagonista de su proceso de orientacién.

Principio de personalizaciéon. Orientacion ajustada a la diversidad de condiciones que presenta
el alumnado para promover su crecimiento y desarrollo personal.

Principio de intervencion global. La orientacion contempla al sujeto en su contexto social para
intervenir adecuadamente.

Principio de actividad. La orientacion se desarrollarad a través de actividades que impliquen la
participacion activa del alumnado, profesorado y familia.

Estos principios resenados posibilitard que la metodologia se enfoque hacia:

Facilitar la construccién de experiencias significativas:

> Partiendo del nivel de desarrollo.

> Proporcionando situaciones en las que haya que relacionar conocimientos nuevos con los ya
aprendidos, buscando a su vez interconexién entre diferentes ambitos del desarrollo.
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> Planteando situaciones que tengan sentido para los participantes con el fin de que resulten
motivadoras.

> Proponiendo actividades que exijan una intensa actividad mental que lleve a reflexionar y
justificar sus actuaciones.

> Utilizando el trabajo cooperativo que favorezca el desarrollo de habilidades sociales, la
investigacion y la atencion a la diversidad.

e Garantizar la funcionalidad de los aprendizajes:
> Desarrollando capacidades nuevas.
> Aplicando las actividades desarrolladas a la vida cotidiana.

ACTUACIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION EN RELACION CON PROGRAMAS O PLANES DEL
CENTRO

Atendiendo al articulo 86 del Decreto 327/2010 por el que se especifican las funciones de
profesorado perteneciente a la especialidad de orientacién educativa, el Dpto. Orientacion colaborara en
el desarrollo del Plan de Orientacion y Accidn Tutorial, asesorando a los profesores tutores, facilitandoles
recursos € interviniendo directamente con el alumnado. De igual modo colaborara y participara en el
resto de programas que actualmente se llevan a cabo en el Centro.

De entre todos los planes y proyectos se prestard especial atencién a los de Interculturalidad,
Escuela Espacio de Paz, Igualdad, Educacion para la Salud y Orientaciéon Vocacional y Profesional, ya que
en su desarrollo estan implicados directamente los tutores de los diferentes grupos de primero y
segundo ciclo. En cuanto al Plan de Actuacién Digital (PAD), se intentara progresivamente promover la
utilizacion de recursos TIC para la implementacion de los programas que hemos mencionado.

Una segunda linea de acciéon preferente del departamento esta referida al asesoramiento a las
familias en los aspectos que afecten a la orientacién psicopedagégica del alumnado. En este caso la
relacion con los diferentes tutores cobra una especial importancia, ya que es mediante ellos como el
departamento esta al tanto de las necesidades del alumnado y de las familias.

ACTUACIONES DE LA ORIENTADORA DE ZONA DE TRANSFORMACION SOCIAL

e Analizar la situacion del alumnado NEAE del IES censado por compensacion educativa y en situacion
de vulnerabilidad socioeducativa por presentar: absentismo, mayores probabilidades de abandono
prematuro del sistema educativo, graves problemas personales y/o socio-familiares o de cualquier
indole, etc.

e Fomentar la permanencia, promocién vy titulacion del alumnado en situaciéon de vulnerabilidad
socioeducativa y mejorar el éxito escolar en este alumnado.

e Establecer mecanismos para la disminucién del absentismo escolar.

e Mejorar las condiciones educativas del alumnado que se encuentra en situacién de exclusion social.

e [ntensificar la orientacion académica y profesional del alumnado en riesgo de abandono
favoreciendo asi su continuidad académica y/o profesional.

e Favorecer la continuidad en estudios postobligatorios del alumnado en situacion de vulnerabilidad.

e Establecimiento de compromisos de convivencia y educativos con las familias para luchar contra el
abandono escolar y el absentismo.
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Asesorar a las familias en aspectos como:

> Informacion sobre posibles itinerarios educativos o formativos.

> ONG's o instituciones que ofrecen apoyo educativo por las tardes.

> Organizacién y habitos de estudio en casa.

> Proporcionar soporte psicolégico al alumnado y familias en situacion de riesgo.

> Actuar como cotutora del alumnado en situacion de riesgo, realizando seguimiento y actuando
como mediadora entre el profesorado, alumnado y familia. Asi como con otras asociaciones o
entidades que procedan.

Asesorar al profesorado de este alumnado con la finalidad de favorecer su desarrollo académico y su

continuidad.

Coordinacién con Servicios Sociales para seguimiento individualizado de cada alumno.

RELACION CON INSTITUCIONES EXTERNAS AL CENTRO

Atendiendo al principio de intervencién social es fundamental una adecuada coordinacién con otras

instituciones y servicios. Esta coordinacion se articulara mediante los siguientes mecanismos:

Encuentro de la red de orientadores y orientadoras de Malaga para aunar experiencias educativas.
Asistencia a sesiones de trabajo convocadas por el Servicio de Ordenacién Educativa y/o Equipo
Técnico Provincial.

Reuniones de transito con los EOE y DO de la zona con la finalidad de planificar y organizar
intervenciones conjuntas, asi como con los colegios adscritos para aunar criterios didacticos sobre
todo en areas instrumentales, intercambiar informacién acerca de alumnos concretos y medidas de
atencién a la diversidad y planificar grupos conjuntos de formacién en centro.

Demandar asesoramiento o derivacion hacia especialistas (Equipos especializados).

Colaborar en el plan de prevencion y control del absentismo escolar.

Asistencia a reuniones de coordinacion entre Departamentos de Orientacién EOE y Equipo Técnico.
Coordinacién con otras instituciones y/o asociaciones tales como Centro de salud, Ayuntamiento,
SAE, Plan Director, Ajedrez Social... En el desarrollo del POAT se concede una gran importancia a la
participacién de una serie de instituciones, asociaciones y ONG ajenas al centro, pero que
colaboraran con el mismo en el desarrollo de programas de diversa indole. El objeto de estas
colaboraciones es aportar al desarrollo de las tutorias mediante la participacion de expertos en
materias concretas de interés a demanda de los propios tutores.

Durante este curso ademas contamos con la colaboracién del enfermero referente del Centro de
Salud “Jesus Cautivo”, el cual va a desarrollar diversos talleres con los distintos grupos.

Ambitos de actuacion: accidn tutorial, orientacion académica y profesional y atencidn a la diversidad.

Este Plan de Orientacion y Accion Tutorial, conforme al Real Decreto 327/2010 (BOJA 16/07/10)

incluira los siguientes elementos:

1. PLAN DE ACCION TUTORIAL (PAT).
2. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL (POAP).
3. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD).
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2.6.1. Plan de Accidn Tutorial (POAT).

La accion tutorial, es el conjunto de intervenciones que se desarrollan con el alumnado, con las
familias y con el equipo educativo de cada grupo.

Objetivos

e Favorecer y mejorar la convivencia del grupo, el desarrollo personal y la integracion y participacién
del alumnado en la vida del IES.

e Desarrollar las actividades previstas en el Plan de Orientacién y Accién Tutorial.

e Promover la educacién en valores en temas relacionados con la convivencia y la tolerancia entre
companeros, hacia minorias, otras culturas, identidad de género y diferentes orientaciones
sexuales, diversidad familiar, discapacidad y en el uso de nuevas tecnologias, entre otros.

e Informar sobre temas relacionados con la salud sexual, relaciones afectivas, adicciones, trastornos
de la alimentacién, acoso escolar, habilidades sociales. Inteligencia emocional, etc.

e Facilitar la integracion del alumnado en el grupo y fomentar su participacién en las actividades del
Centro.

e Realizar el seguimiento personalizado del proceso de aprendizaje del alumnado, haciendo especial
hincapié en sus necesidades educativas especiales y coordinando la elaboracién de adaptaciones
curriculares.

e Facilitar, mediante el conocimiento de las actitudes e intereses de cada alumno, la toma de
decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

e Presidir y coordinar la actuacién de los diferentes equipos educativos, asi como las evaluaciones,
coordinando el proceso de evaluacion continua a fin de adoptar las decisiones que procedan
acerca de la evaluacion, promocioén y titulacién de los alumnos.

e Recoger las opiniones e inquietudes del alumnado acerca del proceso de enseinanza aprendizaje
en las distintas materias.

e Informar a los padres o tutores legales sobre el desarrollo del aprendizaje de sus hijos, facilitando
la comunicacién de los mismos con los miembros del equipo docente.

Programacion de las tutorias de los grupos de ESO

A continuacién, se detalla un ejemplo de programaciéon de la hora semanal de tutoria que tiene
asignado el tutor. Para ello se expondran dos cuadros uno para los grupos de 1° y 2° y otros para los
grupos de 3° y 4°, por presentar caracteristicas y por tanto necesidades diferenciadas en funcién de su
nivel.

Todas las actividades estardn encaminadas a la consecucién de los objetivos de la accion tutorial
especificados en el punto anterior, para su desarrollo se contard con materiales presentes en el DO o
elaborados por agentes externos al centro o por el propio tutor. En lo que respecta a la evaluacién, ésta
se centrard en la valoracién de la consecucion de los objetivos propuestos mediante la realizacién de
cuestionarios y la propia observacion.
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Educacion para la convivencia: interculturalidad.
Orientacion académico profesional

10

11

12

MES

MES

ACTIVIDADES Y CONTENIDOS

Actividades de conocimiento y cohesion de grupo
Normas de convivencia: derechos y deberes

Eleccion de representantes de grupos
Prevencion de la intolerancia y riesgos de internet

Educacion para la salud: bienestar emocional y autoestima (repaso y ampliacion)
Prevencion de acoso escolar

Orientacion Académica Profesional: Itinerarios educativos
Educacion para la salud: trastornos de alimentacion.
Preparacion de las sesiones de evaluacion.

ACTIVIDADES Y CONTENIDOS

Técnicas de trabajo intelectual: métodos de estudio
Educacion afectivo-sexual
Orientacion Académica Profesional: estructura del bachillerato

Educacion para la salud: higiene postural y de suetio (repaso y ampliacion)
Prevencion de adicciones: drogas y alcohol.

Orientacion Académica Profesional: grados universitarios

Orientacion Académica Profesional: ciclos formativos
Orientacion Académica Profesional: exdmenes graduado y acceso a CFGM

Identidad sexual y orientacion del deseo.
ACTIVIDADES Y CONTENIDOS

Género y medios de comunicacion
Educacion para la salud: dia internacional de la salud

Técnicas de trabajo intelectual: métodos de estudio
Educacion para la convivencia: interculturalidad

Orientacion académico profesional: intereses profesionales
Educacion para la convivencia: interculturalidad
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PROGRAMA DE INTERVENCION AJEDREZ PEDAGOGICO

A propuesta de los padres se ha incorporado en el horario lectivo de tutoria con el alumnado de 1°y
2° de ESO y de las aula TEA y Plurideficientes un programa de intervencién que aprovecha los beneficios
qgue el ajedrez puede ofrecer a nivel personal utilizdndolo como recurso educativo. Al incorporar el
ajedrez en las aulas de la ESO, se estd invirtiendo en el desarrollo integral de los estudiantes y
preparandolos para enfrentar mejor los desafios del futuro,

Justificacidn

El ajedrez es mucho mas que un juego; es una herramienta pedagogica que puede aportar
numerosos beneficios a los estudiantes en los primeros afios de la secundaria.

A nivel de Desarrollo cognitivo:

® Pensamiento Iogico y critico: El ajedrez fomenta la capacidad de analizar situaciones, evaluar
alternativas y tomar decisiones estratégicas, lo cual es fundamental para el desarrollo del
pensamiento critico.

e Resolucion de problemas: Al enfrentar diferentes desafios en el tablero, los estudiantes aprenden a
identificar problemas, buscar soluciones creativas y encontrar la mejor estrategia.

e Concentracion y memoria: El ajedrez exige una alta concentraciéon y la capacidad de recordar
multiples movimientos y posiciones. Estas habilidades son transferibles a otras areas del
aprendizaje.

e Creatividad: El ajedrez estimula la creatividad al permitir a los estudiantes explorar diferentes
opciones y desarrollar estrategias originales.

A nivel de Habilidades sociales:

e Toma de decisiones: El ajedrez ensefa a los estudiantes a tomar decisiones bajo presién y a asumir
las consecuencias de sus acciones.

e Tolerancia a la frustracion: Las derrotas son parte del juego y el ajedrez ayuda a los estudiantes a
desarrollar resiliencia y a aprender de sus errores.

o Respeto por el rival: El ajedrez fomenta el respeto por los demas y el juego limpio.

e Trabajo en equipo: En algunas modalidades de ajedrez, los estudiantes pueden aprender a trabajar
en equipo y a coordinar sus esfuerzos.

A nivel emocional:

e Autoestima: El éxito en el ajedrez puede aumentar la autoestima de los estudiantes y fomentar su
confianza en si mismos.

e Gestion de emociones: El ajedrez ayuda a los estudiantes a controlar sus emociones y a mantener la
calma bajo presién.
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Mejora del rendimiento académico:

Habilidades lingliisticas: El ajedrez requiere la comprension y el uso de un lenguaje especifico, lo
que puede mejorar las habilidades lingtiisticas de los estudiantes.

Matemadticas: El ajedrez involucra conceptos matematicos como la geometria y la probabilidad.
Otras dreas: Se ha demostrado que la practica del ajedrez puede mejorar el rendimiento en otras
areas como la lectura y la escritura.

Nuestro centro cuenta con varios afios de experiencia en la incorporacién del ajedrez en horario

lectivo, fomentando en el alumnado los valores ético-civicos de desarrollo personal y social que
predominan en el ajedrez (control de los impulsos, iniciativa, autorreflexion, sentido estratégico, pensar
antes de actuar, mejora de la convivencia, etc).

Objetivos
e Promover el ajedrez como herramienta educativa y social en el aula.
e Acercar el ajedrez educativo al alumnado desde un enfoque pedagdgico y eminentemente lidico,
creativo y cooperativo.
e Favorecer la educacion para la igualdad a través de un juego que establece una relacién que no
discrimina por razén de género.
e Favorecer la integracién social y académica del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.
e Facilitar un recurso que beneficia al desarrollo de multiples capacidades cognitivas, sociales y
afectivas.
e Impulsar el pensamiento estratégico y el conocimiento creativo a través del ajedrez.
e [ncorporar nuevas metodologias y recursos innovadores como factor clave en el aprendizaje del
alumnado.
Metodologia

La metodologia aplicada es activa y participativa. En cada sesiéon se incorpora una dinamica de

trabajo que incluye cuatro bloques didacticos bien diferenciados:

Primer bloque. Presentacién de la destreza o habilidad inherente al juego del ajedrez que se quiere
trabajar en el aula. Por ejemplo, para la 12 sesiéon, como punto de partida, se explican los tipos de
pensamiento planteados por el psicélogo cognitivo Daniel Kahneman: sistema 1 y sistema 2, muy
Utiles para construir un itinerario basado en los distintos modos de procesamiento del cerebro,
también en el juego.

Segundo blogue. Desarrollo y presentacion al alumnado de modelos de situaciones cotidianas que
sean reconocibles y en las que aplicamos la destreza o habilidad de referencia que nos ocupa.

Tercer blogue. Transferir al tablero, a una posicion de ajedrez, la situacion real del bloque 2, de tal
modo que se haga una transposicion emocional desde fuera hacia dentro del juego.
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e Cuarto blogue. Fase de juego. De las distintas practicas ludicas que permite el ajedrez, se selecciona
aquella que mas relacién tenga con el tema tratado. Esta fase exige, necesariamente, una revision,
acompanamiento y refuerzo positivo permanente por parte de los tutores y del monitor.

Sesiones/Actividades

1. Sistemas de pensamiento 1 y 2 de Daniel Kahneman. Asi como pensamos, nos comportamos,

dentro y fuera del tablero.

El error como elemento clave del aprendizaje. No existe la partida sin error.

La iniciativa. Diferencias entre iniciativa, turno y ventaja. En el ajedrez, no puedes pasar, siempre

debes mover.

4. El factor (mala) suerte. ;Existe realmente la suerte?. Como salir de la excusa y vivir en el
reconocimiento del error.

5. La creatividad. No siempre la jugada mds obvia es la que ves. Se puede coronar en caballo,
salgamos de los sesgos cognitivos de conformidad social.

6. El control de los impulsos. Cuando veas una buena jugada, encuentra otra mejor. Las partidas mds
rdpidas del ajedrez: ;responden realmente a un pensamiento estratégico?.

7. Estrategia. Pensar a hombros de gigante te da perspectiva. Pequenas grandes claves estratégicas: el
control del centro, la seguridad del rey y el desarrollo de las piezas.

8. Ensenanzas desde la emocion. ;Qué pieza soy?. ;Como veo mi partida de vida, ahora que sé jugar al
ajedrez?

w

Temporalizacion

Las actividades se realizaran en el horario lectivo de las tutorias de los grupos durante un trimestre.

Recursos

Se cuenta con todo tipo de recursos: Tableros, proyector, pizarra digital, etc. Para la imparticién de
las actividades se cuenta con la entidad Ajedrez Social de Andalucia.

Programacion para tutoria presencial de los grupos de 1° y 2° DIVERSIFICACION

En el caso del alumnado incluido en el programa de Diversificacion, la tutoria especifica, que
constara de una hora semanal con cada uno de los dos grupos, adquiere especial relevancia, ya que el
propio programa es la materializacion de ese intento de personalizaciéon y adaptacién curricular a sus
caracteristicas singulares. Entre otros aspectos, a través de la orientacion y la tutoria podra abordarse la
mejora de su nivel de autoestima y la motivacién por la actividad escolar; el desarrollo de habilidades
para el estudio y para las relaciones sociales; los conocimientos basicos para favorecer una adecuada
transicion a la vida activa y adulta, etc.

En este caso los objetivos, al margen de los establecidos para la accién tutorial compartida con el
resto de sus companeros de grupo, estarian dirigidos a favorecer la integracion y participacion del
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alumnado en la vida del centro, asi como promover actitudes positivas de respeto hacia los demas vy el
entorno del mismo, realizar el seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado, desarrollar los
aspectos afectivos y sociales de la personalidad, fomentar los procesos de toma de decisiones del
alumnado respecto a su futuro académico y profesional, etc.

Estos objetivos se materializan en la programacién de actividades especificas destinadas a mejorar
la autoestima, promover las habilidades sociales, las técnicas de trabajo intelectual y la orientacion
académica y profesional, entre otras, dependiendo de las caracteristicas y necesidades de los grupos.

La programacion completa de tutoria se encuentra en el apartado dedicado a los PDC.

Actuaciones de los miembros del Departamento de Orientacidn en las actividades tutoriales,

Los orientadores colaborardn en el desarrollo de las actividades tutoriales con los grupos de
alumnado y asesoraran en todos aquellos aspectos de la tutoria que sean necesarios. En este sentido el
objetivo de esta colaboracién es dar a conocer entre el alumnado a los orientadores y ponerlos al
corriente de cudles son sus funciones, asi como mostrarles la disponibilidad de los mismos para
atenderles en aspectos académicos o personales que lo requieran. Del mismo modo esta colaboracion
ofrecerd la oportunidad a los orientadores de conocer la marcha de los grupos, asi como sus
necesidades.

En cuanto al respaldo que la orientacion debe ofrecer a la accién tutorial, este se concretara en
varios aspectos. En lo referente a las programaciones que se llevaran a cabo en la tutoria lectiva, se
facilitard a los tutores el acceso a actividades y materiales que permitan desarrollar cada uno de los
temas programados. Esto se podra hacer por varios medios. Por una parte, se aportaran materiales de
trabajo utilizando para ello el Drive del que dispone el correo electrénico y por otra se colgara
periédicamente informacion y links en la seccién de Orientacion de la pagina web del centro a la que
podran acceder tanto profesores como alumnado y familias. Ademas se contara con la participacion de
entidades, asociaciones y ONG'’s para el desarrollo de determinados talleres.

Por otra parte, y en lo relacionado con la atenciéon al alumnado, el Dto de Orientacién, por los
medios que ya se han mencionado, compartird informacién con los tutores acerca de cualquier
problema que afecte al alumnado de las diferentes tutorias. En este sentido, se colaborara
estrechamente para solventar temas relacionados con la brecha digital, la desmotivacién, la atencién a
la diversidad y la convivencia.

Coordinacion del profesorado tutor

El tutor de cada grupo dispondra en su horario regular de una hora de coordinacion con los
orientadores del centro para tratar temas de interés de las tutorias. El objeto de esta coordinaciéon no es
solo planificar y supervisar la marcha de los programas de tutoria, sino la de asesorar y/o atender
problemas grupales o individuales, y coordinar cualquier otra atencién hacia el alumnado o sus familias.

Coordinacién del equipo educativo

Los equipos educativos mantendran reuniones trimestralmente dedicadas a la coordinaciéon y a las
sesiones de evaluacion. Estas reuniones seran coordinadas por el profesor tutor.
En las reuniones de coordinacién, se trataran al menos los siguientes puntos:
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Evolucién del rendimiento académico del alumno.

Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno.

Valoracién de las relaciones sociales en el grupo.

Propuestas para la mejora de la convivencia en el grupo.

Coordinacién del desarrollo de las programaciones didacticas, de la tutoria y de la orientacién
profesional.

e En general se procurara la coordinacién del profesorado para mejorar el clima de convivencia, las
actividades de ensefanza aprendizaje y realizar una adecuada evaluacion del grupo y de cada
alumno. Igualmente el profesorado conocerd y participard en la elaboraciéon de la informacién
gue se proporcionen a los familiares o tutores legales de los alumnos.

Estas reuniones contaran con el asesoramiento del Dto de Orientacion.

Recursos personales y materiales del Departamento de Orientacion

Los recursos personales haran referencia a todos los miembros del centro, en concreto a los del D.O
desde donde se articulard la accién tutorial; igualmente agentes externos tales como la persona
asignada por el centro de salud o diferentes profesionales pertenecientes a los programas del
Ayuntamiento de Malaga participaran en las sesiones de tutoria con los grupos de alumnos.

Los recursos materiales empleados seran variados e incluirdn segln las necesidades: cuadernos de
trabajo, cuestionarios, materiales didacticos y digitales de la consejeria de educacion (libros, ordenador,
pizarra digital, paginas web), etc.

p . | de lq accién tutorial en Bachillerat

La accion tutorial en esta etapa supone continuar con el desarrollo de la orientacién personal y
escolar del alumnado que se ha ido trabajando en los cursos anteriores, pero en esta etapa cobra
especial importancia el segundo de los grandes ambitos en los que esta estructurado y que dan sentido
al plan, la orientacion académico profesional, pues esta etapa supone el final de la escolarizacion en la
que el alumnado debe alcanzar la madurez suficiente para enfrentarse a la eleccién de estudios
superiores.

A la hora de plantear las actuaciones, debemos tener en cuenta las posibilidades de eleccién con las
gue cuentan el alumnado. En este sentido habria que proporcionar toda la informacién necesaria para
gue el conocimiento de alternativas académico-profesionales y el proceso de toma de decisiones sea lo
mas adecuado y ajustado a sus necesidades.

BACHILLERATO 1°y 2°

Actividades para el conocimiento del grupo, presentacion del profesorado y/o de alumnos de
1° TRIMESTRE huevo ingreso

Eleccion del/a delegado/a
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Normas de organizacion y funcionamiento
Actividad de autoconocimiento y reflexion antes de realizar elecciones para el futuro académico
Preevaluacion

2° TRIMESTRE Postevaluacion
Informacion sobre las caracteristicas de las pruebas de acceso a la universidad

Informacion sobre la organizacion y la oferta de estudios superiores: grados universitarios y
CFGS

3° TRIMESTRE Evaluacion de las tutorias y planteamiento de mejoras por parte del alumnado y del tutor/a.

Resolucion de dudas acerca del proceso de eleccion de futuros estudios académicos

Programacion anual de la accién tutorial en 1°y 2° CFGB

Las caracteristicas y perfil del alumnado de CFGB hace necesario que a través de la orientacién y
tutoria se aborden aspectos que mejoren su desarrollo personal y éxito escolar, por este motivo la
accion tutorial en estas ensefnanzas tiene una especial consideracion tal como se recoge en la normativa
que la regula.

La accion tutorial es entendida como la actividad orientadora que realiza el equipo docente
coordinado por el tutor o tutora, debiendo concretarse en un contexto determinado. Teniendo como fin
ultimo la formacién integral del alumnado, los &mbitos basicos hacia los que ha de dirigirse son:

e El alumnado, tanto desde una concepcién individual (a través de la personalizacion del proceso de
ensenanza-aprendizaje) como del grupo clase (gestién y dinamizacién y aspectos de relacién social).

e El profesorado (mediante la coordinacion del equipo docente).

e Las familias (relacion familia-escuela sostenida en procesos de informacion y colaboracion
reciprocos) y en aquellos casos necesarios otros sectores e instituciones de la comunidad.

Dada su importancia, la accion tutorial no puede estar sujeta a la improvisacion sino que requiere
ser planificada. Esta planificacién queda recogida, a nivel de Centro, a través del Plan de Orientacion y
Accion Tutorial (POAT). Al igual que las demas ensefanzas, la accion tutorial en los CFGB debera
contemplarse en dicho POAT. Su concrecion al grupo clase la realiza el tutor o tutora mediante la
programacion anual de la tutoria. En esta programacién, entre otros aspectos, se detallaran los
programas Yy actividades que se realizaran en la hora de tutoria lectiva con el grupo de alumnos y
alumnas.

Perfil del alumnado

Se trata de un alumnado con experiencia continuada de fracaso escolar, con baja autoestima y falta
de confianza en si mismo en los entornos de aprendizaje reglados, con escasa motivacién por el
aprendizaje, con riesgo de abandono del sistema educativo sin obtener ninguna titulacién, pocas
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habilidades de interaccién social, lenguaje restringido y déficit en la simbolizacién, nivel bajo en habitos
y técnicas de estudio, bajas inquietudes formativas y laborales,...

Necesidades educativas

De estas caracteristicas del alumnado surgen unas necesidades educativas que se convertirdn en
aspectos fundamentales a trabajar en el espacio de la tutoria: mejorar el autoconocimiento, autoestima
y motivacién, trabajar la confianza en el cambio, la adquisicién de compromisos y responsabilidad, de
adecuados habitos y técnicas de estudio, mejorar los procesos cognitivos y metacognitivos basicos
relacionados con el aprendizaje, ensenarles habilidades de interaccién social, y proporcionarles
herramientas y habilidades para la gestion de la carrera y la toma de decisiones académicas y
vocacionales.

Caracteristicas del contexto

Caracteristicas del contexto que inciden directamente en la situacién actual de este alumnado tales
como: bajas expectativas de la familia y del profesorado sobre los resultados académicos de estos
alumnos y alumnas, escasa colaboracién de las familias con el profesorado derivadas de una historia de
confrontaciones relacionadas con la educacién de sus hijos e hijas, vision negativa de este alumnado en
el Centro, en algunos casos estos alumnos y alumnas acumulan una trayectoria previa de conflictos,
también es necesario contemplar aspectos del contexto geografico y sociocultural del entorno y del
propio Centro, como recursos, equipamientos, caracteristicas socioculturales de las familias, situacion
geografica, servicios complementarios, etc...

Objetivos
Teniendo como referencia las caracteristicas y las necesidades educativas de este alumnado, los
objetivos de la programacién de la tutoria lectiva deben ir encaminados a:

e Mejorar aspectos relacionados con el desarrollo personal como habilidades sociales relacionadas
con la necesidad de autoafirmarse, adquirir destrezas comunicativas en la interrelaciéon con los
demas y el trabajo en equipo, que se les va a exigir desde el campo laboral y la vida adulta.

e Facilitar el autoconocimiento y mejorar la autoestima del alumnado, proporcionandoles estrategias
para conocer sus propias posibilidades y limitaciones, sus valores e intereses que le permitan
proponerse los objetivos necesarios para desarrollar un proyecto de vida adecuado a las
caracteristicas personales.

e Desarrollar la motivacion y el interés del alumnado por las actividades académicas de forma que les
permitan una mejora de su rendimiento académico.

e Reforzar los aspectos complementarios al proceso de ensenanza y aprendizaje, como los procesos
cognitivos, metacognitivos y técnicas de trabajo intelectual con objeto de fomentar el éxito escolar.

e Desarrollar la competencia lingliistica mediante el fomento y mejora del uso del lenguaje oral y el
habito y comprensién lectoras como aspectos fundamentales para el desarrollo integral del alumno
y alumnas.

e Fomentar la responsabilidad y el compromiso del alumnado con su proceso de aprendizaje y la toma
de decisiones académicas y vocacionales, ensenandoles a saber asumir y aprender de los errores
gue se puedan cometer.
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e Desarrollar la competencia lingliistica mediante el fomento y mejora del uso del lenguaje oral y el
habito y comprension lectoras como aspectos fundamentales para el desarrollo integral del alumno
y alumnas.

e Fomentar la responsabilidad y el compromiso del alumnado con su proceso de aprendizaje y la toma
de decisiones académicas y vocacionales, ensefdndoles a saber asumir y aprender de los errores
gue se puedan cometer.

e Ayudar al alumno y alumnas a adquirir un mayor conocimiento de si mismo, asi como de la
estructura del sistema educativo y del ambiente socio-laboral y profesional.

e Facilitar la orientacion vocacional con autonomia y proactividad, desarrollando la iniciativa
responsable, apoyando los procesos de maduracion vocacional, que permitan optimizar los procesos
de toma de decisiones y elaboracion de un proyecto personal del alumnado tanto a nivel académico
como profesional.

e Desarrollar en el alumnado la adquisicién, asimilacién de conocimientos y experimentaciéon de
algunas habilidades, destrezas y actitudes para la busqueda “activa” y conservacion de empleo.

e Asesorar a las familias para una correcta intervencién en la educacién de sus hijos/as, especialmente
en lo que se refiere a la orientacion personal, académica y profesional del alumnado.

e Fomentar la participacion de las instituciones sociales, sanitarias y culturales del entorno de cara a
mejorar la educacion de nuestros alumnos y alumnas.

Contenidos

Para facilitar la planificacion de las actuaciones a realizar en la tutoria lectiva se pueden establecer
tres bloques de contenidos:

e Desarrollo personal y social.

e Apoyo a los procesos de enseiianza y aprendizaje.

e Desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera
Dentro del bloque de desarrollo personal y social se priorizaran, teniendo en cuenta las

caracteristicas e intereses de este alumnado, los siguientes contenidos:

e Autoconcepto y Autoestima: autoconocimiento de las diferentes aptitudes, valores, actitudes....
destacando los aspectos positivos y potenciando el autorrefuerzo y la autoconfianza de los puntos
fuertes de cada alumno o alumna.

e |Integracion social y desarrollo de las habilidades sociales.

e Estrategias de autocontrol: autorregulacién de su propio comportamiento de forma auténoma y
responsable.

e Se incluirdn en el bloque de apoyo a los procesos de ensefanza y aprendizaje todos aquellos
programas y actuaciones que se encaminen a la mejora del aprendizaje y de los resultados del
alumnado, contribuyendo a que cada uno desarrolle al maximo sus potencialidades. Para ello, se
disenaran y aplicaran actuaciones encaminadas al desarrollo:
> De la competencia en comunicacion lingliistica, con especial énfasis en la adquisicién del habito

lector y el desarrollo de los procesos de comprension lectora.
> Programas especificos para la mejora del resto de las competencias clave.
> Mejora de la motivacion y refuerzo del interés.
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> Apoyo al aprendizaje de habitos y técnicas de trabajo intelectual.
e Se incluiran en el bloque de desarrollo de habilidades para la gestion de la carrera todos aquellos
programas y actuaciones dirigidas a:
> Exploracién de los propios intereses, conocimiento del sistema educativo y acercamiento al
mundo de las profesiones.
> Analisis de expectativas escolares y profesionales.
> Toma de decisiones.
> Establecimiento de Compromisos.
> Emprendimiento e iniciativa personal.
> Técnicas de blsqueda activa de empleo.

A estos tres bloques de contenidos se anadiran:

> Charlas/coloquios sobre “Riesgos de Internet”, Drogas y alcohol” y Acoso escolar dentro del Plan
Director para la Convivencia y Mejora de la Seguridad en centros educativos y sus entornos.
> Talleres sobre educacion para la salud fisica y emocional.

Principios metodolégicos

En estas ensefanzas cobra gran importancia los siguientes principios metodolégicos:

e Atencion individualizada
Si la personalizacién de la ensefanza es importante en cualquier alumnado, con este tipo de
alumnado cobra ain mas relevancia. Para contribuir a su éxito escolar es necesario personalizar la
ensefanza respetando su ritmo de aprendizaje y sus necesidades especificas de formacion.
Asimismo, el seguimiento personalizado nos permite tener en cuenta los elementos sociales que
rodean al alumnado y que pueden estar influyendo de forma decisiva en su propio desarrollo como
personas. De esta forma, sera necesario en estas ensefianzas complementar la atencion grupal con
la atencion individual que el tutor/a llevara a cabo con cada uno de los alumnos y alumnas,
otorgando tanta importancia al trabajo colectivo como al individual.

o Responsabilizacion
Es importante que este alumnado aprenda a asumir las consecuencias de sus actos. Es necesario
que les ayudemos a establecer consensos en limites y normas. A nivel grupal serd necesario
fomentar el trabajo en equipo y la distribucion de responsabilidades. A nivel individual es
importante el establecimiento de compromisos asi como la revision semanal de dichos
compromisos, esto permitird la autonomia y reafirmaciéon del alumno o alumna, el fomento de la
responsabilidad y el reforzamiento de la consecucion de lo establecido asi como la motivacion
intrinseca.

e Refuerzo Positivo
La baja motivacién del grupo y su autoconcepto de fracaso hacen necesario el uso de refuerzos
positivos tanto individuales como grupales. Con ello se pretende romper el circulo vicioso de su
historial de fracasos y la discriminacién a partir de la obtencion de beneficios derivados del cambio
de comportamiento que a su vez provoquen una confianza positiva en el cambio en el alumnado.

e Vision integral de la persona
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Hay que tener en cuenta y abordar todos las dimensiones y facetas del alumnado: bioldgica,
psicolégica, social, cultural, ético-moral y espiritual para conseguir un desarrollo equilibrado de su
personalidad.

e Desarrollo de trabajo cooperativo
El trabajo cooperativo mejora no solo las relaciones intergrupales sino que también son altamente
eficaces para el rendimiento académico de todo el alumnado. A través del trabajo cooperativo
ademas de fomentar el aprendizaje entre iguales también permite el desarrollo y puesta en practica
de habilidades interpersonales y de trabajo en equipo, aspectos muy necesarios en el proceso
educativo de este tipo de alumnos y alumnas.

e Comunicacién
Se fomentard la comunicacién fluida entre los distintos agentes implicados en el proceso de
ensefanza-aprendizaje del grupo: tutor/a, familia, equipo docente, alumnado. Serd necesario
establecer cauces y mecanismos de comunicacién entre todos los miembros de la comunidad
educativa como elemento esencial para favorecer la informacién reciproca y la participacion
conjunta.

e Participacion
Fomento de la participacion activa del alumnado: todos colaboran, opinan, etc... Se trata de hacer
participe al alumnado, de involucrarlos en su propia educacién y su proyecto personal, hacerlos
protagonistas activos de su actividad, esto a su vez permite desarrollar un sentimiento de
pertenencia al Centro y su comunidad, como aspecto necesario para la confianza en el cambio de la
trayectoria educativa de estos alumnos y alumnas.

e Partir de los intereses del alumnado
Se tendrd en cuenta a la hora de abordar las diferentes actividades los intereses del grupo,
partiendo asi de temas cercanos y temas a los que ellos le vean utilidad para su vida diaria. Como
principio fundamental para que el aprendizaje sea significativo y funcional serd necesario conectar
con lo que al alumno o alumna les resulte familiar y a su vez con aquellos aspectos que despierten
su interés y curiosidad como elemento béasico para aumentar su motivacién por las actividades
académicas.

Temporalizacién

La temporalizacién de la hora de tutoria lectiva abarcara todo el curso escolar. A excepcién del
bloque del desarrollo de habilidades para la gestién de la carrera, que se realizara en el tercer trimestre.
El resto de las actividades se desarrollaran a lo largo de todo el curso.

2.6.2. Plan de Orientacion Académica y Profesional (POAP).

La orientacion académica y profesional debe entenderse como un proceso que se desarrolla
durante toda la ESO, adquiriendo especial relevancia en aquellos momentos en los que la eleccion entre
distintas opciones puede condicionar en gran medida el futuro académico y profesional de los
estudiantes, como ocurre en la eleccién de las Matematicas Académicas o Aplicadas en el paso en el
paso de 3° a 4° ESO en la eleccién de las dos opciones: ensefanzas académicas para la iniciacion al
Bachillerato o ensefianzas aplicadas para la iniciacion a la Formacion Profesional.
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Objetivos

e Favorecer el autoconocimiento de los alumnos para que valoren sus propias capacidades,
motivaciones e intereses de una forma ajustada y realista.

e Facilitar las estrategias para la toma de decisiones respecto a su futuro profesional y a la eleccién
de un itinerario académico ajustado a sus intereses, actitudes y capacidades.

e Ofrecer informacién sobre las distintas opciones formativas al término de la ESO y de la FPB al
alumnado y a sus familias.

e Facilitar entre el alumnado el conocimiento de distintos centros del entorno.

e Establecer mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del mundo del trabajo, las
ocupaciones y los procesos que favorecen la transicion a la vida activa, la insercién laboral y la
formacion a lo largo de la vida.

Programas de Orientacién Académica y Profesional

Todos los cursos de la etapa de la ESO desarrollardn programas de orientacién académica y
profesional cuyos contenidos generales para todos los grupos seran los siguientes:
e Conocimiento del sistema educativo.
e Conocimiento del entorno escolar y laboral.
e Toma de decisiones.
e Autoconocimiento.

Los grupos de 1° se centrardn principalmente en el autoconocimiento, toma de decisiones y
conocimiento del sistema educativo.

Los grupos de 2° se centraran en profundizar en el autoconocimiento, en el conocimiento de las
optativas de 3° asi como en la toma de decisiones. Igualmente, en los grupos de Diversificacion se
informara sobre las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio, seglin la edad, intereses y
actitudes de los alumnos.

Los grupos de 3° se centraran en los contenidos generales mencionados y recibiran informacién
acerca de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio grado medio, tipos de ciclos y
bachilleratos, asi como sus posibles salidas laborales.

Los grupos de 4° se centraran, ademas de en los contenidos senalados como generales y en la
informacion acerca de las diferentes posibilidades académicas a las que se puede optar una vez que se
ha conseguido el titulo de graduado en secundaria, en la reflexién acerca de los propios intereses, con el
fin de realizar una adecuada toma de decisiones.

Los grupos de bachillerato recibiran informacién acerca de las posibilidades académicas que se les
ofrecen una vez superen la etapa. En este caso acerca de la EvAU, los Ciclos Formativos de Grado
Superior y los diferentes grados universitarios.

Asimismo, se informard académica y profesionalmente a aquel alumnado que cumpla los
requisitos para su incorporacion a Ciclos Formativos de Grado Basico.

Trabajo con agentes e instituciones externas

El Plan de Orientaciéon Académica y Profesional serad desarrollado fundamentalmente en las horas
de tutorias, aunque se organizara una sesion informativa para familias. Igualmente se contara con la
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presencia de la Comandancia de Marina de Malaga para la orientacién sobre el trabajo y acceso a las
fuerzas armadas y se realizaran visitas al IES Jesus Marin, el IES Rosaleda y Universidad de Malaga,
especialmente a la actividad denominada “Destino UMA”, en la que los alumnos tienen la oportunidad
de informarse acerca estudios universitarios.

Recursos personales y materiales del Departamento de Orientacion

El programa contard asimismo con la participacién directa de los orientadores, los cuales
asesoraran a los tutores de los diversos grupos en cuanto a las actividades y contenidos a tratar y los
materiales de trabajo (cuadernillos, material informatizado, libros editados por la consejeria de
educacion, etc), completando la labor de tutoria con la participacion directa en las mismas a fin de
completar informacién, aclarar dudas, etc.

Evaluacion

Como hemos visto anteriormente, este Plan constituye un instrumento de planificaciéon a corto
plazo que debe contener un sistema de evaluacion que permita un seguimiento y valoracion a lo largo
del curso.

La evaluacion se centrara en los tres elementos principales del POAT.

e Accién Tutorial.

e Orientacién Académico Profesional.

e Atencion a la Diversidad.

Las actuaciones de cada uno de estos dmbitos se analizaran teniendo en cuenta aspectos
cuantitativos y cualitativos y en diferentes momentos, al principio y final de curso y a lo largo de los
diferentes trimestres del mismo para valorar tanto el disefio, el proceso y el producto mediante
cuestionarios, observaciones, entrevistas, reuniones de coordinacién y cuantos procedimientos e
instrumentos se consideren oportunos.

2.7. Plan de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.

Entendemos por atencién a la diversidad y a las diferencias individuales el conjunto de actuacionesy
medidas educativas que garantizan la mejor respuesta a las necesidades del alumnado a fin de ofrecer
oportunidades reales de aprendizaje en contextos educativos ordinarios. Las medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales podran aplicarse a cualquier alumno o alumna que lo necesite,
en cualquier momento de su escolaridad.

Principios generales de atencién a la diversidad

A la hora de afrontar la atencién a la diversidad, tendremos como referencia la siguiente normativa:
e LOMLOE Ley Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion.
e Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensenanzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.
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e Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 102/2023 de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
ESO en la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

e Decreto 103/2023 de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden 8 de noviembre de 2016 , por la que se regulan las ensenanzas de Formacion Profesional
Bdsica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admision a las mismas y se desarrollan los
curriculos de veintiséis titulos profesionales bdsicos (BOJA 19-12-2016).Atencion a la diversidad en
los CFGB.

e Orden de 19 de septiembre de 2002, por la que se regula la elaboracion del Proyecto Curricular de
los Centros Especificos de Educacion Especial y de la programacion de las aulas especificas de
educacion especial en los centros ordinarios

e Orden del 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla del curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria obligatoria en la comunidad autonoma de Andalucia y se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso
de trdnsito entre las diferentes etapas educativas.

e Orden del 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla del curriculo correspondiente a la etapa del
bachillerato en la comunidad autdnoma de Andalucia y se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado.

e Instrucciones de 8 de marzo de 2017 de la Direccion General de Participacion y Equidad, por las que
se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con necesidades especificas de
apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

e Instrucciones de 3 de junio de 2019 de la Direccion General de Atencion a la Diversidad,
Participacion y Convivencia Escolar, por las que se regula el procedimiento para la aplicacion del
protocolo para la deteccion y evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo por presentar altas capacidades intelectuales.

El articulo 22 del Decreto 102/2023 para la ESO y el articulo 23 del Decreto 103/2023 para el
Bachillerato, respectivamente, establecen los principios generales de actuaciéon para la atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales:

a) La consideracion y el respeto a la diferencia, asi como la aceptacion de todas las personas como
parte de la diversidad y la condiciéon humana.

b) La personalizacion e individualizacion de la ensefanza con un enfoque inclusivo, dando respuesta a
las necesidades educativas del alumnado, ya sean de tipo personal, intelectual, social, emocional o
de cualquier otra indole, que permitan el maximo desarrollo personal y académico del mismo.

c) La deteccion e identificacion temprana de las necesidades educativas del alumnado que permita
adoptar las medidas mas adecuadas para garantizar su éxito escolar. Las medidas de atencién a la
diversidad en esta etapa deberdn ponerse en practica tan pronto como se detecten las
necesidades, estaran destinadas a responder a las situaciones educativas concretas del alumnado
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y al desarrollo de las competencias especificas y de los objetivos de la etapa y no podran suponer
una discriminacion que impida al alumnado alcanzar dichos elementos curriculares.

d) La igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la promocién en la etapa. El marco
indicado para el tratamiento del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo es
aquel en el que se asegure un enfoque multidisciplinar, mediante la utilizacién de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion como herramientas facilitadoras para la individualizacion de la
ensefanza, asegurandose la accesibilidad universal y el diseno para todos y todas, asi como la
coordinacion de todos los miembros del equipo docente que atienda al alumnado y, en su caso, de
los equipos de orientacién educativa.

e) La equidad y excelencia como garantes de la calidad educativa e igualdad de oportunidades, ya
gue esta solo se consigue en la medida en que todo el alumnado aprende el maximo posible y
desarrolla todas sus potencialidades.

Los padres, madres o tutores legales del alumnado recibirdn informacion y asesoramiento
respecto a las caracteristicas y necesidades del alumnado, asi como de las medidas a adoptar para su
adecuada atencién.

Actuaciones del Departamento de Orientacidn en relacién a la atencion a la diversidad:

Los orientadores del Centro tendran las siguientes funciones:

e Realizar o revisar la evaluacién psicopedagoégica del alumnado, de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente.

e Asistir a aquellas sesiones de evaluacion que se establezcan de acuerdo con el Equipo Directivo del
instituto.

e Asesorar al profesorado en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y
aprendizaje a las necesidades del alumnado.

e Asesorar al Equipo Directivo y al profesorado en la aplicaciéon de las diferentes actuaciones y
medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, especialmente las orientadas al
alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo.

e Asesorar alas familias o a los representantes legales del alumnado en los aspectos que afecten a la
orientacion psicopedagogica del mismo.

Para el desarrollo de estos objetivos, medidas y programas los orientadores colaboraran con
tutores y tutoras, profesorado de apoyo a la integracion, profesores de apoyo a la compensatoria y
equipos docentes para realizar las siguientes tareas:

e Evaluacion inicial del alumnado de la ESO (aptitudes escolares, habitos de aprendizaje, adaptacion)
gue servird de elemento de contraste con la evaluacién curricular inicial llevada a cabo por los
Departamentos en la reunion de Evaluacion Inicial a realizar entre el Departamento de orientacion,
tutores de cada grupo y equipos docentes, en su caso en el mes de octubre.

e Traslado de informacion relevante a los equipos docentes sobre la estructura y caracteristicas del
alumnado de cada tutoria: NEAE, agrupamientos, optatividad, repeticiones, etc.

e Actualizacién en el Programa Séneca del alumnado con NEAE.
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e Asesoramiento en el disefio y desarrollo de las AC significativas con alumnado con NEE ya
detectados y las nuevas que puedan surgir durante el curso.

e Asesoramiento al profesorado en la cumplimentacién de los PRA.

e Establecimiento de mecanismos para la realizacién de las Medidas generales, los programas y las
medidas especificas de atencién a la diversidad al alumnado a partir de las necesidades que
surjan.

2.7.1. Medidas de atencion a la diversidad para la Educacion Secundaria Obligatoria.

A modo de resumen, se presenta un cuadro con las medidas de atencion a la diversidad para la
etapa:

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES PARA ESO

Agrupacion de materias en dmbitos de conocimiento

Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor/a dentro del aula

Desdoblamientos de grupos

MEDIDAS ) il , I'vabi
GENERALES Agrupamientos flexibles con cardcter temporal y abierto

Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por una Materia Lingliistica de cardcter
transversal

Accion tutorial

Metodologias diddcticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusion

Actuaciones de coordinacion en el proceso de trdnsito entre etapas

Actuaciones de prevencion y control del absentismo

Distribucion del horario lectivo de las materias optativas propias de la Comunidad
Andaluza

Actuaciones de coordinacion en el proceso de trdnsito entre etapas educativas

Programas de refuerzo del aprendizaje

PROGRAMAS Programas de profundizacion
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Programa de Diversificacion Curricular

Apoyo dentro del aula por PT, AL, personal complementario u otro personal

Programas especificos para el tratamiento personalizado de alumnado NEAE

Atencion educativa al alumnado por situaciones de hospitalizacion o convalecencia
domiciliaria

Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado de altas capacidades

Permanencia extraordinaria (solo alumnado NEE)

MEDIDAS Escolarizacion un curso inferior al que corresponde por edad para el alumnado de
ESPECIFICAS incorporacion tardia con desfase en su nivel curricular de competencia de mds de
dos arnos

Atencion especifica para alumnado de incorporacion tardia con graves carencias en
la comunicacion lingtiistica

Adaptacion curricular de acceso

Programas de adaptacion curricular Adaptacién curricular significativa

Adaptacion curricular para alumnado con
altas capacidades intelectuales

2.7.1.1. Medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales en la Educacién
Secundaria Obligatoria.

Tienen como finalidad dar respuesta a las diferencias en competencia curricular, motivacién,
intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias organizativas y metodolégicas, a fin de
facilitar la consecucién de los objetivos y la adquisicion de las competencias clave de la etapa.

Estas medidas serian las siguientes:

e Agrupacion de areas en ambitos de conocimiento. En nuestro Centro se realiza con los cursos
de 1°y 2° de DIVERSIFICACION.

e Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula. Se
realiza en los cursos de 1° ESOAy D y 2° ESO A, B, Cy E con el apoyo del profesorado de apoyo

a la Compensatoria para reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente

desfase en su nivel de aprendizaje. Entre ambos profesores se realizard coordinacién

pedagodgica y curricular mediante un documento elaborado a tal fin (Ver ANEXO I1).
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e Agrupamientos flexibles de caracter temporal para la atencién del alumnado en un grupo
especifico.

e Distribucion del horario lectivo en la oferta de materias optativas propias de la comunidad.

e Sustitucion de la Segunda Lengua Extranjera por una Materia Lingiiistica de Caracter
Transversal. En el caso de que el alumnado presente dificultades en la adquisicion de la
competencia en comunicacién linglistica que le impida seguir con aprovechamiento su proceso
de aprendizaje, podra cursar, en lugar de Segunda Lengua Extranjera, una Materia Lingtistica de
caracter transversal. Se podra acceder a la Materia Lingliistica de caracter transversal al inicio de
curso en funcién de la informacién del curso anterior o durante el primer trimestre, a propuesta
de la persona que ejerza la tutoria tras la correspondiente evaluacién inicial. La incorporacién y
matriculacién del alumnado a la Materia Lingliistica de caracter transversal se realizara una vez
oido el propio alumno o alumna, y contando con la conformidad de sus padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal. Sera evaluable y calificable como las restantes materias.

e Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacion con la evolucién académica del proceso de aprendizaje.

e Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria
entre iguales y aprendizaje por proyectos.

e Actuaciones de coordinacién en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccién
temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas educativas.

2.7.1.1.1. Actuaciones intercentros en el IES Manuel Alcdntara

Este Centro, que comenz6 su funcionamiento en el curso 98-99, tiene como colegios de
Educacion Primaria adscritos dos Centros:

e Por una parte, el C.P.R. “San José de Calasanz”, que tiene 1 linea en 6° de Primaria, supone
tedricamente un 20% de nuestro alumnado.

e Por otra parte, el C.P.R. "Pablo Ruiz Picasso”, que tiene 3 lineas en 6° de Primaria, aporta al
Centro tedéricamente un 80% del alumnado, aunque en los Ultimos cursos, también hay un
namero cada vez mas significativo de alumnado procedente de otros centros no adscritos
(como por ejemplo C.E.I.P. Bergamin).

Para dar cumplimiento a este programa, el grupo de trabajo Intercentros ha elaborado el
siguiente calendario de actuaciones:

1. Acogida al alumnado de los centros adscritos e informacién por parte de los tutores de
aspectos relacionados con la organizacién, las normas de convivencia, los mecanismos de
evaluacion, asi como de todos aquellos que les sirvan de ayuda (primer dia de clase).

2. Reuniones de coordinacién tutores/as-Departamento de Orientacién para analizar los
informes de transito e informes finales de etapa del alumnado incorporado a 1° ESO.
Cumplimentacioén conjunta de plantillas informativas para evaluacién inicial.

3. Asamblea informativa con padres de 1°ESO. Se realiza durante el mes de octubre.

4. Constitucién del Grupo de Trabajo Intercentros en el curso escolar. Se realiza durante el mes
de octubre.
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5. Revision-modificacion del protocolo de transito. Elaboracion del calendario de actuaciones.

Intercambio de informacion sobre las caracteristicas basicas de los centros implicados. Se
realiza durante el mes de octubre.

6. Andlisis de los resultados académicos tras la primera evaluacién. Establecimiento de
estrategias conjuntas para dar respuesta a las dificultades detectadas. Se realiza durante el
mes de enero.

7. Visita guiada con familias al IES. Propuesta para febrero.

8. Visita del alumnado de 6° Educacién Primaria al IES y actividades conjuntas. Propuesta para
febrero.

9. Reunién de coordinacion pedagbgica y programacion para establecer acuerdos curriculares,
organizativos y metodologicos entre las programaciones de las areas/materias de 6° de
Educacion Primaria y 1° ESO. Finales de mayo.

10. Reunién final de transito: Informacion sobre el alumnado que se incorpora a
1°ESO.Caracteristicas y necesidades de dicho alumnado, su incidencia en la accién tutorial y
en las estratégias a seguir respecto a los planes de convivencia. Se llevaran a cabo dos
reuniones en el mes de junio (con fechas distintas para cada centro adscrito).

PLANIFICACION DEL TRANSITO PARA EL CURSO 2024/2025
Fecha Concepto Agentes Objetivos Actuaciones
® Recepcion del alumnado.
® Reunion informativa para
Acogida del Tutores/as de 1° ESO- lnfo,rmar de las (c]:r? Szclrrgzlfmfzcsizj;e,l;cslir:)i(:;s
15/09/2024 | alumnado en el alumnado de 1° ESO caract? risticas de 1° ES.O,’ de convivencia, los mecanismos
IES mecanismos de evaluacion

de evaluacion, asi como todos
aquellos aspectos que sirvan de
ayuda.

[ ]
15/10/2024 Asamblea con Familias del Informar de aspectos de convivencia, los mecanismos
o alumnado con los generales del Centro g g
16/10/2024 padres de 1 A .. de evaluacion, asi como todos
Tutores/as de 1 (actividades .
17/10/2024 ESO ESO complementarias y aquellos aspectos que sirvan de

Informar de las
caracteristicas de 1° ESO,
mecanismos de
evaluacion, medidas de
atencion a la diversidad.

Reunidn informativa para
abordar aspectos relacionados
con la organizacion, las normas

ayuda a las familias en el proceso
de integracion de sus hijos/as en
el IES

extraescolares.
Normas de convivencia
Programas educativos,
etc).
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Fecha Concepto Agentes Objetivos Actuaciones
e Organizacion del Programa de
Calendario de trdnsito.
L. e Jefatura de Estudios Definir el calendario de e Intercambio de informacion
30/10/2024 trdnsito .. , L. L.
del IES y de los CEPr trdnsito sobre las caracteristicas bdsicas
2024/2025 . .
de los centros implicados.
® Definicion del calendario.
e Jefatura de Estudios
IES y Jefatura de
Estudios de los CEPr. .. ..
e St ’.Os €los ro Establecimiento de estratégias
Andlisis de los | e Coordinadores/as 3 . .
resultados ciclo de primaria Actualizar los resultados conjuntas para dar respuesta a
03/02/2025 . P ’ académicos del alumnado las dificultades encontradas y
académicos tras | eJefatura de los 5 .,
2 . tras la 1° evaluacion acuerdos para la toma de
la 12 evaluacion Departamentos decisiones
Diddcticos de las
materias troncales
generales del IES
Reunion con e Familias del Proporcionar a las familias | e Visita de los padres/madres del
padres/madres alumnado de 6° de informacion sobre la alumnado de 6° de primaria
17/02/2025 del alumnado primaria. nueva etapa educativa y para conocer las instalaciones
de 6° de e Direccion del IES orientar sobre aspectos e Traslado de la informacion mds
primaria en el | eDireccion de los que faciliten la adaptacion relevante sobre la organizacion
IES CEPr del alumnado y funcionamiento del IES
Visita del alumnado de 6° de
e Fquipo Directivo del primaria al IES:
IES. e Informacion sobre la
Visita del . Tufores: de 6° de Informar al alumnado organizacion y funcionamiento
alumnado de 6° primaria. sobre las normas de del IES.
20/02/2025 . . e Alumnado de 6° de . ® Recorrido por las instalaciones
de primaria al primaria organizacion y del Centro para que se
IE! i i | IE: [
s e Alumnado de 1° ESO funcionamiento del IES familiaricen con los nuevos
e Departamento de espacios.
Orientacion del IES e Intercambio de experiencias con
el alumnado de 1° ESO
Establecer acuerdos e Coordinacion de los aspectos
e Coordinadores/as curriculares, organizativos metodoldgicos y diddcticos.
de 3° ciclo de y metodoldgicos entre las | e Intercambio de pruebas,
Reunion de primaria programaciones de las recursos materiales.
coordinacion e Jefaturas de dreas/materias de Lengua | e Establecimientos de los
19/05/2025 . . .
pedagdgica y Departamentos Castellana y Literatura, contenidos de las pruebas
programacion Diddcticos de las Primera Lengua Extranjera iniciales, actividades de
materias troncales (Inglés) y Ciencias Sociales refuerzo.
generales del IES (6° primaria) y Geografia e | eEstablecimiento de acuerdos de
Historia (1° ESO) las programaciones diddcticas
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Fecha Concepto Agentes Objetivos Actuaciones

e Direccion del IES.

e Jefatura de Estudios
del IES.

e Jefatura de Estudios
del C.E.Pr.

e Tutores de 6° de

e Transmitir informacion
sobre las caracteristicas
y necesidades del
alumnado.

e Cumplimentacion en Séneca del
Informe Final de Etapa de
Educacion Primaria.

e Seguimiento del alumnado
absentista en Educacion
Primaria.

de Calasanz

Departamento de
Orientacion del IES.

Planes de Convivencia de
los centros implicados.
Determinar prioridades

Reunidn final de primaria. L. e Estudio de los problemas de
L . o Establecer estratégias . . s
Trdnsito con el | eOrientadores/as del . . convivencia y definicion de
02/06/2025 conjuntas en lo relativo a . .
C.E.Pr. Pablo EOE y del . . estrategias conjuntas para su
o Planes de Convivencia de . Ll
Ruiz Picasso Departamento de Lo inclusion en Planes de
. .. los centros implicados. . .
Orientacion del IES. . . Convivencia.
e Determinar prioridades . . ,
® Profesorado ., . e Estudio de estrategias de tutoria
. en la Accion Tutorial
especialista en que se han abordado en
Pedagogia Educacion Primaria.
Terapéutica y de e Intercambio de recursos de
Audicion y Lenguaje accion tutorial.
Direccion del IES. Cumplimentacion en Séneca del
Jefatura de Estudios Informe Final de Etapa de
del IES. Transmitir informacién Educacion Primaria.
Jefatura de Estudios L. Seguimiento del alumnado
sobre las caracteristicas . .
del C.E.Pr. . absentista en Educacion
o y necesidades del L
. Tutores de 6° de Primaria.
Reunion final de . . alumnado. .
L primaria. L. Estudio de los problemas de
Transito con el Orientadores/as del Establecer estrategias convivencia y definicion de
09/06/2025 | C.E.Pr. San José conjuntas en lo relativo a ) y .

EOE y del estrategias conjuntas para su

inclusion en Planes de
Convivencia.

Profesorado . . Estudio de estrategias de tutoria
. en la Accion Tutorial

especialista en que se han abordado en

Pedagogia Educacion Primaria.

Terapéutica y de
Audicion y Lenguaje

Intercambio de recursos de
accion tutorial.

2.7.1.1.2. Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

El centro educativo sigue las pautas que se desarrollan en el Plan Provincial de Absentismo de
26 de junio de 2013, actualizado por la Comisién Provincial el 5 de diciembre de 2018.

Control de Absentismo

A. Criterios para la justificacién de faltas de asistencia

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Orden 19 de septiembre de 2005:
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“Se considerara que existe una situacion de absentismo escolar cuando las faltas de asistencia sin
justificar al cabo de un mes sean de cinco dias lectivos en Educacion Primaria y veinticinco horas de
clases en Educacion Secundaria Obligatoria, o el equivalente al 25% de dias lectivos o de horas de clase,
respectivamente.

Sin perjuicio de lo recogido en el apartado anterior, cuando a juicio de los tutores o tutoras y del
equipo docente que atiende al alumnado, la falta de asistencia al centro puede representar un riesgo
para la educacion del alumno o alumna, se actuara de forma inmediata”.

Por tanto, atendiendo a la normativa citada, los padres y/o tutores legales tienen la obligacion de
notificar previamente, siempre que sea posible, la ausencia a clase del alumno.

En todo caso, ante cualquier falta de asistencia del alumno/a, los padres y/o tutores legales, deberan
justificarla por escrito en los tres dias siguientes, entregando el documento justificativo al tutor/a.

a) Faltas por enfermedad:

e Si la ausencia por enfermedad o visita medica comprende de 1a5 dias al mes, consecutivos o no,
se presentaréjustiﬁcante por escrito de los padres, madres o tutores legales.

e Cuando la falta de asistencia al centro educativo por visita medica o por enfermedad sea de mas
de 5 dias al mes, la justiﬁcacidn debera estar apoyada por el informe medico correspondiente.

e SE CONSIDERARA FALTA JUSTIFICADA POR ENFERMEDAD PROLONGADA LA SITUACION DE LOS
MENORES QUE SE ENCUENTRAN CONVALECIENTES EN DOMICILIO U HOSPITALIZADOS POR
PERIODOS SUPERIORES A UN MES, SIEMPRE QUE CONSTE EN EL CENTRO EDUCATIVO EL
INFORME MEDICO CORRESPONDIENTE.

e De manera excepcional, se podran justificar aquellas situaciones en las que la familia exponga la
imposibilidad de que su hijo/a asista a clase. Esta situacion de excepcionalidad no podra repetirse
en el tiempo, salvo criterio razonado por parte del tutor/a.

e Cuando estas faltas de asistencia sean muy numerosas y reiteradas, haya antecedentes de
absentismo con permisividad de los padres, madres o tutores legales, el profesor tutor o la jefatura
de estudios podra requerir al alumno una justificacion adicional. Si se considera necesario, el
equipo directivo podra realizar las actuaciones que considere oportunas para verificar la
justificacion de la falta de asistencia.

e Cuando el motivo de las faltas de asistencia este provocado por viaje a su pais de origen, o por
vacaciones los padres, madres, tutores legales o guardadores deberan firmar un documento en el
centro donde conste tanto la fecha de partida como la fecha de regreso. Estas faltas quedaran
registradas en Seneca como faltas injustificadas y, en funcion del periodo de ausencia podra
afectar al uso de servicios como:
> Comedor escolar.
> Actividades extraescolares.
> Servicio de Transporte

e Cuando llegada la fecha de regreso, el alumno/a no se haya presentado en el centro educativo, se
iniciara protocolo de Absentismo.

e Del mismo modo, en aquellos casos en que los tutores/as yo guardadores legales viajen por por
causas de fuerza mayor y no cuenten con ninguna persona en quien puedan delegar el cuidado de
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los menores, debiendo viajar los menores con ellos/as, tendran la obligacion de justificar esta
ausencia de manera fundamentada (motivos laborales, fallecimiento de familiar...). El limite que se
establece para estas ausencias es de siete dias y se consideraran faltas justificadas.

NO SE CONSIDERARAN FALTAS JUSTIFICADAS:

> Las faltas de asistencia por acompanar a los padres, madres o tutores legales a cualquier
actividad laboral o cualquier gestidn a realizar por los mismos.

> Las faltas de asistencia para realizar actividades propias de adultos.

B. Intervencidon del centro educativo

Consideraciones a tener en cuenta

Los tutores de los grupos deben enviar por correo electrénico a jefatura de estudios el informe
mensual de faltas del alumnado absentista. La fecha tope para entregarlo sera antes del dia 5 del
mes siguiente mediante el modelo: Parte mensual de faltas de asistencia del alumnado. Este
modelo debe estar firmado por el tutor en séneca. Dicho documento debe entregarse, aunque no
exista ninguin alumno absentista en un grupo concreto. En ese caso se indica “no hay absentismo
en el mes X".

Importante: La reiteracion de las justificaciones de la familia por quedarse dormidos, visita a
familiares, etc. se consideran como absentismo. En el caso de justificaciones por enfermedad se
requeriran informes médicos.

Los tutores/as deben tener en cuenta los distintos tipos de absentismo: esporadico, intermitente,
de temporada, crénico, absoluto, desescolarizado, abandono y aquellos alumnos que tienen
continuada actitudes disruptivas y que encubren de esa forma el absentismo.

Procedimiento a seguir con el alumnado absentista

Como paso previo y requisito imprescindible, el profesorado deberd pasar lista a diario,
registrando las faltas de asistencia a clase y grabando dichas faltas en Séneca.

Los tutores deben llevar el control diario de la asistencia de su grupo, informar a las familias y
solicitar la justificacion de las faltas a la mayor brevedad posible. Dichas justificaciones, deberan
guedar archivadas durante el curso escolar.

En el momento en que un alumno tenga 18 horas injustificadas en el mes en curso, el tutor
contactara con la familia y levantara acta de la reunién (Modelo Acta de la reunion mantenida
entre el tutor/a con la familia). En el caso de que no sea posible contactar con la familia también
se cumplimentara. El original de este acta la conservara tanto el tutor como Jefatura de Estudios.

Si se llega a 25 horas de ausencias injustificadas éstas se comunicaran a jefatura de estudios
mediante el modelo de Parte mensual de faltas de asistencia. Es muy importante que en dicho
parte se describan las fechas de entrevista con las familias y los acuerdos a los que se ha llegado

o las fechas en las que se ha intentando contactar sin éxito, ya que Jefatura de estudios tiene
qgue hacer llegar esa informacién a los Servicios Sociales del distrito correspondiente.
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e Si no se restablece la asistencia a clase, la direccién enviard a la familia el documento
Requerimiento a la familia o tutores legales para la justificacion de las faltas, por correo
certificado, y levantara acta haciendo constar los acuerdos alcanzados.

Si la familia no responde o no se cumplen los acuerdos se iniciara el Protocolo de Absentismo
cuyo procedimiento de actuacion sera el siguiente:

e Enviar por correo a la familia el documento Inicio del Protocolo de Absentismo.

e Cumplimentar la Ficha de Observacion (estos dos documentos los tramita el tutor).

e La Jefatura de Estudios en colaboraciéon con el Departamento de Orientacién cumplimentara el
Documento sobre la actuaciones llevadas a cabo por el Centro Educativo y el Registro de
Contactos del Centro Escolar, junto con toda la documentacion del absentismo del alumno
tramitada. Se enviard a Servicios Sociales, Fiscalia de Menores y Delegaciéon Territorial de
Educacion.

Una vez enviado a los Servicios Sociales comunitarios, éstos realizaran un plan de intervencion
socioeducativo con la familia del alumno/a absentista. Servicios sociales informara por escrito al centro
de las actuaciones llevadas a cabo y de la resolucion de las mismas.

Si este plan no funciona se elevara a la Comisién Provincial.

Si fracasa esta actuacion el caso se deriva a Fiscalia de menores que actuara en consecuencia.

No olvidar que se debe informar a los padres/madres/tutores legales de las faltas del alumnado de
bachillerato aunque la ensefianza no sea obligatoria.

C. Actuaciones de Prevencién

e Compromisos de asistencia.
Se desarrolla con el alumnado del centro que tiene absentismo intermitente a 17 hora. Se trata de
alumnos que reiteradamente se incorporan tarde al centro. Procedimiento: jefatura de estudios
junto con el tutor/a habla con el alumno/a y éste se compromete a realizar unas tareas en el aula
de reflexién y a llegar a 1° hora durante 2 semanas. Se les informa a las familias para paliar el
problema e involucrarlos en el mismo.

e Intervenciones jefatura de estudios/ departamento de orientacion.
Se realiza con todo el alumnado que presente absentismo crénico o esté en riesgo de abandono
escolar.
El objetivo es evitar que el alumnado abandone el sistema educativo para ello, a través de
entrevistas con el alumno/a y con las familias, reciben orientacién educativa, se les ofrece
alternativas y se les guia en la consecucién de las mismas.
Para su consecucién se cuenta este curso escolar con la labor adicional de una Orientadora
designada al Centro en el Programa de Atencién socioeducativa en Zonas con necesidades de
Transformacién Social.

e Intervenciones con el alumnado de Ciclos Formativos de Grado Basico
Se realiza en colaboracién con la Fundacién Pelayo, Proyecto Reto FP con SECOT.
El objetivo general del proyecto es favorecer el acceso a personas con riesgo de exclusion social.
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Los objetivos especificos:
> Mejorar el transito entre etapas.
> Reforzar las habilidades de empleabilidad.
> Prevenir el abandono escolar, aumentando la motivacion de los jovenes.
> Mejorar las competencias para el acceso al mercado laboral.
Se desarrolla durante el 2° trimestre, en el centro educativo, en tres fases: formacion, elaboracién
del plan personal-individual y mentoring.
Va dirigido al alumnado de 2° CFGB.
Con el alumnado de 1° Curso la motivacién para evitar el abandono escolar ha sido la integracion
del centro en la nueva FP DUAL.
e Con los Servicios Sociales de Distrito Centro:
Proyecto de capacitacion personal: este proyecto esta destinado a jévenes entre 15y 18 anos.
El proyecto se realizara por la tarde, los miércoles y jueves, y se desarrolla en dos vertientes:
a) Una vertiente practica que se utiliza como herramienta dinamizadora del proyecto mediante el
taller de carpinteria basica.
b) La segunda vertiente trabajara:
Habilidades sociales.
e Creacion de un proyecto de vida.
e CQOrientaciéon laboral.
e Formacion para Prueba libre de ESO.
El departamento de orientacion y jefatura de estudios estaran en contacto con los servicios
sociales de este distrito y en concreto con este proyecto para reconducir a alumnos disruptivos y a
aquellos alumnos que cumplen 16 afos y quieran abandonar la ensefianza reglada.
Al mismo tiempo si el distrito centro vuelve a plantear otros proyectos como los realizados otros
anos, Programa Acompanale o Proyecto POPI, el centro colaborara y participara en ellos.

2.7.1.1.3. Programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales en la ESO

Son medidas de caracter permanente o puntual para la atencion individualizada del alumnado
gue no pueden implementarse de manera general para un grupo. Suponen la modificacion del
curriculum a excepcién de los objetivos y criterios de evaluacion. Se desarrollan en el horario lectivo
correspondiente a la asignatura.

Se podra acordar la aplicacion de estos programas al alumnado que el equipo docente
considere una vez analizada la informacién de la evaluacién inicial, o dentro de los procesos de
evaluacion continua. Al menos tres veces se informarad a las familias de la evolucién del alumnado al
gue se le apliquen dichos programas. Se desarrollaran mediante actividades y tareas motivadoras que
respondan a los intereses del alumnado en conexién con su entorno social y cultural. Estos programas
seran compatibles con el desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que permitan una
ensenanza adecuada a las caracteristicas del alumnado. Se incluirdn en las programaciones didacticas.

Los centros docentes estableceran los siguientes programas de atencién a la diversidad:

A. Programas de refuerzo del aprendizaje.

B. Programas de profundizacién.
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C. Programas de Diversificacion Curricular (PDC) en 3° y 4° ESO.

A) PROGRAMAS DE REFUERZO DEL APRENDIZAJE:

Se aplican cuando el progreso del alumno o la alumna no sea adecuado. Tendran como objetivo asegurar
los aprendizajes de las materias y seguir con aprovechamiento las enseianzas de ESO. Estos programas
se aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y estaran
dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su proceso
educativo. El tutor o la tutora y el equipo docente en la sesién de evaluacion ordinaria del curso anterior,
con la colaboracién, en su caso, del departamento de orientacién, acordaran la aplicacion de los
programas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, que serd comunicada a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado. Se podran proponer como medida
individualizada en la evaluacion psicopedagégica del alumnado NEAE, en cuyo caso se incluirdan en
Séneca.

Estaran dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:

e Alumnado que no haya promocionado de curso.

e Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias/dmbitos del
curso anterior.
El alumnado que promociona sin haber superado todas las materias, deberd matricularse de las
materias no superadas, seguir los programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes
no adquiridos que establezca el equipo docente y superar las evaluaciones correspondientes a
dichos programas de refuerzo, circunstancias estas que seran tenidas en cuenta a los efectos de
promocién. La organizacién de estos programas corresponde a los Departamentos didacticos.
Los programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos incluiran el
conjunto de actividades programadas para realizar el seguimiento, el asesoramiento y la atencién
personalizada al alumnado con areas o materias pendientes de cursos anteriores, asi como las
estrategias y criterios de evaluacion.
En el caso de areas y materias no superadas que tengan continuidad en el curso siguiente, el
profesorado responsable de estos programas sera el profesorado de la materia correspondiente
en educacién secundaria obligatoria.
En el supuesto de materias que no tengan continuidad en el curso siguiente el programa de
refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos se asignard a un profesor o
profesora del departamento correspondiente.
Los centros docentes desarrollaran actividades de recuperacién y evaluacion de las materias
pendientes. A tales efectos, los departamentos de coordinacién didactica programaran estas
actividades para cada alumno o alumna que lo requiera y realizardn el correspondiente
seguimiento para verificar la recuperacion de las dificultades que motivaron en su dia la
calificacién negativa.

e Alumnado NEAE con dificultades de aprendizaje en una o varias materias del curriculo o en
alguin dmbito (DIA).
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e Alumnado NEAE derivadas de Compensacion Educativa (COM) que presente dificultades en una
o varias materias del curriculo. En este grupo se incluird el alumnado NEAE que presenta
dificultades en la comprension y expresion de la lengua extranjera para el que se estableceran
medidas de atencién a la diversidad y alternativas metodolégicas.

e Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo de orientacion educativa
y/0 el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusion (no se
requiere desfase de un curso).

El profesorado que lleve a cabo los programas de refuerzo del aprendizaje, en coordinacién con el tutor
o tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizard a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evoluciéon del alumnado. Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo
correspondiente a las areas objeto de refuerzo, a excepcién del previsto en el apartado.

B) PROGRAMAS DE PROFUNDIZACION:

Dirigidos al alumnado especialmente motivado para el aprendizaje o para aquel que presente
altas capacidades intelectuales. Consistirdn en un enriquecimiento de los contenidos del curriculo
ordinario sin modificacion de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacién de
actividades que supongan, entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion que
estimulen la creatividad y la motivacién del alumnado.

El profesorado que lleve a cabo los programas de profundizacién, en coordinacién con el tutor o
tutora del grupo, asi como con el resto del equipo docente, realizard a lo largo del curso escolar el
seguimiento de la evolucién del alumnado.

Dichos programas se desarrollaran en el horario lectivo correspondiente a las materias objeto de
enriguecimiento.

C) PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR :

De conformidad con lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo,
por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria,
los programas de diversificacién curricular estan orientados a la consecucién del titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria, por parte de quienes presenten dificultades relevantes de aprendizaje
tras haber recibido, en su caso, medidas de apoyo en el primero o segundo curso de esta etapa, o a
guienes esta medida de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales les sea favorable para la
obtencién del titulo. El centro organizara el PDC para el alumnado que precise de una organizacién del
curriculo en dmbitos y materias diferente a la establecida con caracter general y de una metodologia
especifica, todo ello para alcanzar los objetivos de la etapa y las competencias establecidas en el perfil
de salida y conseguir asi el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Tal y como se recoge
en el art 24.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, con caracter general, el programa de
diversificacidon se llevara a cabo en dos anos desde tercer curso de la Educacién Secundaria Obligatoria
hasta finalizar la etapa. A continuacidén se establecen los aspectos mas relevantes del Programa para
nuestro Centro.

81



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

Estructura del PROGRAMA para el primer y segundo curso de DIVERSIFICACION CURRICULAR

Primer curso del Programa Diversificacion Curricular (3° ESO)

En la normativa anteriormente citada se indica que el curriculo de los programas de
diversificacidon curricular se establecerdn los siguientes ambitos especificos compuestos por sus
correspondientes elementos formativos:

a) Ambito de caracter lingtiistico y social, que incluira los elementos del curriculo correspondiente a
las materias de Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera.

b) Ambito de caracter cientifico-matematico, que incluird los elementos del curriculo
correspondiente a las materias de Matematicas, Biologia y Geologia y Fisica y Quimica.

El horario lectivo semanal del primer curso del programa de diversificaciéon curricular se organiza
en treinta sesiones lectivas con la distribucion por ambitos y materias que se establece en el cuadro al
final de este epigrafe.

La distribucién de estas sesiones entre los diferentes elementos que forman el programa sera
realizada por los centros docentes de acuerdo con los siguientes criterios:

a) El alumnado de diversificacion curricular cursard con su grupo de referencia de tercero o de
cuarto de ESO las siguientes materias: Tecnologia y Digitalizacién, Educacién Fisica y Educacién
Plastica, Visual y Audiovisual.

b) Cursard una materia optativa propias de la comunidad a elegir por el alumnado de entre las
siguientes ofertadas: Computacion y Robética, Cultura Clasica, Cultura del Flamenco, Filosofia y
Argumentacion, Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Oratoria y Debate,
Segunda Lengua Extranjera (Francés) y Proyecto Interdisciplinar: Ajedrez Didactico.

Estas materias se impartiran siempre y cuando haya una demanda minima de 15 alumnos/as o la

pueda impartir el profesorado del departamento correspondiente sin que suponga un

incremento de plantilla.

c) En el marco de los programas de diversificacion curricular se dedicaran dos sesiones lectivas
semanales a las actividades de tutoria, una de las cuales se desarrollara con el grupo de
referencia y otra, de tutoria especifica, con el/la orientador/a del centro docente.

En el presente curso escolar, teniendo en cuenta la eleccién de las familias y las condiciones
anteriormente mencionadas para las Materias Optativas propias de la Comunidad, las materias que se
imparten al alumnado de primero de PDC son las siguientes:

Ambitos
Ambito lingtiistico y social (Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera) 10 h
Ambito cientifico-matemdtico (Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matemdticas) 9h

Materias comunes Obligatorias

Tecnologia y Digitalizacion 2h
Educacion fisica 2h
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual 2h

Religion Catdlica Religion Evangélica Atencion Educativa 1h
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Materias Optativas propias de la Comunidad (cursa 1 de las siguientes)
Cultura Cldsica Computacion y Robdtica Francés Oratoria y Debate
2h
Tutorias 2h

Segundo curso del Programa Diversificacion Curricular (4° ESO)

El horario lectivo semanal del segundo curso del programa de diversificacién curricular se
organiza en treinta sesiones lectivas con la distribucion por ambitos y materias que se establece en el
cuadro al final de este epigrafe.

La distribucién de estas sesiones entre los diferentes elementos que forman el programa sera
realizada por los centros docentes de acuerdo con los siguientes criterios:

a) El alumnado de diversificacion curricular cursard con su grupo de referencia de cuarto de ESO la
materia de Educacion Fisica.

b) Cursard dos materias optativas propias de la comunidad a elegir por el alumnado de entre las
siguientes ofertadas: Digitalizacion, Economia y Emprendimiento, Expresion Artistica, Formacién
y Orientacion Personal y Profesional, Latin, Musica, Segunda Lengua Extranjera (Francés).

Estas materias se impartiran siempre y cuando haya una demanda minima de 15 alumnos/as o la

pueda impartir el profesorado del departamento correspondiente sin que suponga un

incremento de plantilla.

c) En el marco de los programas de diversificacion curricular se dedicaran dos sesiones lectivas
semanales a las actividades de tutoria, una de las cuales se desarrollard con el grupo de
referencia y otra, de tutoria especifica, con el/la orientador/a del centro docente.

En el presente curso escolar, teniendo en cuenta la eleccion de las familias y las condiciones
anteriormente mencionadas para las Materias Optativas propias de la Comunidad, las materias que se
imparten al alumnado de segundo de PDC son las siguientes:

Ambitos
Ambito lingtiistico y social (Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera) 10h
Ambito cientifico-matemdtico (Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matemdticas) 9h

Materias comunes Obligatorias

Educacion fisica | 2h
Religion Catdlica Religion Evangélica | Atencion Educativa | 1h
Materias Optativas (cursa 2 de las siguientes)
Economia y e , Expresion [
.. Digital L -
Emprendimiento igitalizacion Tecnologia Artistica FOPyP Francés
3+3h
Tutorias 2h
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Criterios y procedimientos seguidos para la incorporacion del alumnado al programa

En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno o alumna no sea el
adecuado, el equipo docente podra proponer su incorporacion al programa para el curso siguiente. La
decision se adoptarad por mayoria simple en caso de no existir consenso.

Asimismo, de manera excepcional, el equipo docente en funcién de los resultados obtenidos en Ia
evaluacion inicial podra proponer la incorporaciéon al programa a aquellos alumnos o alumnas que, tras
haber agotado previamente otras medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales,
presenten dificultades que les impidan seguir las ensefanzas de ESO por la via ordinaria.

La persona que ejerza la jefatura de estudios adoptara la decisién que proceda e informara de ello a
la persona que ejerza la direccién del centro, que dari el visto bueno.

La incorporaciéon a un PDC requerira:
- La conformidad de los padres, madres o tutores legales del alumnado, una vez oido el alumno/a.

- La evaluacion académica.

- El informe de idoneidad incluido en el consejo orientador.
La emision del informe de idoneidad, la informacion y el asesoramiento a las familias sobre Ia

CUANDO SE ADOPTA LA CURSO AL QUE SE
DECISION REQUISITOS A CUMPLIR INCORPORA
Al finalizar 22 ESO Mo estlar &n mnducmneslde promocionar a 32 ESFJ
, , El equipo docente considera que la permanencia un afio 12 PDC
(en la evaluacidn final . iy :
mas en el mismo curso no va a suponer un beneficio en su | (nivel 32 de E50)
del curso 23/24) ) )
evolucidon académica.
Al finalizar 3¢ ESO No estgr en tnnducmnes.de promocionar a 42 ESQ
e El equipo docente considera que la permanencia un afio 12 PDC
{en la evaluacidn final ) . .
més en el mismo curso no va a suponer un beneficio en su | (nivel 32 de E50)
del curso 23/24) ) )
evolucidon académica.
Mo estar en condiciones de titular.
Al finalizar 42 ESO El equipo dn?:ente considera que esta medida le permitira
fen la evaluacion finol obtener el titulo. 22 PDC
ol c:m:_ 2; g j; No exceder los limites de permanencia previstos en la | (nivel 42 de ESO)
etapa (arts. 5.1y 16.7 del RD 217/2022).
Se considera una medida excepcional.
El equipo docente considera gue, tras haber agotado
Al comenzar 32 ESO previamente otras medidas de atencidn a la diversidad v a 18 PDC
(en la evaluacidn inicial las diferencias individuales, presenta dificultades que les {nr'ueJ;'” de ESO)
del curso 24/25) impiden seguir las ensefianzas de ESO por la via ordinaria. -
Se considera una medida excepcional.
El equipo docente considera que, tras haber agotado
Al comenzar 42 ESO previamente otras medidas de atencion a la diversidad y a
A , R sy 22 PDC
(en la evaluacidn inicial las diferencias individuales, presenta dificultades que (nivel 42 de ESO)
del curso 24/25) impiden seguir las ensefianzas de ESO por la via ordinaria. B
Se considera una medida excepcional.

posible incorporacién al programa sera responsabilidad del profesorado perteneciente a la especialidad
de orientacion educativa.
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Agrupamiento del alumnado:

El grupo de PDC, con caracter general, no debera superar el nimero de 15 alumnos/as.

El alumnado que siga un PDC se integrara en los grupos de 3°y 4° de ESO segln corresponda, con
los que cursara las materias que no formen parte del programa y las actividades de la tutoria del grupo
de referencia. La inclusién del alumnado que sigue un PDC en los grupos ordinarios se realizara de forma
equilibrada entre ellos, procurando que se consiga la mayor integracién posible del mismo. En ningln
caso, se podra integrar a todo el alumnado que cursa dicho programa en un Unico grupo.

Programacién didactica de los dmbitos

Las programaciones didacticas correspondientes a los ambitos estan incluidas como ANEXO al final
del Plan de Centro.

Planificacién de las actividades formativas propias de la tutoria especifica de diversificacién curricular

Objetivos generales:

e Favorecer el conocimiento mutuo del alumnado los alumnos/as del grupo.

e Contribuir al desarrollo de habilidades sociales para el desenvolvimiento en la vida diaria y
profesional futura.

e Organizar la clase como grupo, favoreciendo los procesos de reflexion y concienciacién sobre lo
gue se espera de ellos.

e Desarrollar la capacidad de toma de decisiones, desarrollando a su vez, procesos de
autoconocimiento y de conocimiento del medio.

e Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicién necesaria para una realizacién eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

e Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones
con los demas, asi como rechazar la violencia y resolver pacificamente los conflictos.

e Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, el sentido critico, la iniciativa
personal y la capacidad para aprender a aprender.

e Comprender y expresar con correccién, oralmente y por escrito, en la lengua castellana, textos y
mensajes complejos.

Metodologia:

La metodologia utilizada favorecerd la participacion del alumno/a en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, de forma que éste intervenga en la interaccién grupal de una manera activa. Asi
mismo, se hara uso del trabajo individual en los momentos en los que se requiera una reflexiéon personal
sobre los procesos meta cognitivos utilizados para la resolucion de problemas.

La orientadora actuara como facilitadora del aprendizaje, siendo los propios alumnos/as su punto de
referencia en las actuaciones. Para conseguir los objetivos propuestos primaran el diadlogo, debates,
confrontacion de los distintos puntos de vista, etc. La metodologia basicamente estimuladora se basara
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en introducir los contenidos como problema, fomentando el conflicto socio-cognitivo. Se fomentara en
todo momento el uso del lenguaje oral y la reflexién personal.

Temporalizacion:

Habra que tener en cuenta que las diferentes actividades estan sujetas a flexibilidad, ajustdndose
las mismas a las necesidades que presente el alumnado de los distintos grupos, del mismo modo que se
ajustaran a las circunstancias dificiles de prever que se puedan presentar a lo largo del curso.

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE TUTORIA: 3° DIVERSIFICACION PRIMER TRIMESTRE

SESION CONTENIDOS

1° Acogida de alumnos. Presentacion del tutor/a. Distribucion de la agenda escolar.

22 Cuestionario personal de recogida de datos. Organizacion del aula.
3 Normas de aula: “para que mi clase vaya bien es importante...”
42 El gobierno del aula: eleccion de delegados y comisiones de aula.

5° Analizamos la marcha del curso: evaluacion cero.

6° Test: sestudias bien? Planificacion del estudio y repasos.

7% a 9% | Un repaso a nuestras emociones.

10° | Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.

11° Planificacion y preparacion de exdmenes.

122 Como estudiar las distintas materias

13 | Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
Preevaluacion: 17 sesion de evaluacion: factores de éxito y fracaso y propuestas de mejora en
relacion al método de estudio y la planificacion.

14° Postevaluacién. Compromisos de mejora (agenda escolar)

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE TUTORIA: 3° DIVERSIFICACION SEGUNDO TRIMESTRE

SESION CONTENIDOS

12 Postevaluacion. Compromisos de mejora (a nivel personal y de grupo)

2° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.

3? Comprension lectora: ideas principales, anotaciones al margen y subrayado.
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42 El esquema de un texto.
52 Mejoramos la capacidad lectora
6° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
7% a 9% | Repasamos nuestras emociones 2
10 | Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados. Preevaluacion
2?%: ¢;como va la tutoria? ;como funciona el grupo clase? ;Qué tal va mi rendimiento académico?
11* | Postevaluacion: Asamblea de aula y cumplimentacion de la agenda escolar
PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE TUTORIA: 3° DIVERSIFICACION TERCER TRIMESTRE
SESION CONTENIDOS
12 Compromisos de mejora.
27 Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
3? Cooperacion en el grupo: el texto rompecabezas.
42 Consenso de grupo: Resolviendo problemas: “quién es quién”.
52 Itinerarios educativos
6? Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
7% - 8% | Qué podemos estudiar después de la ESO
92 Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
10° Evaluacion 32: balance del curso.
PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE TUTORIA: 4° DIVERSIFICACION PRIMER TRIMESTRE
SESION CONTENIDOS
1° Acogida de alumnos. Presentacion del tutor/a.
2° Cuestionario personal de recogida de datos. Organizacion del aula: libros de seguimiento de
conducta y cuidado del aula.
3 Normas de aula: “para que mi clase vaya bien es importante”. El gobierno del aula: eleccion de

delegados y comisiones de aula.
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42 Conocemos la biblioteca del centro.
5@ Analizamos la marcha del curso: evaluacion cero.
67 Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.

7% a 9% | Es nuestro ultimo curso. Repasamos nuestras emociones 1.

10° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.

112 - 12?2 | Orientacion académica: mis aptitudes

132 Asamblea de aula: informe de las comisiones para realizar la Junta de Delegados. Preevaluacion:
17 sesion de evaluacion: factores de éxito y fracaso y propuestas de mejora en relacion al método
de estudio y la planificacion.

142 Postevaluacion. Compromisos de mejora (agenda escolar)

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE TUTORIA: 4° DIVERSIFICACION SEGUNDO TRIMESTRE

SESION CONTENIDOS
1° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
2° Orientacion académica: mapa de itinerarios educativos

3°a5® |Orientacion académica: el bachillerato y la FP

6° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.

72 - 8° | Es nuestro ultimo curso. Repasamos nuestras emociones 2.

9° Orientacion académica: los exdmenes de acceso a ciclos formativos

10° Orientacion académica: Cémo hacer un curriculum

112 Preevaluacion 2?: ;como va la tutoria? ;como funciona el grupo clase? ;Qué tal va mi rendimiento
académico?

122 Postevaluacion: Asamblea de aula y cumplimentacion de la agenda escolar

PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE TUTORIA: 4° DIVERSIFICACION TERCER TRIMESTRE

SESION CONTENIDOS
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12 Compromisos de mejora.
27 Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.
37 Orientacion académica: protocolo para elegir un ciclo formativo

4% - 5% | Repaso de la visita al centro de FP

6° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados.

7% -8 | Resolucion de dudas sobre la preinscripcion y matricula en los CFGM.

9° Asamblea de aula: seguimiento de las comisiones para realizar la Junta de Delegados. Evaluacion
3?: balance del curso. Cumplimentacion de la agenda escolar.

Criterios y procedimientos para la evaluaciéon y promocién del alumnado del programa

La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacién curricular tendrd como
referente fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos en cada
uno de los &mbitos y materias que integran el programa.

La evaluacién de los aprendizajes sera realizada por el equipo docente que imparte docencia a este
alumnado. Los resultados de la evaluacién seran recogidos en las actas de evaluacién de los grupos
ordinarios del tercer y cuarto curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

De conformidad con lo previsto en el articulo 16.6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en
los programas de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia un ano mas en el mismo
curso se adoptaran exclusivamente a la finalizacién del segundo ano, es decir, tras cursar el 2° PDC (nivel
4° ESO).

2.7.1.2. Medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales en la Educacion
Secundaria Obligatoria.

Se refieren a todas aquellas propuestas y modificaciones en los elementos organizativos y
curriculares, asi como aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) que no haya obtenido una respuesta
eficaz a través de las medidas generales de caracter general. Estas medidas pueden implicar, entre otras,
la modificacién significativa de los elementos del curriculo o la intervencién educativa impartida por
profesorado especialista.

La propuesta de adopcion de las medidas especificas de caracter educativo vendra determinada
por las conclusiones obtenidas tras la realizacion de la evaluacion psicopedagogica y seran recogidas en
el informe de evaluacion psicopedagégica.

Entre las medidas especificas de atencion a la diversidad se encuentran:

a) Apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicion y

Lenguaje, personal complementario u otro personal.
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Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion
especializada, siempre que dicha intervencion no pueda realizarse en ella y esté
convenientemente justificada.
La coordinacion pedagodgica y curricular entre el profesorado de apoyo en el aula y
profesorado de la materia se realiza a través de un documento que recoge la planificaciéon y
coordinacion entre ambos docentes, asi como el seguimiento y resultados de dicha
planificaciéon (ANEXO Il B)

b) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.
Seran propuestos para el alumnado que precisa atencion especifica con el objetivo de
favorecer el desarrollo mediante la estimulaciéon de procesos implicados en el aprendizaje
(percepcion, atencion, memoria, inteligencia, metacognicion, estimulacion y/o reeducacion
del lenguaje y la comunicacion, conciencia fonoldgica, autonomia personal y habilidades
adaptativas, habilidades sociales, gestion de las emociones, autocontrol, autoconcepto y
autoestima, etc.) que faciliten la adquisicion de las distintas competencias clave. Dado su
caracter personalizado y especializado seran impartidos por el profesorado especialista en
educacion especial (PT o AL).

c) Atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

d) Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado de altas capacidades.
Podra contemplar la flexibilizacién de la duraciéon de la etapa, con independencia de su edad.

e) Permanencia Extraordinaria (s6lo para alumnado NEE).

f) Escolarizacion en un curso inferior al que les corresponderia por edad para alumnado de
incorporacion tardia en el sistema educativo.
Para quienes presenten un desfase de mas de dos anos. En el caso de superar dicho desfase,
se incorporara al grupo correspondiente a su edad.

g) Atencion especifica para alumnado que se incorpora tardiamente y presenta graves
carencias en la comunicacion lingtiistica.

h) Programas de adaptacion curricular
La escolarizacion del alumnado que siga estos programas se regird por los principios de
normalizacion, inclusion escolar y social, flexibilizacion y personalizacion de la ensefianza.
Las adaptaciones curriculares se realizardn para el alumnado NEAE y requerirdn una
evaluacion psicopedagodgica previa.
Las adaptaciones curriculares podran contar con apoyo educativo, preferentemente dentro
del grupo clase y, en aquellos casos en que se requiera, fuera del mismo, de acuerdo con los
recursos humanos asignados al centro. La organizacién de estos apoyos quedara reflejada en
el proyecto educativo del centro.

Tipos de Adaptaciones Curriculares
Adaptaciones de acceso (AAC).

Seran de aplicacion al alumnado NEE.
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Son modificaciones en los elementos para el acceso a la informacién, a la comunicacién y a la
participacién, precisando la incorporacién de recursos especificos, la modificacién y habilitacién de
elementos fisicos, asi como la participacién del personal de atenciéon educativa complementaria, que
facilitan el desarrollo de las ensefanzas. Seran propuestas por el orientador u orientadora en el apartado
correspondiente del dictamen de escolarizacion.

La aplicacion y seguimiento de las AAC corresponde al profesorado responsable de las areas que
requieren adaptacion para el acceso al curriculum, asi como del personal de atenciéon educativa
complementaria. La aplicacién y seguimiento seran compartidas por el equipo docente y, en su caso, por
el profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas especiales.

Las AAC serdn de aplicacion mientras se mantengan las NEE que justifican su propuesta y seran
revisadas en los momentos en los que se proceda a una revision, ordinaria o extraordinaria, del
dictamen de escolarizacién.

La aplicaciéon de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencién recibida" del censo de
alumnado NEAE.

Adaptaciones curriculares significativas (ACS).

Dirigidas al alumnado con necesidades educativas especiales, a fin de facilitar la accesibilidad de los
mismos al curriculo.

Suponen la modificacién de los elementos del curriculo, incluidos los objetivos de la etapa y los
criterios de evaluacion. Se realizan buscando el maximo desarrollo posible de las competencias clave.

Podran aplicarse cuando el alumnado presente un desfase curricular de al menos dos cursos en la
materia objeto de adaptacién entre el nivel de competencia curricular alcanzado y el curso en que se
encuentre escolarizado.

Su elaboracion corresponde al profesorado especializado para la atencion del alumnado NEE, con la
colaboracion del profesorado de la materia encargado de su imparticién, y contara con el asesoramiento
del departamento de orientacion.

La aplicacién, seguimiento, asi como la evaluacion de las materias con adaptaciones curriculares
significativas seran compartidas por el profesorado que las imparta y por el profesorado especializado
para la atencién del alumnado con necesidades educativas especiales.

La evaluacién del alumnado con adaptaciones curriculares significativas en alguna materia se
realizard tomando como referente los objetivos y criterios de evaluacién establecidos en dichas
adaptaciones. En estos casos, en los documentos oficiales de evaluacion, se especificard que la
calificacién en las materias adaptadas hace referencia a los criterios de evaluacién recogidos en dicha
adaptacion y no a los especificos del curso en el que esté escolarizado el alumno o alumna.

Requerirdn una evaluacién psicopedagogica previa, realizada por el departamento de orientacién,
con la colaboracion del profesorado que atiende al alumnado.

Cuando se detecte alumnado con indicios de NEAE se dispondra el procedimiento de solicitud de
evaluacion pedagodgica, conforme a lo contemplado en el apartado 2.3.3 de las Instrucciones de 8 de
marzo de 2017.

Respecto del proceso de evaluacién psicopedagogica, los representantes legales del alumnado,
deben ser informados del inicio del proceso. Tienen derecho a obtener copia de los documentos que
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forman parte del expediente en relacién con el proceso de evaluacién psicopedagégica. En su caso,
deben solicitar por escrito la copia del documento singularizando su peticién respecto de dicho
documento. (STS de 26 de enero de 2011).

Forman parte del expediente del alumnado en relaciobn con el proceso de evaluacion
psicopedagdgica los siguientes documentos: el informe de evaluacién psicopedagébgica, las hojas de
respuesta y las hojas resumen de las pruebas utilizadas, cualquier tipo de cuestionario o documento que
se utilice para la valoraciéon de las necesidades de apoyo educativo y el dictamen de escolarizacién.

Sin perjuicio del deber de la Administracién de asegurar la participacién de los representantes
legales del alumnado con NEAE en las decisiones que afecten a su proceso educativo, no se precisa la
autorizacién de aquéllos para llevar a cabo la realizacién de la evaluacidon psicopedagégica.

El responsable de la elaboracion de las ACS seré el profesorado especializado para la atencion del
alumnado NEE, con la colaboracion del profesorado de la asignatura encargado de impartirla y contara
con el asesoramiento de los equipos o departamentos de orientacién.

La aplicacion de las ACS sera responsabilidad del profesor o profesora de la asignatura/maddulo
correspondiente, con la colaboracion del profesorado especializado para la atencién del alumnado con
necesidades educativas especiales y el asesoramiento del equipo o departamento de orientacién.

La evaluacién de las asignaturas adaptadas significativamente sera responsabilidad compartida del
profesorado que las imparte y del profesorado especializado para la atenciéon del alumnado con
necesidades educativas especiales.

Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en un documento, que estara
disponible en la aplicacién informatica Séneca.

El documento de la ACS serd cumplimentado en el sistema de informacién Séneca por el
profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas especiales.
Tendran que estar cumplimentada y blogueada antes de la celebracion de la sesion de la primera
evaluacion, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la celebracién de la
sesion de evaluacion del trimestre que corresponda, de modo que el alumno o alumna sea evaluado en
funcién de los criterios de evaluacién y calificacion establecidos en su ACS. La aplicacién de esta medida
guedara recogida en el apartado "Atencién recibida" en el censo de alumnado NEAE.

Se propondran con caracter general para un curso académico. Al finalizar el curso los responsables
de la elaboracion y desarrollo de la misma deberan tomar las decisiones oportunas, en funcién de los
resultados de la evaluacion del alumno o alumna al que se refiere. Dichas decisiones podran ser, entre
otras:

e Mantenimiento, reformulacién y/o ampliaciéon de objetivos y criterios de evaluacién.

e Modificacién de las medidas previstas.

Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales (ACAI).

Aunque en la actualidad no contamos con alumnado que precise de este tipo de adaptaciones, en
aplicacién del Programa de Deteccion de Altas Capacidades las contemplamos aqui por si a lo largo del
presente curso se detectara algiin alumno que las pueda requerir.
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Destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas capacidades
intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliaciéon y, en su caso, de flexibilizacion del
periodo de escolarizacién.

La propuesta curricular de ampliaciéon de una materia supondra la modificacién de la programacion
didactica con la inclusiéon de criterios de evaluacion de niveles educativos superiores, siendo posible
efectuar propuestas de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente superior.

La elaboracion, aplicacién, seguimiento y evaluacion de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el asesoramiento del
departamento de orientacién y la coordinacion del tutor o la tutora.

Para su elaboracion, el tutor o tutora sera el responsable de cumplimentar todos los apartados del
documento, salvo el apartado de propuesta curricular, que serd cumplimentado por el profesorado de Ia
materia que se vaya a adaptar.

Respecto a la aplicacién y seguimiento de la ACAI sera coordinada por el tutor/a y llevada a cabo por
el profesorado de los dmbitos/asignaturas adaptadas con el asesoramiento del orientador u orientadora
y la participacién de la jefatura de estudios para las decisiones organizativas que fuesen necesarias.

Requieren una evaluacién psicopedagogica previa, realizada por el departamento de orientacién, en
la que se determine la conveniencia o no de la aplicacién de las mismas.

Establecerdn una propuesta curricular por materias, en la que se recoja la ampliacién y
enriguecimiento de los contenidos y las actividades especificas de profundizacién.

Se propondran con caracter general para un curso académico. Al finalizar el curso, los responsables
de la elaboraciéon y desarrollo de la misma deberan tomar las decisiones oportunas, en funcién de los
resultados de la evaluacion.

Cuando el alumno/a haya superado con éxito los criterios de evaluacién recogidos en las propuestas
curriculares de ampliacién para los ambitos/asignaturas incluidas en su ACAl podra solicitarse la
flexibilizacion del periodo de escolarizacion, siempre y cuando se prevea que cursara con éxito todas las
asignaturas en el curso en el que se escolarizara. Para ello el equipo docente acreditara que el alumno/a
ha alcanzado tanto los criterios de evaluacién y objetivos del curso actual como los del que se pretende
acelerar, asi como que la medida de flexibilizacion es la mas adecuada para su desarrollo personal y
social equilibrado.

La ACAI tendrd que estar cumplimentada y bloqueada antes de la celebracion de la sesion de la
primera evaluacién, o en caso de haberse adoptado esta medida a lo largo del curso antes de la
celebracion de la sesién de evaluacién del trimestre que corresponda, de modo que pueda realizarse un
seguimiento trimestral para la valoraciéon de su eficacia e introducir las modificaciones que se consideren
oportunas.

El documento de la ACAI serd cumplimentado en el sistema de informacién Séneca.

La aplicacién de esta medida quedara recogida en el apartado "Atencién recibida".

Teniendo en cuenta las diferentes NEAE, a continuaciéon se indicardn las medidas generales,
programas y/o medidas especificas correspondientes a cada caso:

e Para alumnado NEAE con Dificultades de Aprendizaje (DIA):

> Programa de refuerzo del aprendizaje.
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> Programa especifico: (apoyo del profesorado especialista de PT/AL dentro del
aula/excepcionalmente fuera del aula).
e Para alumnado NEAE con Compensacion Educativa (COM):
> Programa de refuerzo del aprendizaje.
e Para alumnado NEAE con Necesidades Educativas Especiales (NEE):
> Adaptacién Curricular Significativa: apoyo del profesorado especialista de PT dentro del
aula/excepcionalmente fuera del aula.
> Adaptacién Curricular de Acceso: personal complementario o recursos materiales.
> Programa Especifico: apoyo del profesorado especialista de PT/AL dentro del
aula/excepcionalmente fuera del aula.
e Para alumnado NEAE con Altas Capacidades Intelectuales (ACAI):
>Programas de Profundizacion.
> Adaptacién Curricular: Ampliacién del curriculo/Flexibilizacién del periodo de escolarizaciéon
(s6lo para el alumnado con NEAE por Sobredotacion Intelectual).
e Para alumnado no NEAE con dificultades de aprendizaje a juicio del equipo educativo:
> Programa de refuerzo del aprendizaje.

2.7.2. Medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para bachillerato.

Atendiendo al articulo 22 del Decreto 103/2023 de 9 de mayo, la atencién a la diversidad y las
diferencias individuales en la etapa del Bachillerato se orientara a garantizar una educacién de calidad
gue asegurara la equidad e inclusion educativa y a atender a la compensacién de los efectos que las
desigualdades de origen cultural, social y econémico puedan tener en el aprendizaje.

Dichas medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales tendran como finalidad
realizar una atencién personalizada e individualizada del alumnado.

Las medidas organizativas, metodologicas y curriculares adoptadas se regiran por los Principios del
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), presentando al alumnado la informacion en soporte
adecuado a sus caracteristicas, teniendo en cuenta sus capacidades de expresion y comprensiéon y
asegurando la motivacién para el compromiso y la cooperacién mutua.

Se resume en el siguiente cuadro las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales para la etapa:

MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES PARA EL BACHILLERATO

Accidn tutorial

MEDIDAS GENERALES Metodologias diddcticas basadas en proyectos de trabajo que favorezcan la inclusion

Actuaciones de prevencion y control del absentismo

Actuaciones de coordinacion en el proceso de trdnsito entre etapas

Programas de refuerzo del aprendizaje

PROGRAMAS Programas de profundizacion

MEDIDAS ESPECIFICAS | Exencion total o parcial de materias
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Fraccionamiento del curriculo

Atencion educativa al alumnado por situaciones de hospitalizacion o convalecencia
domiciliaria

Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado de altas capacidades

Programas de o Adaptaciones de acceso.
adaptacion curricular [ Adaptaciones curriculares para alumnado con altas
capacidades

2.7.2.1. Medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para
bachillerato.

Se consideran medidas generales de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales las
diferentes actuaciones de caracter ordinario que, definidas por el centro en su proyecto educativo, se
orientan a lograr el desarrollo integral, a la promocion del aprendizaje y del éxito escolar de todo el
alumnado, a través de la utilizacion de recursos tanto personales como materiales con un enfoque global
e inclusivo.

Tienen como finalidad dar respuesta a los diferentes niveles de competencia curricular,
motivacién, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje mediante estrategias organizativas vy
metodoloégicas y estan destinadas a facilitar la consecucién de los Objetivos de la etapa y la adquisicion
de las competencias.

Los centros deben establecer diferentes medidas generales de atencién a la diversidad y a las
diferencias individuales que podran ser aplicadas en cualquier momento de la etapa. Las medidas
generales para el bachillerato son:

a) Accion tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en
relacién con la evolucién académica del proceso de aprendizaje.

b) Metodologias didacticas basadas en proyectos de trabajo que favorezcan la inclusién.

c) Actuaciones de prevenciéon y control del absentismo que contribuyan a la prevencién del
abandono escolar temprano. A los alumnos/as menores de edad, el tutor/a debera enviar una
carta certificada al final de cada mes informando a las familias de las faltas de asistencia de su
hijo/a, segiin modelo del centro.

d) Intervenciones jefatura de estudios/ departamento de orientacion. Se realiza con todo el
alumnado que esté en riesgo de abandono escolar, en esta etapa educativa. El objetivo es evitar
gue el alumnado abandone el sistema educativo para ello, a través de entrevistas con el
alumno/a y con las familias, reciben orientacion educativa, se les ofrece alternativas y se les
guia en la consecucion de las mismas.

e) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccion
temprana de las necesidades del alumnado y la adopcion de las medidas educativas.

Con el fin de garantizar la adecuada transicion del alumnado de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria a la etapa de Bachillerato, asi como de facilitar la continuidad de su proceso
educativo, se prestara especial atencién en la evaluacion inicial al andlisis de las necesidades educativas
del alumnado.
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A tales efectos, con el fin de conocer su evolucién educativa y garantizar la continuidad de las
medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales adoptadas en la etapa anterior, la
persona que ejerza la tutoria en cada grupo de primero de Bachillerato analizara la informacién recogida
en el consejo orientador de cuarto curso de Educacién Secundaria Obligatoria.

2.7.2.2. Programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales en el bachillerato.

En el caso del Bachillerato se estableceran los siguientes programas de atencién a la diversidad y
a las diferencias individuales: Programas de refuerzo del aprendizaje y programas de profundizacion.

El tutor o la tutora y el equipo docente en la sesién de evaluacién ordinaria del curso anterior,
con la colaboracién, en su caso, del departamento de orientacién, acordaran la aplicacién de los
programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, que serd comunicada a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado.

Asimismo, se podra acordar la aplicacion de dichos programas al alumnado que el equipo
docente considere una vez analizados los resultados de la evaluacién inicial, o dentro de los procesos de
evaluacion continua.

Los programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales seran compatibles con
el desarrollo de otras medidas organizativas y curriculares que permitan a los centros, en el ejercicio de
su autonomia, una organizacién de las ensefanzas adecuada a las caracteristicas del alumnado. Se
incluiran en las programaciones didacticas:

a) Programas de refuerzo del aprendizaje
e Tendran como objetivo asegurar los aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de
las materias y seguir con aprovechamiento las ensenanzas de Bachillerato.
e En el contexto de la evaluacién continua, cuando el progreso del alumno o alumna no sea
adecuado, se estableceran programas de refuerzo del aprendizaje.
e Se aplicaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades y
estaran dirigidos a garantizar los aprendizajes que deba adquirir el alumnado para continuar su
proceso educativo.
e Dirigidos al alumnado que se encuentre en alguna de las situaciones siguientes:
> Alumnado que no haya promocionado de curso.
> Alumnado que, aun promocionando, no supere alguna de las materias del curso anterior.
> Alumnado que a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el departamento de orientacién y/o
el equipo docente presente dificultades en el aprendizaje que justifique su inclusién.

> Alumnado que presente NEAE que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de
aprendizaje. En este caso, el alumno o la alumna deberd contar con una evaluacion
psicopedagégica que refleje tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa
individualizado de refuerzo del aprendizaje.
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b) Programas de profundizacion

e Tendran como objetivo ofrecer experiencias de aprendizaje que permitan dar respuesta a las
necesidades que presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el
alumnado que presenta altas capacidades intelectuales.

e Consistiran en un enriquecimiento de los saberes basicos del curriculo ordinario sin modificacion
de los criterios de evaluacion establecidos, mediante la realizacion de actividades que supongan,
entre otras, el desarrollo de tareas o proyectos de investigacién que estimulen la creatividad y la
motivacién del alumnado.

2.7.2.3. Medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para
bachillerato.

Se consideran medidas especificas de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales
todas aquellas propuestas y modificaciones en los elementos organizativos, curriculares y
metodologicos, asi como aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo que no haya obtenido una respuesta eficaz a
través de las medidas generales de caracter ordinario. La propuesta de adopcion de las medidas
especificas de caracter educativo sera recogida en el informe de evaluacién psicopedagégica.

El alumnado que presente NEAE puede requerir en algin momento de su escolaridad alguna
medida especifica de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, que se aplicard de forma
progresiva y gradual, siempre y cuando no se pueda ofrecer una atencién personalizada con las medidas
generales de caracter ordinario.

Las medidas especificas de atencion a la diversidad en Bachillerato son:

e Exencién total o parcial de materias.
e Fraccionamiento del curriculo.
e la atencion educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacién o de
convalecencia domiciliaria.
e Flexibilizacion del periodo de escolarizacion para el alumnado con altas capacidades
intelectuales.
e Programas de adaptacion curricular:
> Adaptaciones curriculares de acceso.
> Adaptacion curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.
Se desarrollan a continuacion los aspectos mas destacados de algunas de estas medidas especificas:

a) Fraccionamiento del curriculo.
El alumnado podra realizar el Bachillerato en tres cursos académicos, en régimen ordinario, siempre
gue sus circunstancias personales, permanentes o transitorias asi lo aconsejen.
Podra acogerse a esta medida el alumnado que se encuentre en alguna de estas circunstancias:
e Que cursen la etapa de manera simultanea a las ensenanzas profesionales de musica o de danza.
e Que acrediten la consideracion de deportista de alto nivel, de alto rendimiento o de rendimiento
de base.

97



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

i CURSO 2025/2026 1.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

e Que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria por presentar NEAE y los programas
de refuerzo o adaptaciones curriculares de acceso no resulten suficientes.

e Que aleguen otras circunstancias que justifiquen la aplicacién de esta medida, entre otras,
situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia domiciliaria u objeto de medidas
judiciales.

Procedimiento de solicitud del fraccionamiento

Se debera solicitar y obtener la correspondiente autorizacion. El centro remitird a la Delegacion
Territorial la solicitud, acompanada del informe del departamento de orientacién en el que se podra
incluir la propuesta concreta de fraccionamiento curricular.

La Delegacion Territorial adjuntara a dicha solicitud el informe correspondiente del Servicio de
Inspeccion de Educacion y la remitird a la Direccion General competente en materia de ordenacion
educativa para la resolucién que proceda.

Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, el fraccionamiento correspondiente se hara constar
en el expediente académico del alumnado, y se adjuntara al mismo una copia de la resolucién de la
Direccion General. Asimismo, esta circunstancia se hara constar, en los mismos términos, en el historial
académico y en las actas de evaluacién.

Condiciones del fraccionamiento del curriculo en tres afios académicos

Para el fraccionamiento en tres cursos, el alumnado debera tener una carga lectiva equilibrada entre
los mismos, con la siguiente distribucion:

MATERIAS PRIMER ANO SEGUNDO ANO | TERCER ANO
Educacion Fisica . 1 materia comun de 2°
Filosofia 3 materias comunes de 2°
COMUNES Lengua Castellana y Literatura | (siendo una de eIIas‘ de menor
- carga horaria)
1? Lengua Extranjera |
ESPECIFICAS DE 2 materias especificas de la 1 materia especifica de la 3 materias especificas de la
MODALIDAD modalidad elegida de 1° modalidad elegida de 1° modalidad elegida de 2°
2 materias optativas de 1° (o (o | 2 materias optativas de 2°
OPTATIVAS una, si se elige una de (o una, si se elige de
- modalidad no cursada) modalidad no cursada)
RELIGION / PROY. Religion / Proy. transversales de Religion / Proy.
TRANSVERSALES educacion en valores transversales de educacion
en valores

Esta distribucion de materias se aplicara sin perjuicio de las convalidaciones o exenciones aplicables.
El alumnado que haya optado por fraccionar el curriculo de Bachillerato en tres afios académicos debera
matricularse de las materias correspondientes a cada curso segun la distribuciéon establecida en cada
uno de los tres cursos.

Para este alumnado no sera de aplicacion las condiciones de promocion de 1° a 2° establecidas de
forma general para el resto del alumnado.
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En el supuesto de que al concluir un ano quedasen materias pendientes, el alumnado queda
obligado a matricularse de todas las materias que componen el siguiente ano segln la distribuciéon
establecida, y de las materias no superadas del ano anterior, realizando los programas de refuerzo del
aprendizaje que contengan las actividades de recuperacién y evaluacién de las materias pendientes.

El alumnado se podra matricular como méaximo 2 veces de cada materia. En el Gltimo afo, en caso
de que le queden menos de 2 materias para obtener el titulo, podra acceder a una matricula por 3? vez.

La obtencion del titulo de Bachiller se regird por lo dispuesto de forma general para todo el
alumnado.

b) Exenciones de materias.

Cuando se considere que otras medidas no son suficientes o no se ajustan a las necesidades que
presenta un alumno/a para alcanzar los Objetivos del Bachillerato, se podra autorizar la exencion de la
materia de Educacién Fisica y/o 1 Lengua Extranjera para el alumnado NEAE, siempre que tal medida no
impida la consecucion de las competencias necesarias para obtener la titulacién.

La materia de EF podra ser objeto de exencién total o parcial, mientras la 1* Lengua Extranjera | y |l
Unicamente podran ser objeto de exencién parcial.

Procedimiento de solicitud de exencién de materias

Se debera solicitar la correspondiente autorizacién: el centro remitira la solicitud a la Delegacién
Territorial, en la que se hara constar de manera expresa la/s materia/s para las que se solicita exencion,
acompanada del informe del departamento de orientacién y, en su caso, del informe médico del
alumno/a.

La Delegacion Territorial adjuntard a dicha solicitud el informe del Servicio de Inspeccion de
Educacion y la remitird a la Direccién General competente en materia de ordenacién educativa para la
resoluciéon que proceda.

Una vez resuelta favorablemente dicha solicitud, la exencion de la materia correspondiente, en caso
de que sea total, se hara constar en el expediente académico del alumnado, consignandose como “EX”
en la casilla de la calificacién de dicha materia, y se adjuntard a dicho expediente una copia de la
resolucion de la Direccion General. También se hara constar esta circunstancia en el historial académico
y en las actas de evaluacion, en los mismos términos.

A efectos de nota media de Bachillerato, no se computaran las materias consideradas exentas.

c) Programas de adaptacion curricular

La escolarizacién del alumnado que siga estos programas se regird por los principios de
normalizacién, inclusién escolar y social, flexibilizacién y personalizacién de la ensefanza.

Las adaptaciones curriculares se realizardn para el alumnado NEAE y requerirdn una evaluacion
psicopedagbgica previa.

Estas adaptaciones son:

e Adaptacién curricular de acceso.
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> Para el alumnado NEAE siempre que estén debidamente justificadas en la evaluacién
psicopedagdgica del mismo.

> Suponen modificaciones en los elementos para la accesibilidad a la informacién, a la
comunicacion y a la participacion, precisando la incorporacion de recursos especificos, la
modificacién y habilitacién de elementos fisicos y, en su caso, la participacion de atencién
educativa complementaria que faciliten el desarrollo de las ensenanzas.

> E| disefo, la aplicacién y seguimiento serdn compartidas por el equipo docente y, en su caso,
por el profesorado especializado para la atencién del alumnado con necesidades educativas
especiales.

e Adaptacién curricular para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

> Estaradn destinadas a promover el desarrollo pleno y equilibrado del alumnado con altas
capacidades intelectuales, contemplando propuestas curriculares de ampliacién y, en su caso,
de flexibilizacién del periodo de escolarizacion, de forma que pueda reducirse la duracion de la
misma, cuando se prevea que dicha medida es la mas adecuada para su desarrollo personal y
social.

> La propuesta curricular de ampliacion de una materia supondrad la modificacion de la
programacion didactica con la inclusion de criterios de evaluacion de niveles educativos
superiores, siendo posible efectuar propuestas, en funcion de las posibilidades de organizacion
del centro, de cursar una o varias materias en el nivel inmediatamente superior.

> La elaboracién, aplicacion, seguimiento y evaluacién de las adaptaciones curriculares seran
responsabilidad del profesor o profesora de la materia correspondiente, con el asesoramiento
del departamento de orientacion y la coordinacion del tutor/a.

2.7.3. Medidas y programas para la atencion a la diversidad en Ciclo Formativo de Grado Bdsico.

De acuerdo con el principio de atencién a la diversidad del alumnado y del caracter de oferta
obligatoria de estas ensefanzas, los centros docentes que impartan Ciclo de Grado Basico podran definir,
como medida de atencién a la diversidad, cualquiera de las previstas en la Educacién Secundaria
Obligatoria. Estas medidas de atencién a la diversidad se pondran en practica para responder a las
necesidades educativas concretas del alumnado y lograr la consecucién de los resultados de aprendizaje
vinculados a las competencias profesionales, personales y sociales del titulo, con especial atencién en lo
relativo a la adquisicién de las competencias lingliisticas contenidas en los mdédulos profesionales de
Comunicacién y Sociedad | y Il para los alumnos y las alumnas que presenten dificultades en su
expresion oral, sin que las medidas adoptadas supongan una minoracién de la evaluacién de sus
aprendizajes.

En ningln caso las medidas de atencién a la diversidad supondran la supresion de resultados de
aprendizaje y objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicion de la competencia general del
titulo.

En el proceso de evaluaciéon continua, cuando el progreso de un alumno o una alumna no sea el
adecuado, se estableceran medidas de atenciéon a la diversidad. Estas medidas deberan adoptarse en
cualguier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades, y estaran dirigidas a
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garantizar la adquisicion del nivel competencial necesario para continuar el proceso educativo. Los
referentes de la evaluacion, en el caso del alumnado con necesidades educativas especiales que cursa
ofertas ordinarias de Ciclos Formativos de Grado Basico, seran los incluidos en las correspondientes
adaptaciones del curriculo, sin que este hecho pueda impedirles la promocién o titulacion.

Plan de recuperacién de aprendizajes no adquiridos

El alumnado que promociona al segundo curso con algin ambito o modulos profesionales no
superados deberd matricularse del segundo curso y de los mdédulos profesionales o ambitos pendientes
de primero. Se establecera, en relacion a este alumnado, un plan de recuperacién de aprendizajes no
adquiridos dirigido a la superacion de los médulos profesionales o ambitos pendientes de primero.

En segundo curso, los programas de refuerzo de aprendizajes no adquiridos se desarrollan en el
mismo periodo que el ordinario para el médulo de Formacién en Centros de Trabajo (semanas 26 a 35
del curso académico). Estan destinados al alumnado que no se ha incorporado al médulo de FCT por no
haber superado algiin médulo profesional. El alumnado debe asistir obligatoriamente al centro para el
desarrollo de estos programas. También debe desarrollar estos programas de refuerzo el alumnado que
se ha incorporado a la Formacién en Centros de Trabajo con alglin médulo no superado

Programas de mejora de las competencias

El alumnado de segundo curso que no realice el médulo profesional de Formacién en centros de
trabajo por tener modulos profesionales no superados que se lo impidan, permanecera en el centro
docente recibiendo un programa de mejora de las competencias de los modulos profesionales
superados, que servird para afianzar e incrementar las competencias adquiridas en los mismos. Estos
programas se aplicaran entre las semanas 26 y 35 del curso académico.

Planes de profundizacion de los aprendizajes

El alumnado que, como consecuencia de la aplicacion de los criterios de promocion, repita curso,
si tiene dieciséis afios o mas, podrad optar por matricularse tanto de los médulos profesionales no
superados como de aquellos ya superados. En el primer caso, no sera obligatoria la asistencia de dicho
alumnado a los ambitos o modulos profesionales ya superados siempre que conste en el Centro
autorizacién expresa, por escrito, de sus tutores legales.

El centro docente en su Proyecto Educativo, debera recoger qué debe hacer este alumnado
durante la jornada lectiva.

En el caso de matriculacion de moédulos profesionales ya superados, dispondra de un plan para la
profundizacién de los aprendizajes que le ayudard a mejorar conocimientos conceptuales y
competencias profesionales y para la empleabilidad.

El alumnado menor de dieciséis afos, debera matricularse del curso completo.

2.7.3.1. Medidas especificas para la atencion a la diversidad en Ciclo Formativo de Grado Bdsico.
Ademas de las medidas de caracter general, se aplicaran aquellas medidas especificas de atencién a la
diversidad previstas para la Educaciéon Secundaria Obligatoria
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Las medidas especificas de atencion a la diversidad son todas aquellas medidas y actuaciones
dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con NEAE, que no haya obtenido
una respuesta eficaz a través de las medidas generales. Entre las medidas especificas de atencién a la
diversidad se distinguen las medidas especificas de caracter educativo y las medidas de caracter
asistencial (recursos personales y materiales que se consignan en el dictamen de escolarizacion).

Se consideran medidas especificas de caracter educativo las diferentes propuestas de
modificaciones o ampliaciones en el acceso y/o en los elementos curriculares, con objeto de responder a
las NEAE que presenta un alumno o alumna de forma prolongada en el tiempo. La propuesta de
adopcion de las medidas especificas de caracter educativo vendra determinada por las conclusiones
obtenidas tras la realizacién de la evaluacién psicopedagégica y seran recogidas en el informe de
evaluacion psicopedagogica.

En concreto, las medidas especificas de atencion a la diversidad son:

e El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogia Terapéutica o Audicién y
Lenguaje, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el
apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha intervencion
no pueda realizarse en ella y esté convenientemente justificada.

e Las adaptaciones de acceso de los elementos del curriculo para el alumnado con necesidades
educativas especiales.

e Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curriculo dirigidas al alumnado
con necesidades educativas especiales. La evaluacién continua y la promocién tomaran como
referencia los elementos fijados en ellas.

e Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

e |as adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

e La atencidon educativa al alumnado por situaciones personales de hospitalizacion o de
convalecencia domiciliaria.

Los aspectos mas destacados de algunas de estas medidas especificas de caracter educativo se pueden
consultar en el apartado de este documento que los recoge para la etapa de ESO.

2.7.4. Apoyo dentro del aula por profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica (P.T.)

El apoyo a la integraciéon del I.LE.S. Manuel Alcantara cuenta con 3 especialistas de Pedagogia
Terapéutica, uno de ellos compartida con otro centro.

El apoyo por parte de las especialistas en Pedagogia Terapéutica se esta realizando practicamente en su
totalidad en el propio aula del alumnado que lo requiere

A continuacion se explican los objetivos, las funciones, la metodologia y el tipo de alumnado al que se
atiende.

Objetivos

e Mejorar el rendimiento académico de los alumnos.
e Facilitar la adquisicién de habitos y técnicas de estudio.

102



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

b CURSO 2025/2026 1.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

e Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el estudio,
asi como actitudes de confianza en si mismos, sentido critico, iniciativa, curiosidad, interés y
creatividad en el aprendizaje.

e Mejorar las expectativas académicas y laborales de los alumnos.

e Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la
igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, y la no discriminacién de personas
por razén de sexo, origen, discapacidad o cualquier otra.

e Mejorar la integracion social de cada alumno/a, dentro de su grupo clase y del Centro educativo.

Funciones

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5.1 de la Orden de 27 de julio de 2006, por la que se
regulan determinados aspectos referidos a la organizacién y funcionamiento del Departamento de
Orientacion en los Institutos de Educacion Secundaria, la maestra especialista en Pedagogia Terapéutica
desarrollara las siguientes funciones:

e Participar, a través del Departamento de Orientacion, en la elaboracién del Proyecto de Centro, del
Proyecto Curricular y del Plan de Orientacion y Accién Tutorial, especialmente en lo relativo a la
atencion a la diversidad, con la finalidad de que se incorporen las medidas para la atencién al
alumnado con NEAE

e Participar, junto con el profesorado que ostenta la tutoria, en la elaboracién del plan de actuacién
para el alumnado con NEAE, incluida la adaptacion curricular en el caso de alumnos con NEE.

e Colaborar con el equipo educativo, asesorando en el desarrollo de las adaptaciones necesarias,
tanto en la programacion de aula como en las actividades en que participe el alumnado.

e Elaborar, aplicar y evaluar las programaciones de apoyo y de la atencion educativa especializada
que requiera el alumnado con necesidades educativas especiales como desarrollo de su
adaptacion curricular.

e Participar en el proceso de evaluacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo y en la decisién de promocion, junto con la persona que ostenta la tutoria y el resto del
profesorado, y colaborar en la cumplimentacion del expediente académico y del informe de
evaluacion individualizado.

e Participar junto con el titular de la tutoria en el asesoramiento y la orientacién a las familias del
alumnado con NEAE.

e Elaborar y adaptar materiales para la atencién educativa especializada de este alumnado y
proporcionar al profesorado orientaciones para la adaptacion de los materiales curriculares y
material de apoyo.

e Coordinarse con los miembros del Departamento de Orientacién, con el profesorado de apoyo
curricular, con el profesorado que ostente la tutoria y resto de profesionales que intervienen con el
alumnado, para el seguimiento y evaluacién del plan de actuacion, asi como para informar y dar
pautas a las familias.

e Establecer las relaciones de colaboracion necesarias con los equipos especializados.
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Estas funciones, y objetivos se llevaran a cabo a lo largo de todo el curso, atendiendo a las
necesidades que puedan surgir y a las revisiones periddicas que se establezcan, bien en las sesiones de
evaluacién o en las reuniones periddicas con los tutores de cada uno de los niveles.

La colaboracion con todos los miembros de cada equipo docente y con los orientadores del Centro
hara posible el seguimiento del trabajo y de los objetivos establecidos a comienzos de curso, estudiando
y valorando las posibles modificaciones, la evolucién y cambio en los grupos de alumnos atendidos, la
intervencién con las familias, materiales utilizados, y todos aquellos aspectos y recursos personales y
materiales que puedan afectar al desarrollo personal y educativo de los alumnos con NEAE.

Metodologia

La metodologia que se emplearad en el desarrollo de esta programacién se rige por los siguientes
principios basicos:
e Partir del nivel de desarrollo de cada alumno/a.
Asegurar la construccién de aprendizajes significativos.
Contribuir al desarrollo de la capacidad de “aprender a aprender”.
Promover la actividad del alumno/a.
Atencion individualizada: Adaptar el proceso de ensefnanza-aprendizaje a las caracteristicas
personales de cada alumno/a.
e Respetar el principio globalizador a partir de la integracion de los nuevos contenidos en torno al
campo del conocimiento y de la experiencia vital del alumno/a, necesario para facilitar la
comprension de la realidad.

Para facilitar la coordinacion con los distintos profesionales implicados en la atencién a la diversidad y
las diferencias individuales, se utiliza un documento para reflejar el trabajo que se realiza con este
alumnado en las distintas materias en las que es atendido por los especialistas en pedagogia terapéutica.
(Se adjunta ANEXO Il con el documento).

La programacién del aula a de apoyo a la integracion se presenta en Anexo.

2.7.5. Aula Especifica y Aula TEA

El centro cuenta con dos aulas especificas, una de ellas atiende a alumnado con Trastornos del
Espectro Autista (TEA) y la otra a alumnado con distintas diversidades funcionales. El aula TEA atiende a
5 alumnos, todos chicos, de edades comprendidas entre los 14 y los 19 anos. El aula de Educacion
Especial atiende a 5 alumnos, de los cuales 4 son chicas y 1 chico, de edades comprendidas entre los 15
y los 19 anos.

Entendemos que tanto el Aula Especifica como el Aula TEA son un recurso dentro del Centro, con
el que se atiende a un alumnado que debido a sus caracteristicas y necesidades deben ser escolarizados
en este tipo de modalidad ofertada en el Sistema Educativo, no quedando excluida de éste si no que es
parte integrante del Centro.
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Objetivos generales

Aumentar las interacciones sociales satisfactorias de este alumnado con sus compafneros/as y
fomentar su participacién en las actividades del aula y de todo el Centro, a partir también de la
adquisicion de habilidades sociales adecuadas.

Comunicarse a través de sistemas de comunicacién, adecuado a las posibilidades del alumnado.
Favorecer y aumentar un adecuado lenguaje oral en la expresién del mismo que facilite su
comprensién por parte de quien lo escucha.

Aumentar el vocabulario funcional utilizado por el alumnado.

Acceder a la lecto-escritura como un instrumento que le ayuda a comprender su entorno e
integrarse en el mismo de una forma lo mas funcional posible.

Desarrollar los procesos y habilidades cognitivas (atencion, memoria, percepcion) y metacognitivas
(supervision, razonamiento logico, capacidad de organizacién, planificacion, etc), bases del
aprendizaje.

Adquirir de una forma funcional y conectados con la realidad, aprendizajes matematicos
(numeracion, operaciones, etc).

Favorecer un adecuado desarrollo psicomotor fino y grueso dentro de las posibilidades vy
limitaciones fisicas de cada uno.

Construir un adecuado esquema corporal, favoreciendo una imagen corporal positiva.

Conocer y desarrollar una adecuada sexualidad y conocimiento de si mismo.

Crear habitos de trabajo escolar que le permita a los alumnos/as mejorar su rendimiento.

Conocer e interactuar con el entorno que les rodea adquiriendo conocimientos sobre la cultura
andaluza.

Mantener una coordinacion fluida con los servicios sanitarios y sociales de la zona.

Desarrollar los Programas de Adaptacién Curricular (ACI) asi como la evaluacién, seguimiento y
revision de éstos.

Coordinarse de manera adecuada con otros profesionales (internos o externos al Centro), que
atienden al alumnado de esta aula.

Promover el bienestar emocional y afectivo del alumnado, haciendo que disminuyan sus
experiencias emocionales negativas (miedo, terror, frustracién, etc.), e intentando incrementar las
sensaciones positivas (alegria, tranquilidad, etc.).

Aumentar la libertad, espontaneidad y flexibilidad de la accion, asi como su funcionalidad y eficacia.
Promover la autonomia personal y las competencias de autocuidado, disminuyendo asi la
dependencia de las personas adultas.

Desarrollar las competencias instrumentales de accién mediada y significativa sobre el mundo y las
capacidades simbdlicas, que a su vez permiten una accién también mediada y significativa sobre las
otras personas y del sujeto sobre si mismo.

Desarrollar destrezas cognitivas y de atenciéon que permitan una relacién mas rica y compleja con la
realidad que les rodea.

Aumentar la capacidad del alumnado de asimilar y comprender las interacciones humanas y de dar
sentido a las acciones y a las relaciones con otras personas.
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e Desarrollar las destrezas de aprendizaje, tales como las basadas en la imitacion, la identificacion
inter-subjetiva, el aprendizaje por observacién que permiten incorporar pautas culturales y sacar
provecho de ellas.

e OQOrientar y asesorar a las familias del alumnado con NEE.

Respuesta Educativa

Para dar respuesta a las necesidades del alumnado tanto del aula especifica como del aula TEA, nos
serviremos de medidas especificas de atencién a la diversidad recogidas en las Instrucciones del 8 de
marzo de 2017 por las que se actualiza el protocolo de deteccion, identificacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo y organizacion de la respuesta educativa.

Esta medida especifica de atenciéon a la diversidad que contempla la normativa actual es la
Adaptacién Curricular Individualizada. Las ACI suponen la adaptacion individualizada del proyecto
curricular de los Centros Especificos de Educacion Especial y de la programacidn de las aulas especificas
de educacion especial en los centros ordinarios a las NEE del alumno o alumna, a su nivel de
competencias y al entorno de desarrollo o espacio vital donde debe actuar.

Se organizaran en tres ambitos, los cuales corresponden al periodo de formacién basica obligatoria
(F.B.O):

e Ambito del conocimiento corporal y la construccion de la identidad.

e Ambito del conocimiento y la participacion en el medio fisico y social.

e Ambito de comunicacion y lenguaje.

Los ciclos de la FBO son los siguientes:

e 1° Ciclo (6 y los 10 afos).

e 2°Ciclo (10 los 13 anos).

e 3°Ciclo (13-16 anos).

El ciclo al que pertenecen por edad los alumnos matriculados en ambas aulas es: 3° Ciclo (13-16
afos), pudiendo permanecer en el mismo hasta los 21 anos.

A la hora de realizar las Adaptaciones Curriculares Individualizadas (ACI) de cada uno de los alumnos,
se seleccionaran aquellos criterios de evaluacién de las distintas competencias especificas acorde a sus
necesidades y/o capacidades e iremos seleccionando el resto de elementos curriculares.

El referente curricular para estas aulas sera el correspondiente a la Educacion Infantil y/o Primaria. Su
finalidad basica sera:

e Consolidar la capacidad de comunicacion.

e Manejo de las técnicas instrumentales basicas.

e Autonomia en el ambito doméstico.

e Asi como el desenvolvimiento auténomo en la comunidad y el aprovechamiento de los recursos

sociales, deportivos y culturales de la comunidad.

Diseiio Universal para el Aprendizaje

Las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares que se adopten se regiran por el enfoque
denominado Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA). Tal y como se recoge en el articulo 4.3 del
Capitulo Il de la LOMLOE donde se recoge que se adoptard una educacion inclusiva como principio
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fundamental, con el fin de atender a la diversidad de las necesidades de todo el alumnado. Cuando tal
diversidad lo requiera, se adoptaran las medidas organizativas, metodolégicas y curriculares pertinentes,
conforme a los principios DUA.

El DUA se apoya en 3 pilares fundamentales:

e Principio I. Proporcionar multiples formas de representacion de la informacion y los contenidos (el
qué del aprendizaje). Por ejemplo; utilizando pictogramas, agendas visuales para programar las
actividades a realizar a lo largo del dia, lectura facil.

e Principio Il. Proporcionar multiples formas de expresion del aprendizaje (el cdmo del aprendizaje).
Por ejemplo; expresdndose de manera oral, a través de un SAAC, con el ordenador del aula, con
materiales manipulativos, etc.

e Principio lll. Proporcionar multiples formas de implicaciéon (el porqué del aprendizaje), de forma
gue todos los alumnos puedan sentirse comprometidos y motivados en el proceso de aprendizaje.
Por ejemplo; a través de diversas dindmicas como la de cohesion de grupo, aplicaciones digitales,
trabajo cooperativo, etc.

Metodologia

En cuanto a la metodologia no podemos hablar de una Unica metodologia, sino que existird una
diversidad metodolégica para poder atender la diversidad del alumnado.

La metodologia a emplear en la atencién educativa del alumnado que presenta necesidades
educativas especiales no difiere de aquellos métodos que son eficaces para el resto de alumnado, por
ello suele considerarse que sus necesidades especiales no requieren la utilizacion de métodos distintos
sino mas bien de las técnicas concretas de ensefanza y los instrumentos educativos que el profesor
decida utilizar, los cuales deben adaptarse a sus posibilidades. Por ello algunos de los principios
metodoloégicos que deben caracterizar la intervencién educativa son:

Situaciones de aprendizaje motivadoras.

Aprendizajes significativos y funcionales, y transferibles a otras situaciones y aprendizajes.

Partir de las ideas previas y centros de interés del alumnado.

Ofrecer tareas variadas, bien secuenciadas y de corta duracion.

Utilizar el reforzamiento positivo.

Utilizar todo tipo de materiales y entre ellos la pizarra digital interactiva para trabajos a nivel
grupal.

Favorecer el tratamiento globalizado o interdisciplinar de los contenidos de aprendizaje.

Procurar un ambiente adecuado y de seguridad.

Ensefanza individualizada.

Promover el trabajo auténomo del alumnado en funcién de sus capacidades.

Realizar actividades con diversos grados de profundizacion (de lo facil a lo dificil) y actividades con
las que se pueda trabajar distintos contenidos a la vez.

Disefnar actividades diversas y adaptar material para trabajar un mismo contenido.

Llevar a cabo las actividades orientadas a la lectoescritura en los primeros tramos de la manana,
dejando actividades mas ludicas para el final de la mafana.
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e Realizar actividades de repaso con el fin de favorecer la memorizacion de los aprendizajes y evitar
el olvido.

e Utilizar los dispositivos digitales individuales de determinados alumnos, para paliar sus dificultades
personales (visuales y motoras).

e Mantener una estrecha coordinacién entre los distintos profesionales que intervienen con el
alumnado, la familia y el equipo de orientacién del Centro.
La programacion de ambas aulas se encuentra en Anexo.

2.7.6. Aula Temporal de Adaptacidn Lingiiistica (ATAL)

Las aulas de ATAL son uno de los recursos que la administracién pone al servicio del centro
educativo para mejorar la atenciéon al alumnado inmigrante y situacién que se les presenta, sobre
todo al alumnado de mas reciente incorporacién. Forma parte de las medidas disponibles para la
atencién a la diversidad que contribuye al desarrollo de una educacién desde el paradigma
intercultural.

Este centro tiene asignado actualmente un dia de atencién en el aula ATAL. Se atiende a un total
de 12 alumnos, algunos de los cuales han tenido algunos meses de atencién previa, pero por sus
necesidades se solicitd y se obtuvo permiso de la inspeccién para su atencién durante este curso. Hay
seis alumnos de nivel 0 y seis de nivel 2.

Desde el aula de ATAL se actla especificamente:

Ensefiando la lengua espafola.

Atendiendo dificultades de aprendizaje con materias ordinarias.

Facilitando la integracién y la participacion en el centro del alumnado especifico.

Coordinando actuaciones con el resto del profesorado.

Comunicandonos con los tutores o directamente con las familias cuando resulte necesario.

Ofreciendo  orientaciones metodolégicas y materiales especificos al resto del

profesorado.

e Atendiendo a cada alumno de la manera mas individualizada posible seglin sus
necesidades especificas.

e Realizando el seguimiento del proceso de aprendizaje del alumno.

e Informando en las distintas evaluaciones de los progresos de los alumnos de este aula.
La programacion completa se desarrolla en Anexo.

Camino hacia una Educacion Inclusiva

En los ultimos afios, la educacion viene sufriendo una serie de cambios en su planteamiento y
desarrollo. Uno de estos cambios estd estrechamente relacionado con la diversidad personal, social y
escolar, entendiendo esta como un valor positivo para todo el alumnado, dando lugar a lo que
conocemos como educacién inclusiva.

Autores como Arnaiz, definen la inclusién desde la misma perspectiva del sentido que posee el
concepto de educacién inclusiva. Arnaiz (1996:27) sefala que la Educacion Inclusiva “es una actitud, un
sistema de valores y creencias, no una accion ni un conjunto de acciones. Una vez adoptada por una
escuela o por un distrito escolar, deberia condicionar las decisiones y acciones de aquellos que la han
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adoptado. La palabra incluir significa ser parte de algo, formar parte del todo. Excluir, el anténimo de
incluir, significa mantener fuera, expulsar.”

La educacién inclusiva se presenta como una respuesta a esta necesidad de cambio social, valorando
y fomentando la heterogeneidad del alumnado, centrandose en potenciar las diferencias de cada unoy
encontrando en ellas un punto a favor en el desarrollo y aprendizaje de todos.

En nuestro centro, llevamos a cabo la integracién de todo nuestro alumnado con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo, siguiendo entre otras, medidas especificas de atencién a la diversidad,
establecidas en nuestra legislacidon escolar como el apoyo dentro del aula por profesorado especialista
de Pedagogia Terapeutica, personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra
realizar el apoyo fuera del aula en sesiones de intervencion especializada, siempre que dicha
intervencion no pueda realizarse en ella y este convenientemente justificada.

“En el modelo de integracion, los nifios con discapacidad pasaban mucho tiempo fuera del aula
recibiendo apoyo. En las escuelas inclusivas ningln alumno sale del aula para recibir apoyo, sino que el
apoyo se recibe dentro del aula, a lo que exige que los recursos estén en la misma y los profesores de
apoyo realicen una importante tarea de coordinacion con el profesor tutor”. (Arnaiz, 1996).

También contamos con dos Aulas Especificas de Educacién Especial. Uno de los objetivos por los que
estas aulas estan ubicadas en centros ordinarios es que los alumnos escolarizados en dichas unidades
puedan realizar actividades con el resto del alumnado del centro, aprovechando este contexto para
desarrollar y potenciar sus capacidades personales y habilidades sociales.

Es por ello, que desde nuestro centro escolar apostamos por que los alumnos de las aulas especificas
pasen el mayor tiempo posible con el resto de alumnado del centro, llevando a cabo sesiones
compartidas en algunas de las asignaturas que se ofertan y que mejor se adaptan a sus caracteristicas y
necesidades y participando de todas aquellas actividades disefiadas para ese fin en concreto.

Estas sesiones compartidas se disefian y programan entre los especialistas de las distintas materias y
las tutoras de ambas aulas especificas, planificando con antelacion los saberes basicos a trabajar, los
criterios de evaluaciéon, teniendo en cuenta las competencias especificas que pretendemos conseguir
con en estas sesiones.

Desde el centro somos conscientes de la necesidad de cambio y trabajamos por acercarnos cada vez
mas a la inclusién, proponiéndonos conseguir en un futuro cercano llevar a cabo experiencias con
nuestro alumnado en las que podamos hablar de educacién inclusiva.

El ideal de escuela inclusiva esta sustentada en los principios de autores como Pearpoint y Forest v,
Stainback:

“(...) seria el de un lugar en el que todos los miembros, tantos los alumnos como los adultos, se
sintieran acogidos y miembros en pleno derecho, valorados e importantes para su comunidad, donde
nadie, por aprender por una forma distinta o porque tuviera caracteristicas singulares de uno u otro tipo,
se situara por encima o por debajo de los deméas y donde todos estuvieran llamados a aprender lo
maximo posible en relacion a sus intereses, capacidades y motivaciones”.

La pequefia comunidad escolar asi construida vendria a ser el sustento de los atributos de una
sociedad verdaderamente humana y democratica” (Echeita, 2006:96-97).
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2.8. La organizacion de las actividades de recuperacion para el alumnado con materias pendientes de
evaluacion positiva.

Normativa de aplicacidn:

® Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

e Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autdnoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
trdnsito entre las diferentes etapas educativas.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado.

A) EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

De acuerdo con la citada Orden:

El alumnado que promocione sin haber superado todas las materias seguird un programa de
refuerzo del aprendizaje que tendrd como objetivo asegurar los aprendizajes y el desarrollo de las
competencias especificas de las materias no superadas y deberan contener los elementos curriculares
necesarios para que puedan ser evaluables.

Dichos programas se elaboraradn de manera individual para cada una de las materias no superadas.
Para ello se utilizard como referente el informe elaborado por el profesor de la materia no superada en
la evaluacién ordinaria del curso anterior y se contard con el asesoramiento del departamento de
Orientacion.

Del contenido de los programas se informara individualmente y por escrito, a través de PASEN, al
alumnado y a sus padres y madres o tutores legales al comienzo del curso escolar.

Serd responsable del seguimiento de este programa el profesorado de la materia que le dé
continuidad en el curso siguiente. Si no la hubiese, serd responsabilidad de la persona titular del
departamento o persona en quien delegue, preferentemente un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

El profesorado que lleve a cabo dichos programas, en coordinacién con la persona que ejerza la
tutoria del grupo y el resto del equipo docente, revisara periddicamente la aplicacion personalizada de
las medidas propuestas en los mismos. Dicha revision se llevara a cabo al finalizar cada trimestre escolar
y al finalizar el curso.
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Para los departamentos que asi lo requieran, el centro organizara pruebas parciales para verificar
la recuperacion de las materias con evaluacién negativa.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de edad o a las
familias de su evolucién en dichos programas a través del boletin de calificaciones y de los
correspondientes informes de evaluacién continua y final.

La superacién o no de los mismos sera tenida en cuenta a los efectos de promocién y titulacion.

Alumnado incorporado a un programa de diversificacion curricular

Segln lo dispuesto en el articulo 16.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, quienes se
incorporen a un programa de diversificacion curricular deberan asimismo, seguir los programas de
refuerzo del aprendizaje establecidos por el equipo docente y superar las evaluaciones correspondientes
de aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen superado y que no estuviesen integradas en
alguno de los ambitos del programa.

Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los dmbitos se consideraran superadas
si se supera el ambito correspondiente.Se mantendra la calificacion negativa obtenida por el alumno en
estas materias hasta que se supere el ambito correspondiente.

Los ambitos no superados del primer ano del programa de diversificacion curricular se recuperaran
superando los dmbitos del segundo ano, independientemente de que el alumnado tenga un programa
de refuerzo del aprendizaje del ambito no superado. En caso de que se supere el ambito
correspondiente en el primer curso del Programa, se consignard como calificacion de la materia
pendiente la misma calificaciéon que el alumno obtuviera en el ambito. Si la superacion del ambito ocurre
en el segundo curso del Programa, se procedera de la misma forma.

Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en dmbitos, no superadas del
primer ano del programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente, tendran la consideracién de
pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguird un programa de refuerzo del
aprendizaje y debera superar la evaluacion del mismo. La aplicacion y evaluacién de dicho programa
seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacién didactica propio de la materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo

un miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacién de la jefatura del mismo.
B) BACHILLERATO:

El alumnado que promocione 2° Bachillerato sin haber superado todas las materias de 1° debera
matricularse de dichas materias y seguir los programas de refuerzo del aprendizaje que contengan las
actividades de recuperacién y superar las pruebas de evaluacion de las materias pendientes que
establezca el departamento didactico correspondiente.

Estos programas de refuerzo deberan contener los elementos curriculares necesarios para que
puedan ser evaluables. La superacion o no de los programas sera tenida en cuenta a los efectos de
promocién y titulacion.

Del contenido de los programas se informara individualmente y por escrito, a través de PASEN, al
alumnado y a sus padres y madres o tutores legales al comienzo del curso escolar.
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La aplicacion y evaluacién de dichos programas para aquellas materias no superadas que tengan
continuidad seran realizadas por un miembro del equipo docente que pertenezca al departamento de
coordinacion didactica propio de la materia.

La aplicacion y evaluacién de dicho programa para aquellas materias que no tengan continuidad
serdn realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacién didactica propio de la materia. En caso necesario, podra llevarlas a cabo
un miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacién de la jefatura del mismo.

Al menos tres veces a lo largo del curso, se informara al alumnado si es mayor de edad o a las
familias de su evolucién en dichos programas a través del boletin de calificaciones y de los
correspondientes informes de evaluacién continua y final.

2.9. El procedimiento para suscribir compromisos educativos y de convivencia con las familias, de

acuerdo con lo que se establezca por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en
materia de educacion.

Normativ licacion:

e ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia
en los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a
participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas (modificada en 2015).

e ORDEN de 28 de abril de 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se
adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas
(BOJA 21-05-2015).

Las familias tienen derecho a suscribir con el centro compromisos educativos y de convivencia para
procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

El compromiso educativo estard especialmente indicado para aquel alumnado que presente
dificultades de aprendizaje y tiene por objeto estimular y apoyar el proceso educativo de este alumnado
y estrechar la colaboracion de sus familias con el profesorado que lo atiende. El centro ofrecera la
posibilidad de suscribirlo a las familias del alumnado que curse ensefianzas obligatorias con tres o mas
areas o materias no superadas tras la primera o la segunda evaluacién.

El compromiso de convivencia esta indicado para el alumnado que presenta problemas de conducta
o de aceptacion de las normas escolares y su objetivo es establecer mecanismos de coordinacién entre
las familias y el profesorado y otros profesionales que atienden al alumno o alumna, asi como colaborar
en la aplicacién de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para
superar esta situacion. Las situaciones en que puede aplicarse esta medida estan recogidas en el plan de
convivencia, y buscaran en todo caso que sirva para evitar situaciones de alteracién de la convivencia o
para prevenir su agravamiento.

Procedimiento para la suscripcion de los compromisos educativos y de convivencia.

Tanto las familias del alumnado como el profesorado que ejerza la tutoria podran proponer la
suscripcion de compromisos educativos o de convivencia. Dichos compromisos se suscribiran entre:
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> El departamento de Orientacion y la familia correspondiente, en el caso de compromisos
educativos de alumnado con NEAE.

> El equipo educativo, coordinado por el tutor, y las familias, en el caso de alumnado con 3
0 mas areas o materias no superadas.

> El| coordinador/a del departamento de Convivencia y las familias, en el caso de los
compromisos de convivencia.

Dichos compromisos se recogeran por escrito y se ajustaran a los modelos propuestos por la
Consejeria de Educacion en la ORDEN de 20 de junio de 2011 (Anexos V y VI). En ellos se estableceran las
medidas concretas y la fecha (quincenal, mensual, trimestral, etc.) y los cauces de evaluacion de la
efectividad de las mismas. Asimismo, debera quedar constancia escrita de la posibilidad de modificar el
compromiso en caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den
el resultado esperado.

2.10. Plan de convivencia a desarrollar para prevenir la aparicion de conductas contrarias a las
normas de convivencia y facilitar un adecuado clima escolar a que se refiere el articulo 24.

Normativa de aplicacidn

® ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar
en el proceso educativo de sus hijos e hijas.

® ORDEN de 28 de abril de 2015, por la que se modifica la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se
adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas
(BOJA 21-05-2015).

La construccién de la convivencia se fundamenta en la educacion de los valores fundamentales
gue rigen las relaciones entre las personas y los grupos humanos: respeto a los derechos y libertades y
formacion en el ejercicio responsable de los mismos; respeto a la pluralidad cultural y lingliistica de los
pueblos de Espana y del mundo; formacion para la paz y en la tolerancia, la solidaridad y la cooperacion.
La convivencia implica el rechazo de la violencia y la prevencién de los conflictos mediante el didlogo y la
negociacién. La escuela debe ser el primer espacio donde los alumnos y alumnas convivan en el ejercicio
de sus derechos y deberes y aprendan los principios de la sociedad democratica. Ademas, la mejora de
la convivencia escolar es la base para el aprovechamiento escolar. Al mismo tiempo, dentro de la
formacion integral de nuestros alumnos y alumnas, éstos deben interiorizar la educacion para la paz 'y
los derechos humanos, la democracia participativa, la cooperacién y la solidaridad, el respeto al medio
natural y social y la tolerancia, como principios de actuaciéon basicos como ciudadanos y ciudadanas. El
medio escolar debe fomentar todas las actuaciones dirigidas al aprendizaje de la Cultura de Paz, pues en
la escuela se construye la sociedad, del presente y del futuro. La promocion de la convivencia concreta
sus objetivos y medidas en cuatro dmbitos de actuacion:
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El aprendizaje de una ciudadania democratica: La democracia necesita una buena formacién de
los ciudadanos, con el fin de posibilitar el ejercicio de los derechos y deberes de los que éstos son
portadores. Y necesita de la educacion, porque el ejercicio de la ciudadania es una actividad que se
construye a través de un aprendizaje social, que entrana un vinculo politico con una sociedad
determinada, a través de la adquisicién de un estatus que nos confiere una identidad y un modo
ético determinado de comportamiento en relacion con un conjunto de valores previamente
consensuados. En este sentido, los Centros educativos son espacios idéneos para un aprendizaje
social, caracterizado por la construccién de valores, por la adquisicibn y construccion de
conocimientos al servicio de los valores democraticos de la sociedad y por su compromiso y
capacidad para actuar a favor de un mundo mejor, a través de la participacién de todos sus
miembros. Para que este aprendizaje se produzca es necesario que el Proyecto de Centro defina
sus finalidades en funcién de dichos valores civicos; que todas sus acciones se desarrollen dentro
de un clima organizativo democratico basado en el consenso y en la participacion plural; y que los
procesos educativos sean un obligado referente de construccion social.

La educacién para la paz, los derechos humanos, la democracia y la tolerancia: La educacién en

derechos humanos, a través de su concrecion en el Proyecto de Centro, debe realizarse en dos

ambitos complementarios:

e En el &mbito general de definicién de las finalidades educativas y en la forma de organizar el
Centro, incluyendo el aspecto disciplinar.

e En el ambito curricular, es decir, en la planificacion de los contenidos pertinentes y
significativos, referidos a la educacién en valores.

c) La_mejora de la convivencia escolar: La convivencia escolar debe fundarse en compromisos y

practicas responsables de toda la comunidad educativa, decididos a través de los érganos de

gobierno correspondientes, de manera que toda politica de prevenciéon tenga las siguientes

caracteristicas:

e Coherencia: Todas las actuaciones del Centro estan ligadas unas a otras.

e Totalidad: Todos los miembros de la comunidad educativa se implican.

e Orientacién comunitaria: Los Centros educativos despliegan esfuerzos concertados, duraderos y
completos para mejorar las relaciones sociales.

e Complementariedad: Se interviene directamente con el alumnado mas conflictivo.

e Causalidad: Se buscan las causas verdaderas y profundas que originan ciertos comportamientos
atipicos. La mejora de la convivencia escolar es, no cabe duda, uno de los elementos esenciales
de todo proyecto educativo orientado a la construccion de la convivencia. Proyecto que exige
un diagnoéstico y un conjunto coordinado de actuaciones que optimicen el ambiente
socioeducativo de los Centros, conformado, principalmente, por el clima escolar, las practicas
educativas y la forma de resolver los conflictos.

d) La prevencién de la violencia a través de programas de resolucién pacifica de los conflictos: En la

actualidad, la conflictividad escolar se ha convertido en una de las preocupaciones mayores de
todas las sociedades. Lejos de considerar este mal social como un fenédmeno inevitable frente al
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cual la sociedad, y en concreto las instituciones educativas, soélo puede responder con medidas
duras de choque para reducir sus efectos, se han realizado muchas experiencias efectivas basadas
en la prevencion, desde una perspectiva ecolégica, global y sistémica, que comienza en la familia,
continlla en los Centros educativos y se apoya en acciones socio-comunitarias. Todo proyecto
educativo orientado a la prevencion de la conflictividad escolar debe cumplir, como minimo, los
siguientes requisitos previos, antes de poner en marcha programas de resolucién de conflictos:

e La creacion de un clima escolar apropiado, que tenga muy en cuenta los factores que propician
los distintos climas que lo componen (relacional, educativo, de seguridad, de justicia y de
pertenencia), y contribuya a construir una comunidad que proteja, reconozca y apoye a sus
miembros.

e El diseno de estrategias y tacticas adecuadas de resolucién de conflictos: orientar positivamente
el problema planteado, definirlo correctamente, generar alternativas posibles a la situacion
conflictiva, evaluar las alternativas, tomar una decisién, aplicar la solucién adoptada y evaluar
los resultados.

2.10.1 Diagnostico del estado de convivencia en el centro.

Atendiendo a las caracteristicas socio-econémicas del alumnado del centro, se observa que un
porcentaje relativamente bajo se sitlia en una situacién de desventaja y/o exclusién en su preparacion
tanto laboral como académica, frente al nuevo modelo de sociedad en el que deberan desenvolverse si
bien la mayoria de las familias, disponen de los medios materiales necesarios para atender las
necesidades de caracter escolar de sus hijos.
Estas diferencias de caracter socio-econdmico y cultural se traducen, ademas, en las diferentes
expectativas de las familias sobre la educacién de sus hijos e hijas, en distintas vertientes:
e Grado de colaboracién con el Centro escolar.
e Vision del papel de la escuela en la formacion de sus hijos e hijas.
e Posibilidad de continuidad de estudios superiores. Todo ello, tiene una influencia directa en el
aprovechamiento y la progresion escolar de los alumnos y alumnas. Los principales problemas de
desventaja sociocultural que afectan a este sector de nuestro alumnado y a sus familias son:
> Problemas relacionados con la convivencia familiar: deterioro de las relaciones familiares
(conflicto de parejas...), desatencion a menores, violencia verbal en la familia, problemas
familiares debidos a padre/madre solo/a por causa de separacion o divorcio, viudedad,
privacién de libertad..., incumplimiento de las obligaciones econémicas con la familia, etc.

> Problemas relacionados con la falta de medios para la subsistencia basica: parados de larga
duracién, escasa formacion laboral, precariedad laboral o economia sumergida, etc.

> Carencia de medios econdmicos para las necesidades basicas: alimentacién, gastos de la
vivienda, farmacia, vestimenta, etc.

> Problemas relacionados con la inadecuada informacién sobre el acceso a recursos sociales,
principalmente entre las familias inmigrantes: falta de informacioén sobre el acceso a recursos
basicos de subsistencia, prestaciones del sistema sanitario, etc.

> Problemas relacionados con situaciones de riesgo para los jovenes: iniciacion en el consumo
de sustancias toxicas, acercamiento a bandas juveniles (particularmente, entre el alumnado de
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origen latinoamericano), contacto habitual con otros jévenes o familiares de su entorno
iniciados o inmersos en problemas de delincuencia o de toxicomanias, etc.; aunque se observa
un leve descenso.

> Problemas relacionados con las dificultades para la integracién escolar: ambiente cultural
desfavorecido, cultura gitana con nula tradicién escolar, discapacidades psiquicas,
desconocimiento del castellano y de la cultura escolar en parte del alumnado inmigrante, etc.
Por otra parte, la situacién del alumnado perteneciente a los centros adscritos al IES es la
siguiente: existe un porcentaje importante de alumnos con serios problemas de aprendizaje,
desmotivacién y conflictividad, frente a otra parte del alumnado con perspectivas de realizar
estudios post-obligatorios y superiores, y cuyas familias buscan légicamente un buen nivel
académico que les permita afrontarlos con éxito. Para que la integracién continlde siendo
efectiva, es necesario que el delicado equilibrio existente entre el alumnado de este Centro no
se desestabilice. De ahi la importancia de atender adecuadamente a la diversidad del
alumnado y procurar una buena convivencia en el Instituto, principal preocupacion de los
padres y madres del alumnado de 6° de Primaria, por lo que existe una coordinacién con los
centros adscritos a través de las reuniones de transito. En cuanto al grado de implicacién de
las familias en las actividades organizadas por el Centro, en general es mas bien escaso, pese a
los esfuerzos que se llevan a cabo en este sentido. Como parte del interés de la comunidad
educativa en ofrecer alternativas de caracter cultural y de ocio a las familias y a nuestro
alumnado participamos en el Plan de Apertura de Centros.

2.10.2. Andlisis de la calidad del clima de convivencia y de las relaciones interpersonales del Centro.

Se analiza a continuacion el clima de convivencia en el Centro atendiendo a los diferentes sectores de la
comunidad educativa:

Profesorado:

e La plantilla organica del Centro se completa principalmente con una sobredotacion de tres
profesores de apoyo al Plan de Compensacion Educativa. Todo ello garantiza la practica estabilidad
de la plantilla de funcionamiento, factor decisivo en la consecucion de los proyectos educativos que
se desarrollan en el Instituto y en la convivencia del Centro, al tener un buen conocimiento del
alumnado y de las normas de convivencia.

e En este curso se ha recibido ademas la dotacién del Programa de Cooperacién Territorial para el
Desarrollo de la Competencia Matematica (dos profesores extra de Matematicas) y un orientador
vinculado a los proyectos de Zona de Transformacion Social.

e En general, toda la plantilla docente tiene amplia experiencia profesional y existe un buen clima de
convivencia. La implicacién del profesorado es muy elevada en los proyectos que se llevan a cabo en
el Centro, y en la solicitud de nuevos programas educativos que redunden en la mejora de la calidad
de las ensenanzas del Centro, o de iniciativas que contribuyan a mejorar el clima de convivencia y
favorezcan el buen ambiente de trabajo y orden.

e Uno de los programas educativos que se desarrolla en el Centro es el Proyecto Escuela: Espacio de
Paz y Coeducacién en los que participa todo el profesorado del Centro.
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Personal no docente:

e Aunque este curso el personal de administracion y servicios es practicamente de nueva
incorporacion, es conocedor de las caracteristicas del Instituto y de su funcionamiento, que se
traduce en el buen desarrollo de sus funciones y redunda en el buen funcionamiento del Centro y
en la satisfaccidn del resto de los sectores de la comunidad educativa.

e El personal no docente colabora activamente con el profesorado en el cumplimiento de las normas
de funcionamiento y convivencia del Centro, en coordinacién con el Equipo Directivo. También
participa en el desarrollo del Proyecto Escuela: Espacio de Paz. Padres y madres del alumnado.

e Su participaciéon esta establecida a través de la Asociaciéon de Madres y Padres de Alumnos/as “La
Espiga”, a la que también pertenecen todos los representantes de este sector en el Consejo Escolar.
Aunque si existe una proporcion importante de padres y madres asociados al AMPA, la participacion
real es mas reducida, aunque ello no va en detrimento de su actuacién en el Consejo Escolar y en las
Comisiones del mismo, particularmente en la de Convivencia. También participan en el desarrollo
del Proyecto Escuela: Espacio de Paz.

e El principal ambito de trabajo, de gran importancia para la progresion académica y humana del
alumnado, es la comunicacion de las familias con el profesorado a través de las reuniones con el
tutor o tutora. Cuando la iniciativa parte de la familia, la naturaleza de las entrevistas suele tener un
caracter positivo, estableciéndose estrategias de colaboracién. Sin embargo, se observa que, en un
porcentaje muy importante del alumnado, las familias no se ponen en contacto por iniciativa propia,
sino a requerimiento del tutor o tutora, en la mayoria de los casos, para tratar problemas
relacionados con conductas contrarias a la convivencia de sus hijos/as. La respuesta a la
comunicacion de este tipo de conductas suele ser colaboradora, aunque en un porcentaje pequefo
se observan reticencias o intentos de justificar las mismas. Son pocos los casos en los que las
familias no responden a las citaciones telefénicas, ni a los avisos a través de sus hijos/as, ni incluso,
en casos puntuales, a las cartas certificadas o burofax en los que se les cita.

2.10.3. Factores que inciden negativamente en la convivencia escolar del Centro.

Se analizan a continuacién las causas de la conflictividad escolar, atendiendo a la observacion de los
datos disponibles:

A. Factores que inciden negativamente en la convivencia escolar, con cardcter general.

Consideramos que las conductas contrarias a las normas de convivencia y la reiteracion de las mismas
por parte del alumnado son debidas, con caracter general, a diversos factores, como son: desfase
curricular, inexistente habito de estudio y de cumplimiento de normas, pérdida de referentes y
problemas derivados del &mbito familiar.
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e Desfase curricular: Consideramos que la atencién a las necesidades educativas, (mejora de los
procesos de ensefanza-aprendizaje de los alumnos/as que presentan NEAE), especialmente las
derivadas de una clara situacién de desventaja socio-familiar, es un requisito basico y previo para
la mejora de la convivencia. Entendemos que la adecuada atencién a la diversidad permite al
alumnado un mayor aprovechamiento, una mayor motivacién y consecuentemente una mejora de
la convivencia en general en el Centro Educativo. El alumnado con dificultades de aprendizaje, si
no recibe una atencion adecuada conforme a su nivel de instruccién y a sus necesidades,
desarrolla un rechazo hacia las tareas escolares y hacia la obligatoriedad de su asistencia al Centro
gue, con independencia de otras consideraciones, puede derivar en todo tipo de conflictos: falta
de colaboracién sistematica en la realizacién de actividades, perturbacién del normal desarrollo de
las actividades de clase, etc. En este sentido, el Plan de Compensacién Educativa que se desarrolla
en el Centro representa otra linea de atencion a la diversidad, especifica para compensar el fracaso
escolar, los problemas de conducta y el abandono del sistema educativo que presenta una parte
de nuestro alumnado, asociada a condiciones sociales desfavorecedoras, y cuyo tratamiento no
puede ser abordado suficientemente desde otro tipo de medidas de atenciéon a la diversidad
existentes en el Instituto para el conjunto de alumnos y alumnas. Entendemos que la atencion a la
diversidad es la estrategia mas efectiva para hacer viable un sistema educativo que sea Util a todos
los alumnos y alumnas que cursan la ensefianza obligatoria, pero en particular, adquiere mayor
importancia como medida compensatoria en las situaciones de desventaja sociocultural,
adoptando medidas especificas para este alumnado, cuya desproteccién educativa en el ambito
familiar y social le situa frecuentemente fuera del sistema y como protagonista de un porcentaje
muy elevado de conductas contrarias a la convivencia o gravemente perjudiciales para la misma.

e Inexistente habito de estudio y de cumplimiento de normas: Con caracter bastante generalizado,
en la sociedad y en las familias existe actualmente un elevado indice de permisividad en relacion
con las actitudes y comportamiento de los jovenes, lo cual, con independencia de otro tipo de
valoraciones, debilita la capacidad de los alumnos y alumnas para asumir el orden escolar,
caracterizado por el sentido de la obligatoriedad, tanto en el cumplimiento de normas como en el
necesario esfuerzo que exige el estudio.

e Pérdida de referentes: También influyen en las actitudes permisivas los elementos sociales,
econémicos y culturales de un modelo de sociedad que ha experimentado una revolucion muy
acusada en un breve periodo de tiempo: en el plano tecnolégico, en los referentes de valores
morales y éticos, en el crecimiento econémico, con mas medios materiales que nunca, en los
patrones sociales y familiares, etc. Los medios de comunicacién, especialmente la televisién y el
mal uso de las redes sociales se han convertido en un contexto educativo informal, que potencia la
valoracién del poder, del dinero, del éxito, de los bienes de consumo, y de la violencia como
herramienta de uso corriente. Es necesario fomentar en el alumnado el respeto a los demas, la
tolerancia, la convivencia y la solidaridad entre las personas, los principios basicos de la
participaciéon y la democracia, el respeto a los derechos humanos y al medio ambiente y el valor de
la equidad.
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e Problemas derivados del ambito familiar: En determinados casos se observan:
> Factores emocionales negativos en el seno familiar: falta de dedicacién o, por el contrario,
sobreproteccién al hijo/a.
> Permisividad ante las conductas agresivas del hijo/a o impotencia para modificarlas.
> Pérdida por parte de los padres de autoridad sobre el hijo/a.
> Familias desestructuradas por separacién o por razones de indole diversa.
> Falta de control diario de la familia sobre la realizaciéon de las tareas escolares en casa, con
frecuencia por ausencia de los padres por trabajo u otras causas.
Este tipo de modelos dificultan la convivencia de estos adolescentes en el dmbito escolar, asi como la
rebeldia y las reacciones agresivas ante el cumplimiento de normas de conducta o en el trato con sus
companeros /as.

B. Factores que inciden negativamente en la convivencia escolar, atendiendo al nivel del alumnado.

Del andlisis de los datos y de las consideraciones de los equipos educativos de los diferentes grupos,
se deducen los siguientes factores directamente relacionados con el nivel del alumnado:

Alumnado de 1° de ESO:
El alumnado que se incorpora al Centro proveniente de la Educacién Primaria presenta unas
caracteristicas propias, como resultado del proceso de adaptacion al Centro, que conviene analizar:

e Tienen que adaptarse a un ambiente nuevo, lo que a muchos de ellos les produce un cierto temor,
donde ademas son los mas pequenos del Instituto y, teéricamente, tanto para ellos como para sus
familias, los mas vulnerables.

e Cambia el clima institucional de Centro: el edificio, las normas de funcionamiento, el régimen
disciplinario, etc.

® Respecto a la Educacién Primaria, se incrementa significativamente el nimero de profesores que
imparten docencia al grupo y, obviamente, se produce una disminucién del horario que cada
profesor estd en contacto con el grupo de alumnos. Esto deriva en que la relacién con los profesores
se perciba como mas distante que en la Primaria.

e Pierde peso la figura del Tutor, puesto que en la Primaria suele ser un profesor que imparte clases al
grupo todos los dias y en ocasiones mas de una hora, mientras que en Secundaria coincidir3,
normalmente, tres o cuatro dias a la semana, por lo que el contacto es menor y no hay un
seguimiento tan diario del Tutor hacia su grupo de tutoria.

e Suele producirse un descenso en las calificaciones respecto a la Educacion Primaria, que también
puede traducirse en una disminucion del concepto del alumno sobre si mismo en el plano
académico. Este descenso en las calificaciones no suele limitarse al primer trimestre, sino que, en
general, los primeros resultados obtenidos en Secundaria se ajustan mas a su perfil de calificaciones
en esta etapa que los resultados finales de la Primaria, es decir, que el alumno percibe en muchos
casos el paso de la Primaria a la Secundaria como un bajén en su rendimiento escolar.

e Cambia la metodologia y el nimero de asignaturas.

e Se exige al alumno una mayor responsabilidad personal, con un tiempo de estudio y trabajo
individual en casa para el que, en muchos casos, no ha sido entrenado previamente.
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e [nician el periodo de la adolescencia, con las caracteristicas evolutivas que conlleva y los conflictos
que suelen producirse en este proceso de autoafirmacion personal y social.
e En algunas ocasiones el alumnado arrastra conflictos de etapas anteriores.

Alumn 2°y 3° de ESO:

El alumnado de estos cursos, adaptado en general al Centro y a sus normas de funcionamiento,
aunque todavia se genere un elevado nimero de conductas contrarias a la convivencia en 2° de ESO,
presenta un nivel de cumplimiento de las normas significativamente superior, con caracter global. El
incumplimiento de las normas de convivencia adquiere caracteristicas distintas:

e Es menor el nUmero de alumnos que presentan conductas contrarias a las normas de convivencia.

e Se incrementa la desmotivacion en el alumnado, principalmente en aquellos alumnos que, tras una
repeticion en 1° de ESO, han promocionado a 2° con un elevado nimero de suspensos y se
encuentran absolutamente incapaces de enfrentarse al nivel de exigencia de las materias porque se
considera que su falta de aprovechamiento académico se debe a su absoluta falta de esfuerzo (en
muchos casos no estudiaban en 1° porque en cualquier caso iban a promocionar a 2°). Este tipo de
alumnado es el que acumula principalmente conductas contrarias a la convivencia en estos niveles.

e Aumenta el absentismo escolar, en muchos casos encubierto o justificado por la propia familia, lo
que incide en una mayor desubicacién del alumnado en los periodos de asistencia al Centroy en Ia
practica imposibilidad de lograr una cierta progresién en su aprendizaje.

e También se detectan casos de alumnos que parecen buscar sistematicamente la expulsién del
Centro, intentando asi justificar el absentismo -que por otra parte no queda justificado-,
acumulando en un breve periodo de tiempo un elevado nimero de conductas contrarias a las
normas, o incluso cometiendo conductas gravemente perjudiciales para la convivencia al poco
tiempo de incorporarse al Instituto.

e Es el periodo en el que parte del alumnado, seglun las repeticiones de curso que haya tenido,
cumple la edad de escolaridad obligatoria, por lo que se produce un cierto porcentaje de abandono
del sistema educativo. En algunos casos de alumnos que tienen decidido el abandono del Centro en
cuanto cumplan los 16 anos, los meses anteriores a ese momento se observa un incremento del
namero de conductas contrarias a la convivencia y también de la gravedad de las mismas.

Alumnado de 4° de ESO y 1° Bachillerato:
El alumnado de este curso no suele presentar problemas de comportamiento, salvo casos puntuales
de conductas contrarias a la convivencia, generalmente de caracter leve.

Alumnado de CFGB:

La conflictividad entre el alumnado de CFGB suele reducirse a casos puntuales.

Se analizan a continuacién las causas de la conflictividad escolar, atendiendo a la observacion de los
datos disponibles.

2.10.4. Conflictividad detectada en el Centro.
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La principal dificultad en el trabajo con el alumnado deriva, l6gicamente, del incumplimiento de
las normas de funcionamiento y convivencia del Centro. Tras analizar nuestros informes se ha detectado
gue las conductas mas frecuentes en nuestro Centro son:

e Conductas contrarias a las normas de convivencia.

> No colaboran en la realizacion de las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi
como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.
Perturban el normal desarrollo de las actividades de clase.
Impiden o dificultan el ejercicio del derecho o el cumplimiento del deber de estudiar por sus
companeros.
> Cometen actos de incorreccion y desconsideracion hacia otros miembros de la comunidad

educativa, principalmente hacia sus propios compafneros.

> Cometen faltas injustificadas de puntualidad o de asistencia a clase.

>
>

e Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.
> Agresion fisica a un miembro de la Comunidad educativa.
> Injurias y ofensas contra un miembro de la Comunidad educativa.
> Reiteraciéon en un mismo curso de conductas contrarias a las normas de convivencia.

Es obvio que hay muchos factores que alteran el adecuado clima de convivencia del alumnado, por lo
gue su analisis se realiza de forma mas pormenorizada en el siguiente apartado.

2.10.5. Importancia de generar un adecuado clima de convivencia.

El enfoque de la convivencia en el Centro debe tener una visién constructiva y positiva, por lo que
las actuaciones deben estar encaminadas al desarrollo de comportamientos adecuados para una buena
convivencia y resolucion de conflictos a través de la participacién, buenos cauces de comunicacién y la
prevencion de problemas de conducta. Para ello es fundamental la elaboracién de unas reglas de buena
convivencia y una normativa que regulen el funcionamiento de la vida escolar.

Ante situaciones de conflicto deben existir protocolos de actuacién que garanticen la rapida
intervencién de quién corresponda en cada caso para asegurar el tratamiento y, en su caso, la resolucién
de las crisis planteadas. Los mecanismos y protocolos de actuacion deben estar claramente definidos,
con objeto de que todos los miembros del Centro los conozcan, los apliquen y se sientan respaldados en
su actuacién. La convivencia debe ser una de las principales preocupaciones del Equipo Directivo, pues
no hay que olvidar que los conflictos que se producen en el alumnado constituyen un problema
generalizado en la mayor parte de los Centros de Educaciéon Secundaria.El conflicto es inherente a la vida
en comun de las personas. Es algo normal en toda sociedad libre y democratica. Debe procurarse la
blusqueda de alguna solucion al conflicto de forma democratica, dialogada y pacifica, manteniendo una
cierta armonia en las relaciones entre las personas. Aunque haya una buena gestién global de la
convivencia, los problemas apareceran, porque son propios de cualquier sistema de relaciones humanas,
pero la prevencidon contribuye a reducirlos. Cuando es necesaria una correcciéon o sancién, ésta debera
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tener un propésito formativo, de modo que se garantice tanto el buen funcionamiento general como la
socializacién ordenada y auténoma del individuo cuya conducta requiera la aplicacion de medidas
disciplinarias.

La disciplina debe favorecer objetivos educativos estimulando cambios cognitivos, emocionales y
conductuales. En la aplicacion de las medidas correctoras se deben propiciar actuaciones dirigidas a
conseguir modificaciones positivas en la conducta de los alumnos: hablar con los propios alumnos,
comunicar los hechos a la mayor brevedad a los padres y solicitar su intervencién y colaboracion,
promover, cuando la situacién o el alumno lo requiera, la intervencion del Departamento de
Orientacion, etc.

Tampoco hay que olvidar que la correccién de las conductas contrarias a la convivencia tiene un
efecto ejemplarizante sobre el resto del alumnado, pues la pasividad ante una situacién o la relajacion
en la aplicacion de las normas sélo conducen a multiplicar el nimero de conductas perjudiciales o a
aumentar su grado.

Cuando los comportamientos se vuelven reiterados y perjudiciales para otros alumnos o para
otros miembros de la comunidad educativa, no queda mas alternativa que aplicar medidas de
suspension del derecho de asistencia a clase o al Centro, aunque siempre manteniendo la obligatoriedad
de que continlen realizando sus tareas escolares y el control del Departamento de Orientacién. Si
persiste la reiteracion de las conductas contrarias a la convivencia o si éstas son gravemente
perjudiciales, se elevan las correcciones.

No siempre se consiguen los resultados de modificaciéon de conducta con estos alumnos, pero lo
gue si se consigue siempre es mejorar, a veces de forma muy notable, el funcionamiento de los grupos
donde estaban estos alumnos conflictivos, con el consiguiente beneficio para la inmensa mayoria del
alumnado. También es importante el caracter ejemplarizante, especialmente para aquellos alumnos con
cierto nivel de conflictividad, pero mayor control familiar.

El objetivo fundamental de un Centro educativo es que el alumnado aprenda en él. Por lo tanto,
no pueden permitirse situaciones habituales que obstruyan o imposibiliten alcanzar esa meta. Si bien es
cierto que no siempre se produce una mejora en el comportamiento de los alumnos conflictivos y, en
ocasiones puntuales, tampoco se consigue la colaboracién de la familia, la soluciéon a los casos mas
problematicos habra de llegar de la creacion de mecanismos de intervencion adecuados a través de los
Servicios Sociales u otras instituciones con personal especializado, que puedan trabajar directamente
con esos alumnos y sus familias para intentar su recuperacion.

En cualquier caso, lo mas importante es generar un adecuado clima de convivencia que permita
el orden necesario dirigido a desarrollar un ambiente de trabajo y estudio. El modelo que actta dentro
de un grupo influye en todos, y muy particularmente en aquellos/as que no tienen formado un espiritu
critico y son mas inseguros y dependientes, patrén caracteristicos de muchos adolescentes en estas
edades, especialmente en las mas tempranas (entre 12 y 14 afos).

En la mayoria de los casos, estos alumnos/as actian por contagio social, adoptando el
comportamiento de lo que observan. Si las conductas agresivas son frecuentes, se convierten en un
patrén de conducta y se favorece que mas individuos adopten ese tipo de comportamiento que estan
observando como forma de imponerse en el grupo. Al observar un modelo agresivo que logra lo que se
propone mediante la fuerza y la intimidacién, el que observa baja sus umbrales para actuar asi debido a
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las recompensas que se le prometen. Ademas, se difumina la responsabilidad individual: el hecho de
participar en grupo o acompanados de otras personas en acciones reprobables como las agresiones
provoca una disminucién de la percepcién de responsabilidad personal.

También se observa que si una victima acumula insultos o ataques continuados por parte de un

grupo y con el beneplacito o sin la oposicién del resto de companeros, se termina viendo a aquélla como
una persona merecedora de lo que le pasa, lo que supone ain un menor sentimiento de responsabilidad
para los agresores.

2.10.5.1. Obijetivos.

Los objetivos generales para la mejora de la convivencia se pueden resumir en:

Prevenir situaciones conflictivas, a través de Jefatura de Estudios, tutores, Departamento de
orientacion y componentes de los equipos educativos.

Mediar para resolver conflictos acaecidos, a través del Departamento de Orientacion.
Incrementar la colaboracion de las familias en el proceso ensefianza- aprendizaje y en la
educacion en valores.

Aproximar la educacién en valores del alumnado a través del curriculo de todas las materias.
Fomentar la participacion del alumnado en diferentes proyectos: Escuela Espacio de Paz,
Convivencia y Coeducacion.

Aqui encontramos un resumen en torno al cual pivotan los ejes principales del plan de

convivencia y que seria interesante promover durante el presente curso escolar a través de las distintas
actuaciones emprendidas, en relacion a la convivencia. La Convivencia Escolar tiene tres ejes principales:

Enfoque formativo.

Requiere la participaciéon y compromiso de la comunidad educativa.

Todos los actores de la comunidad educativa son sujetos de derecho y responsabilidades.

Estos tres ejes principales deben aspirar a: Orientar las acciones, iniciativas y programas que
promuevan y fomenten la comprensién y el desarrollo de una convivencia escolar inclusiva,
participativa, solidaria, tolerante, pacifica y respetuosa, en un marco de equidad de géneros y
con enfoque de derechos y obligaciones como individuos y de igualdad social.

Objetivos especificos del plan de convivencia.

Los objetivos de nuestro Plan de convivencia han abarcado los generales de nuestro plan de

convivencia y otros especificos que exponemos a continuacion:

Distribuir las funciones entre los diferentes agentes implicados.

Coordinar los diferentes programas y actividades que se van a llevar a cabo este curso para la
mejora de la convivencia incluida la colaboracién con agentes externos.

Proponer medidas para la prevencion e intervencién en conductas contrarias y gravemente
perjudiciales a las normas de convivencia.

Revisar los protocolos de actuacion del plan de convivencia existentes y disefar otros nuevos
seglin necesidad.

123



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

Consejeria de Desas

wlelodemsariEdties CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

Analizar los casos de alumnado con conductas contrarias y gravemente perjudiciales y las

medidas de intervencién aplicadas en cada caso.

Dar traslado a la comision de convivencia de todas las medidas establecidas en nuestro plan, asi

como de las conductas gravemente perjudiciales e implicados en las mismas.

Fortalecer la comprensién de la dimensién formativa de la Convivencia Escolar en todo el

sistema educativo, y establecerla como el componente central de la gestién institucional.

Fortalecer la ensefianza de los conocimientos, habilidades, actitudes y valores propuestos en los

Objetivos Transversales, asi como los aprendizajes basicos para la Convivencia Escolar.

Promover el compromiso y la participaciéon de la comunidad educativa, la construcciéon de un

proyecto institucional que tenga como componente central la Convivencia Escolar, y el ejercicio

de los derechos y deberes de cada uno de los actores.

Fomentar en todos los actores sociales y de la Comunidad Educativa, una comprension

compartida de la prevencién y la resolucién de conflictos y la violencia escolar, incluido el acoso

sistematico: bullying desde una perspectiva formativa.

Fomentar la implicacion de la comunidad educativa en el modelo de escuela de Igualdad.

Promover una comprensién formativa de la Convivencia Escolar en las estrategias y acciones

preventivas. Dentro de este punto tenemos varios objetivos a realizar:

> Fomentar el uso del parte 0.

> Fomentar el uso de las derivaciones.

> Fomentar el uso del aula de convivencia como espacio de reflexién y trabajo que ofrece al
alumnado una experiencia de los beneficios del trabajo tutorizado e individualizado.

> Implantacion de medidas menos punitivas que conlleven un aprendizaje de las normas
civicas de convivencia a partir de actuaciones restaurativas de la convivencia.

> Trabajar la inteligencia emocional de nuestros alumnos, punto en el que profundizaremos
mas adelante.

> Desarrollo de planes, proyectos y actividades que fomenten la convivencia positiva.

2.10.6. Normas de convivencia y procedimiento disciplinario.

a) Carné por puntos.

Existe en nuestro Centro el llamado carné por puntos, similar al de los conductores, las

normas basicas de su aplicacion son:

1
2

3.

. Se comienza con 12 puntos.
. Se pierden puntos por conductas contrarias a las normas seglin la tabla que figura mas

adelante.

Se pueden recuperar puntos, uno por semana si no se incurre en ningin parte hasta un
maximo de 15 puntos.

. El alumno y sus padres pueden consultar sus puntos y los partes impuestos en cualquier

momento a través de la plataforma Educalcantara. En el caso de que esta plataforma no
funcione se procedera a la notificacién a través de la aplicacion Pasen o mediante notificaciéon
escrita a los padres/madres.
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5. Cuando desciende de 4 puntos se notifica a las familias del riesgo de expulsién si no se
reconduce la conducta.

6. Si se pierden todos los puntos y si ninguno es grave el alumno serd sancionado con una
expulsién de 3 dias.

7. Los partes graves hacen perder todos los puntos y la sancién sera valorada por el Director/a.

8. A la vuelta de una expulsion por pérdida de todos los puntos el alumno vuelve a comenzar con
12 puntos.

Existen dos tipos de partes:

1. Parte de falta leve para conductas perjudiciales para la convivencia.

2. Parte de falta grave para conductas gravemente perjudiciales para la convivencia. Los alumnos
deben saber que un parte de falta grave supone la expulsion inmediata del Centro por el periodo
que se determine, sin perjuicio de valorar otras sanciones establecidas por el Decreto 327/2010, y
que se consideren proporcionales y adecuadas a las circunstancias.

GRADACION DE LOS PARTES:

Conductas negativas de cardcter leve:

Perturbacion del normal desarrollo de las actividades de clase y biblioteca

Impedir o dificultar el estudio a sus comparieros

Actividades lectivas
Falta de colaboracion sistemdtica en la realizacion de las actividades

Estar sentado/a con desidia y responder con indolencia a las indicaciones

Actuaciones incorrectas o desconsideradas hacia algun miembro de la
comunidad educativa

. Agresiones leves verbales o
Conductas verbales o gestuales de cardcter soez g

fisicas

Agresiones fisicas leves u ofensas leves a algun miembro de la comunidad
educativa
Faltas injustificadas de puntualidad

P . . Puntualidad
Faltas injustificadas de asistencia a clase . .

y asistencia
Abandono del Centro sin autorizacion
Estancia del alumno/a en un aula o dependencia que no le corresponde
Estancia

Encubrimiento de la estancia de alumnos/as en un aula o dependencia que no autorizada

no les corresponde
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Permanecer sin autorizacion en pasillos o aula distinta de la propia en los
cambios de clase

Sentarse o permanecer en el aula en mesa distinta a la asignada sin
autorizacion del profesor/a

Hacer un uso -sin llegar al dano- de un ordenador no asignado sin
autorizacion del profesor/a Uso equipos TIC

Hacer un uso inadecuado -sin llegar al dario- de los equipos informdticos

Danos de cardcter leve en los equipos informdticos

No hacer uso de las papeleras y ensuciar el Centro

Hacer un uso inadecuado -sin llegar al daho- de las instalaciones y el
material

Uso instalaciones
Darios en instalaciones, documentos del Centro o en pertenencias de un y material
miembro de la Comunidad Educativa.

Hurto asimilable a conductas levemente perjudiciales en el Centro

Traer al Centro moviles, aparatos electronicos y similares

Consumir comestibles y bebidas en clase o en cualquier dependencia fuera
del periodo de recreo

Llevar al Centro vestimenta inadecuada, no acorde con el ROF

Prohibiciones
Fumar o vapear en el Centro

Consumir pipas, chicles o latas de refrescos en el Centro

Juegos violentos en los periodos de descanso (recreos, etc)

Usar el mévil en el centro

No seguir las indicaciones del profesorado y PAS sobre el cumplimiento del
ROF

Reiterada actitud publica de rechazo a las normas de convivencia ot
ras

Encubrimiento o incitacion a cometer conductas contrarias a la convivencia

No recoger o entregar notificaciones a los padres/madres
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Cualquier otra conducta contraria recogida en el ROF (describir en
observaciones)

Conductas negativas de cardcter grave (describir en observaciones):

12 | Impedir el normal desarrollo de las actividades del Centro Actividades lectivas
12 | Injurias y ofensas contra un miembro de la comunidad educativa
12 | Vejaciones o humillaciones contra un miembro de la comunidad
educativa
. . . . Agresiones graves
12 | Amenazas o coacciones a un miembro de la comunidad educativa 3 gre
verbales o fisicas
12 | Agresion fisica a un miembro de la comunidad educativa
12 | Actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad, o incitacion a
ellas
12 | Deterioro grave de instalaciones o documentos del Centro o
pertenencias de un miembro de la Comunidad Educativa. Deterioro grave
12 | Deterioro grave o sustraccion de material o equipamiento informdtico
12 | Suplantacion de la personalidad, y falsificacion o sustraccion de
documentos Otras
12 | Facilitar la entrada y/o estancia a personas pertenecientes al Centro

b) Deberes del alumnado.

Son los establecidos en el Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento

organico de los institutos de educacién secundaria en su articulo 2. Son deberes del alumnado:

e La obligacion de asistir regularmente a clase con puntualidad.

e Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo del curriculo,
siguiendo las directrices del profesorado.

e Elrespeto alos horarios de las actividades programadas por el instituto.
El respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus companeros y companeras.
La obligacién de realizar las actividades escolares para consolidar su aprendizaje que le sean
asignadas por el profesorado para su ejecucién fuera del horario lectivo.
Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.
Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad, integridad e
intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, asi como la igualdad entre hombres y
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mujeres. Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del Centro docente y
contribuir al desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus actividades.

Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un adecuado
clima de estudio en el instituto.

Participar en los 6rganos del Centro que correspondan, asi como en las actividades que este
determine.

Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a su conservacion y
mantenimiento.

Participar en la vida del instituto.

Conocer la Constitucion Espanola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia, con el fin de
formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

c) Normas de convivencia.

Regira lo establecido en el Decreto 327/2010, de 13 de Julio, por el que se aprueba el

reglamento organico de los institutos de educacién secundaria.

Articulo 30. Cumplimiento de los deberes y ejercicio de los derechos.

e Con el fin de garantizar, tanto el ejercicio de los derechos del alumnado como el cumplimiento
de sus deberes, el proyecto educativo de los institutos, a que se refiere el articulo 23, incluira
normas de convivencia.

e En la elaboracién de estas normas se tendran en cuenta los siguientes principios:

a) La convivencia sera entendida como meta y condicion necesaria para el buen desarrollo del
trabajo del alumnado y del profesorado, garantizdndose que no se produzca segregacion del
alumnado por razén de sus creencias, sexo, orientacion sexual, etnia o situacion econémica y
social.

b) La promocién de la igualdad efectiva entre alumnos y alumnas.

c) La prevencién de los riesgos y la promocion de la seguridad y la salud como bien social y
cultural.

e Las normas de convivencia, tanto generales del instituto como particulares del aula, concretaran
los deberes y derechos del alumnado, precisaran las medidas preventivas e incluiran la
existencia de un sistema que detecte el incumplimiento de dichas normas y las correcciones o
medidas disciplinarias que, en su caso, se aplicarian.

Articulo 31. Incumplimiento de las normas de convivencia.

e Las correcciones y las medidas disciplinarias que hayan de aplicarse por el incumplimiento de
las normas de convivencia habrdn de tener un caracter educativo y recuperador, deberan
garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado y procurardn la mejora de las
relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

e En todo caso, en las correcciones y en las medidas disciplinarias por los incumplimientos de las
normas de convivencia debera tenerse en cuenta lo que sigue:
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> El alumno o alumna no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la educacién ni, en el
caso de la educacién obligatoria, de su derecho a la escolaridad.

> No podran imponerse correcciones ni medidas disciplinarias contrarias a la integridad fisica y
a la dignidad personal del alumno o alumna.

> La imposicién de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente
Reglamento respetara la proporcionalidad con la conducta del alumno o alumna y debera
contribuir a la mejora de su proceso educativo.

> Asimismo, en la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias debera tenerse
en cuenta la edad del alumno o alumna, asi como sus circunstancias personales, familiares o
sociales. A estos efectos, se podran recabar los informes que se estimen necesarios sobre las
aludidas circunstancias y recomendar, en su caso, a los padres y madres o a los
representantes legales del alumnado, o a las instituciones publicas competentes, la adopcién
de las medidas necesarias.

Articulo 32. Gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias.
e A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se consideran
circunstancias que atentan la responsabilidad:

a) El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi como la reparacion
espontanea del dafio producido.

b) La falta de intencionalidad.

c) La peticidon de excusas.

e Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a) La premeditacion.

b) Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un profesor o profesora.

c) Los danos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los companeros y
companeras de menor edad y al alumnado recién incorporado al instituto.

d) Las acciones que impliquen discriminacion por razén de nacimiento, raza, sexo, orientacion
sexual, convicciones ideoldgicas o religiosas, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales,
asi como por cualquier otra condicién personal o social.

e) La incitaciéon o estimulo a la actuacidén colectiva lesiva de los derechos de los demas
miembros de la comunidad educativa.

f) La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al instituto o a cualquiera de los
integrantes de la comunidad educativa.

g) La difusion, a través de internet o por cualquier otro medio, de imagenes de conductas
contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia, particularmente si resultan
degradantes u ofensivas para otros miembros de la comunidad educativa.

e En todo caso, las circunstancias que agravan la responsabilidad no seran de aplicacién cuando

las mismas se encuentren recogidas como conductas contrarias a las normas de convivencia o

como conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Articulo 33. Ambitos de las conductas a corregir.
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e Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, los actos contrarios a las
normas de convivencia realizados por el alumnado en el instituto, tanto en el horario lectivo
como en el dedicado al transporte y al comedor escolar y a las actividades complementarias y
extraescolares.

e Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque realizadas por
cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar, estén motivadas o
directamente relacionadas con el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus deberes
como tal.

Seccion 2a. Conductas contrarias a las normas de convivencia y su correccion.

Articulo 34. Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo de prescripcion.
e Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se opongan a las establecidas por

los institutos conforme a la normativa vigente y, en todo caso, las siguientes:

> Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.

> La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacién de actividades orientadas
al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado
respecto a su aprendizaje.

> Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el cumplimiento del
deber de estudiar por sus compafneros y companeras.

> Las faltas injustificadas de puntualidad.

> Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

> La incorreccion y desconsideracion hacia los otros miembros de la comunidad educativa.

> Causar pequefios dafos en las instalaciones, recursos materiales o documentos del Centro, o
en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

e Se consideran faltas injustificadas de asistencia a clase o de puntualidad de un alumno o
alumna, las que no vengan acompanadas de una justificacion médica.

e Sin perjuicio de las correcciones que se impongan en el caso de las faltas injustificadas, los
planes de convivencia de los Centros estableceran el nimero maximo de faltas de asistencia por
curso o materia, a efectos de la evaluacion y promocién del alumnado.

e Las conductas contrarias a las normas de convivencia recogidas en este articulo prescribiran en
el plazo de treinta dias naturales contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los
periodos vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Articulo 35. Correcciones de las conductas contrarias a las normas de convivencia.
e Por la conducta contemplada en el articulo 34.1. se podra imponer la correccién de suspension
del derecho de asistencia a esa clase de un alumno o alumna.
e La aplicacion de esta medida implicara que:
> El Centro debera prever la atencion educativa del alumno o alumna al que se imponga esta
correccion.
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> Debera informarse a quienes ejerzan la tutoria y la jefatura de estudios en el transcurso de la
jornada escolar sobre la medida adoptada y los motivos de la misma. Asimismo, el tutor o
tutora debera informar de ello al padre, a la madre o a los representantes legales del alumno
o de la alumna.

> De la adopcién de esta medida quedara constancia escrita en el Centro.

e Por las conductas recogidas en el articulo 34, distintas a la prevista en el apartado anterior,
podran imponerse las siguientes correcciones:

a) Amonestacion oral.

b) Apercibimiento por escrito.

c) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del Centro, asi como a reparar el dano causado en las
instalaciones, recursos materiales o documentos de los institutos de educacién secundaria.

d) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo maximo de tres
dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspensién, el alumno o alumna deber4 realizar
las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcién de su proceso
formativo.

e) Excepcionalmente, la suspension del derecho de asistencia al Centro por un periodo maximo
de tres dias lectivos. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna debera
realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupciéon de su
proceso formativo.

e Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior podran
ser realizadas en el aula de convivencia a que se refiere el articulo 25, de acuerdo con lo que el

Centro disponga en su plan de convivencia.

Articulo 36. Organos competentes para imponer las correcciones de las conductas contrarias a las
normas de convivencia.
e Sera competente para imponer la correccidon prevista en el articulo 35.1 el profesor o profesora
gue esté impartiendo la clase.
e Seran competentes para imponer las correcciones previstas en el articulo 35.2:
> Para la prevista en la letra a), todos los profesores y profesoras del instituto.
> Para la prevista en la letra b), el tutor o tutora del alumno o alumna.
> Para las previstas en las letras c) y d), el jefe o jefa de estudios.
> Para la prevista en la letra e), el director o directora, que dard cuenta a la comisiéon de
convivencia.

Seccion 3. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia y su correccion.

Articulo 37. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.
e Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el instituto las
siguientes:
> La agresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
> Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.
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> El acoso escolar, entendido como el maltrato psicolégico, verbal o fisico hacia un alumno o
alumna producido por uno o mas companeros y companeras de forma reiterada a lo largo de
un tiempo determinado.

> Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los miembros de Ila
comunidad educativa del Centro, o la incitacién a las mismas.

> Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa,
particularmente si tienen una componente sexual, racial, religiosa, xenéfoba u homéfoba, o
se realizan contra alumnos o alumnas con necesidades educativas especiales.

> Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

> La suplantaciéon de la personalidad en actos de la vida docente y la falsificacién o sustraccion
de documentos académicos.

> Las actuaciones que causen graves dafos en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del instituto, o en las pertenencias de los demas miembros de la comunidad
educativa, asi como la sustraccion de las mismas.

> La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las normas de
convivencia del instituto a las que se refiere el articulo 34.

> Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las actividades del
Centro.

> El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la comisién de convivencia
considere que este incumplimiento sea debido a causas justificadas.

e Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el instituto prescribiran a los
sesenta dias naturales contados a partir de la fecha de su comision, excluyendo los periodos
vacacionales establecidos en el correspondiente calendario escolar de la provincia.

Articulo 38. Medidas disciplinarias por las conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia.
e Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia recogidas en el articulo 37,
podran imponerse las siguientes medidas disciplinarias:
> Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del Centro, asi como a reparar el dafo causado en las instalaciones, recursos
materiales o documentos de los institutos de educacién secundaria, sin perjuicio del deber
de asumir el importe de otras reparaciones que hubieran de efectuarse por los hechos
objeto de correccién y de la responsabilidad civil del alumno o alumna o de sus padres,
madres o representantes legales en los términos previstos por las leyes.
> Suspension del derecho a participar en las actividades extraescolares del instituto por un
periodo maximo de un mes.
> Cambio de grupo.
> Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases durante un periodo superior a
tres dias lectivos e inferior a dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspensién, el
alumno o alumna debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcién en el proceso formativo.
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> Suspension del derecho de asistencia al instituto durante un periodo superior a tres dias
lectivos e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno o alumna
deberd realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la interrupcién de su
proceso formativo.

> Cambio de Centro docente.

Las actividades formativas que se establecen en las letras d) y e) del apartado anterior podran

ser realizadas en el aula de convivencia, de acuerdo con lo que el Centro disponga en su plan de

convivencia.

Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la letra e) del apartado 1, el director o

directora podrd levantar la suspension de su derecho de asistencia al Centro antes del

agotamiento del plazo previsto en la correccién, previa constatacion de que se ha producido un

cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.

Articulo 39. Organo competente para imponer las medidas disciplinarias de las conductas
gravemente perjudiciales para las normas de convivencia.

Sera competencia del director o directora del Centro la imposicién de las medidas disciplinarias
previstas en el articulo 38, de lo que dara traslado a la comision de convivencia.

Articulo 40. Procedimiento general.

Para la imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias previstas en el presente
Reglamento, sera preceptivo, en todo caso, el tramite de audiencia al alumno o alumna.

Cuando la correccién o medida disciplinaria a imponer sea la suspensién del derecho de
asistencia al Centro o cualquiera de las contempladas en las letras a), b), c) y d) del articulo 38.1
de este Reglamento, y el alumno o alumna sea menor de edad, se dara audiencia a sus padres,
madres o representantes legales.

Asimismo, para la imposiciéon de las correcciones previstas en las letras c), d) y e) del articulo
35.2, debera oirse al profesor o profesora o al tutor o tutora del alumno o alumna.

Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan seran inmediatamente ejecutivas vy,
una vez firmes, figuraran en el expediente académico del alumno o alumna.

Los profesores y profesoras y el tutor del alumno o alumna deberan informar a quien ejerza la
jefatura de estudios y, en su caso, al tutor o tutora, de las correcciones que impongan por las
conductas contrarias a las normas de convivencia. En todo caso, quedara constancia escrita y se
informara a los padres, madres o representantes legales del alumno o de la alumna de las
correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

Articulo 41. Reclamaciones.

El alumno o alumna, asi como sus padres, madres o representantes legales, podra presentar en
el plazo de dos dias lectivos, contados a partir de la fecha en que se comunique el acuerdo de
correccion o medida disciplinaria, una reclamaciéon contra la misma, ante quien la impuso.

En el caso de que la reclamacién fuese estimada, la correccion o medida disciplinaria no figurara
en el expediente académico del alumno o alumna.
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Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en relacién con las
conductas de los alumnos y alumnas a que se refiere el articulo 37, podran ser revisadas por el
Consejo Escolar a instancia de los padres, madres o representantes legales del alumnado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 127 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo. A tales
efectos, el director o directora convocara una sesién extraordinaria del Consejo Escolar en el
plazo maximo de dos dias lectivos, contados desde que se presente la correspondiente solicitud
de revision, para que este 6rgano proceda a confirmar o revisar la decisién y proponga, si
corresponde, las medidas oportunas.

2.10.6.1. Procedimiento disciplinario en el servicio de comedor escolar.

En el servicio de comedor regira el procedimiento disciplinario general descrito en este Plan. Los

alumnos que utilicen el servicio de comedor deberdn ademas cumplir sus normas especificas de
funcionamiento:

De lunes a viernes, todos los alumnos accederan por la puerta interior del Centro al comedor a
las 14:45 h. Deberan esperar a que se les pase lista por orden alfabético. Aquellos alumnos que
accedan después de esa hora no podran hacer uso del comedor.

Dentro del horario de comedor, contaran con la supervisién de los monitores de comedor y
respetaran sus indicaciones.

Son normas de uso del comedor: dejar la mochila en el asiento que deseen sin alterar el orden,
recoger su bandeja, guardar la debida cola para que se le dispense el mend, vaciar la bandeja al
terminar de comer y depositarla en el lugar senalado, asi como los cubiertos y el vaso.

Estad prohibido jugar con la comida o el agua y, en general, molestar a otros compafieros en
cualquier forma.

Los comportamientos inapropiados que se produzcan contardn con la intervencién de los
monitores de comedor, que se lo comunicardn por escrito al profesor responsable de la
coordinacion del Plan de Apertura, para que imponga la correccién adecuada. Como extension
de la actividad del Centro, el tratamiento disciplinario serd el mismo que para el resto de las
actividades que se realizan en el Instituto.

2.10.6.2. Procedimiento disciplinario en las actividades complementarias y extraescolares.

Se corregiran los actos contrarios a las normas de convivencia del Centro tanto en horario

lectivo como en el dedicado a la realizacién de actividades complementarias y extraescolares, conforme
al procedimiento que les sea de aplicacion, seglin se trate de conductas contrarias o gravemente
perjudiciales.

Lo anterior serd de aplicacién tanto para las actividades del Plan de Apertura como para las

complementarias y extraescolares programadas por el DACE. En este Gltimo caso también, dicha
correccion sera extensiva a aquel alumnado cuyos tutores legales no hayan asistido al centro para firmar
una correccidon o medida disciplinaria a pesar de haber sido citado y recibido la comunicacion.

2.10.7. Comision de convivencia: composicion y plan de actuacion.

134



Junta de Andalucia

Con:

A PLAN DE CENTRO

ejeria de Desamallo Educative

ErR e CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

Composicion

El Consejo Escolar del Centro constituira una comisién de convivencia integrada por:

Director o Directora del Centro, que ejercera la presidencia.

El Jefe o Jefa de estudios.

Dos profesores/a, elegidos por los representantes del sector de profesorado del Consejo Escolar.
Dos padres, madres o representantes legales del alumnado, elegidos por el sector de padres del
Consejo Escolar.

Dos alumnos o alumnas, elegidos por el sector de alumnado del Consejo Escolar.

Plan de reuniones.
Se establecera en la primera reunién de Consejo Escolar, después de la constitucién de la Comision

de convivencia.

El plan serd determinado por mutuo acuerdo de todos los representantes de la comision de

convivencia, respetando el nimero minimo de reuniones que sera de tres, una por cada trimestre.

El director del Centro se reservara el derecho de convocar reuniones extraordinarias de la Comision

de convivencia para cubrir las necesidades no previstas durante el afio académico.

Plan de actuacion.

La Comision de convivencia tendra las siguientes funciones:

Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para mejorar la convivencia,
el respeto mutuo, asi como promover la cultura de paz y la resolucion pacifica de los conflictos.
Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de todos los miembros de
la comunidad educativa y el cumplimiento de las normas de convivencia del Centro.

Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado, estableciendo planes de accién
positiva que posibiliten la integracion de todos los alumnos y alumnas.

) Mediar en los conflictos planteados.

Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas disciplinarias en los
términos que hayan sido impuestas.

Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para mejorar la convivencia en el
Centro.

Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del curso, de las actuaciones
realizadas y de las correcciones y medidas disciplinarias impuestas.

Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el instituto.

Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar, relativas a las normas de
convivencia en el instituto.

2.10.8. Medidas aplicadas en el centro para prevenir, detectar, mediar y resolver conflictos.

Las

actuaciones dirigidas a favorecer la convivencia deben ir encaminadas en el desarrollo de las

siguientes lineas generales de actuacién:

e Prevencién de situaciones de riesgo para la convivencia.
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e Intervenciones paliativas ante las conductas contrarias a las normas de convivencia.

e Otras medidas.

® Promocion de la convivencia: desarrollo de actitudes, habitos y comportamientos encaminados al
desarrollo de la convivencia positiva.

e La prevencion de la violencia es una de las mejores formas de tratarla y evitarla, es por ello
necesario disefar actividades y arbitrar medidas en esta direcciéon. Los ambitos de actuacion
serian basicamente tres: tutorias, clases y actividades extraescolares y complementarias.

e Programar actividades de tutoria que incluyan: conocimiento de las normas de convivencia,
sensibilizacién frente a los casos de acoso entre iguales, violencia de género, proteccion a los méas
débiles, racismo, xenofobia, etc.

e Colaborar con el Departamento de Orientacidn para atender debidamente a la diversidad de los
alumnos/as: confeccién de ACs, problemas de idioma, de integracion, etc.

e Informar debidamente a la familia del contenido de las normas de convivencia.

e Vigilar con especial atencién los espacios y los tiempos con mas riesgo de generaciéon de
conflictos: pasillos, recreos, intermedios de clase, entradas y salidas del Centro, etc.

e Fomentar la lectura de textos que aborden temas relacionados con la convivencia: igualdad de
género, amistad, lealtad, cooperacion, respeto a la diversidad.

e Disenar actividades que promocionen la buena armonia entre todos, por ejemplo: concurso de
postales navidenas con la tematica de la convivencia de alumnado de distintas cultura,
confeccién de trabajos murales en conmemoracion a fechas sefialadas (Violencia de género, Dia
de la Constitucion, Dia de Andalucia, de Europa, de la No violencia, del Medio Ambiente, etc.).

e Divulgar el Plan de Convivencia con especial hincapié en los referidos a las normas de
convivencia, por ejemplo con carteles ilustrativos.

e Reforzar conductas positivas ante cualquier situacion disciplinaria.

e Unificar criterios de actuacion para evitar confusiones entre el alumnado.

e Fomentar la conservacién y el buen uso de las instalaciones del Centro y los materiales
didacticos, por ejemplo mediante campafas de limpieza y acondicionamiento.

e Desarrollar un ambiente de estudio en el que todos respeten el Derecho a la Educacion.

e Elaborar en cada clase un “Decalogo para la buena convivencia”, sobre todo en el primer ciclo de
la ESO.

e Organizar campainas de sensibilizacién respecto a la contaminaciéon y fomentar el respeto al
medio ambiente, ensefandoles a reciclar. Se deben procurar medidas en los siguientes ambitos
de intervencién:

Aspectos organizativos del Centro.

Es muy importante que el alumnado conozca y mantenga un cédigo de pautas de actuacion
concretas y el proceso que se desencadena cuando se incumple ese codigo. Para ello es necesario
establecer cauces de participacion del alumnado en el establecimiento, asuncion y evaluacion de esas
normas para favorecer su interiorizacion.

Un sistema disciplinario inconsistente, laxo, ambiguo o extremadamente rigido favorece que surjan
y se mantengan situaciones de conflicto, confrontaciéon y agresion.
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La elaboracién de las normas de funcionamiento debe ser el resultado de un consenso e implicacion
de todos los sectores que formamos la Comunidad Educativa (profesorado, familias, alumnado, personal
no docente) para el fomento de una buena convivencia en el Centro. Por esa razon, la revision anual de
las normas de funcionamiento y convivencia del Centro debe contar con la participacién de todos los
sectores de la comunidad educativa.

Las normas de convivencia del Centro deben ser tema periédico en las sesiones de tutoria, no
solamente en el comienzo del curso, para que sean perfectamente conocidas por el alumnado, y para
gue comprendan su necesidad. Las conductas contrarias a la convivencia que se produzcan en el aula
deben ser comentadas con el grupo, razonando la oportunidad de su correcciéon para el buen
funcionamiento del mismo.

A fin de reforzar el conocimiento de las normas de convivencia, éstas se publican en los tablones de
anuncio del Centro y en la pagina web y los padres o representantes legales del alumnado firman un
documento con el impreso de matricula aceptando dichas normas.

No consideramos la convivencia como una mera aplicacién de medidas disciplinarias, sino como un
fin educativo a trabajar. La convivencia es un objetivo formativo en si mismo y fundamental de todo
proceso educativo. Para conseguir una buena convivencia en el Centro y para lograr un clima
participativo y democratico es necesario tomar iniciativas.

Se debe fomentar la participacion del alumnado a través de la eleccién de delegado o subdelegado
en representacion de la clase, de la Junta de Delegados, del Consejo Escolar, de la Comisién de
Convivencia, etc. Ademas, se debe procurar desarrollar en los alumnos una serie de valores y habilidades
de comunicacion y de relacién social, como tarea conjunta de todo el profesorado y, mas
particularmente, a través del Plan de Accién Tutorial y de la intervencion del Departamento de
Orientacion.

Aumento de la vigilancia y supervision de todos los espacios educativos y de todos los periodos de la
jornada.

Un factor decisivo en la disminucién de conflictos es la mayor presencia de profesorado en los
periodos de descanso. La intervencién en este sentido disminuye drasticamente tanto el niUmero de
conductas contrarias a la convivencia como la gravedad de las mismas. Para ello, se han procurado en el
Centro dos lineas de intervencion:

e El aumento del profesorado de guardia en el periodo de recreo, distribuido por todos los

espacios del Instituto.

e La realizacion de guardias durante el periodo de tiempo en el que se producen los intercambios
de clase, por parte del Claustro de profesores, evitando que los alumnos salgan a los pasillos a no
ser gue tengan que cambiar de aula o tengan necesidad de ir al servicio, y vigilando el adecuado
orden dentro de cada aula.

Promocidn de la convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habitos y comportamientos encaminados
al desarrollo de la convivencia positiva. La promocién de la convivencia en un Centro supone promover
todos los valores de una cultura democratica, para su desarrollo se llevaran a cabo los siguientes puntos:
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e Realizar un Plan de Accién Tutorial, atendiendo a las caracteristicas del Centro, realizado y
coordinado por el Departamento de Orientacién.

e Realizar talleres de habilidades sociales, a través del Departamento de Orientaciéon y con la
participacién de entidades colaboradoras.

e Mantener un contacto frecuente con Servicios Sociales, de la zona, para lograr una maxima
colaboracion y atender de manera adecuada los problemas o dificultades de los alumnos/as.

e Fomentar talleres de habilidades sociales fuera del horario lectivo en colaboraciéon con Servicios
Sociales.

Programas encaminados a desarrollar medidas preventivas:

a) PROGRAMA DE INTERVENCION “Ajedrez pedagogico”
A propuesta de los padres se ha incorporado en el horario lectivo de tutoria con el alumnado de 1°

y 2° de ESO y de las aula TEA y Plurideficientes un programa de intervencién que aprovecha los
beneficios que el ajedrez puede ofrecer a nivel personal utilizdndolo como recurso educativo. Al
incorporar el ajedrez en las aulas de la ESO, se estd invirtiendo en el desarrollo integral de los
estudiantes y preparandolos para enfrenta mejor los desafios del futuro,

Justificacién
El ajedrez es mucho mas que un juego; es una herramienta pedagogica que puede aportar
numerosos beneficios a los estudiantes en los primeros afnos de la secundaria.

A nivel de desarrollo cognitivo:

e Pensamiento logico y critico: El ajedrez fomenta la capacidad de analizar situaciones, evaluar
alternativas y tomar decisiones estratégicas, lo cual es fundamental para el desarrollo del
pensamiento critico.

e Resolucion de problemas: Al enfrentar diferentes desafios en el tablero, los estudiantes aprenden
a identificar problemas, buscar soluciones creativas y encontrar la mejor estrategia.

e Concentracion y memoria: El ajedrez exige una alta concentracion y la capacidad de recordar
multiples movimientos y posiciones. Estas habilidades son transferibles a otras areas del
aprendizaje.

e Creatividad: El ajedrez estimula la creatividad al permitir a los estudiantes explorar diferentes
opciones y desarrollar estrategias originales.

A nivel de Habilidades sociales:

e Toma de decisiones: El ajedrez ensefia a los estudiantes a tomar decisiones bajo presién y a asumir
las consecuencias de sus acciones.

e Tolerancia a la frustraciéon: Las derrotas son parte del juego y el ajedrez ayuda a los estudiantes a
desarrollar resiliencia y a aprender de sus errores.

e Respeto por el rival: El ajedrez fomenta el respeto por los demas y el juego limpio.
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Trabajo en equipo: En algunas modalidades de ajedrez, los estudiantes pueden aprender a trabajar

en equipo y a coordinar sus esfuerzos.
A nivel emocional:

Autoestima: El éxito en el ajedrez puede aumentar la autoestima de los estudiantes y fomentar su
confianza en si mismos.

Gestién de emociones: El ajedrez ayuda a los estudiantes a controlar sus emociones y a mantener
la calma bajo presién.

Mejora del rendimiento académico:

Habilidades linglisticas: El ajedrez requiere la comprensién y el uso de un lenguaje especifico, lo
gue puede mejorar las habilidades lingtisticas de los estudiantes.

Matematicas: El ajedrez involucra conceptos matematicos como la geometria y la probabilidad.
Otras areas: Se ha demostrado que la practica del ajedrez puede mejorar el rendimiento en otras
areas como la lectura y la escritura.

Nuestro centro cuenta con varios afnos de experiencia en la incorporacién del ajedrez en horario

lectivo, fomentando en el alumnado los valores ético-civicos de desarrollo personal y social que
predominan en el ajedrez (control de los impulsos, iniciativa, autorreflexion, sentido estratégico, pensar
antes de actuar, mejora de la convivencia, etc).

Objetivos

Promover el ajedrez como herramienta educativa y social en el aula.

Acercar el ajedrez educativo al alumnado desde un enfoque pedagégico y eminentemente ludico,
creativo y cooperativo.

Favorecer la educacién para la igualdad a través de un juego que establece una relacién que no
discrimina por razén de género.

Favorecer la integracion social y académica del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

Facilitar un recurso que beneficia al desarrollo de multiples capacidades cognitivas, sociales y
afectivas.

Impulsar el pensamiento estratégico y el conocimiento creativo a través del ajedrez.

Incorporar nuevas metodologias y recursos innovadores como factor clave en el aprendizaje del
alumnado.

b) Programa “PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR”

Programa integral que trabaja con el alumnado, familias y profesorado.
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e Metodologia mixta: en cuanto a la utilizacion de herramientas de mediaciéon socio-métrica
(testado cientificamente) como herramientas de sensibilizacion a través de charlas conjuntas para
los diferentes grupos.
e Metodologia flexible: en lo referente a los grupos y en los niveles socioculturales a los que va
dirigido, adaptando el trabajo a las caracteristicas psicosociales de cada grupo. Descripcion de
actividades:
> Charlas informativas y de sensibilizacion: charlas que se han impartido en diferentes aulas. A
través de una presentacién de PowerPoint y de la interaccién con los alumnos, se facilité la
comprension de conceptos como acoso escolar, empatia, asertividad, respeto a lo diferente,
diversidad, ciberbullying. Todo ello usando ejercicios grupales de role-playing.

> Pautas de prevencién y proteccion ante el ciberacoso.

> Charlas de sensibilizacion para padres y toda la comunidad educativa.

> Prevencion entre iguales. Curso destinado a la formacion para la observacién y vigilancia, de dos
alumnos por aula elegidos por el tutor entre alumnos voluntarios.

Seguimiento del programa.

Estas actividades podran ser modificadas a lo largo del curso escolar debido a la crisis sanitaria
existente.

¢) Compromisos educativos y de convivencia con la familia.

El compromiso educativo

Con objeto de estrechar la colaboracién con el profesorado, los padres y madres o tutores legales
del alumnado podran suscribir con el centro docente un compromiso educativo para procurar un
adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, de acuerdo con lo que
reglamentariamente se determine.

El compromiso educativo estard especialmente indicado para aquel alumno que presente
dificultades de aprendizaje, y podra suscribirse en cualquier momento del curso.

En lo que se refiere a los compromisos educativos, se seguira lo establecido en el Articulo 18 de Ia
Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocion de la convivencia en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el
proceso educativo de sus hijos e hijas.

El compromiso de convivencia

Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de aceptaciéon de las normas
escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con objeto de
establecer mecanismos de coordinacion con el profesorado y con otros profesionales que atienden al
alumno o alumna, y de colaborar en la aplicacion de medidas que se propongan, tanto en el tiempo
escolar como en el tiempo extraescolar, para superar esta situacion. El compromiso de convivencia se
podra suscribir en cualquier momento del curso.
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En lo que se refiere a los compromisos de convivencia, se seguira lo establecido en el Articulo 19 de
la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de la convivencia en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos y se regula el derecho de las familias a participar en
el proceso educativo de sus hijos e hijas. Dentro del Consejo Escolar, se creard una comision delegada,
gue asumird de acuerdo con las directrices del Consejo Escolar del Instituto, en lo que refiere a los
compromisos acordados:

e El| seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia suscritos, para garantizar su
efectividad y proponer la adopcién de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

e Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia, la igualdad entre hombres y mujeres y
la resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

d) Programa: “AYUDA ENTRE IGUALES. ALUMNADO AYUDANTE. ESPACIOS ESCOLARES PARA LA
CONVIVENCIA". Alumnos ACOMPANANTES.

Este programa es un modelo integrado de convivencia cuyo objetivo principal es la integracién de
alumnado nuevo en el centro. El alumnado asume el protagonismo mediante la figura de Alumnado
Acompanante en el &mbito de la propia clase.

Los alumnos acompanantes son agentes prosociales, cuyas conductas y acciones son beneficiosas
para los demas y comprenden acciones de apoyo, cooperacién y altruismo.

Analizamos varias cuestiones:

a) El programa incluye las siguientes fases:

1. Presentacion del Programa al profesorado y otros profesionales del centro para informary
buscar su implicacién en el mismo.

2. Elaboraciéon del proyecto, planificando su desarrollo y adaptandolo a las caracteristicas y
necesidades del centro.

3. Presentacion del proyecto al alumnado a través de las tutorias, buscando su implicacién y
participacién.

4. Eleccién del Alumnado Acompanante en la clase de tutoria habiendo trabajado
anteriormente el propio proyecto y habiendo informado de las funciones y las
caracteristicas del mismo.

5. Presentacién del Programa a las familias mediante mensaje Ipasen informandoles de Ia
eleccién de sus hijos.

b) Funciones del Alumno Acompanante:
1. Acoger a los recién llegados al centro y actuar como acompafante, incluido aquellos que
tienen problemas con el idioma.
2. Facilitar el proceso de integracién de este alumnado en el grupo.
3. Fomentar una mejora en la convivencia del grupo.

c) Cualidades o perfiles del Alumno Acomparniante:
1. Inspira confianza.
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Capacidad de dialogo y escucha.

Tiene habilidades sociales y es buen comunicador.

Tiene capacidad para recibir criticas.

Esta dispuesto y motivado para resolver conflictos y ayudar.

Es empatico.

Es respetuoso y tolerante.

Responsable ante el trabajo y el estudio y comprometido con su cometido.

©ONOUL AWM

d) Objetivos del programa del Alumno Acompanante:

1. Fomentar la integracién de los nuevos alumnos en el centro.

2. Favorecer la participacion directa del alumnado en la vida de la propia escuela.

3. Incrementar los valores de ciudadania a través de la responsabilidad compartida y la
implicacion en la mejora del clima afectivo de la comunidad.En definitiva, con este
programa se pretende contribuir a la mejora de la convivencia en el centro educativo
favoreciendo la competencia social y las habilidades de comunicacion y empatia en el
conjunto del alumnado.

e) Eleccién del Alumno Acompanante:

La eleccion del Alumnado Acompanante se llevard a cabo en la clase de tutoria, una vez
trabajada en clase esta figura, asi como el perfil que debe reunir. Los estudiantes pueden
proponer a algin compafero, pero la decisién serd tomada por el tutor asesorado por el
equipo educativo entre los alumnos que salgan voluntarios. Es importante evitar prejuicios a la
hora de la eleccién, ya que Alumnado Acompanante pueden ser todos, incluso podria ser una
responsabilidad que motive el cambio de actitud el alumnado mas desfavorecido social y/o
académicamente.

f) Ambito de actuacién:
El ambito de actuaciéon de los Alumnos Acompanantes sera la propia clase o incluso en los
recreos.

g) Evaluacién del Programa:
Las actividades por realizar, los tiempos y los espacios dedicados a las mismas, asi como los

mecanismos de seguimiento y evaluacién de una intervencién de esta indole contempla:

1. Seleccion, formacion y organizacion en el primer trimestre del curso. Se facilitara una lista
de Alumnos Acompanantes y Alumnos Acompanados.

2. Mantenimiento, supervisién y evaluacién durante todo el curso. Tras las evaluaciones se
evaluara si el alumno acompanado ha tenido alguna mejoria con respecto a su integracion
en el grupo.

3. Evaluacién al final del curso. Se evaluard si el Programa ha resultado efectivo y si ha
contribuido a una mejoria en la convivencia de clase.

Intervenciones paliativas ante las conductas contrarias a las normas de convivencia
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La correccion de las conductas debe ser inmediata. Los profesores ponen los partes mediante la
plataforma Educalcantara. La reiteracion de las conductas derivaran en una correccién en funcién de su
numero y de la naturaleza de las mismas. Como no puede ser de otra manera, el incumplimiento de las
correcciones es considerado conducta gravemente perjudicial para la convivencia y tratado en
consecuencia.

e) Aula de convivencia.

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 327 de 13 de julio de 2010, en su articulo 35.3, los
institutos contaran con un aula de convivencia como espacio donde se puedan cumplir sanciones que
impliguen la suspension del derecho de asistencia del alumno al aula de grupo, pero sin llegar a la
expulsién del centro.

Con ese espiritu de ampliar la bateria de recursos educativos para mejorar la convivencia,
fomentar el trabajo académico tanto del alumnado disruptivo como de los grupos-clase donde el clima
de convivencia se vea alterado con frecuencia, y ofrecer al alumnado la posibilidad de contar con un
espacio de trabajo individualizado y tutorizado donde realizar una reflexion personal sobre aquellas
conductas contrarias a las normas de convivencia que hayan dado lugar a la sancién, se ha habilitado
un espacio y organizado el servicio de guardia para poder contar con este recurso, que estara
disponible de 27 a 6? hora.

Su funcionamiento sera como sigue:

a. El alumnado acudird a este aula como sancion a reiteradas conductas leves contrarias a las
normas de convivencia, y de manera concreta cuando se encuentre por debajo de los 4 puntos
en el carné que utiliza el centro para gestionar la convivencia y ayudar al alumnado a
autorregularse. En dicha situacién, el tutor/a del grupo debe informar a la familia de la situacion
del alumno, de las caracteristicas de la derivacién a aula de convivencia, y de la posibilidad de
gue, si es paso por aula de convivencia no es satisfactorio, pueda llegarse a una sancion de
expulsién.

b. El alumnado que acuda por primera vez al aula realizard una ficha de reflexion sobre las
conductas que han dado lugar a esta sancion.

c. Jefatura de Estudios determinara el alumnado que acude al aula, y en qué periodo (maximo 3
dias), de acuerdo al comportamiento que se pretende corregir y a la disponibilidad de plazas
(maximo, 5 alumnos por hora).

d. Jefatura de Estudios comunicard a 1? hora de la manana, al profesorado afectado por la
derivacién de sus alumnos a este aula, para que no le pongan falta y le encomienden las tareas
gue debe realizar, preferiblemente las mismas que se fueran a realizar en el aula u otras que el
alumno pueda realizar de forma relativamente auténoma.

e. Jefatura de Estudios determinara el profesorado de guardia que se hace cargo de la atencién del
Aula de convivencia, priorizando al profesorado de Compensatoria ya que aplicaran medidas de
mediacién también con estos alumnos, asi como otros docentes que presenten un perfil de
formacioén en convivencia, o muestren su disponibilidad personal para ello.
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f. El profesorado de guardia determinara si es necesario solicitar en el acto mas tarea al profesor
del grupo en el que deberia estar el alumno, o si necesita utilizar medios tecnolégicos
(ordenadores depositados en el despacho de Administracion) para resolver la tarea.

g. Asimismo, es el responsable de mantener un clima adecuado de trabajo y respeto en el aula, sin
perjuicio de que pueda solicitar la intervencion del directivo de guardia si lo considera
necesario. Al acabar la hora, evaluara el trabajo y actitud del alumnado en una hoja de
seguimiento que serd después utilizada por Jefatura para valorar la aplicacién de un parte de
conducta positiva y la consecuente recuperacion de puntos en el carné.

h. El alumnado derivado al aula de convivencia no saldra al bano en los intercambios, sino durante
la hora de clase, con permiso del profesor de guardia. De igual manera, y salvaguardando
siempre el derecho del alumnado al descanso, puede determinarse que su salida al recreo
tenga lugar en un espacio diferente al del resto de los alumnos.

i. Existe en el aula un banco de actividades, organizadas por asignaturas y niveles, para garantizar
en todo momento que el alumno esté provisto de tareas.

f) Derivacion de alumnado disruptivo a otras aulas

Como medida complementaria al aula de convivencia, se ha establecido como medida de
correccion de conductas contrarias leves la posibilidad de derivar a alumnos a grupos de los niveles
superiores, concretamente 4° de ESO y Bachillerato, donde puedan observar modelos de
comportamiento positivos y apreciar los beneficios de un clima de clase adecuado en el desarrollo
académico de los alumnos.

Los alumnos seran derivados por el profesor que le esté impartiendo clase si considera que su
comportamiento esta dificultando el trabajo en el aula, pero es reconducible alejando al alumno de la
situacion disruptiva. En ese momento, enviard al alumno, con tarea que pueda realizar de forma
autéonoma, a otra clase de un nivel superior y que esté disponible para ello, de lo que habra
constancias gracias a un cuadrante presente en todas las aulas.

Esta medida, que no genera pérdida de puntos en el carné, pero si debe hacerse constar por
escrito en la plataforma Educalcantara, en ningln caso se podra aplicar al mismo alumno mas de dos
veces durante la jornada escolar y hasta un maximo de 5 ocasiones a la semana, y cuenta con la
colaboracion voluntaria del profesorado que se ofrezca a recibir alumnado disruptivo en sus clases de
otros niveles.

g) Programa de Mediacion Escolar.

En nuestro Centro funciona desde el curso 2015/2016 el Programa de Mediacién escolar entre
Iguales.
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La mediacion es una respuesta constructiva para la resolucion pacifica de los conflictos. Utiliza el
potencial de transformaciéon positiva de las personas, y promueve la solidaridad y la prevencién de
conflictos.

Es un método al que se someten las partes de manera voluntaria, con la asistencia de terceros
neutrales que son los mediadores.

Constituye un ejercicio de racionalidad y madurez en el que las partes reconocen la existencia de
un problema e intentan llegar a un acuerdo consensuado, de modo que la solucién serd siempre
aceptada por ambas partes.

El clima de colaboracién debe ser creado por los mediadores que tienen la obligacién de:

e Reducir la hostilidad.

e Orientar la discusién, de modo tal que un acuerdo satisfactorio sea posible.

e Coordinar un proceso de negociacion. Los principios de los que parte la mediacién son los

siguientes:

> VOLUNTARIEDAD. Las partes en conflicto deben aceptar someterse al proceso de mediacion.

> CONFIDENCIALIDAD. La mediacion realizada en cualquier conflicto tendra caracter
confidencial y no sera objeto de publicidad alguna sobre los acuerdos alcanzados y cdmo se
ha llegado a ellos.

> IMPARCIALIDAD. La persona mediadora mantendra la imparcialidad ante las partes, velando
por el interés de éstas para llegar a un acuerdo justo para ambas partes.

> INTERVENCION PERSONAL. Es un proceso en el que las partes en conflicto han de estar
presentes en la mediacién, junto a la persona mediadora para llegar a acuerdos. Objetivos
generales de la mediacion.

> PREVENIR LA VIOLENCIA escolar en los Centros educativos a través de potenciar el
aprendizaje de una herramienta, como es la mediacion de alumnos,orientada a la resolucién
constructiva de conflictos. Priorizando la Ayuda entre iguales.

> ENSENAR LAS ESTRATEGIAS y habilidades necesarias para desempefiar funciones de gestion
y organizaciéon de espacios y tiempos escolares. En este caso los recreo. Y habilidades
necesarias para desempeniar la funcién de mediacién en conflictos.

> FOMENTAR UN CLIMA SOCIOAFECTIVO entre las personas que participen en el Taller de
Mediacion de tal modo que puedan experimentar una vivencia de encuentro interpersonal
enriquecedor. Y, de igual modo, hacerlo extensible a todos los &mbitos de la vida esta cultura
de relaciones pacificas.

> MEJORAR LA CALIDAD DE LAS RELACIONES EN EL MARCO ESCOLAR y, muy especialmente,
las que se dan entre los alumnos/as.

Objetivos especificos de la mediacién

e Mejorar la convivencia en el Centro.
e Crear una Cultura de Convivencia en la que cada una de las personas del Centro pueda
desarrollar las habilidades necesarias para relacionarse de forma saludable.
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e Disminuir la intensidad de los conflictos, reduciendo los casos de maltrato entre alumnos/as.

Resolver de forma inmediata los conflictos que surgen de manera espontanea entre alumnos y

profesores, entre iguales y en cualquier situacion.

Prevenir comportamientos inhibidos, inmaduros o agresivos en la resolucién de conflictos.

Favorecer la participacion directa del alumnado en la resolucién de conflictos.

Crear canales de comunicacién y de conocimiento mutuo entre educadores y alumnado.

Encontrar vias alternativas de solucién de conflictos, diferentes a la aplicacién de medidas

sancionadoras.

e Relacionar el Proyecto de Mediacién y el Plan de Accién Tutorial, con la pretensién de capacitar
en habilidades sociales y de negociacién, autoconocimiento y autocontrol.

e Proporcionar al profesorado y alumnos del Equipo de Mediacién la adquisicion de los
conocimientos necesarios en relacion con la convivencia en un Centro educativo, las habilidades
y estrategias necesarias para la resolucion de conflictos.

® Resolver, a través de dicho Equipo, aquellos conflictos que por via voluntaria lleguen hasta él.

e Constituir el Equipo de Mediacion con mediadores entre el alumnado y el profesorado.

e Incrementar los valores de ciudadania a través de la responsabilidad compartida y la implicaciéon
en la mejora del clima afectivo de la comunidad. Esto puede favorecer la resolucién inmediata y
de forma espontanea de aquellos conflictos.

Conflictos que son objeto de mediacién

Se podran mediar en el Centro todos los conflictos que no atenten gravemente contra la dignidad de
las personas, tales como: acoso escolar, maltrato, abusos sexuales, etc Los conflictos mediables seran
aquellos relacionados con disputas y peleas, amistades que se han deteriorado, personas que incordian,
agobian, situaciones que te desagradan o parecen injustas, conflictos entre profesores y alumnos.

Relacién de las normas de convivencia con el programa de mediacién

Una mediacidon positiva nunca eximird las correcciones o medidas disciplinarias aplicadas al
alumno/a por la direccién del Centro. Si se considerara el resultado de una mediacién positiva o negativa
como una circunstancia que atenla o agrava la responsabilidad del alumno/a. Se aplicard como la
gradacién de las correcciones y de las medidas disciplinarias recogidas en las Normas de Convivencia.

Formacion del alumnado mediador

El proyecto de formacion del alumnado mediador esta basado en varios pilares fundamentales de
trabajo:

e PRINCIPIO DE MOTIVACION, supone partir de intereses e ideas previas de los asistentes, con la
intencion de que se sientan motivados para invertir esfuerzo e implicacion personal en el
programa formativo.

e PRINCIPIO DE ACTIVIDAD, intentamos que los participantes se sientan protagonistas del proyecto
y vean la oportunidad de implicarse.
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e INTERACCION ENTRE IGUALES, tratamos de favorecer el trabajo grupal cooperativo, que permite
compartir experiencias y sentir el apoyo del propio grupo La formacién del alumnado mediador
se realizard en el Centro durante el curso escolar. Cada afno, se realizard una formacién de
ampliaciéon para los alumnos y alumnas mediadores llevada a cabo por el coordinador o
coordinadora de Mediacion del Centro. Esta formacién se realizard por las tardes en el Centro
educativo.

Protocolo de actuacion del Centro para la realizacion de actuaciones de mediacién escolar

Para la realizacién de la mediacién escolar habra dos vias de actuacién:

e Jefatura de Estudios informara al alumnado o profesorado implicado en el conflicto y al tutor/a
de dicho alumnado. Posteriormente derivara al equipo de mediadores del Centro el conflicto a
mediar.

e El equipo mediador estard formado por los profesores de compensacion educativas, alumnos
mediadores, delegados de curso, y delegado de padre/madre que pueda colaborar.

e Tras la realizaciéon de la mediacion escolar los mediadores comunicaran el resultado positivo o
negativo de la mediacién a Jefatura de Estudios, quien informara del resultado al tutor/a del
alumno/a.

e Jefatura de Estudios siempre contemplara por escrito la mediacion realizada y su resultado.

e El alumnado o tutores o algln profesor del equipo docente solicita la mediacién escolar al equipo
directivo del Centro.

e Posteriormente el equipo de mediacién comunicarad el resultado positivo o negativo de la
mediacién a Jefatura de Estudios y al tutor/a del alumno/a. Jefatura de Estudios siempre
contemplaré por escrito la mediacién realizada y su resultado.

h) Programa tutoria compartida/individualizada.

Para el seguimiento de aquellos alumno/as que lo necesiten por cuestiones académicas o
familiares. Dicho programa va dirigido al alumnado que abandona algunas de las areas curriculares; que
se muestra con comportamientos conflictivos o disruptivos del clima del aula o con un historial
disciplinario probleméatico. También esta orientado a atender al alumnado con problemas de atenciéon y
aprendizaje.

El centro cuenta con materiales y recursos para poder llevar a cabo este programa. Dado que se
presenta como un ambito a trabajar dentro de la formacion del profesorado, en su modalidad de Grupo
de Trabajo, su aplicacién depende de la demanda que el profesorado presente al inicio del curso escolar.

i) Programa “Compromiso educativo entre alumnos de un mismo grupo”

Con el objetivo de regular comportamientos y actitudes que no son favorables a la convivencia, se
podra aplicar esta medida consistente en la implicaciéon por parte de dos alumnos del mismo grupo, por
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el que se establece un compromiso de control mutuo de aquellos comportamientos disruptivos. El
compromiso tiene una duracién de dos semanas.

Cuando su aplicacion resulta efectiva, se suman dos puntos a cada uno de los alumnos implicados.
Esta medida es gestionada por el tutor, que comunicard a la Jefatura de estudios la aplicacion y
evolucion de dicha medida. Si alguno de los dos alumnos implicados es sancionado a lo largo de las dos
semanas que dura el contrato, se deshace el compromiso.

j) Programa PAMEX en colaboracidn con la ASOCIACION CiVICA PARA LA PREVENCION

La asociacion da respuesta al seguimiento académico de los alumnos expulsados. Dicha actuacién
estd enmarcada dentro de la categoria de Aprendizaje Servicio o Servicio solidario.

Somos conscientes de que la expulsion debe ser una medida a aplicar en casos extremos de
conductas contrarias a las normas de convivencia y de que hay que evitarla en la medida de lo posible.

También hemos tenido en cuenta que su aplicacion debe efectuarse en aquellos casos en los que el
resto de medidas hayan sido ineficaces previamente. No obstante, en ocasiones se ha presentado como
un recurso inevitable. Hasta el momento la mayor parte del alumnado a los que se le ha aplicado la
medida disciplinaria han sido atendidos en la mencionada Asociacién con la que hemos mantenido una
colaboracién continua y seguimiento de nuestros alumno/as a lo largo de todo el curso.

kl) Programa “PATRULLAS VERDES”

Esta iniciativa nace de la necesidad de contar con una mayor limpieza en el patio de recreo porque,
a pesar de haber bastantes papeleras instaladas en el mismo, muchos alumnos tiraban basura del
desayuno al suelo. Por tanto, el objetivo de la Patrulla Verde ha sido contribuir y velar por el buen uso
del patio de recreo como otro espacio educativo de paz potenciando los buenos habitos de limpieza, asi
como la responsabilidad y el cuidado de los espacios y material comunes.

Para ello se ha creado una patrulla verde compuesta por 3 alumnos, que van rotando
semanalmente, y que llevan unas insignias identificativas.

Su funcién consiste en pasearse por el patio, no para recoger la basura que haya en el suelo, sino
para vigilar y pedirle a aquellos que la tiren y pedirles que la recojan.

Si el alumno en cuestién desobedece, la patrulla verde debe acudir al profesor de guardia de
recreo. Todo ello debera quedar debidamente registrado.

Estas patrullas la formaradn alumnos que tengan entre 4 y 6 puntos en el carné por puntos
Educalcantara, siendo requisito adicional no haber tenido ningln parte esa semana. Tras finalizar la
semana patrullando, el alumnado recuperara 3 puntos.

Se ha ido disenando un calendario semanal de las patrullas, segin el computo de puntos
actualizado de los alumnos y la existencia o no de partes en las respectivas semanas.

I) Otras medidas

o PROYECTO AULAS VERDES ABIERTAS
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Coordinado por la profesora del aula TEA y coordinadora del Programa Aldea y con alumnado
propuesto desde las reuniones desde el Plan de Convivencia se le da la oportunidad al alumnado del
centro a realizar un trabajo mucho méas manipulativo y a aprender fuera del aula.

e CONCURSO DE LIMPIEZA DE AULAS

“Mi clase es la mds limpia”.

A
centro pa

partir de noviembre se realizard un concurso en el que participaran todas las clases del
ra dilucidar cudl es “la clase mas limpia”.

Criterios para el concurso

En el concurso, que se desarrollara hasta junio, se evaluaran una serie de apartados como:

e Limpieza de la clase y conservacion (suelo, pared, pizarra...).

e Mobiliario en general (mesas, sillas, percheros, tablén de anuncios, ventanas y puertas
cerradas y persianas bajadas).

e Material informatico (portatil y cables adjuntos).

e Papeleras de clase: buena utilizaciéon y sin papeles alrededor.

e Decoracion de la clase. En buen estado y sin desperfectos.

Objetivos

1. Dar valor al mantenimiento de la limpieza del centro en general y de las aulas en particular,
como reflejo del respeto y compromiso del alumnado por el medio ambiente.

2. Fomentar el respeto por el trabajo de las limpiadoras del centro y colaborar con la limpieza de
la clase.

3. Responsabilizar a los alumnos de su propia clase e integrarlos en la vida cotidiana del centro.

Si esta descuidada y sucia es consecuencia de no mantenerlas limpias.

Eleccion del responsable del control de la limpieza de la clase

La

eleccién se realizara en la clase de tutoria entre los estudiantes que salgan voluntarios, podria

ser rotatorio o incluso el responsable puede repetir.
Si no hubiera voluntarios que se presenten, el delegado asumira las funciones del responsable.

Jurado del concurso

Las clases seran controladas por el responsable de la limpieza de la clase a final de cada jornada y
ademas, semanalmente las seforas de la limpieza evaluardn las clases segln estimen
ateniéndose a los criterios arriba mencionados.

El jurado proclamara un grupo vencedor cada mes, y la clase ganadora obtendra un diploma y
habra un regalo para el encargado del control de la limpieza.

e EFEMERIDES
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Mediante la celebracion de distintas efemérides, se propone el trabajo de forma directa o
indirecta por los docentes y los distintos departamentos sobre un calendario anual de efemérides.

Para ello se establece una propuesta de calendario de dias internacionales con fechas sefaladas
gue tienen que ver con la paz, el desarrollo personal o de las naciones asi como los derechos humanos:

OCTUBRE:
> 5 de octubre: Dia mundial de los docentes. (Direccion).
> 16 de octubre: Dia mundial de la alimentacién.
NOVIEMBRE:
> 10 de noviembre: Dia mundial de la ciencia para la paz y el desarrollo.
> 16 de noviembre: Dia internacional para la tolerancia.
> 16 de noviembre: Dia del flamenco.
> 25 de noviembre: Dia internacional de la eliminacién de la violencia contra la mujer. 16 de
noviembre: Dia del flamenco.
DICIEMBRE:
> 3 de diciembre: Dia internacional de las personas con discapacidad.
> 6 de diciembre: Dia de la Constitucién espanola.
> 10 de diciembre: Dia de los derechos humanos.
> 20 de diciembre: Dia internacional de la Solidaridad Humana.
ENERO:
> 30 de enero: Dia escolar de la no violencia y la paz.
FEBRERO:
> 11 de febrero: Dia internacional de la mujer y la nifia en la ciencia.
> 24 de febrero: Dia de Andalucia.
MARZO:
> 8 de marzo: Dia internacional de la mujer.
> 20 de marzo: Dia internacional de la lengua francesa y Dia internacional de la felicidad.
> 21 de marzo: Dia mundial de la poesia.

> 6 de abril: Dia internacional del deporte para el desarrollo y la paz.

> 7 de abril: Dia mundial de la salud.

> 23 de abril: Dia mundial del libro y del derecho de autor. Dia de la lengua inglesa
(Departamento de Inglés)

> 9 de mayo: Dia de Europa.

> 12 de mayo: Dia escolar de las matematicas.

> 15 de mayo: Dia internacional de las familias.

> 21 de mayo: Dia mundial de la diversidad cultural para el didlogo y el desarrollo.
> 31 de mayo: Dia mundial sin tabaco.

5 de junio: Dia mundial del medio ambiente.
21 de junio: Dia internacional del yoga.
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Como efemérides destacables, en nuestro centro son prioritarias aquellas que conduzcan a la
igualdad de género. Otras efemérides destacables que podriamos mencionar es el Dia Escolar de la no
violencia y la Paz, que pretendemos se consolide afio tras afo.

e CREACION DE UN BUZON DE CONVIVENCIA

En este buzoén se recogen las sugerencias e inquietudes y sugerencias del alumnado del centro
con respecto a la convivencia en el mismo. Es una medida que permite al Plan de Convivencia conocer
inquietudes o deseos del sector alumnos que pueden facilitar una informacion interesante acerca del
clima de convivencia desde la perspectiva del alumnado.

e RECONOCIMIENTO A LA CONVIVENCIA GRUPAL

Con el objetivo de fomentar aquellas actitudes y comportamientos que favorecen la convivencia
positiva, al final de cada trimestre, se estudiara la evolucion de cada uno de los grupos de 1° y 2° de
ESO. El grupo cuya convivencia haya evolucionado mas favorablemente, recibird un diploma de
reconocimiento por parte del Equipo Directivo. Asimismo, a propuesta del tutor del grupo, se estudiara
la posibilidad de concretar dicho reconocimiento a través de una experiencia lidica encaminada al
enriquecimiento de la propia convivencia del grupo.

2.10.9. Difusion, seguimiento y evaluacion del plan y necesidades de formacion

Una vez finalizada la elaboracion del Plan de Convivencia, se dard a conocer al Claustro de
Profesores, para su informe, y al Consejo Escolar, para su aprobacion. A partir de ese momento se
procedera a su difusién a través de los medios posibles: reuniones, entrevistas, agenda escolar, pagina
web del Centro.

La Comisién de Convivencia tiene como tarea hacer el seguimiento periédico y sistematico del
mismo. Dado que en la composicién de ésta estan representados todos los sectores de la comunidad
educativa, seran los miembros de la Comisién los encargados de recoger la informacién en cada uno de
sus estamentos para someterla a andlisis, valorarla y proponer e implementar los ajustes necesarios de
manera inmediata.

Al comienzo de cada curso escolar, se revisara el Plan de Convivencia con objeto de analizar la
evolucion del estado de la convivencia en el Centro e incorporar al mismo las propuestas de mejora
recogidas en la memoria del curso anterior. Esta revisién sera aprobada por el Consejo Escolar e incluida
en el Proyecto Educativo del Centro.

Para poder llevar a la practica de forma adecuada este Plan de Convivencia consideramos
imprescindible tener una adecuada formacion, encaminada a potenciar la capacidad del profesorado
tanto en la resolucién de conflictos, como en su capacidad para atender situaciones relacionadas con la
convivencia y las situaciones conflictivas. Para ello creemos necesaria la existencia de un Plan de
Formacién Permanente del Profesorado en estos aspectos; destacando temas como:

e Como mejorar el didlogo con los alumnos.
e Motivacion.
e Habilidades de comunicacién: la importancia de la asertividad.
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e Resolucion de conflictos dentro del aula: Intervencion ante problemas de conducta, violencia en
las aulas y maltrato entre companeros.

e Estrategias para fomentar la participacién del alumnado.

e Inteligencia emocional.

2.10.10. Colaboracion de entidades.

Con el objetivo de mejorar la convivencia del Centro y fomentar los valores dentro de una
sociedad democratica, los Centros de secundaria estaran abiertos a la colaboraciéon de otras entidades
del entorno o del municipio que trabajen para mejorar dicha convivencia. Nuestro Centro participa
desde hace varios anos en distintos Programas y Jornadas con diferentes entidades del entorno:

e Jornadas de Iniciacion para Mediadores/as.

e Programas Educativos Municipales:
> Curso de resolucion de conflictos y mediacion en Centros escolares.
> Plan Director

e Charlas organizadas por el enfermero de referencia del Centro de Salud Jeslis Cautivo para
alumnado y familias. Entidades colaboradoras .

e Ajedrez pedagdgico impartido por la Asociacion Ajedrez Social de Andalucia.

e Servicios Sociales, Distrito Sociales: trabajan con los alumnos disruptivos del Centro e informa al
mismo. Existe una estrecha colaboracién entre los dos: comunicacién, respuestas a problemas
de convivencia, colaboracién en temas de absentismo y abandono escolar, al mismo tiempo que
fomenta cursos de educacién en valores en horarios no lectivo a los que se apuntan alumnos
del Centro como refuerzo positivo a su buena actitud.

e Participacion del Centro en el Programa PAMEX para la atenciéon al alumnado expulsado a través
de la Asociacién Civica para la Prevencién..

2.10.11. Funciones de los delegados y de las delegadas del alumnado en la mediacion para la
resolucion pacifica de los conflictos que pudieran presentarse entre el alumnado,

promoviendo su colaboracion con el tutor o la tutora del grupo

El articulo 6. 2. del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento
organico de los institutos de educacion secundaria y el articulo 4.g de la Orden de 20 de junio de 2011,
establece que los delegadas y delegadas de clase colaboraran con el profesorado en los asuntos que
afecten al funcionamiento de la clase y, en su caso, trasladaran al tutor o tutora las sugerencias y
reclamaciones del grupo al que representan. El mismo articulado en su punto 3 establece que el
reglamento de organizacién y funcionamiento del instituto podrd recoger otras funciones de los
delegados y delegadas de clase. En nuestro reglamento contemplamos que el alumnado pueda hacer
funciones de mediacién en la resolucion de los conflictos.
Entre otras funciones de mediacion destacamos las siguientes:
e Controlar el proceso de mediacién.
e Escuchar y ayudar a las partes en conflicto a identificar los problemas causantes del conflicto.
e Mantener una posicion de neutralidad sin juzgar a las partes en conflicto.
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e Proponer procedimientos para la blsqueda conjunta de soluciones.
e Orientar cauces de solucidon que satisfagan los intereses, sin detrimento de la dignidad o
derecho de reparacién de la parte contraria.

2.10.12. Procedimiento de eleccion y funciones de los delegados o de las delegadas de los padres y

madres del alumnado. entre las que se incluird la de mediacion en la resolucion pacifica de

conflictos entre el propio alumnado o entre éste y cualquier miembro de la comunidad
educativa.

El articulo 24 del reglamento organico de los institutos de educacién secundaria contempla la
figura de los delegados de padres y madres; concretamente en su apartado 1. g) establece el
procedimiento de eleccion y funciones del delegado o de la delegada de los padres y madres del
alumnado, entre las que se incluira la de mediacion en la resolucién pacifica de conflictos entre el propio
alumnado o entre éste y cualquier miembro de la comunidad educativa.

A su vez, la Orden de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la promocién de
la convivencia en los centros docentes y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas, en su articulo 15.1, establece que los centros docentes tienen la obligacién
de informar de forma periédica a las familias sobre la evolucién escolar de sus hijos e hijas, asi como sus
derechos y obligaciones y estimularan su participacion en el proceso educativo de los mismos.

A tales efectos, el profesor que ejerza la tutoria deberd mantener una relacién permanente con
los padres, madres, o quienes ejerzan la tutela del alumnado. Proceso de eleccién Las personas
delegadas de padres y madres del alumnado en cada uno de los grupos seran elegidas para cada curso
académico por los propios padres, madres o quienes ejerzan la tutela del alumnado, en la reunién que,
de acuerdo con la Orden de 20 de junio de 2011 (articulo 9. 2.), los tutores y las tutoras de cada grupo
deben realizar con las familias antes de finalizar el mes de noviembre, en la que se exponen el plan
global del trabajo del curso, la programacién y los criterios y procedimientos de evaluacién, o las
medidas de apoyo que en su caso se fuesen a seguir.

En la convocatoria de esta reunion debera hacerse constar, como puntos del orden del dia, la
eleccién de delegado o delegada de padres y madres del alumnado, asi como la informaciéon de las
funciones que se les atribuye (art. 15. 2., de la citada Orden).

Las asociaciones de madres y padres del alumnado legalmente constituidas en el centro podran
colaborar con la direcciéon y con el profesorado que ejerce la tutoria en la difusién de la convocatoria a
qgue se refiere el apartado anterior y en el impulso de la participacién de este sector de la comunidad
educativa en el proceso de eleccion de las personas delegadas de madres y padres del alumnado en
cada uno de los grupos.

Las personas delegadas de los padres y las madres del alumnado en cada grupo se elegiran por
mayoria simple mediante sufragio directo y secreto, de entre las madres y padres del alumnado de cada
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unidad escolar presentes en la reunion. Previamente a la eleccion, las madres y los padres interesados
podran dar a conocer y ofrecer su candidatura para esta eleccién.

En este proceso, la segunda y tercera personas con mayor numero de votos seran designadas

como subdelegadas 1? y 22, que sustituirdn a la persona delegada en caso de vacante, ausencia o
enfermedad y podran colaborar con ella en el desarrollo de sus funciones. En los casos en que se
produzca empate en las votaciones, la elecciéon se dirimira por sorteo.

En este proceso de eleccién se procurard contar con una representacion equilibrada de

hombres y mujeres (art. 9. 4., Orden 20 de junio de 2011).

Funciones de los delegados y delegadas de padres y madres Las personas delegadas de los padres y

madres en cada grupo tendrdn las siguientes funciones:

a)

b)

Representar a las madres y los padres del alumnado del grupo, recogiendo sus inquietudes,
intereses y expectativas y dando traslado de los mismos al profesorado tutor.

Asesorar a las familias del alumnado del grupo en el ejercicio de sus derechos y obligaciones. c)
Implicar a las familias en la mejora de la convivencia y de la actividad docente en el grupoy en el
centro e impulsar su participacion en las actividades que se organicen.

Fomentar y facilitar la comunicacion de las madres y los padres del alumnado con el tutor o tutora
del grupo y con el resto del profesorado que imparte docencia al mismo.

Facilitar la relaciéon entre las familias del alumnado del grupo y el equipo directivo, la asociacién de
padres y madres del alumnado y los representantes de este sector en el Consejo Escolar.

Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas por el centro para informar a las familias
del alumnado del grupo y para estimular su participaciéon en el proceso educativo de sus hijos e
hijas, especialmente en las recogidas en los articulos 7 (actuaciones preventivas y para la deteccion
de la conflictividad) y 18 (compromisos educativos) de la citada Orden del 20 de junio de 2011.
Mediar en la resolucién pacifica de conflictos entre el propio alumnado del grupo o entre éste y
cualquier miembro de la comunidad educativa, de acuerdo con lo que, a tales efectos, disponga el
plan de convivencia.

Colaborar en el establecimiento y seguimiento de los compromisos educativos y de convivencia
gue se suscriban con las familias del alumnado del grupo.

Impulsar medidas que favorezcan la igualdad por razones de género evitando cualquier tipo de
discriminacion por esta cuestion y, por tanto, favoreciendo una concienciacién individual y
colectiva de esta necesidad.

Colaborar con la tutoria en la resolucién de conflictos que puedan surgir en el grupo y en los que
estén implicados alumnado y /o familias o en situaciones de bajo rendimiento académico en las
que el tutor o tutora no puede acceder a la familia o ésta haga dejadez de sus funciones.

Fomentar la tutoria de padres y madres. Procurar que ésta funcione adecuadamente, intentando
gue todas las familias acudan al centro, al menos, una vez al trimestre.

Recoger propuestas preventivas y de actuacion desde el sector padres y madres para la mejora
general del rendimiento del alumnado, la de la convivencia del grupo sobre la organizacién y
funcionamiento del centro y trasladarlas al tutor o tutora. Representar a las madres y los padres
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del alumnado del grupo, recogiendo sus inquietudes, intereses y expectativas y dando traslado de
los mismos al profesorado tutor.

2.10.13. La inteligencia emocional a través del Plan de convivencia.

Introducir en el centro un programa articulado y con continuidad para sucesivos cursos que
fomente la Inteligencia Emocional entre los alumnos es un objetivo de todos, especialmente teniendo en
cuenta el dafo psicolégico que estad sufriendo la poblacién a raiz de la pandemia del COVID 19, que
nuestros alumnos sufren particularmente.

En este curso escolar, el plan de convivencia se propone realizar dindmicas de grupo y otras
actividades en las tutorias con la intencion de facilitar el autoconocimiento y gestion de las emociones
de nuestros alumnos y promover el respeto y la empatia, asi como la resolucion de conflictos mediante
el didlogo. Esto seria muy interesante para su formacién personal. Ademas, el plan de convivencia ha
creado un banco de actividades con el que poder trabajar estos temas con nuestros alumnos en tutoria
mediante dindmicas grupales, debates sobre cine, la exploracién de las emociones mediante el arte, etc

La educacién emocional va a tener un peso CRITICO para nuestros alumnos, que les de
herramientas y recursos para afrontar estos tiempos de incertidumbre. Siempre que sea posible y no
incurra en el detrimento de la formacién académica de nuestros alumnos, seguiremos contando con
entidades externas, que ya hemos mencionado en otros epigrafes, y cualquier otra que proporcione
experiencias y materiales de interés al centro. El plan de Convivencia trabajard en consonancia con
Orientacion en pos de lograr la mayor estabilidad emocional de nuestros alumnos, trabajando en
tutorias, charlas, dindmicas de grupo, atencién personalizada y cualquier otro medio a nuestro alcance
para que la salud emocional de nuestros alumnos sea la mejor posible, no sin tener en cuenta que
ademas debe ser abordada transversalmente por las distintas materias, planes y proyectos de nuestro
centro.

2.10.14. Funciones de la persona responsable de la coordinacion del bienestar y proteccion del
alumno.

Como resultado de la publicacién de las Instrucciones de 1 de julio de 2022, de la Direccion
General de Atencién a la diversidad, participacién y convivencia escolar relativa a la coordinacién de
bienestar y protecciéon de la infancia y adolescencia en los centros docentes pulblicos de Andalucia, los
centros docentes donde cursen estudios personas menores de edad deberan contar con un coordinador
o coordinadora de bienestar y proteccién del alumnado.

Las funciones del coordinador de bienestar y proteccion del alumnado de conformidad con el
articulo 35.2 de la Ley Organica 8/2021, de 4 de junio seran las siguientes:
a) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia.
b) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, ninas y adolescentes, asi
como la cultura del buen trato a los mismos.
c) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacién de métodos alternativos de
resolucion pacifica de conflictos.
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d) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de
especial vulnerabilidad o diversidad.

e) Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en general,
ante la comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones relacionadas
con posibles casos de violencia en el propio centro o en su entorno.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y proteccion de
cualquier forma de violencia existentes en su localidad o comunidad auténoma.

g) Coordinar, de acuerdo con los protocolos establecidos, los casos que requieran de intervencion
por parte de los servicios sociales competentes, debiendo informar a las autoridades
correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del deber de comunicacién en los casos
legalmente previstos.

h) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las personas
menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del centro educativo a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado.

i) Promover planes de formacion sobre prevenciéon, deteccién precoz y proteccion de los nifos,
ninas y adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros docentes como al
alumnado y sus familias o tutores legales, con especial atencién al personal del centro que
ejercen de tutores y a la adquisicién por parte del alumnado de habilidades para detectar y
responder a situaciones de violencia.

j) Fomentar que en el centro docente se lleve a cabo una alimentacion saludable y nutritiva que
permita a los ninos, ninas y adolescentes, en especial a los mas vulnerables, llevar una dieta
equilibrada.

k) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos de
caracter personal de las personas menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del
centro educativo a las Agencias de Proteccion de Datos.

I) Ademas, el Claustro de Profesorado y el Consejo Escolar asumiran entre sus competencias el
impulso de la adopcion y seguimiento de medidas educativas que fomenten el reconocimiento y
proteccion de los derechos de las personas menores de edad ante cualquier forma de violencia.

2.11. Plan de formacion del profesorado.

La formacion del profesorado constituye un elemento fundamental para dar respuesta a los
nuevos retos educativos que plantea la sociedad actual, contribuyendo a la mejora de la competencia
profesional de los docentes y, en consecuencia, al desarrollo de una ensefanza de calidad.

2.11.1.- Punto de partida

El punto de partida desde el que debe arrancar el planteamiento de la formacién en los centros
educativos son las condiciones profesionales del profesorado que compone el claustro. Es esencial partir
de un estudio previo de las necesidades e intereses de los docentes, y a partir de ahi, plantear
actividades formativas que puedan resultar motivadoras e interesantes.

Nuestro Plan de Formacion se elabora teniendo en cuenta las:
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o Necesidades del Centro.
o Necesidades de los Departamentos.

e Necesidades individuales.

Una vez establecidas las lineas de trabajo formativo, el Departamento de FEIE:

e Colaborara en la aplicacion del Plan de Formacion del profesorado de acuerdo con lo elaborado
en el Proyecto de Centro.

e Trasladar al CEP las demandas formativas del profesorado surgidas tras la valoracién de la
memoria final del curso anterior.

e Consolidar los medios de comunicacién con el CEP para garantizar la comunicacion de la oferta
de cursos y la elaboracién de los proyectos de formacion en el centro.

Dentro del plan de formacién para el curso 2024/25, en la primera quincena del mes de
septiembre, se ha llevado a cabo las primeras actuaciones consistentes en recoger, mediante unos
formularios de Google Form, las necesidades e intereses de Formacién del claustro de profesores y
profesoras.

Entre los resultados de la encuesta con posibles aspectos a considerar para las propuestas de
formacion de acuerdo al Plan de Mejora y la Memoria de Autoevaluacién del curso pasado, destacamos
lo siguiente: (N.° de departamentos que han solicitado formacion: 11).

Competencia cientifica y lingtiistica:

e Conocimiento de ultimas aportaciones de la ciencia y/o cultura con objeto de integrarlas en el
curriculo (3/11)

e Plan de Lectura, orientaciones y recursos (2/11)

e Plan de Razonamiento Matematico, orientaciones y recursos (1/11)

Competencia Didactica:

e Metodologia y Didactica general, teoria y practica de nuevos modelos de ensefanza-aprendizaje (ABP,
Udis, Proyectos integrados, etc.) (2/11)

e Metodologias activas, Gamificacion y otras experiencias ludico-didacticas. (3/11)

e Conocimiento y uso de recursos educativos interactivos, creacion de recursos propios. (5/11)

e Metodologia y Didactica para las MATEMATICAS en ESO, teoria y practica de nuevos modelos de
ensefanza-aprendizaje (ABP, Udis Proyectos integrados, etc.) (1/11)

e Formacion en radio. (1/11)

COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE. Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion:

e Uso de software, creacion de recursos digitales para la didactica de las areas. (2/11)

e Medios digitales para la comunicacion y coordinacion didactica, cuadernos digitales, Additio, PASEN,
SENECA. (9/11)

e Inteligencia Artificial (IA). (1/11)

e B2.(1/11)

e Impresion 3D en el aula (1/11)

Atencion a la diversidad.
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e Medidas generales de atencién a la diversidad, creacion y aplicacion de medidas de refuerzo y
ampliacion. (3/11)

e Adaptaciones curriculares. Orientaciones y recursos (1/11)

e Competencia especializada, atencion alumnado de altas capacidades. (2/11)

e Competencia especializada, atencién alumnado TEA y E. Especial. (2/11)

Gestidon de grupos de alumnado.

e Convivencia y disciplina, estrategias para la mediacién y resolucion de conflictos. Prevencion e
intervencién ante el acoso escolar (4/11)

e Habilidades sociales, comunicacion y motivacion. Grupos y/o personalizada. (1/11)

® Prevencion e intervencion ante el acoso escolar (1/11)

e Actuaciones ante situaciones autoliticas del alumnado. Bienestar emocional del alumnado. (1/11)

Educacion en Valores.

e Coeducacion. Igualdad entre hombres y mujeres. Feminismo y nuevas masculinidades (2/11)

e Educacion Moral y Civica, desarrollo de valores y actitudes para una ciudadania civica, responsable,
justa'y comprometida. (1/11)

e Educacion para la Salud y prevencion, alimentacion, higiene, enfermedades, deporte. (2/11)

e Educacion Ambiental y del consumidor, reciclaje, consumo responsable, defensa del patrimonio
natural. (1/11)

Otros temas de interés.

e Prevencién de riesgos laborales y colectivos, enfermedades asociadas a la docencia, estrés,
foniatria,...). (5/11)

Primeros auxilios, disefio y coordinacion de planes de autoproteccion (3/11)

Herramientas de Inteligencia Artificial para tareas docentes y aplicacion en el aula (1/11)

Cuaderno Séneca (1/11)

Propuesta de Formacién en Zona dirigido a los departamentos de Mateméticas sobre Metodologia y
Didactica para las MATEMATICAS en SECUNDARIA, teoria y practica de nuevos modelos de
ensefanza-aprendizaje (ABP, Udis Proyectos integrados, etc.) (1/11)

Con respecto a los Planes, Programas y Proyectos, comentar que se han solicitado: Mas
DEPORTE, CYMA, Mas EQUIDAD Innovacién e INVESTIGA Y DESCUBRE.

2.11.2.- Modalidades de las actividades de formacion.

Las actividades de formacién pueden estar integradas dentro de alguna de las siguientes
modalidades de formacion:
e Formacion en Centro.
Formacion en Zona.
Jornadas.
Curso con seguimiento.
Formacion semipresencial.
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e Formacion no presencial.
e Grupos de trabajo.
Toda la informacién sobre oferta formativa y normativa correspondiente, serd enviada al
profesorado a través de mensajeria de Séneca, envidndose de forma periddica, boletines informativos.

2.11.3.- Objetivos.

El “Plan de Formacion del Profesorado” de nuestro Centro debe partir del analisis comun de los
problemas vy dificultades e impulsar una formaciéon continua y educativa que potencie el trabajo en
equipo, aspecto basico en nuestra profesion. Ademas de atender las necesidades formativas del
profesorado, en nuestro Plan de Formacion se contemplaran otros objetivos como:

Mejorar el funcionamiento del Centro como lugar de trabajo del profesorado.

Posibilitar la mejora de la calidad de aprendizaje del alumnado.

Mejorar el rendimiento del alumnado.

Desarrollar los planes educativos.

Mejorar la convivencia en el Centro.

Mejorar la atencién a la diversidad.

Mejorar las pautas metodoldgicas para el trabajo en competencias de las areas instrumentales.
Tratamiento de los ejes transversales.

Integracion de la TICs en las practicas educativas.

Avanzar en el desarrollo del Plan de Actuacién digital.

Desarrollar actividades formativas sobre practicas innovadoras e inclusivas en el aula y que
favorezcan el trabajo colaborativo e interdisciplinar.

2.11.4.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones formativas se desarrollardn principalmente en el marco de los diferentes
Programas de Innovacion Educativa y Programas Educativos internacionales. Por otro lado, las
actuaciones para la mejora de la competencia digital del profesorado en relacion a organizacion,
comunicacion y coordinacion docente, se llevaran a cabo a través del Programa TDE y de cursos
individuales del INTEF y el CEP de Mélaga.

La Participacion en Programas de Innovacion Educativa y Programas Educativos internacionales
con los que cuenta el centro son:

Programa Mas Equidad INNOVACION, Programa CIMA, Programa Investiga y Descubre, Programa
de Intercambio Escolar con el colegio Jeanne D’arc de Maen Roch en Bretafa (Francia) y Programa de
Inmersion Linglistica (Irlanda). El resto de actividades formativas son de caracter individual.

El profesorado estd siendo informado desde el departamento de FEIE, a través de Boletines
informativos semanales a través de Séneca.
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2.11.5.- Evaluacion de las actividades formativas realizadas.

Durante el curso se llevard a cabo un seguimiento de las actividades formativas realizadas. En
coordinacion con el CEP y a través de sus recursos, cuestionarios y memorias, se realizan las valoraciones
sobre los objetivos alcanzados, el grado de aprovechamiento y aplicacién de los aprendizajes adquiridos.

Asimismo, a final de curso, mediante la elaboracién de la Memoria Final del Departamento de
FEIE, se revisaran todas las actividades realizadas, y se analizaran el grado de cumplimiento y satisfacciéon
de las necesidades planteadas al comienzo de curso.

Tras el proceso de Autoevaluacién del Plan de Mejora y el ejercicio de analisis de logros y
dificultades encontradas en las medidas llevadas a cabo, se solicitara a los diferentes érganos educativos
las propuestas formativas que se plantearan al comienzo del curso siguiente.

2.12. Los criterios para organizar y distribuir el tiempo escolar, asi como los objetivos y programas de
intervencion en el tiempo extraescolar.

Normativa de aplicacion:

e Decreto 301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los
centros docentes, a excepcion de los universitarios (Texto consolidado, tras Decreto-Ley 6/2023, de
11 de julio).

e Orden de 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
trdnsito entre las diferentes etapas educativas.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado.

e Orden de 20 de agosto de 2010 por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los
institutos de educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del
profesorado.

® Resolucion de 30 de septiembre de 2024, de la Direccion General del Profesorado y Gestion de
Recursos Humanos, por la que se aprueba el Manual para la gestion del cumplimiento de jornada y
horarios en los centros docentes publicos y servicios de apoyo a la educacion dependientes de la
Consejeria con competencias en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

® Instruccion de 4 de octubre de 2022 de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional relativas a la modalidad de trabajo no presencial en la parte del horario no lectivo del
profesorado dependiente de la administraciéon educativa andaluza.
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La jefatura de estudios elaborara, en colaboraciéon con el resto del equipo directivo, el horario
general del instituto, el horario lectivo del alumnado y el horario individual del profesorado. Cada
profesor debera grabar su horario personal en el sistema informatico Séneca.

La secretaria elaborara, en colaboracién con el resto del equipo directivo, el horario del personal de
administracién y servicios y PTIS y velard por su cumplimiento. El horario se atendra a la normativa
vigente sobre jornada y horario de la Administracion general de la Junta de Andalucia y del personal
laboral.

En lo relativo a la modalidad de trabajo no presencial en la parte del horario no lectivo del
Profesorado dependiente de la Administracion Educativa Andaluza, se atenderd a lo recogido en la
Instruccion de 5 de septiembre de 2025 de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional la cual establece que «la parte del horario no lectivo del profesorado dependiente de Ia
Administracion Educativa andaluza se llevard a cabo, preferentemente, de forma teleméatica en las
condiciones que se determinen en el Plan de Centro, con la excepcion del servicio de guardia, la
atencién a las familias que lo soliciten y las sesiones de evaluacion, que seran, en todo caso,
presenciales”.

La direccién aprobard los horarios, una vez comprobado que se han respetado los criterios del
proyecto educativo y normativa de aplicacion.

2.12.1. Horario general del instituto

El centro permanecerd abierto en horario lectivo de 08:15 a 14:45 horas, con un periodo de
recreo de 30 minutos de 11:15 a 11:45 horas.

El horario de atencién al publico de Secretaria sera de 9:00 a 12:00h de lunes a viernes.

La jornada lectiva de mafana se llevara a cabo de lunes a viernes, a razéon de seis sesiones de 60
minutos cada una, tres antes de recreo y tres posteriormente, comenzando la primera clase a las 08:15
horas y finalizando la jornada a las 14:45 horas.

De igual manera, el centro estara abierto, fuera del horario lectivo, de 16.00h a 18:00h de lunes a
jueves.

El horario lectivo semanal para la ESO, Bachillerato y CFGB sera de 30 horas. Para el alumnado del
Aula TEA y Aula Especifica sera de 9:00h a 14:00h.

El horario lectivo de cada uno de los cursos y ensefanzas que se impartan se elaborara
anualmente antes del principio de cada curso atendiendo a razones didacticas y de funcionamiento del
centro.

La jornada escolar podrd ser modificada a fin de facilitar una mejor organizacién de la
optatividad, el mayor rendimiento del alumnado o el mejor aprovechamiento de los espacios y recursos.

2.12.2. Recreos inclusivos.

De acuerdo con el articulo 4.6 de la Orden 30 de mayo para Educacion Secundaria, “los centros
docentes organizaran, en el marco de su autonomia, recreos inclusivos y activos con el objetivo de
potenciar las interacciones que se establecen entre el alumnado. En éstos, se podran realizar juegos y
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actividades ludicas de su interés, transmisores de la cultura, de los valores y que contribuyan a
desarrollar habitos de vida saludable...”.

Es por ello que en los periodos de recreo se ofrece al alumnado de este Centro las siguientes
actividades ludico-didacticas-deportivas, cuya organizacién podra ser considerada a nivel horario como
“Otras actividades que figuren en el Plan de Centro”:

e Lunes y martes: Torneo deportivo, organizado por el alumnado de 1° bachillerato y
coordinado por el profesorado de Educacioén Fisica
Lunes: bailes modernos
Martes y viernes: musica
Jueves: Ajedrez, Juegos cooperativos
De lunes a jueves: Uso de la biblioteca del Centro

2.12.3. Los criterios para elaborar los horarios.

El horario de los alumnos y del profesorado para el curso se ha elaborado atendiendo a la
normativa vigente, a los criterios pedagodgicos fijados por el Claustro de Profesores y a las sugerencias
generales efectuadas por el profesorado del Centro.

Los criterios basicos han sido:

La atencion a la distribucion horaria planteada por los cruces derivados de las asignaturas
optativas, optativas propias de la Comunidad andaluza, opcionales, especificas de modalidad y la
consecucion de las agrupaciones generadas por la materia lingtliistica de caracter transversal en 1° ESO,
el Plan de Compensatoria y el Programa de Diversificaciéon curricular . Este curso, los alumnos que
reciben refuerzos educativos grupales, dentro del Plan de Compensatoria, estan distribuidos en todos los
grupos de 1°y 2° de ESO.

e Recomendar, segun criterio del Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica, distribuir los grupos
de 1° de ESO de forma equilibrada entre los profesores de cada Departamento.

e Procurar, en el reparto de la carga lectiva a los Departamentos, minimizar en la medida de lo
posible el nimero de profesores con horarios de 19/20 horas, por su incidencia posterior en el
computo global de horas de guardia del Centro. Todo el profesorado debera hacer 3 guardias mas
la guardia de recreo. Aquellos con 19 horas haran dos guardias mas la guardia de recreo y los que
estén con 20 horas una hora de guardia.

e Distribuir las tutorias grupales de la siguiente forma: 4 de 1° de ESO, 4 de 2°, 5 de 3°, 4 de 4°,
(con consideracion de dos horas lectivas, una de ellas de docencia directa a los alumnos), una de
1° CFGB, una de 2° CFGB (estas con consideracion de una hora lectiva de docencia directa a los
alumnos), 3 horas de tutoria DUAL en 1° CFGB, una de 1° Bachillerato, una de 2° Bachillerato,
una hora de Aula de TEA y una de Aula Especifica.

2.12.4. Carga lectiva de cada una de las materias y dmbitos.

Dicha carga lectiva de cada una de las materias y ambitos esta desarrollada en el apartado 2.16.
de este Plan de Centro.
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En cuanto a los criterios utilizados para la distribucion de los tiempos en diversificacion, se
intentard realizar dicho reparto de manera equitativa para facilitar el maximo de horas de trabajo
comun con sus respectivos grupos de referencia y potenciar la integracién y convivencia entre ellos.

2.12.5. Tiempo extraescolar.

La programacion de Actividades Complementarias y Extraescolares esta distribuida por trimestres
y se elabora con la informacién suministrada por los diferentes Departamentos didacticos sobre las
actividades previstas en sus correspondientes programaciones, las propuestas del Departamento de
Orientacion, Tutores de grupo, Junta de Delegados, Asociacién de Padres y Madres, Comisidon del Plan de
Compensacion Educativa, etc.

El Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares es el encargado de recoger
las propuestas y de realizar el estudio y planificaciéon de las mismas, coordinando las actividades por
niveles y grupos, atendiendo a los criterios recogidos en el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento y en el Proyecto Educativo.

En la propuesta efectuada el DACE tiene también en consideracién los recursos econémicos
necesarios, tanto los que deberan ser abordados desde el presupuesto del Centro como los que seran
aportados por el alumnado. La propuesta de planificacion realizada por el Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares es coordinada con el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagégica,
para realizar ademas la temporalizacion adecuada, considerando la propuesta de planificacion del DACE.
Finalmente, la programacion de actividades complementarias y extraescolares es tratada en Claustro y
en Consejo Escolar, y una vez aprobada, incluida en el Plan de Centro.

Trimestralmente todos los sectores de la comunidad educativa implicados, que se han citado
anteriormente, realizaran un seguimiento y revision de la programacion de actividades complementarias
y extraescolares, realizando las modificaciones oportunas e incorporando nuevas propuestas siguiendo
el cauce anteriormente descrito.

2.12.6. Plan de Apertura.

Unas de las medidas mas importantes a considerar en cuanto a nuestra relaciéon con el entorno
son sin duda las que se canalizan a través del Plan de Apertura.

El Plan de Apertura, enmarcado en el Capitulo V, seccion 17, de medidas relativas al
funcionamiento de los Centros docentes publicos, del Decreto 137/2002, de 30 de Abril, de Apoyo a las
Familias Andaluzas, se inici6 en este Centro en el curso 2003-04, como un ambicioso proyecto que
permite ofrecer una jornada escolar completa dirigida a satisfacer las necesidades de las familias desde
una perspectiva global. El Centro ofrece los servicios de comedor escolar y actividades extraescolares.

A. Comedor Escolar.

El comedor escolar es sin duda otra de las grandes ofertas que presenta el Plan de Aperturay de
Apoyo a las Familias. El servicio de comedor escolar es compartido con el alumnado de primaria del
C.E.PR. “San José de Calasanz”, aunque los horarios de asistencia a dicho comedor son distintos.
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El alumnado del Aula Especifica y TEA hacen uso del servicio de comedor a las 14:00 horas en
nuestras instalaciones y el alumnado de secundaria a las 14:45 horas en las instalaciones del C.E.P.R.
“San José de Calasanz”.

Este servicio es dirigido y gestionado por la Direccién del C.E.P.R. San José de Calasanz y en el
presente curso escolar da servicio aproximadamente a un 10% del alumnado del Centro.

El alumnado puede apuntarse en cualquier momento durante el curso. No obstante, es a
principios del mes de septiembre cuando se graban las solicitudes presentadas por las familias asi como
las solicitudes de bonificaciones.

El comedor escolar puede estar subvencionado. La subvencién serd acorde a la renta familiar
(Decreto 137/2002, de 30 de Abril). A principio de curso se publica en el tablon de anuncios del Centro la
tabla de bonificaciones en funcioén a las rentas familiares. Estas bonificaciones pueden ser del 10%, 18%,
26%, 34%, 42%, 50% y del 100% del coste del servicio.

En el Centro existe alumnado que se acoge al Decreto de Garantia. Dicho Decreto les permite
acceder directamente al servicio de comedor escolar. Para ello se ha de encontrar en algunas de las
siguientes situaciones:

e Que ambos progenitores estén trabajando durante el horario del servicio del comedor escolar (o
uno en el caso de familias monoparentales) y presenten un certificado de empresa que acredite
tal circunstancia.

e Que el alumnado se encuentre en riesgo de exclusidon social, lo cual se acreditard con un
certificado emitido por los Servicios Sociales del distrito correspondiente.

El Centro dispone de un monitor que estd pendiente del alumnado, mantiene el orden y la convivencia
entre el alumnado durante el tiempo que dura dicho servicio. Este monitor esta en contacto diario con el
coordinador del Plan de Apertura, comunicandole a este cualquier tipo de incidencia que pueda ocurrir.
Es el coordinador del Plan de Apertura quien lo comunica a Jefatura de Estudios y esta es quien toma las
medidas pertinentes en caso de incumplimiento de las normas de convivencia recogidas en el ROF y que
son extensibles a dicho servicio.

A principio de curso, se comunica a las familias a través de PASEN, tablén de anuncios y pagina
web del Centro, toda la informacion que el centro recibe, relacionada con la gestién y funcionamiento
del servicio de comedor escolar, del C.E.PR. San José de Calasanz, que es quien gestiona dicho servicio.

B. Actividades extraescolares.

Desde el 1 de octubre hasta el 31 de mayo de cada curso escolar, el Centro oferta un conjunto de
actividades extraescolares a nuestro alumnado para que puedan realizar actividades en el Centro de
caracter ladico, deportivo, de apoyo al estudio, de refuerzo y de aprendizaje de idioma (Inglés). Estas
actividades se desarrollan en dias lectivos (de lunes a jueves) en horario de 16:00 a 18:00 horas.

Durante este espacio de tiempo, el Centro esté vigilado por un auxiliar contratado para ello, que es
el que se encarga del control y vigilancia del Centro en el horario anteriormente especificado. Existe un
protocolo de actuacién para el personal de vigilancia en relacion al control de acceso.

La organizacion y gestion de las actividades extraescolares son gestionadas por la empresa
Actividades Extraescolares Deportivas y Docentes S.L. (AEDYD), que es la que se encarga de proporcionar
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a los profesionales titulados mas adecuados para cada actividad, de proporcionar el material necesario y
de llevar a cabo el cobro de estas actividades.

Las bonificaciones que cada familia obtiene es solo aplicable a la primera actividad extraescolar.
Estas bonificaciones pueden ser, al igual que para el servicio de comedor escolar, del 10%, 18%, 26%,
34%, 42%, 50% y del 100% del coste del servicio.

De todas las actividades ofertadas por el Centro, la actividad que a principios de octubre tenia méas
de 10 usuarios dados de alta y que, por tanto, se han puesto en funcionamiento es: Fatbol Sala, Voleibol,
Organizacién y Planificacién del Estudio, Inglés Avanzado, Apoyo al Estudio y Apoyo a las mateméticas.

Existe una tabla informativa con los horarios de cada una de estas actividades en el tablén de
anuncios del Centro para que las familias la puedan consultar, ademas de estar publicado en la pagina
web del Centro, en la Secretaria Virtual y en los sobres de matricula durante el periodo de matriculacion.

Aunque el grado de participacion del alumnado del Centro varia significativamente de un curso a
otro y de una actividad a otra, actualmente el nimero de alumnos/as que asisten a estas actividades
esta en torno a un 10 % de la matricula total del Centro.

Las familias podran dar de alta y/o baja al alumnado durante los primeros cinco dias lectivos de
cada mes. Si las altas/bajas no se solicitan en dicho periodo mensual, no se haran efectivas hasta el mes
proximo.

A principio de curso, la empresa que gestiona el servicio de actividades extraescolares, envia al
centro un escrito con las condiciones particulares que establece, relacionadas con la gestion de dichas
actividades. Estas condiciones particulares son enviadas por PASEN a las familias y colgadas tanto en el
tablén de anuncios como en la pagina web del centro.

La apertura del Centro en este horario facilita ademas la organizacion de actividades enfocadas a
presentar el Centro fuera de su horario escolar como sitio de reuniéon donde disponer de medios para
llevar a cabo actividades generadas por sus propias inquietudes y gustos.

También se valoran muy positivamente el hecho de que el Centro cuente con vigilancia en el
horario no lectivo y repercute en la disminucion de actos vandalicos que generarian costosos
desperfectos y una mala imagen del Centro que se pretende evitar.

En este sentido, el acceso al Centro para la realizacion de actividades extraescolares esta
controlado por el auxiliar de vigilancia, que tiene la obligacién de identificar a todo usuario del Centro en
el horario expuesto anteriormente.

Los monitores encargados de cada actividad son los responsables de la vigilancia y control del
alumnado que asiste a ella, siendo el auxiliar de vigilancia el encargado de mantener un clima propicio
de trabajo en el Centro.

En caso de algun tipo de incidencia en el normal desarrollo de las actividades extraescolares, el
auxiliar de vigilancia elabora un parte de incidencias que hace llegar al Coordinador del Plan de Apertura
y éste a su vez a la Jefatura de Estudios. Es la Jefatura de Estudio la encargada de aplicar la normativa
recogida en ROF y que es extensible para cualquier tipo de actividad que se desarrolle en el Centro por
parte de nuestro alumnado.

La salida del Centro, por parte de los alumnos, se realiza a lo largo de todo el periodo de tarde,
siendo el auxiliar de vigilancia el encargado de recoger la salida de los mismos.
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Para este curso escolar, el Consejo Escolar del Centro en sesién celebrada el 29 de octubre de
2024, ha aprobado la subvencién, a cargo de los gastos de funcionamiento del Centro, de la segunda
hora de las actividades extraescolares de Apoyo al Estudio y de Organizacion y Planificacién del Estudio,
con el objeto de atender al alumnado que no puede asistir a Acompanamiento Escolar debido a que el
nimero de plaza es restringida y que han solicitado dichas actividades extraescolares. Esta subvencién
se hara efectiva siempre y cuando dichas actividades extraescolares anteriormente mencionadas, se
mantengan en funcionamiento (nimero de usuarios mayor o igual a diez por actividad).

C. Utilizacion de las instalaciones del Centro fuera del horario escolar

Dentro del Plan de Apoyo a las familias y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del
Decreto 6/2017, de 16 de enero, las instalaciones deportivas de nuestro centro permaneceran abiertas
para su uso publico por la entidad sin animo de lucro: Club Deportivo Miralmar: Proyecto “Gimnasia
Ritmica”. la cual hace uso del gimnasio del Centro desde septiembre de 2024 a julio de 2025 en horario
de 16:30h a 19:30h.

2.13. En el caso de las ensefianzas de formacion profesional, los criterios para la elaboracion de los

horarios, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de cada modulo en cuanto a horas,

espacios y requisitos. Asimismo, se incluirdn los criterios para la organizacion curricular y la
programacion de los modulos profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto.

Normativa de aplicacion:

a) Ambito estatal:

e Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada por la Ley Orgdnica 3/2020,
de 29 de diciembre (LOMLOE) (texto consolidado).

e ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional.

® Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de
Formacion Profesional.

® Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implantacion del
Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional.

® Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el calendario de implantacion del
Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Orgdnica 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion Profesional

® Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

® Anexos | a XIV del Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacion Profesional Bdsica de las ensefianzas de formacion profesional del
sistema educativo, se aprueban catorce titulos profesionales bdsicos.

e Reales Decretos publicados con posterioridad al Real Decreto 127/2014 por los que se establecen
otros titulos de Formacion Profesional Bdsica.
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b) Ambito autondmico:

e Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
ESO en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a
la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de trdnsito entre las diferentes
etapas educativas.

e Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las enserfianzas de Formacion Profesional
Bdsica en Andalucia (BOJA 02-08-2016).

e Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensenanzas de Formacion Profesional
Bdsica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admision a las mismas y se desarrollan los
curriculos de veintiséis titulos profesionales bdsicos (BOJA 19-12-2016).

e Orden 20 de enero de 2023 por la que se convocan proyectos de Formacion Profesional Dual para
el curso académico 2023/2024.

® Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional por la que
se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacion y al funcionamiento del
curso 2024/2025 en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

2.13.1. Organizacion de los horarios del CFGB. Criterios de elaboracion.

En el centro se imparte un Ciclo Formativo de Grado Béasico de la modalidad de Servicios
administrativos, organizado en los siguientes ambitos:

a) Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales, que incluird las materias de Lengua Castellana,
Lengua Extranjera de Iniciacion profesional, y Ciencias Sociales.

b) Ambito de Ciencias Aplicadas, que incluird las materias de Matematicas Aplicadas y Ciencias
Aplicadas.

c) Ambito Profesional, que incluye una serie de modulos profesionales que proporcionaran, al
menos, la formacion necesaria para obtener un certificado profesional de Grado C vinculado a
estandares de competencia de nivel 1 del CNECP.

La distribucion horaria de 1° y 2° de dicho CFGB viene recogida en la tabla siguiente:
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Ciclo formativo: ServicioSadministrativos

Familia Profesional: Administracion y gestion Grado Basico

DISTRIBUCION HORARIA

En el Anexo V de la Orden de 30 de mayo de 2023 para ESO se formulan las competencias
especificas, los criterios de evaluacidon y los saberes basicos de los ambitos de Ciencias Aplicadas y
Comunicacién y Ciencias Sociales.

Ambos horarios se han elaborado atendiendo a criterios pedagégicos adaptados a las
caracteristicas especificas del alumnado, con el fin de adoptar una organizacién del curriculo desde una
perspectiva aplicada, y fomentando el desarrollo de habilidades sociales y emocionales, el trabajo en
equipo vy la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Criterios para la distribucion de los tiempos en el ciclo de CFGB:

® 1°CFGB: se tendra en cuenta lo establecido en la Resolucién de 26 de junio de 2024, de la Direccién
General de Formacion Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos
a la organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia
Inicial para la ensenanza dual, lo que implica que las sesiones de los dmbitos de Ciencias Aplicadas y
de Comunicacion y Ciencias Sociales tengan que impartirse de lunes a miércoles.

® 2°CFGB: En el ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales, con una carga horaria semanal de mas
de 5 horas, se tratarad de agrupar en sesiones consecutivas las sesiones que deban impartirse en un
mismo dia . En cuanto al &mbito de Ciencias Aplicadas Il, con una carga lectiva de 5 horas, se
impartirad una sesion por dia.

Se proporcionaran los apoyos necesarios para remover las barreras de aprendizaje, de acceso a la
informacién y a la comunicacién y garantizar la igualdad de oportunidades. La tutoria y la orientaciéon
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educativa y profesional tendran una especial consideracion, realizando un acompafamiento
socioeducativo personalizado.

Sin perjuicio del tratamiento transversal de la prevencion de riesgos laborales, en 2° curso de los
ciclos formativos de Grado Basico se contempla una unidad formativa de Prevencién. Esta unidad
formativa esta incluida en el Ambito Profesional de 2° curso. Dicha unidad formativa no es evaluable de
forma independiente.

La Unica alumna que no tuvo acceso en 1° a la formacién en alternancia por no tener la edad
minima de 16 anos cursara el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo. Sera en el Gltimo
trimestre del segundo curso académico y tendra una duracion de 260 horas.

La tutoria debe dedicarse a los bloques teméaticos incluidos en el art. 11.5 del Decreto 135/2016:

a) Desarrollo personal y social.

b) Apoyo a los procesos de ensefianza y aprendizaje.

c) Desarrollo del proyecto vital y profesional.

En el presente curso se pone en marcha la modalidad de la FP DUAL para 1° CFGB segln
Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccién General de Formacion Profesional, por la que se
dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la organizacion y al funcionamiento del curso
2024/2025 en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para ello, durante el curso escolar 2022/2023, se realizd un sondeo por las empresas y
organismos de la zona mas proxima y llegando a la conclusién de que tendria buena acogida.

Los beneficiarios directos de la implantacién dual son el alumnado a los que va destinado,
generalmente desmotivado en los estudios y que necesita saberse con capacidad para ser Utiles.

Recibir formacién practicando y fuera del centro es un catalizador, no sélo del aprendizaje sino
también de la incorporacién a la vida social con normalidad que igualmente beneficia al centro escolar
en sus resultados cuando se reduce el absentismo y la conflictividad y mejora la imagen de la educacién
en su area de influencia Igualmente, las oficinas en las que el alumnado realiza la formaciéon en
alternancia encuentran una manera de extender su area de relaciones acogiendo a nuestro alumnado y
en algunos casos, conocer personas formadas que pueden incorporar a su organizacion. El resultado es
una sinergia de disponibilidad y capacidad con efectos a corto y medio plazo en el sistema productivo.

Algunas formas en las que formacion dual puede impactar positivamente en la empleabilidad
son:

e Adquisicion de habilidades practicas: Los estudiantes tienen la oportunidad de completar los
conocimientos adquiridos en el aula en un entorno laboral. Esto les permite desarrollar
habilidades practicas relevantes para el campo en el que estdn siendo formados, lo cual es
altamente valorado por los empleadores.

e Experiencia laboral temprana: Los estudiantes tienen la oportunidad de obtener experiencia
laboral que les brinda una ventaja competitiva en el mercado laboral y les permite demostrar su
capacidad para adaptarse y tener éxito en un entorno de trabajo real.

e Conexiones con la industria: Durante la formacién practica en un entorno laboral, los estudiantes
tienen la oportunidad de establecer conexiones y construir redes profesionales con personas de
la industria. Estas conexiones son valiosas para futuras oportunidades de empleo, ya que los
empleadores prefieren contratar personas que ya tienen vinculos con la industria.
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Todas las empresas han colaborado de manera participativa en la determinacion de las
actividades concretas que se desarrollaran en las mismas. Determinado el conjunto de actividades que el
alumnado dual llevard a cabo en la empresa a lo largo de los dos cursos escolares, se ha procedido a
relacionar las mismas y sus concreciones con los resultados de aprendizaje que se van a alcanzar de
forma parcial o total en cada uno de los médulos profesionales que participan y a temporalizar el peso
de cada uno de ellos en el conjunto de la alternancia. Las actividades generadas se adaptan a la
naturaleza de la propia actividad que se desarrolla en cada una de las empresas que participan, de
manera que permita alcanzar las competencias fijadas en cada una de ellas.

Las fases, jornadas y horarios se organizan en funcién del caracter dual del ciclo por el que el
alumnado asiste a clases y al centro de trabajo de la siguiente manera:

Primer curso.

e Formacion inicial: en el centro educativo, primer y segundo trimestre. El alumnado trabaja las
competencias basicas para después completarlas en la fase de alternancia.

e Formacion en alternancia: Lunes, martes y miércoles en el centro educativo y jueves y viernes en
el centro de trabajo en jornadas de 6 horas de 8,30 a 14,30 horas, 12 semanas. Tercer trimestre
curso 2024/2025. Ello implica que las materias de los ambitos de Ciencias Aplicadas y de
Comunicacién y Ciencias Sociales tengan que impartirse de lunes a miércoles.

Segundo curso.
e Formacion en el centro docente hasta el 23/10/2024.
e Formacion en alternancia para alumnado en dual desde 24/10/2024 hasta el 21/03/2025.
e Formacién en Centros de Trabajo para todo el alumnado, desde 24/03/2024 al 30/05/2025.

2.13.2. Organizacion de los espacios.

Desde el curso 2018/2019 el centro cuenta con el Ciclo de Grado Basico de Servicios
Administrativos al cual se han ido incorporando los elementos necesarios para dotarlo de equipos
informaticos, en funcién de las necesidades que se han ido presentando y reutilizando elementos
(mobiliario y ordenadores) que ya habian tenido bastante uso en el Centro.

En el centro existen dos aulas con dotaciones especificas para los estudios de CFGB.

2.13.3. Criterios para organizar la FCT y el proyecto DUAL.

Criterios para organizar la FCT

El acceso al moédulo profesional de formacién en centros de trabajo requerird, con caracter
general, que el alumnado tenga una evaluacién positiva en todos los mddulos profesionales que
componen el ciclo formativo.

El alumnado que no haya podido acceder al médulo profesional de formacién en centros de
trabajo en el periodo establecido con caracter general, por haber tenido algin médulo profesional
pendiente de evaluacién positiva, debera matricularse de los mismos en el curso académico siguiente.
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En este caso, el alumno asistira al centro solo en el horario en el que se imparta el médulo profesional
pendiente de evaluacién positiva, previa autorizaciéon, por escrito al Centro, de los padres o tutores
legales del alumno.

Los alumnos y alumnas que, en la evaluacién realizada tras el periodo establecido con caracter
general para la realizacion de los mdédulos profesionales de formacién en centros de trabajo, hayan sido
declarados no aptos se matricularan del mismo en el curso académico siguiente.

Para el alumnado que solo cursa el mdédulo profesional de formacién en centros de trabajo se
fijan a lo largo del curso escolar, ademas del periodo establecido con caracter general para su
realizacion, otros dos periodos, que coincidiran, respectivamente, con el primer y segundo trimestre del
curso escolar. Si al alumnado que se encuentra en estas circunstancias no se le puede garantizar el
seguimiento, el centro establecera en su proyecto educativo los criterios que permitan distribuir a dicho
alumnado entre el primer y segundo trimestre.

El alumnado que no se incorpore al médulo de FCT, permanecera en el Centro desarrollando los
correspondientes programas de refuerzo de recuperacién de los aprendizajes no adquiridos y, en su
caso, los programas de mejora de las competencias y deberd matricularse de los médulos profesionales
pendientes de evaluacion positiva en el curso académico siguiente.

La primera convocatoria del médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, se realizara,
con caracter general, en la 35 semana lectiva del segundo curso. Cuando esta primera convocatoria no
resulte superada, podra utilizarse una segunda convocatoria en cualquiera de las semanas coincidentes
con la finalizacién de cualquiera de los trimestres del curso académico siguiente.

La asignacion de centros para la realizacion de las practicas (FCT) se hard conforme al perfil de
idoneidad profesional entre alumno y la empresa.

La distribucién horaria de cada jornada dependera de la organizacion interna de la empresa o
centro publico donde el alumnado realice sus practicas.

El seguimiento de los alumnos que realizan la FCT y la programaciéon del moédulo la hara el
profesor (TUTOR DOCENTE) encargado de ello de acuerdo con el tutor laboral de la empresa.

Una vez que el alumno se ha incorporado a la empresa, el tutor laboral sera el responsable del
alumnado durante su estancia en la misma y del cumplimiento del programa formativo. Ademas, recoge
y registra la competencia mostrada por el alumno y emitira, al final del médulo un informe valorativo del
alumno.

Por su parte, el profesor-tutor, realizarad periédicamente visitas a la misma, reuniéndose con el
tutor laboral y con el alumno para realizar el seguimiento de esta fase de practicas y evaluara el
contenido teniendo en cuenta la informacioén facilitada por el tutor laboral.

La_atribucién docente en el médulo profesional de formacidn en centros de trabajo correra a
cargo del profesorado de las especialidades de formacion profesional gue imparta docencia en el ciclo

formativo en mddulos profesionales asociados a unidades de competencia que lo integran. Dicho
profesor se encargara de la blsqueda y asignacién de las empresas y cumplimentara los acuerdos de
colaboracién y seguimiento y evaluacién de los médulos profesionales de Formaciéon en Centros de
Trabajo.

Segln se establece en la Orden de la Consejeria de Educacién sobre FCT, se debe establecer
CRITERIOS para organizar y realizar la programacion de este mdodulo, estableciéndose los siguientes:
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a) ANALISIS DEL ENTORNO DEL CENTRO DOCENTE.
Este apartado se ha desarrollado al principio de este Proyecto Educativo, por lo que nos remitimos a
ese estudio para contextualizar nuestra programacion.

b) CRITERIOS DE SELECCION DE LOS CENTROS DE TRABAJO COLABORADORES.
1. Relacién directa de su actividad con las ensefianzas impartidas en el centro.
2. Manifestacion de su voluntad para colaborar con el centro.
3. Valoracion de la relacion con la empresa en cursos anteriores.
4. Localizacién geografica en la misma localidad que el centro educativo.
5. Posibilidad de contratacion en la empresa.

c) CRITERIOS PARA LA PLANIFICACION DEL MODULO PROFESIONAL DE FORMACION EN CENTROS DE

TRABAJO EN CADA UNO DE LOS PERIODOS PREVISTOS PARA SU REALIZACION.

Dicha planificacion incluira:

1. Criterios de distribuciéon del alumnado entre los centros de trabajo y entre el profesorado
responsable del seguimiento para cada uno de los trimestres del curso escolar.
El principal criterio para asignar alumnos a las empresas es considerar si el perfil del alumno se
ajusta a las caracteristicas de la empresa. Ademas, se esta aplicando la norma de no enviar mas
de un alumno a una misma empresa, salvo situaciones excepcionales.
En caso de no haber disponibilidad, se dejaran para el 2° trimestre aquellos alumnos que no
tengan circunstancias que obliguen a realizar la FCT en el 1° trimestre. Y en caso de no poder
aplicar este criterio, se realizara una asignacion por sorteo.

2. Criterios para la determinacién de las horas necesarias para realizar el plan de seguimiento del
modulo profesional de formaciéon en centros de trabajo, considerandose, al menos, el nimero

de alumnos y alumnas que deban cursarlo. la dispersiéon geografica de los centros de trabajo y
el nimero maximo de visitas a realizar.

En cuanto a la dedicacién horaria del seguimiento, los criterios a establecer se reducen a la
disponibilidad de horas lectivas, en el caso del seguimiento realizado en el periodo ordinario (3°
trimestre) y de horas no lectivas, en el resto de los periodos.

Respecto a las visitas a realizar se establecen, al menos cuatro. La primera para la presentacion
del alumno y acordar el programa formativo, una segunda y tercera para valorar la marcha del
alumno y contrastar que se estd aplicando adecuadamente el programa formativo y la Gltima
para realizar la evaluacion del alumno y recoger las conclusiones y sugerencias por parte de la
empresa. Pudiendo efectuarse todas aquellas que se considere necesario para la buena marcha
de este modulo.

La programacion del médulo de Formacion en Centros de Trabajo incluira los siguientes apartados:
a) Competencias profesionales, personales y sociales que se completen o desarrollen en este
maédulo profesional.
b) Relacién y tipologia de los centros de trabajo donde se realizara este médulo profesional.
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c) Resultados de aprendizaje del modulo profesional susceptibles de lograrse en cada centro de
trabajo y la temporalizacién de los mismos.

d) Actividades formativas que permitan alcanzar los resultados de aprendizaje y los criterios de
evaluacion.

e) Plan de seguimiento previsto para comprobar la consecucién de los resultados de aprendizaje del
médulo profesional.

f) Criterios para la concesion de la exencion total o parcial por correspondencia con la experiencia
laboral relacionada con los estudios profesionales respectivos.

Para realizar el seguimiento individual del médulo de Formacién en Centros de Trabajo, tanto por
el profesor tutor como por el tutor laboral, a cada alumno se le entregaran los siguientes documentos:
e |dentificacién de la empresa, del alumno, del tutor laboral y el tutor docente.
e Programa formativo individualizado, que contendra los siguientes apartados:
a) Actividades formativo-productivas relacionadas con los resultados de aprendizaje del médulo
profesional de FCT y con la competencia general del titulo.
b) Calendario y horario en el que se desarrollara el médulo profesional de FCT.
c) Criterios de evaluacion que permitan al alumnado demostrar la consecucion de cada resultado
de aprendizaje.
e Fichas semanales de seguimiento.
e [nforme de evaluacién del Tutor laboral.

Quincenalmente el tutor laboral visara estas fichas y el tutor docente, en las visitas periddicas,
comprobard que se ha cumplimentado adecuadamente. Al final del periodo, el tutor docente
cumplimentara el informe de evaluacion que deberd ir firmado y sellado. La documentacién final sera
recogida por el profesor tutor quien calificara el médulo como Apto o No Apto.

Organizacion del Proyecto dual

El alumnado que en el en curso anterior realizé la formacién profesional dual en alternancia

segln el Proyecto aprobado, empieza nuevamente en este curso 24/25 el dia 24 de octubre de 2024, en
horario de 8,30 a 14,30 los jueves y viernes hasta el dia 21 de marzo de 2025.
Cuando el alumnado en dual termina la formacién en alternancia (21 de marzo de 2025) continta la
Formacién en Centros de Trabajo hasta completar las 260 horas preceptivas, en régimen de
permanencia total en los centros de trabajo de lunes a viernes de 8,30 a 14,30 horas, desde el 02 de
abril de 2025 al 10 de junio de 2025.

La siguiente tabla registra la distribucion horaria de todo el proyecto incluyendo la FCT:
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Sel. Curso Médulos profesionales et~ :.i;;l;:: i gl it
ua
| 1* - Ambito de Ciencias Aplicadas | 160:00 0:00 160:00
T 1 1* - Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales | 256:00 0:00 256:00
%] 17 - Atencitn al Cliente 64:00 36:00 28:00
(%] 1% - Técnicas administrativas basicas 224:00 90:00 134:00
%] 1° - Tratamiento informatico de datos 224:00 20:00 134:00
Total horas 1° 928:00 216:00 712:00 0:00
2* . Ambito de Ciencias Aplicadas 1| 130:00 0:00 130:00
1 2* .Ambito de Comunicacién y Ciencias Sociales || 182:00 0:00 182:00
%] 2 - Aplicaciones basicas de ofimatica 187:00 91:00 96:00
:x 2% = Archivo y comunicacion 130:00 65:00 65:00
X! 2  -Formacidn en Centros de Trabajo 260:00 260:00 0:00 260:00
%] 2 - Preparacion de pedidos y venta de productos 104:00 52:00 52:00
1 2® - Unidad formativa de prevencion de riesgos laborales 26:00 0:00 26:00
Total horas 2° 1019:00 208:00 551:00 260:00
Total 194700 424:00 1263:00 260:00

Organizacion del Proyecto dual en 1° CFGB

La distribucion horaria queda recogida en la tabla anterior

2.14. Los procedimientos de evaluacion interna.
Normativa de aplicacion:

e ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (Art. 130).

e Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos
de Educacion Secundaria.

e Decreto 220/2013, de 5 de noviembre, por el que se establece el marco general para la evaluacion
del Sistema Educativo Andaluz y se regulan determinados aspectos de la evaluacion del mismo.

2.14.1. Protocolo de autoevaluacion. Justificacion.

El Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los
Institutos de Educacion Secundaria, establece en su articulo 28 sobre la Autoevaluacion de los Centros,
lo siguiente:

"Sin perjuicio del desarrollo de los planes de evaluacion de los centros que lleve a cabo la Agencia
Andaluza de Evaluacion Educativa, los institutos de Educacion Secundaria realizaran una autoevaluacion
de su propio funcionamiento, de los programas que desarrollan, de los procesos de ensenanza vy
aprendizaje y de los resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la
prevencion de las dificultades de aprendizaje, que serd supervisada por la inspeccion educativa".

Este protocolo pretende establecer unas pautas comunes a todos los departamentos didacticos a
la hora de desarrollar y aplicar su propio proceso de Autoevaluacion.
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Nosotros entendemos la evaluacién como un elemento esencial del proceso de enseifanza aprendizaje
gue debe aplicarse tanto al aprendizaje de los alumnos como a la revision de la practica docente.

En este sentido la evaluacion mas que un instrumento de medicién para calificar, es un medio
gue nos permite corregir algunos procedimientos docentes, retroalimenta los mecanismos de
aprendizaje y permite plantear nuevas experiencias de aprendizaje.

Durante el proceso de evaluacién y autoevaluacion docente y del alumnado, debemos
plantearnos estos objetivos:

e Ayudar al profesorado a encontrar nuevas vias que desarrollen sus destrezas profesionales.

e Facilitar la planificacion del perfeccionamiento y desarrollo profesional individual colectivo de los
docentes.

e Ayudar al alumnado a tomar conciencia de su grado de responsabilidad frente a los procesos de
aprendizajes y de convivencia,

2.14.2. Punto de partida y desarrollo.
Punto de partida

El objetivo es tomar durante el desarrollo del curso un punto de partida para la reflexion, la
autoevaluacién y la propuesta de mejora en relaciéon a: eficacia de la accion docente, evolucién del
aprendizaje y el proceso de ensefanza, programas especificos de recuperacién, atencién a la diversidad,
convivencia, etc.

COMIENZO DE CURSO DURANTE EL CURSO

INFORME CON LOS RESULTADOS DE LOS INDICADORES
HOMOLOGADOS: Evaluacion Educativa remite cada curso
escolar a todos los centros, un informe cuantitativo generado a
partir de todos los datos que se han ido recogiendo en el | Los referentes de los aspectos que queramos
Sistema Séneca a lo largo de los tres ultimos cursos. En este | observar, podemos encontrarlos en el Informe
documento se establecen los indicadores homologados para la | del Andlisis de los resultados de cada
autoevaluacion de los centros docentes publicos. trimestre. Y a partir de la valoracion de logros
y dificultades detectadas, disefiar y establecer
EVALUACION INICIAL: El diagndstico de comienzo de curso | actuaciones de mejora.

permitird adecuar la actividad docente y el disefio pedagdgico
de objetivos y metodologia referencia posible la proporciona la
informacion recogida tras la evaluacion inicial
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Por lo que al comienzo de curso cada departamento tendrd en consideracion a la hora de elaborar su
programacion, los resultados de los indicadores homologados del drea de medicion de ensefanza-aprendizaje]
relativo a las materias que imparte; asi como los resultados de la Evaluacion Inicial.

Durante el curso, este proceso de autoevaluacion serd un medio que nos permitird corregir algunos
procedimientos docentes, retroalimenta los mecanismos de aprendizaje y permite plantear nuevas experienciag
de aprendizaje.

Ambitos

La Autoevaluacién se dirigird a los ambitos del profesorado y el alumnado, y se aplicara a
aspectos tanto individuales como colectivos. Se proponen los siguientes:

PROFESORADO ALUMNADO
] PROCESO DE ENSENANZA
PRACTICA DOCENTE PROCESO DE APRENDIZAJE

Analisis de la informacién y propuestas de mejora

La reflexion sobre la propia practica docente es, pues, la mejor via posible de formacién
permanente, especialmente, cuando se hace con rigor y con la ayuda de instrumentos validos . De Ia
misma manera este proceso de toma de conciencia por parte del alumnado de su responsabilidad en el
proceso de aprendizaje es un instrumento que favorece la adquisicidon de las competencias clave.

Los resultados de este proceso de autoevaluacion y su correspondiente analisis, asi como las
propuestas de mejora se plasmaran en los documentos que los departamentos didacticos destinen a tal
fin. Se proponen los siguientes:

DURANTE EL CURSO FINAL DE CURSO
ACTAS DE REUNION DEL DEPARTAMENTO, INFORME,
ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION. MEMORIAS DE DEPARTAMENTO
AUTOEVALUACION TRIMESTRAL

Calendario

Comentamos al comienzo de este protocolo que entendemos el proceso de autoevaluacién como
un medio para corregir y mejorar algunos procedimientos docentes y retroalimentar los mecanismos de
aprendizaje. En este sentido es importante planificar las actuaciones que nos permitan recoger la
informaciéon necesaria para incorporarlas a las dindmicas del proceso de ensefanza/aprendizaje. Se
propone el siguiente calendario:
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DURANTE EL CURSO
AL FINAL DE CADA TRIMESTRE

Ver ANEXOS V, Vl y VIi al final del Proyecto Educativo (CUESTIONARIOS PROFESORADO: PRACTICA
DOCENTE y CUESTIONARIOS ALUMNADO: PROCESO DE ENSENANZA, PROCESO APRENDIZAJE).

Equipo de evaluacién

El equipo de evaluacién estara integrado por las siguientes personas:

e El Equipo Directivo.

e |a jefatura del Departamento de formacién, evaluacion e innovacién educativa.

e Un representante de cada uno de los sectores de la comunidad educativa elegidos por el Consejo
Escolar, tal como se indica en nuestro Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

Fases de la evaluacion:

a) Evaluacion Inicial.
Antes del 15 de noviembre de cada afo se procedera a la elaboracién del Plan de Mejora. Este plan

se basara en los resultados de la memoria de autoevaluaciéon y en los objetivos generales del
Centro.

b) Evaluacion Continua.
A lo largo del curso se realizaran todas las actuaciones reflejadas en el plan de mejora, conforme a la
temporalizacién indicada y los indicadores establecidos. Ademas, habrd un continuo proceso de
recogida de datos e informacion.

¢) Evaluacion Final
El proceso culminara cada curso escolar con la medicién de los indicadores de calidad por parte del
Departamento de formacion, evaluacién e innovacién educativa y la posterior elaboracion de la
memoria de autoevaluacién, segin se ha indicado anteriormente. El plazo para realizar la medicion
de los indicadores sera el final de curso y la memoria sera grabada en la aplicacién Séneca antes del
31 de agosto.

2.15. Los criterios para establecer los agrupamientos del alumnado y la asignacion de las tutorias, de
acuerdo con las lineas generales de actuacion pedagdgica del centro y orientados a favorecer el
éxito escolar del alumnado.

Normativa de aplicacion:

e ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.
e DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos
de Educacion Secundaria

2.15.1. Criterios para establecer los agrupamientos del alumnado.
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La normativa que regula las medidas de atencién a la diversidad en la ensefanza obligatoria
establece que cada centro adoptara las medidas de atencién a la diversidad de su alumnado que
considere mas adecuadas para mejorar su rendimiento académico y minimizar las situaciones de fracaso
escolar.

Por otra parte, la normativa vigente dispone que las medidas curriculares y organizativas para
atender a la diversidad deberan contemplar la inclusién escolar y social, y no podran, en ningln caso,
suponer una discriminacién que impida al alumnado alcanzar los objetivos de la educacion basica y la
titulacion correspondiente.

Asimismo, la normativa actual dispone que la escolarizacién del alumnado que sigue programas
de adaptaciéon curricular se regird por los principios de normalizacién, inclusiéon escolar y social,
flexibilizacién y personalizacién de la ensenanza. En ningln caso, las adaptaciones curriculares grupales
podran suponer agrupamientos discriminatorios para el alumnado. El Consejo Escolar pondra especial
atencién para garantizar la correcta aplicacién de esta medida.

La inclusién de quienes cursan Diversificacion en los grupos ordinarios se realizard de forma
equilibrada entre todos ellos y procurando que se consiga la mayor integracion posible de este
alumnado.

Los criterios que pueden servir de indicadores para establecer los diferentes grupos podrian ser:
Nivel madurativo del alumnado.

Nivel de competencia curricular.

Ritmo de aprendizaje y/o trabajo.

Nivel de interaccién con el grupo.

Intereses y motivacién hacia la asignatura.

Autoestima.

Comportamientos.

NUmero de alumnos y alumnas por grupo.

A. Criterios para los agrupamientos en la ESO.

El centro, en el ejercicio de su autonomia, aplicard los criterios que mejor respondan a la
consecucion del éxito escolar de todo su alumnado.

En la Educacion Secundaria Obligatoria, los criterios para establecer los agrupamientos del
alumnado tienen una gran importancia, pues la configuracién de éstos influye de manera determinante
en aspectos como la atencion a la diversidad, la asignacion de ensefanzas, etc.

Como pautas generales:

e Se favorecera que no se configuren grupos claramente diferenciados en cuanto a su rendimiento
escolar. En consecuencia, siempre que sea posible, los grupos de los distintos niveles se
constituirdn procurando evitar la concentracion de alumnos y alumnas con caracteristicas
similares de motivacién, capacidad y dificultades potenciales de comportamiento en un mismo

grupo.
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e Se procurara evitar que el alumnado que no promociona de curso se concentre sélo en alglin o
algunos grupos. Para ello, en cualquiera de las opciones académicas, se distribuird a este
alumnado, de manera proporcional y en funcién de su perfil, entre todos los grupos del mismo
nivel.

e El alumnado con necesidades educativas especiales serd distribuido equitativamente entre el
mayor numero posible de grupos del mismo nivel, de acuerdo con las posibilidades de atencién
individualizada y coordinada entre el profesorado de pedagogia terapéutica o el de Apoyo a la
Compensatoria y el profesor de materia de cada grupo.

e El alumnado que haya promocionado por imperativo legal sera distribuido equitativamente entre
el mayor nimero posible de grupos del mismo nivel.

e Se asignaran a grupos diferentes aquellos alumnos o alumnas cuya interaccion genere problemas
de convivencia.

e La distribucion del alumnado en los diferentes grupos se realizard procurando que exista un
cierto equilibrio numérico entre los mismos.

Para la configuraciéon de los grupos de 1° de ESO se utilizaran los informes de transito de
educacién primaria y los informes personales del alumnado repetidor. Habiéndose repartido
equitativamente el alumnado repetidor entre todos los grupos de 1°ESO. En cuanto al alumnado que, en
lugar de cursar la Segunda Lengua Extranjera, curse una Materia Linglistica de caracter transversal, por
motivos organizativos se localizara en los grupos 1°ESO By 1°ESO C.

Para los demdas cursos de ESO, se han tomado como referencia las actas de la sesion de
evaluacion final y los informes personales del alumnado del curso anterior. En la confeccién de los
distintos agrupamientos habran de tenerse en cuenta tanto los criterios para la elaboracion de la oferta
educativa del Centro, como los criterios para la elaboracion de los horarios de los distintos grupos
recogidos en este Proyecto educativo.

El alumnado del programa Diversificacion Curricular se encuentra matriculado este curso escolar
en 3°ESO A y 3°ESO B (1° DIVERSIFICACION) y en 4°ESO C y 4°ESO D (2° DIVERSIFICACION). Este
alumnado se mantendra en su grupo de referencia en las materias comunes obligatorias, se uniran los
alumnos de los grupos C y D para cursar las materias de los &mbitos y cursaran con el resto de los grupos
las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza asi como Religién/ATEDU.

En 4° de la ESO la opcién académica elegida por el alumnado sera un criterio fundamental para
realizar los agrupamientos. Sera, por tanto, necesario combinar este criterio con los demas criterios
establecidos. En los niveles que se estime conveniente se organizaran grupos mas homogéneos en
determinadas materias a fin de poder facilitar, en caso necesario, la atencién a la diversidad.

Todos los criterios establecidos en este epigrafe estaran sujetos a las caracteristicas del Centro en
cuanto a nimero de grupos en cada nivel, disponibilidad de recursos humanos, disponibilidad de
espacios, medidas de atencién a la diversidad, etc., que pudieran condicionar la configuraciéon de los
agrupamientos del alumnado.

Una vez constituidos los agrupamientos, ningiin alumno o alumna podra cambiar de grupo, salvo
que se detecte error administrativo en la matriculacién y sea necesario cambiar de grupo para
subsanarlo.
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Los cambios de grupo por razones pedagogicas seran autorizados por la Direccion, a propuesta

del equipo docente asesorado por el Departamento de Orientacién y se podran realizar en cualquier
momento del curso.

B.

Criterios para los agrupamientos en Bachillerato.

En Bachillerato los criterios para establecer los agrupamientos se basaran en la modalidad de

bachillerato elegida asi como las materias de modalidad.

Se procurara la creacién de grupos compensados, en cuanto a nimero de alumnado.

2.15.2. Criterios para establecer la asignacion de las tutorias.

Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que serd nombrado por la

direccion del Centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de entre el profesorado que imparta

docencia en el mismo.

La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales serd ejercida en las aulas

especificas de educacién especial por el profesorado especializado para la atencién de este

alumnado.

Los tutores y tutoras ejerceran la direccion y la orientacion del aprendizaje del alumnado y el

apoyo en su proceso educativo en colaboracién con las familias.

El nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria se efectuara para un curso académico.

Para la propuesta de nombramiento de tutores y tutoras la Jefatura de Estudios tendra en cuenta

el derecho del profesorado a ejercer los cargos y las funciones directivas y de coordinaciéon

docente en el centro para los que fuesen designados en los términos establecidos legalmente y a

postularse para estos nombramientos.

Se tendran en cuenta, ademas, los siguientes criterios para su nombramiento:

> La idoneidad para adaptarse a las caracteristicas de cada grupo: grupos de compensatoria,
grupos de ESO, grupos de Bachillerato.

> El analisis del desempeno de la Tutoria en cursos anteriores: desarrollo del Plan de Accién
Tutorial y Orientaciéon; atenciéon a la Tutoria de padres/madres; atencién a la tutoria de
alumnos/as; mediacién en conflictos que puedan darse en el grupo; coordinaciéon en
actuaciones con alumnos de conductas contrarias o perjudiciales para la convivencia;
seguimiento; preparacion y coordinacion de sesiones de evaluacién; asistencia y participacién
en las reuniones de contenido tutorial convocadas por el Equipo Directivo; seguimiento
temporal del programa de actuacién tutorial y orientacién disenado por el Departamento de
Orientacion.

> El cumplimiento de tareas y objetivos contemplados en proyectos, planes y programas del
Centro.

Se procurara que la tutoria recaiga preferentemente en el profesorado que imparta un area,

materia o médulo comun a todo el grupo.

Cuando un grupo de alumnos y alumnas promocione al curso siguiente y mantenga su estructura

grupal, el profesor o profesora que ostentaba la tutoria tendrd preferencia para continuar

ejerciéndola en el supuesto de que siga impartiendo docencia en el citado grupo.
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Por necesidades organizativas del centro se evitara, en la medida de lo posible, asignar tutorias
de la ESO, que comportan horario lectivo, al profesorado cuyo Departamento supere la carga
lectiva.

En la designacién de las tutorias se podra tener en cuenta el perfil del profesorado, sus
habilidades para relacionarse con las familias y con el alumnado, su experiencia y su interés por
ejercer la tutoria.

Finalmente, los criterios para la asignacién de tutorias en los Ciclos Formativos de grado basico
Profesorado cuyo médulo esté asociado a unidades de competencia de dicho ciclo.

Profesorado con mas horas en el curso.
Profesorado que haya sido tutor/a en cursos anteriores.

2.15.3. Actuaciones llevadas a cabo por las tutorias.

La planificacion de las tutorias se organizard trimestralmente e incluird, necesariamente, las

siguientes actuaciones:

Desarrollo del Plan de accién tutorial y de las actividades de orientacién, en colaboracion con el
Departamento de Orientacion.

Informar a los padres y madres de alumnos de la disponibilidad horaria del Tutor para atenderles
con caracter individual. En el primer trimestre se realiza, ademas, una reunién informativa de
caracter grupal para exponer el plan global de trabajo del curso, la programacion, los criterios y
procedimientos de evaluacion y otras cuestiones de interés.

Establecer una relacién fluida con los padres y madres de los alumnos de la Tutoria, ofreciendo
informacion puntual y completa de todos los aspectos relacionados con la formaciéon humana y
académica de sus hijos.

Proponer actividades complementarias y extraescolares para su tutoria, considerando las
propuestas de los Departamentos Didacticos y el Equipo de Promocién de la Salud del Centro,
atendiendo al grupo y en coordinacién con el DACE.

Corregir conductas contrarias a las normas de convivencia e informar a la Jefatura de Estudios
cuando éstas sean reiteradas o cuando se produzcan conductas gravemente perjudiciales para la
convivencia.

Informar a los padres, siempre en el menor plazo posible, de las conductas contrarias a la
convivencia o gravemente perjudiciales, comunicandoles las medidas correctoras que se han
tomado o que se van a llevar a cabo, recordandoles el procedimiento de actuacién en estos
casos.

2.16. Los criterios para determinar la oferta de materias optativas En el caso del bachillerato, ademds,

los criterios para la organizacion de los blogues de materias en cada una de las modalidades

impartidas, considerando su relacion con las universidades y con otros centros que imparten la
educacion superior.

Normativa de aplicacion
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En cuanto a la Ordenacion y organizacion de las ensefianzas de la ESO,

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensehanzas
minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece
la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso
de trdnsito entre las diferentes etapas educativas.

Circular de 22 de junio de 2023, de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, por la que se
realizan aclaraciones en relacion a la forma de abordar la organizacion de algunos aspectos de la
ordenacion de las etapas de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en
comunicacion lingtiistica en Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, sobre
determinados aspectos para la organizacion en los centros del drea y materia de Religion y
atencion educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion
para los centros docentes en relacion al horario, funciones y tareas del profesorado que imparte
Religion.

Circular conjunta de 26 de julio de 2023 de la Direccion General de Ordenacion, Inclusion,
Participacion y Evaluacion Educativa y la Direccion General de Formacion Profesional, sobre las
medidas de apoyo y conciliacion de estudios con la prdctica deportiva.

Documento de Asesoramiento a los Centros e Informacion a la Comunidad Educativa. Julio 2023.
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia.

En cuanto a la Ordenacion y organizacion de las ensefianzas de Bachillerato

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas
minimas del Bachillerato.

Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado.

Circular de 22 de junio de 2023, de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, por la que se
realizan aclaraciones en relacion a la forma de abordar la organizacion de algunos aspectos de la
ordenacion de las etapas de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato.

Circular de 25 de julio de 2023 de la Secretaria General de Desarrollo Educativo, sobre
determinados aspectos para la organizacion en los centros del drea y materia de Religion y
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atencion educativa para el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion
para los centros docentes en relacion al horario, funciones y tareas del profesorado que imparte
Religion.

e Circular conjunta de 26 de julio de 2023 de la Direccion General de Ordenacion, Inclusion,
Participacion y Evaluacion Educativa y la Direccion General de Formacion Profesional, sobre las
medidas de apoyo y conciliacion de estudios con la prdctica deportiva.

e Documento de Asesoramiento a los Centros e Informacion a la Comunidad Educativa. Julio 2023.
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional de la Junta de Andalucia

La oferta educativa debe ser suficientemente amplia y comprender diferentes modalidades de
ensefanza para que el alumnado pueda elegir en funciéon de sus intereses y expectativas. Asimismo,
debe ser suficientemente diversa e incluir materias vinculadas a diferentes areas de conocimiento para
gue el alumnado pueda elegir aquéllas que mejor se adapten a sus capacidades.

La oferta educativa debe atender a las nuevas necesidades que la sociedad actual va generando e
incorporar aquellas materias que estén vinculadas al desarrollo actual a fin de que el alumnado pueda
realizar su eleccién en funcién de sus necesidades y expectativas de futuro.

Debe contemplar distintos programas de ensefanza para atender a todo el alumnado segln sus
caracteristicas, capacidades y ritmos de aprendizaje, de manera que el conjunto del alumnado
encuentre siempre vias que le permitan conseguir las competencias clave en el maximo grado posible y
el desarrollo integral de su personalidad.

La oferta educativa debe tener un caracter orientativo y permitir al alumnado tanto su
incorporaciéon al mundo laboral al finalizar la etapa educativa como la continuidad de estudios
posteriores.

2.16.1. Ordenacion general del curriculum en el Centro.

2.16.1.1. Educacion Secundaria Obligatoria

La etapa de Educacién Secundaria Obligatoria estd organizada en materias obligatorias,
materias optativas, materias optativas propias de la Comunidad Andaluza y, en su caso, en ambitos
(PROGRAMAS DE DIVERSIFICACION CURRICULAR).

El horario lectivo semanal se organiza en 30 sesiones lectivas de 60 minutos cada una.

El Centro oferta la totalidad de las materias optativas de 4° de ESO, asi como las materias
optativas propias de la Comunidad Andaluza de 1° a 4° de ESO especificadas como de oferta obligatoria,
gue se impartiran siempre que el nimero de alumnos y alumnas que las soliciten no sea inferior a 15.
No obstante, se imparten dichas materias a un nimero inferior de alumnado cuando esta circunstancia
no supone un incremento de la plantilla del profesorado del centro.

El curso 4° de ESO tendra caracter orientador, tanto para los estudios postobligatorios como
para la incorporacion a la vida laboral. A fin de orientar la eleccién al alumnado,el Centro ha establecido
en 4° de ESO agrupaciones de las materias optativas y de las materias optativas propias de la Comunidad
Andaluza en distintas opciones, orientadas hacia las diferentes modalidades de Bachillerato y los
diversos campos de la Formacion Profesional, para facilitar la adquisicion, por parte del alumnado, de las
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competencias establecido para Educacion Secundaria Obligatoria en el Perfil de salida del alumnado al
término de la Ensenanza Basica.

Las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza, ofertadas por el Centro, son las
reflejadas en las siguientes tablas:

A) Organizacidn de las ensenanzas y horario lectivo semanal

Para 1°, 2° y 3° de ESO, en el presente curso escolar, las materias y el horario lectivo semanal se
especifican en las siguientes tablas:

TABLA N°1
Bloque de Sesiones 2° ESO Sesiones Sesiones
materias lectivas lectivas lectivas
Biologia y Geologia 3 Educacion Fisica 2 Biologia y Geologia 2
Educacion Fisica 3 Fisica y Quimica 3 Educacion Fisica 2
Edut‘:acion Plastica, Visual y 1 Geografia e Historia 3 Edut.:ac!on Plastica, Visual y 2
Audiovisual Audiovisual
Geografia e Historia 3 Lengua Castellana y Literatura 4 Fisica y Quimica 3
. L Il - . T
Materias comunes L?tnguta Castellanay 4 Matematicas 4 Geografia e Historia 3
obligatorias fteratura
Matematicas 4 Musica 2 Lengua Castellana y Literatura 4
Mdsica 2 Primera Lengua Extranjera 4 Matematicas 4
Primera Lengua Extranjera 4 Tecnologia y Digitalizacion 3 Primera Lengua Extranjera 4
Segunda Lengua Extranjera 2 Eg:;ic'on en Valores Civicos y 1 Tecnologia y Digitalizacion 2
Computacion y Robética Computacion y Robética Computacion y Robética
Cultura Clasica Cultura Clasica Cultura Clasica
Oratoria y Debate Oratoria y Debate Oratoria y Debate
. . Proyecto interdisciplinar: Proyecto interdisciplinar: Proyecto interdisciplinar: Ajedrez
Optativas propias | pjedrez didactico | 2 Ajedrez Didactico Il 2 Didactico Il 2
de !a Proyecto interdisciplinar: Cultura del Flamenco
Comunidad y Dramatizacion, ritmo y
ofertadas por el expresion
( CTntl:ol Proyecto de Educacién Plastica Segunda Lengua Extranjera
aelegir 1) y Audiovisual
Segunda Lengua Extranjera Proyecto interdisciplinar: Disefio
asistido por ordenador
Religion/ Atencion educativa 1 1 1
Tutoria 1 1 1
TOTAL SESIONES LECTIVAS 30 30 30

Para 4° de ESO, en el presente curso escolar, las materias y el horario lectivo semanal se especifica
en la siguiente tabla:
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TABLA N.° 2
Bloque de materias Sesiones lectivas
Educacion Fisica 2
Geografia e Historia 3
Materias comunes Obligatorias Lengua Castellana y Literatura 4
Matematicas A o Matematicas B 4
Primera Lengua Extranjera 4

Biologia y Geologia

Digitalizacion

Economia y Emprendimiento

Expresion Artistica

Fisica y Quimica
Optativas yQ

i 3+3+3
(A elegir 3) .. . .. .
Formacion y Orientacion Personal y Profesional
Latin
Musica
Segunda Lengua Extranjera
Tecnologia
Ampliacion de Cultura Clasica
Optativas propias de la Comunidad
Andaluza Cultura Cientifica 2
(A elegir 1)
Dibujo Técnico
Religion/ Atencion educativa 1
Tutoria 1
Total sesiones lectivas 30

Para los Programas de Diversificaciéon Curricular, en el presente curso escolar, las materias y el
horario lectivo semanal se especifican en las siguientes tablas:

Primer curso del Programa Diversificacion Curricular (3° ESO)

Ambitos

Ambito lingtiistico y social (Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera) 10h
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Ambito cientifico-matemdtico (Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matemdticas) 9h

Materias comunes Obligatorias

Tecnologia y Digitalizacion 2h
Educacion fisica 2h
Educacion Pldstica, Visual y Audiovisual 2h
Religion Catdlica Religion Evangélica Atencion Educativa | 1h
Materias Optativas propias de la Comunidad (cursa 1 de las siguientes)
Cultura Cldsica Computacion y Robdtica Francés Oratoria y Debate
2h
Tutorias 2h

Segundo curso del Programa Diversificacion Curricular (4° ESO)

Ambitos
Ambito lingtiistico y social (Geografia e Historia, Lengua Castellana y Literatura y Primera Lengua Extranjera) 10h
Ambito cientifico-matemdtico (Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matemdticas) 9h

Materias comunes Obligatorias

Educacion fisica 2h
Religion Catdlica Religion Evangélica | Atencion Educativa 1h
Materias Optativas (cursa 2 de las siguientes)
Economia y e 3 Expresion [
Digital
Emprendimiento igitalizacion Tecnologia Artistica FOPyP Francés
3+3h
Tutorias 2h

B) Ensefnanzas de Religién y Atencién Educativa .

El alumnado podra cursar ensefianzas de Religion en cada uno de los cursos de la etapa, a eleccion
de los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal.

Asimismo, aquel alumnado que no haya optado por cursar dichas ensefanzas, cursara Atencion
Educativa. Esta materia estd planificada y programada de modo que se dirige al desarrollo de las
competencias clave a través de la realizacién de proyectos significativos para el alumnado y de la
resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad.

En todo caso, las actividades propuestas van dirigidas a reforzar los aspectos mas transversales del
curriculo, favoreciendo el trabajo competencial, la interdisciplinariedad y la conexién entre los diferentes
saberes. En ningln caso, comportan el aprendizaje de contenidos curriculares asociados al conocimiento
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del hecho religioso, ni a cualquier materia de la etapa.

Los proyectos derivados de la atencién educativa al alumnado que no curse ensefianzas de Religion
serdn evaluados y calificados, aunque no computardn a efectos de promocién y titulacién, ni para
calcular la nota final de la etapa.

La evaluacién de las ensenanzas de Religién se realizara en los mismos términos y con los mismos
efectos que las otras materias de la etapa. La evaluacién de las ensefnanzas de las diferentes confesiones
religiosas se ajusta a lo establecido en los acuerdos de cooperaciéon en materia educativa suscritos por el
Estado espanol.

Con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concurrencia, las calificaciones que se
hubieran obtenido en la evaluacién de las ensefianzas de Religién y en las de atencién educativa no se
computaran en las convocatorias en las que deban entrar en concurrencia los expedientes académicos,
ni cuando hubiera que acudir a estos a efectos de admision de alumnos y alumnas, para realizar una
seleccion entre los solicitantes.

C) Proyectos interdisciplinares ofertados por el Centro.

Para garantizar el desarrollo integrado de todas las competencias de la etapa y la incorporacién de
los valores enunciados en los principios pedagogicos de la misma, el Centro integra en su oferta
educativa, como materia optativa propia de la comunidad andaluza, los proyectos interdisciplinares
reflejados en la tabla anterior.

Dichos Proyectos tienen un caracter eminentemente practico.

D) Materia Lingiisti racter transversal (1° E

El alumnado que presente dificultades en la adquisicion de la competencia en comunicacion
linglistica que le impida seguir con aprovechamiento su proceso de aprendizaje, podra cursar, en lugar
de Segunda Lengua Extranjera, una Materia Lingtistica de caracter transversal.

Se podra acceder a la Materia Linglistica de caracter transversal al inicio de curso en funcién de la
informacioén del curso anterior o durante el primer trimestre, a propuesta de la persona que ejerza la
tutoria tras la correspondiente evaluacion inicial.

La programacién de esta materia parte de los elementos curriculares de la materia de Lengua
Castellana y Literatura,integrando las competencias especificas, asi como los criterios de evaluacion del
mismo curso o de cursos anteriores en funcion de los resultados de la evaluacién inicial del alumnado
gue conforma el grupo. Los saberes basicos permitirdn el desarrollo de las destrezas comunicativas:
escuchar, hablar, conversar, leer y escribir.

La metodologia tiene como finalidad desarrollar el enfoque comunicativo de la lengua, partiendo de
los intereses y la motivacién del alumnado y estd orientada al desarrollo de productos finales,
interesantes y motivadores para el alumnado, tales como obras de teatro, cdmics, campanas
publicitarias, materiales y aplicaciones web, exposiciones orales, debates, creacién de textos escritos
continuos, discontinuos y digitales, desarrollo intencional de la lectura comprensiva, entre otros.

La Materia Lingliistica de caracter transversal serd evaluable y calificable como las restantes
materias.
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La incorporacion y matriculacion del alumnado a la Materia Linglistica de caracter transversal se
realizard una vez oido el propio alumno o alumna, y contando con la conformidad de sus padres, madres
0 personas que ejerzan su tutela legal.

2.16.1.2. Convalidaciones de materias de Educacion Secundaria Obligatoria con asignaturas de las

Ensenanza Profesionales de Musica y medidas de flexibilizacion de la ordenacion académica.

En 1° y 2° de ESO, la materia de Musica se convalidara con 1° de la asignatura de instrumento
principal o voz de las Ensefnanzas Profesionales de Musica.

La materia optativa propia de la Comunidad de 1° de ESO se convalidard con la prueba de
acceso a cualquier curso de las Enseinanzas Profesionales de Musica.

La materia optativa propia de la Comunidad de 2° de ESO se convalidara con la superacién del
primer curso de las Ensefanzas Profesionales de Musica.

La materia optativa propia de la Comunidad de 3° de ESO se convalidara con la superacién del
segundo curso de las Ensefianzas Profesionales de Musica.

En 4° de ESO, la materia de Musica se convalidard con 2° de la asignatura de instrumento
principal o voz de las Ensefnanzas Profesionales de Musica.

La materia optativa propia de la Comunidad de 4° de ESO se convalidara con la superacion del
tercer curso de las Ensefianzas Profesionales de Musica.

2.16.1.3. Convali
ensenanzas Profesionales de Danza y medidas de flexibilizacion de la ordenacion académica.

En 1° y 2° de ESO, la materia de Musica se convalidara con 1° de Mdsica de las Ensefianzas
Profesionales de Danza.

La materia optativa propia de la Comunidad de 1° de ESO se convalidard con la prueba de
acceso a cualquier curso de las Ensenanzas Profesionales de Danza.

La materia optativa propia de la Comunidad de 2° de ESO se convalidara con la superacién del primer
curso de las Ensenanzas Profesionales de Danza.

La materia optativa propia de la Comunidad de 3° de ESO se convalidara con la superacién del
segundo curso de las Ensefianzas Profesionales de Danza.

En 4° de ESO, la materia de Musica se convalidard con 2° de Musica de las Ensefanzas
Profesionales de Danza.

La materia optativa propia de la Comunidad de 4° de ESO se convalidara con la superacién del
tercer curso de las Ensenanzas Profesionales de Danza.

El procedimiento para las convalidaciones sera el establecido en la Orden de 1 de diciembre
de 2009, de la Consejeria de Educacién, por la que se establecen convalidaciones entre las Ensenanzas
Profesionales de Musica y Danza y determinadas materias de la ESO y de Bachillerato, asi como la
exencién de la materia de Educacion Fisica y las condiciones para la obtencién del titulo de Bachiller al
superar las materias comunes del Bachillerato y las Ensefanzas Profesionales de Musica o Danza.
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En los documentos oficiales de evaluacion se utilizara el término «Convalidada», en las casillas
referidas a las materias objeto de convalidacion y el cédigo «CV» en la casilla referida a las calificaciones
de las mismas. Las materias y asignaturas objeto de convalidacidon no seran tenidas en cuenta en el
calculo de la nota media.

Podran solicitar la exencién de la materia de Educacién Fisica de la ESO quienes cursen estos
estudios y simultdneamente acrediten realizar estudios de las Ensenanzas Profesionales de Danza,
mediante el procedimiento establecido a tal efecto en la citada Orden de 1 de diciembre de 2009.

En los documentos oficiales de evaluacién correspondientes a la Educacién Secundaria
Obligatoria se utilizara el término «Exento» y el cédigo «EX» referida a la calificaciéon de la materia de
Educacion Fisica cuando se conceda la exencion. El alumnado exento de la materia de Educacién Fisica
no sera evaluado de esta materia.

2.16.1.4. Bachillerato.

El Bachillerato se organizard en materias comunes, materias de modalidad y materias
optativas propias de la comunidad.
Las modalidades de Bachillerato que se imparten en el Centro, son las siguientes:

e Modalidad de Ciencias y Tecnologia.
e Modalidad de Humanidades y Ciencias Sociales.

El curriculo de Bachillerato, incorporando lo dispuesto en el Real Decreto 243/2022, de 5 de
abril, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del Bachillerato, esta organizado
en el Centro, segun lo reflejado en las siguiente tablas:

1° Bachillerato

Bloque de MODALIDAD DE CIENCIAS Y MODALIDAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES SIS
materias TECNOLOGIA lectivas
Educacion Fisica Educacion Fisica 2
COMUNES Filosofia Filosofia 3
Lengua Castellana y Literatura | Lengua Castellana y Literatura | 4
Primera Lengua Extranjera | Primera Lengua Extranjera | 4
. . . Una obligatoria| Latin| 4
Una obligatoria| Matematicas | :
(elegir 1) . . . .
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales | 4
MATERIAS ot ot
ESPECIFICAS DE LA Biologia, Geologia y Economia
Ciencias Ambientales
MODALIDAD
Dibujo Técnico | Griego |
Fisica y Quimica Historia del Mundo Contemporaneo
Elegir dos Elegir dos 4+4
Latin |
Tecnologia e Ingenieria | Literatura Universal
Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales |
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Materia de cualquier modalidad de primer curso no cursada que se oferte en el centro

Anatomia Aplicada

Antropologia y Sociologia

Creacion Digital y Pensamiento Computacional

MATERIAS
OPTATIVAS Cultura emprendedora y empresarial
PROPIAS DE LA
COMUNIDAD Educacién para la Convivencia Democritica | 2+2
ANDALUZA
Patrimonio Cultural y Artistico de Andalucia
(Elegir dos de 2
horas, o unade 4) | Segunda Lengua Extranjera
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién |
Materia de disefo propio: CULTURA EUROPEA
Religion / Proyectos transversales de educacion en valores 1
30

TOTAL SESIONES LECTIVAS

Bloque de materias

2° Bachillerato

MODALIDAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA

MODALIDAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES

Sesiones
lectivas

Historia de Espafa Historia de Espafa 4
COMUNES Historia de la Filosofia Historia de la Filosofia 3
Lengua Castellana y Literatura Il Lengua Castellana y Literatura Il 3
Primera Lengua Extranjera Il Primera Lengua Extranjera Il 3
Una Matematicas Il ) . | Latinll
obligatoria Una obligatoria
(elegir 1) Matematicas Aplicadas a las Ciencias (elegir 1) Matematicas Aplicadas a las Ciencias 4
MATERIAS Sociales Il Sociales Il
ESPECIFICAS DE LA Biologia Empresa y Disefio de Modelos de Negocio
MODALIDAD
Geologia y Ciencias Ambientales Geografia
Dibujo Técnico Il Griego Il
Elegir dos Fisica Elegir dos Historia del Arte 4+4
Quimica Latin Il
Tecnologia e Ingenieria Il Matematicas Aplicadas a las Ciencias
Sociales I
Materia de cualquier modalidad de primer curso no cursada que se oferte en el centro
Actividad Fisica, Salud y Sociedad
Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente 242
Educacion para la Convivencia Democratica Il
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MATERIAS Electrotecnia
OPTATIVAS
PROPIAS DE LA Finanzas y Economia

COMUNIDAD

ANDALUZA Fundamentos de Administracion y Gestion

(Elegir dos de 2 | Imageny Sonido
horas, ounade 4)

Mitologia Clasica

Programacion y Computacion

Psicologia

Segunda Lengua Extranjera (Francés)

Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién Il

Religion / Proyectos transversales de educacion en valores 1

TOTAL SESIONES LECTIVAS 30

B) Ensenanzas de Religion y Proyectos transversales de educacion en valores (Bachillerato).

El alumnado podra cursar ensenanzas de Religién en Bachillerato, a eleccion de los padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal.

Asimismo, aquel alumnado que no haya optado por cursar dicha ensefanza, cursard Proyectos
transversales de educacién en valores. Esta materia esta planificada y programada de modo que se
dirige al desarrollo de las competencias clave a través de la realizacién de proyectos significativos para el
alumnado y de la resolucién colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la
reflexion y la responsabilidad.

Estas actividades, en ningln caso, comportaran el aprendizaje de contenidos curriculares asociados al
conocimiento del hecho religioso.

Los Proyectos transversales de educacién en valores seradn evaluados y calificados, aunque no
computaran a efectos de promocioén y titulacién, ni para calcular la nota final de la etapa.

La evaluacién de las ensefianzas de la religion catdlica se realizara en los mismos términos y con los
mismos efectos que las de las otras materias de la etapa.

Con el fin de garantizar el principio de igualdad y la libre concurrencia, las calificaciones que se
hubieran obtenido en la evaluacién de las enseinanzas de Religién o de los Proyectos transversales de
educacién en valores, no se computaran en la obtencion de la nota media a efectos de acceso a otros
estudios ni en las convocatorias para la obtencién de becas y ayudas al estudio en que deban entrar en
concurrencia los expedientes académicos.

C) Condiciones para la imparticion de materias.

Las materias especificas de modalidad y las materias optativas propias de la Comunidad Andaluza se
impartiran siempre que el nUmero de alumnos y alumnas que las soliciten no sea inferior a quince. No
obstante, estas materias se podran impartir a un namero inferior de alumnado cuando esta
circunstancia no suponga incremento de la plantilla del profesorado del centro.
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D) Materias de diserio propio.

Dentro de las materias optativas de diseno propio, el Centro oferta para 1° de Bachillerato la materia
Cultura Europea.

2.16.1.5. Simultaneidad de estudios de Bachillerato.

El alumnado podra cursar de manera simultanea las materias comunes del Bachillerato y las
ensenanzas profesionales de Musica o de Danza, asi como las materias especificas de la modalidad que
elija.

Podran solicitar la exencion de la materia de Educacién Fisica del Bachillerato quienes cursen
1° de Bachillerato y simultaneamente acrediten realizar estudios de Ensefianzas Profesionales de Danza.
Este alumnado cursara, en caso de que lo solicite, Religion o la debida atencién a través de Proyectos
transversales de educacién en valores en 1° y 2° de Bachillerato.

Este alumnado obtendra el titulo de Bachiller por la modalidad de Artes, superando las
Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza y las materias comunes del Bachillerato.

Si el alumnado opta por otra modalidad distinta a la de Artes, ademas del titulo de Bachiller
por la modalidad de Artes, obtendra el titulo por una segunda modalidad al cursar y superar las materias
comunes y las materias de modalidad de 1° y 2° que se requieran para dicha modalidad, ademas del
titulo de Técnico de las Ensefanzas Profesionales de Mdusica o de Técnico de las Ensefanzas
Profesionales de Danza correspondiente.

En caso de que el alumnado opte por la simultaneidad y obtenga el titulo por dos modalidades
diferentes, para el calculo de la nota media que figure en el titulo de Bachiller por la modalidad de Artes,
se atenderd a lo siguiente:

a) El 60% de la media de las calificaciones obtenidas en las materias comunes de Bachillerato.

b) El 40% de la nota media obtenida en las ensefianzas mediante las que se accede a la obtencién
del titulo, calculada conforme a lo establecido en los respectivos Reales Decretos de
ordenacion de las mismas.

En el caso de la otra modalidad distinta a la de Artes se atendera a lo siguiente:

a) El 60% de la media de las calificaciones obtenidas en las materias cursadas del Bachillerato.

b) El 40% de la nota media obtenida en las ensefianzas mediante las que se accede a la obtencion
del titulo, calculada conforme a lo establecido en los respectivos Reales Decretos de
ordenacion de las mismas.

2.17. Los criterios generales para la elaboracion de las programaciones diddcticas de las ensefianzas.

Normativa de aplicacion.

® Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensenanzas
mihimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

® Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensenanzas
minimas del Bachillerato.
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e Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los Institutos de
Educacion Secundaria.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las diferencias individuales se establece la
ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
trdnsito entre las diferentes etapas educativas.

e Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado.

e Circular de 25 de julio de 2023 de la secretaria general de desarrollo educativo, sobre determinados
aspectos para la organizacion en los centros del drea y materia de religion y atencion educativa para
el alumnado que no la curse, asi como criterios homologados de actuacion para los centros docentes
en relacion al horario, funciones y tareas del profesorado que imparte religion.

e Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion
profesional, sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion
lingliistica en educacion primaria y Educacion Secundaria Obligatoria

Las programaciones didacticas de cada materia, mdédulo o dambito se adjuntan en un documento
ANEXO al presente Plan de Centro.

De acuerdo con el articulo 29 del Decreto 327/2010 de 13 de Julio, por el que se aprueba el
Reglamento Orgénico de los Institutos de Educaciéon Secundaria:

“Las programaciones diddcticas son instrumentos especificos de planificacion, desarrollo y
evaluacion de cada materia, mddulo o, en su caso, dmbito del curriculo establecido por la normativa
vigente. Se atendrdn a los criterios generales recogidos en el proyecto educativo y tendrdn en cuenta las
necesidades y caracteristicas del alumnado. Serdan elaboradas por los departamentos de coordinacion
diddctica, de acuerdo con las directrices de las dreas de competencias, su aprobacion corresponderd al
Claustro de Profesorado y se podrdn actualizar o modificar, en su caso, tras los procesos de
autoevaluacion a que se refiere el articulo 28” (del citado Decreto).

Este curso escolar han sido actualizadas de acuerdo la guia de asesoramiento, elaborada
conjuntamente por la Inspeccién General y las Areas Especificas de Trabajo Estructural de Evaluacién del
Sistema Educativo y Ordenacion Educativa y Organizacion Escolar para el curso 2024-2025, de acuerdo
con lo establecido en la Resolucién de 2 de agosto de 2023, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban
las Instrucciones para el desarrollo, la direccién y la coordinaciéon del Plan General de Actuacién de la
Inspeccion Educativa y, en el marco de la actuacién prioritaria 1.
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Los epigrafes tratados en cada programacién didactica se ajustan a los indicados en dicha guia y su
desarrollo esta contextualizado de acuerdo con la realidad del Centro. Ver apartado 1 de este Proyecto
educativo.

Para la elaboraciéon de las mismas se ha tomado como referencia el perfil competencial del
alumnado al término de 2° ESO, los resultados individuales y grupales obtenidos en la evaluacién inicial
de los diferentes grupos y las decisiones y los acuerdos adoptados, asi como las medidas de atencién a la
diversidad y a las diferencias individuales aplicadas a cada alumno o alumna.

Entre otros aspectos, y teniendo en cuenta los principios pedagogicos recogidos en el Articulo 6.
del Decreto 102/2023, de 9 de mayo asi como en el Decreto 103/2023, de 9 de mayo, serdn objeto de
tratamiento en todas las materias y ambitos:

e En Fducacidén Secundaria, la lectura, a la que los alumnos han de dedicar 30 minutos diarios; la
integracién y la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién; el desarrollo
sostenible y el medio ambiente, el agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacién, la
contaminacién o el calentamiento de la Tierra; la inteligencia emocional para el acercamiento del
alumnado a las estrategias de gestibn de emociones, desarrollando principios de empatia
mediante la resoluciéon pacifica de conflictos; el patrimonio cultural y natural de nuestra
comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas variedades de la modalidad lingtistica
andaluza; el emprendimiento; la reflexion y la responsabilidad del alumnado, el desarrollo del
pensamiento critico, etc.

e En Bachillerato, seran la integracion y la utilizacién de las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion, el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el funcionamiento del medio fisico y
natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el agotamiento de los
recursos naturales, la superpoblacién, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, el cuidado
y la especial atencién al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, el patrimonio
cultural y natural de nuestra comunidad y se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y
modelos de convivencia basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de
derechos y oportunidades de mujeres y hombres.

e En ambas etapas, especial atencion tendra el desarrollo de la comunicacién lingliistica, por lo que
las programaciones didacticas de todas las materias incluirdn actividades y tareas para el
desarrollo de la competencia en comunicacion lingtistica, incluyendo actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura, la practicas de la expresion escrita y la capacidad de expresarse
correctamente en publico.

Fomento del razonamiento matematico en ESO.

Conforme a lo dispuesto en las Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y
Formacion Profesional, sobre las medidas para el fomento del razonamiento matemdtico a través del
planteamiento y la resolucion de retos y problemas, en las etapas de Educacion Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria, las programaciones didacticas de las materias y niveles incluidas en el ANEXO llI
para la ESO, previa coordinacién con el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagégica, incorporaran las
medidas organizativas y propuestas pedagogicas recogidas en dichas Instrucciones, de manera que, cada
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semana, queda establecido un tiempo definido en el horario distribuido en tres dias distintos con una
duracién de, al menos, 30 minutos cada uno.

Criterios para la elaboracion de las programaciones didacticas.

Los criterios para la elaboracion de las programaciones didacticas de los departamentos didacticos
deben contemplar que éstas recojan, al menos, los siguientes aspectos descritos en sus epigrafes:

e Descripcion del departamento didactico
> Miembros del departamento diddctico.
> Materias o dmbitos que tienen asignadas los componentes del departamento
correspondiente o impartidas por profesorado de otros departamentos asi como los
mecanismos previstos para garantizar la coordinacion de dicho profesorado con el
departamento en razon de las ensenanzas que imparte.

e Marco legislativo.
> Principales referencias legislativas que influyen en el desarrollo de la Programacion diddctica
de la materia o dmbito.

e Introduccion: conceptualizacién y caracteristicas de la materia, relacion con el Plan de centro.
> Relacion de la materia o dmbito con los objetivos/lineas estratégicas del Proyecto educativo.
> Finalidad y las caracteristicas de la materia.

e Los objetivos, los contenidos y su distribucion temporal y los criterios de evaluacién,
posibilitando la adaptacion de la secuenciaciéon de contenidos a las caracteristicas del centro y
su entorno.

> Relacion de los elementos curriculares de la materia o dmbito.

> Concrecion de los saberes bdsicos de la materia o dmbito.

> Distribucion temporal de los elementos curriculares a lo largo del curso.

> Elementos de los planes y programas que se introducen (en caso de que procedal).

e En el caso de la Educacion Secundaria Obligatoria, contribucién de la materia a la adquisicion
de las competencias basicas.
> Contribucion de la materia o dmbito a las competencias clave.
> Objetivos generales de la etapa a a los que contribuye la materia o dmbito.

e En el caso de la formacion profesional inicial, competencias profesionales, personales y sociales
que hayan de adquirirse.
> Contribucion de la materia o dmbito a las competencias clave y/o a las profesionales.

e La forma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo.

> ;Como desarrolla la materia o dmbito los principios pedagdgicos de la etapa?.
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> ;Hay alguno especialmente relevante por estar vinculado a los objetivos generales del centro
a través de planes y programas?
> ;Como se ejecutan/llevan a cabo en la prdctica docente?

e La metodologia que se va a aplicar.
> Estrategias metodoldgicas empleadas en la materia o dmbito.
> Situaciones de aprendizaje elaboradas de acuerdo con el modelo adoptado en reunion del
ETCP o con el modelo Séneca.

e Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de calificacion, en consonancia
con las orientaciones metodoldgicas establecidas.
> Técnicas e instrumentos utilizados para la evaluacion de la materia o ambito.
> Agentes de la evaluacion (coevaluacion y heteroevaluacion).
> Referentes de la evaluacion.
> Calificacion del alumnado.

e Evaluacién Inicial.
> Concrecion de la evaluacion inicial en la materia o dmbito.
> Como dafectardn los resultados de esta evaluacion inicial a la concrecion de la Programacion
diddctica de la materia o dmbito programado.

e Las medidas de atencién a la diversidad.
> Aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales en el
desarrollo de la materia o dmbito.

e Los materiales y recursos didacticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del
alumnado.
> Recursos y materiales empleados para el correcto desarrollo de la materia o dmbito.

e lLas actividades complementarias y extraescolares relacionadas con el curriculo que se
proponen realizar por los departamentos de coordinacion didactica.
> Actividades complementarias y extraescolares, relacionadas con la materia, que se llevardn a
cabo.

e Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el desarrollo del
curriculo de la materia.
> Contribucion del plan o proyecto a las competencias clave/ objetivos generales del centro.
> Contribucion a la materia o dmbito en cuestion.

e Evaluacion de la Programacion didactica.

Se evaluardn los siguientes aspectos, al menos trimestralmente y a la finalizacion del curso
escolar, de acuerdo con el procedimiento recogido en el apartado 2.14.1. Protocolo de
autoevaluacion de este Proyecto educativo.
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¢Como se ha desarrollado la programacion?

¢ Se han conseguido los objetivos propuestos?

¢Se ha cumplido con la temporalizacion?

¢Se ha aplicado la metodologia apropiada?

¢Los criterios y procedimientos de evaluacion han sido los pertinentes?
¢Se han aplicado pautas DUA?

¢Se ha adaptado la programacion a las caracteristicas del alumnado?
¢Se han llevado a cabo las actividades previstas?

>
>
>
>
>
>
>
>

Cada departamento didactico, tras el andlisis y valoracién de los resultados de su autoevaluacion
trimestral disenara y establecera propuestas de mejora en concordancia con los mismos.
Como norma general, se ha adoptado el acuerdo de utilizar como unidades de programacion las
situaciones de aprendizaje.

2.18. Los planes estratégicos que. en su caso, se desarrollen en el instituto.

2.18.1. Plan de Actuacion Digital (PAD).

Lineas de actuacion del dmbito organizacion del centro.

Actuacion 1

e Optimizar el uso del Cuaderno Séneca y otras herramientas digitales integradas, garantizando la

proteccion de datos y fomentando el desarrollo competencial del profesorado.

Afecta a:
e Formacion del profesorado
TAREAS

e Minicursos sobre evaluacidon competencial en Cuaderno Séneca, rubricas...
e Promover la mentoria entre docentes certificados y los que inician su acreditacion.
e Crear un repositorio interno de videotutoriales sobre el Cuaderno Séneca y buenas practicas.

Evaluacion de las tareas

® Encuestas de autoevaluacion antes y después de la formacion
e Seguimiento del incremento de profesorado acreditado.

Evaluacion de las tareas. Herramientas:
e Formularios Google / Encuestas Séneca.

Grupos responsables/participantes - Impacto

e Equipo directivo.
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e Equipo de coordinacion.
e Profesorado

Temporalizacion de la tarea: Curso actual
Actuacion 2

® Incrementar la participacion del profesorado y alumnado en comunidades educativas en red
(Internet en el Aula, Lumio, Leoteca, Brainly, eTwinning, Aula del Futuro, Procomun, etc.).

Afecta a:

e Arealizar en el centro.

TAREAS

Intervencion en el centro o implementacion:
® Elaborar guias practicas sobre participacion en comunidades educativas.
® Promover la participacidn en proyectos colaborativos y comunidades STEAM.

® Aprovechar las redes sociales del centro como extensién de estas comunidades.

Evaluacion de las tareas.

® Cuestionarios de participacion y seguimiento del nimero de profesorado/alumnado inscritos.
Evaluacion de las tareas. Herramientas.
e Formularios y registro de participacion.

Grupos responsables/participantes
e Equipo de coordinacion TDE.
e Profesorado.
e Alumnado.
Temporalizacion de la tarea: Curso actual

Actuacion 3.

® Ampliar la difusién y gestién digital de los horarios del centro, garantizando la privacidad y la
comunicacion eficiente con las familias.
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Afecta a:
e Arealizar en el centro.
TAREAS

e Publicar en la web los horarios de atencion a familias, tutorias, Secretaria y Jefatura, respetando
la privacidad.

e Notificar en la Intranet las actividades extraescolares y complementarias realizadas diariamente
(salidas, charlas, cursos afectados, horarios, materias implicadas...)

Evaluacion de las tareas.

® Encuesta de satisfacciéon a familias.

Evaluacion de las tareas. Herramientas.

e Web del centro.
® Google Workspace.
® Séneca.

Grupos responsables/participantes

e Equipo de coordinacion TDE.
e Equipo directivo.
e Secretaria.

Temporalizacion de la tarea: primer trimestre.

Lineas de actuacion del dmbito informacion y comunicacion

Actuacion 1:

e Consolidar el Equipo Community Manager y la guia de comunicacion digital del centro,
garantizando coherencia visual, proteccion de datos y sostenibilidad digital.

Afecta a:

e Arealizar en el centro

TAREAS

Intervencion en el centro o implementacion:
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® Rehacer, revisar y actualizar los protocolos.
® Incorporar pautas de uso responsable y sostenible (minimizar impacto ambiental del uso digital).
e Difundir la guia de uso responsable desde la web y redes sociales.

Realizar una sesién informativa para familias.

Evaluacion de las tareas.

e Cumplimiento del protocolo y alcance de las publicaciones.

e Conocimiento de la guia por parte de las familias (encuesta).

Evaluacion de las tareas. Herramientas.

® Analitica de redes sociales.
® Formularios.
® Web del centro.

Grupos responsables/participantes

e Profesorado.
e Alumnos.

e PAS.

e Familias.

Temporalizacion de la tarea: 2° y 3° trimestre

Actuacion 2:

® Fomentar la participacién digital y la comunicacion bidireccional de la comunidad educativa.

Afecta a:

e® Arealizar en el centro

TAREAS

Intervencion en el centro o implementacion:

® Talleres practicos sobre redes seguras y comunicacion digital para docentes, alumnado y familias.
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® Promocién de comentarios, sugerencias y participacién constructiva en las redes del centro.

Evaluacion de las tareas.

® Registro de asistencia a talleres.
® Seguimiento de interacciones y sugerencias recibidas.

Evaluacion de las tareas. Herramientas.
® Controlar las entradas en las redes y encuestas.
Grupos responsables/participantes

Equipo directivo.
Profesorado.
Alumnos.

[ J
[ J
[ J
e Familias.

Temporalizacion de la tarea: 2° y 3° trimestre

Actuacion 3:

® Difundir y visibilizar los proyectos STEAM 4.0 del centro a través de los canales digitales
promoviendo la cultura cientifica, tecnolégica y sostenible.

Afecta a:

e A realizar en el centro.

TAREAS

Intervencion en el centro o implementacion:
® Crear una seccion STEAM 4.0 especifica en la web del centro y en las redes sociales.
® Publicar periddicamente noticias, videos y productos digitales creados por el alumnado.
® Realizar una campafia anual de divulgacion STEAM (por ejemplo: “Mujeres en la Ciencia”) abierta

a la comunidad educativa y local.

Evaluacion de las tareas.

e Registro del nimero de publicaciones y su alcance en redes.
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e Encuesta de percepcion del alumnado y familias sobre la visibilidad de los proyectos STEAM.
e Control de participacioén en las actividades divulgativas.

Evaluacion de las tareas. Herramientas.

e Andlisis de redes sociales.
e Formularios Google.
e Web del centro.

Grupos responsables/participantes

Equipo directivo.

Alumnos.

Familias.

Coordinaciones TDE y STEAM.

Profesorado participante en proyectos STEAM.
PAS.

Temporalizacion de la tarea: A lo largo de todo el curso 2025-2026

Lineas de actuacion del dmbito proceso de ensefianza aprendizaje

Actuacion 1:

e Integrar la competencia digital y la ciudadania digital responsable en las programaciones
didacticas.

Afecta a:

e A realizar en el centro.

TAREAS
Intervencion en el centro o implementacion

e Talleres sobre ciberseguridad, privacidad, bienestar digital y uso ético de la IA.
e Incluir en las programaciones evaluacién sobre competencia digital.
e Incorporacién de la ciudadania digital en las situaciones de aprendizaje.
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Evaluacion de las tareas.

e Pre/Post cuestionarios.
e Revisién de programaciones.

Evaluacion de las tareas. Herramientas:

e Formularios digitales.
e Rubricas de observacion.

Grupos responsables/participantes - Impacto:

e Equipo de coordinacion TDE.
e Profesorado.

Temporalizacion de la tarea: Curso actual.

Actuacion 2:

® Impulsar la creacion y difusion de Recursos Educativos Abiertos (REA), metodologias activas y
vocaciones STEAM.

Afecta a:

e Formacion del profesorado

TAREAS:
Formacion

e Solicitar formacién en creacion de REA (Lumio, Procomun, Genially, Canva, etc.).
® Desarrollar proyectos gamificados vinculados al Proyecto STEAM 4.0.
® Fomentar la participacion del profesorado en redes STEAM y comunidades de innovacion.

® Coordinar actuaciones para fomentar pensamiento computacional, programacion y robética
educativa, con atencién a la reduccion de la brecha de género.
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Evaluacion de las tareas.
e Numero de REA elaborados y compartidos.
e Grado de integraciéon STEAM en las programaciones.
e Incremento del profesorado acreditado en niveles B.

Evaluacion de las tareas. Herramientas:

e Encuestas.
e Carpeta REA.

Grupos responsables/participantes - Impacto:
e Equipo de coordinacion TDE.
e Coordinacion STEAM.
e Profesorado.

Temporalizacion de la tarea: Curso actual.

2.18.2. Plan de Compensacion educativa.

En este Plan se engloban las actuaciones para atender a los alumnos con retraso escolar grave y/o
problemas de conflictividad escolar que dificultan seriamente el aprendizaje, derivado de situacién
social desfavorecida. Dentro del Plan de Compensacién Educativa se encuadra el Aula de Adaptacién
Linglistica, para facilitar el aprendizaje de la lengua espafnola por parte del alumnado procedente de
otros paises y sin conocimientos de nuestro idioma. Este Plan, concedido al Instituto desde el curso
escolar 2004-05, es continuidad del proyecto que se venia desarrollando en el Centro desde el curso
1999-2000 para atender a este alumnado, primero como proyecto de innovacién y después como
proyecto para atender a alumnado en riesgo de exclusién social. Estd enmarcado en la convocatoria de
la Delegacién Provincial de Malaga de Planes de Compensacion Educativa. Para ello contamos con una
sobredotacién de tres profesores definitivos en las materias de Apoyo al Ambito Social-Linguistico y al
Ambito CientificoTecnolégico.

El profesorado participante en el Plan de Compensacion Educativa se reunird para el seguimiento del
aprendizaje del alumnado, y siempre que se considere necesario para tratamiento de problemas que
puedan surgir en determinados grupos, con la asistencia del equipo educativo correspondiente. Otro
tipo de cuestiones seran tratadas conforme a la siguiente planificacién:

e Planificacion del uso del aula de adaptacion lingtiistica, conforme a la asignacion horaria de
profesorado concedida por la Delegacion Provincial.Estudio de iniciativas para favorecer un
adecuado clima de convivencia en el Centro.

® Propuesta de actividades complementarias y extraescolares de compensacion educativa.

Septiembre
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® Propuestas para la elaboracion del Plan Anual de Centro.

Octubre |® Seguimiento del alumnado atendido por el Plan de Compensatoria.

Revision del alumnado participante seglin su adaptacion y rendimiento.

Noviemb .
oviemore Propuestas de mejora

® Andlisis y valoracion del rendimiento del alumnado atendido por el proyecto de
Compensatoria en la primera evaluacion.

e Seguimiento de las propuestas de mejora realizadas.

® Andlisis y valoracion del alumnado propuesto por los equipos educativos para su

Enero incorporacion al Plan de Compensatoria en las reuniones de la primera evaluacion.

® Seguimiento y revision de las actividades complementarias y extraescolares de compensacion
educativa.

® Presentacion al Consejo Escolar de informe de las actuaciones realizadas y su seguimiento,
incluyendo propuestas de mejora.

® Andlisis y valoracion del rendimiento del alumnado atendido por el proyecto de
Compensatoria en la segunda evaluacion.

e Seguimiento de las propuestas de mejora derivadas de la evaluacion de diagndstico.

® Andlisis y valoracion del alumnado propuesto por los equipos educativos para su

Abril incorporacion al Plan de Compensatoria en las reuniones de la primera evaluacion.

® Seguimiento y revision de las actividades complementarias y extraescolares de compensacion
educativa.

® Presentacion al Consejo Escolar de informe de las actuaciones realizadas y su seguimiento,
incluyendo propuestas de mejora.

e Informacion sobre la justificacion de gastos del Plan de Compensacion Educativa.

® Propuesta de solicitud de grupos de trabajo, proyectos de innovacion y/o mejora para el curso

Mayo siguiente.

e FElaboracion de la Memoria del Plan de Compensacion Educativa, incluyendo el plan de
Interculturalidad

® Presentacion al Consejo Escolar de la Memoria del Plan de Compensacion Educativa.
Andlisis y valoracion del rendimiento del alumnado atendido por el proyecto de
Compensatoria y resultados de la Evaluacion Final.

e Andlisis de las propuestas de mejora del Plan de Compensatoria para el curso siguiente.

Junio

2.18.3. Proyecto “Red Andaluza Escuela Espacio de Paz".

Este Proyecto que se lleva a cabo desde el curso 2002/2003 y que es prorrogado anualmente tiene como
finalidad educar en los valores fundamentales que rigen las relaciones entre las personas y los grupos
humanos a través del respeto a los derechos y libertades y formacién en el ejercicio responsable de los
mismos; respeto a la pluralidad cultural y lingliistica de los pueblos de Espafa y del mundo; formacién
para la pazy en la tolerancia, la solidaridad y la cooperacion.
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Para ello se fomentard la realizacion de actuaciones entroncadas en el propio desarrollo de la
programacion de las distintas areas y en el espacio del aula ademas de llevar a cabo una programacion
coordinada intercentros con el CEPR San José de Calasanz.

Para desarrollar este proyecto en el IES Manuel Alcdntara nos hemos basado en los siguientes principios
y objetivos generales:

PRINCIPIOS

Los principios que lo inspiran y fundamentan son los siguientes:

e La educacion es un instrumento de transformacion social y politica y también de transformacion
creativa de los conflictos.

e La violencia es el comportamiento de aquéllos incapaces de imaginar otra solucién a un problema
gue le atormenta.

e Educar significa dotar al individuo de la autonomia suficiente para que pueda razonar y decidir con
toda la libertad.

e Como docentes entendemos que la tarea de educar exige desarrollar determinadas competencias,
mirar a nuestro entorno con optimismo y despertar la curiosidad. Desde esta perspectiva nuestro
trabajo se convierte en una noble actividad que nos obliga a crecer al mismo tiempo que nuestros
educandos.

e La participacion es un elemento cualitativamente relevante en la mejora de los rendimientos
académicos y del éxito escolar. Dicha participacién genera un incremento de las expectativas de
éxito, contribuyendo a la mejora de los aprendizajes.

e La corresponsabilidad en los aprendizajes implica y desarrolla sentimientos de pertenencia, de
vinculacion, colaboracion y compromiso.

e Coeducar significa educar para la igualdad de oportunidades teniendo en cuenta las diferencias
individuales.

En este sentido, el trabajo realizado ha pretendido ser un proyecto integral que posibilite la
coordinacion y la colaboracion de las distintas administraciones, entidades publicas y asociaciones. Para
ello se ha puesto en marcha una serie de medidas y actuaciones que han pretendido favorecer la mejora
de la convivencia, asi como la resolucion pacifica de los conflictos.

OBJETIVOS
General

e Lograr una convivencia positiva donde las situaciones de conflicto sean el punto de partida de una
mejora de la convivencia a través del aprendizaje de la restauraciéon y la reconciliacién desde un
enfoque dialdgico, implicando en este objetivo a alumnado de uno de nuestros centros adscritos.

Especificos

e Promocionar la cultura de paz. Educar para la cultura de paz significa educar para la critica y
responsabilidad, para la comprension y para el manejo positivo de los conflictos, asi como

206



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

cote e i CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

potenciar los valores del didlogo. Todo ello como una educacién pro-social que ayude a superar las
injusticias.

e Fomentar valores, actitudes y practicas que permitan mejorar el grado de aceptacién vy
cumplimiento de las normas y avanzar el respeto a la diversidad y el fomento de la igualdad entre
hombres y mujeres. Desde esta perspectiva entendemos que la educacién es un importante medio
para eliminar la ignorancia y los estereotipos relacionados con la violencia de género.

e Facilitar la prevencion, deteccion y eliminacién de manifestaciones de violencia, especialmente
del acoso escolar.

Facilitar la mediacién para la resolucién pacifica de los conflictos.

Fomentar las competencias sociales y de participacion de la ciudadania. Favorecer la democracia,
sus valores y procedimientos.

Facilitar la participacién, la comunicacién y cooperacion con las familias.

Favorecer la cooperacién con entidades e instituciones del entorno que contribuyan a la
construccion de comunidades educadoras.

e Promover la formacién del profesorado. A través de la modalidad de Grupo de Trabajo, adquirir
formacion en los fundamentos tedricos de la tutoria individualizada y llevarlos a la practica con el
alumnado que lo necesite.

e Educar con perspectiva de género y cuestionar los estereotipos sociales relacionados con dicha
tematica.

METODOLOGIA Y ORGANIZACION

M logi

e Participativa y colaborativa: en la medida en que se ha posibilitado el didlogo entre todos los
miembros de la comunidad educativa, asi como de las distintas asociaciones, entidades y
organismos publicos que han colaborado en las distintas actuaciones puestas en practica.

e Continua: todas las actuaciones que se han puesto en marcha han sido revisadas y valoradas en su
grado de eficacia dentro de un proceso continuo de intercambio de ideas que ha permitido la
optimizacion de las decisiones que se han ido tomando a lo largo del desarrollo de las distintas
actuaciones llevadas a cabo dentro del presente proyecto.

e Difusora de las distintas medidas, actuaciones y resultados con el objetivo de que puedan ser
generalizados y replicados a otros Centros de caracteristicas semejantes al nuestro. Se han puesto
en marcha todos los mecanismos de difusién de “buenas practicas” que estan a nuestro alcance

como paginas web, programa de radio:

> http://Inx.educacionenmalaga.es/valores/

> http://ajedrezsocial.org/

> http://www.ivoox.com/alumna-necesidades-educativas-especiales-desde-doy-audios-mp3_rf_4526970_1.html
> http://www.juntadeandalucia.es/averroes/Centros-tic/29701246/helvia/sitio/

Organizacion y Planificacion

Los problemas relacionados con la convivencia son derivados a la jefatura de estudios que trabaja
estrechamente con la coordinadora de Bienestar emocional del alumnado y con el departamento de

207


http://lnx.educacionenmalaga.es/valores/
http://ajedrezsocial.org/
http://www.ivoox.com/alumna-necesidades-educativas-especiales-desde-doy-audios-mp3_rf_4526970_1.html
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/centros-tic/29701246/helvia/sitio/

A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

Orientacion, al que pertenecen los profesores de Compensatoria, los cuales intervienen activamente en
la resolucion de conflictos actuando como mediadores.

El coordinador de este proyecto, también orientador del centro, disefia y elabora en coordinacién
con jefatura de estudios y la coordinadora de Bienestar emocional del alumnado, las distintas estrategias
de actuacién como solucién en respuesta a las demandas planteadas. Estas propuestas son ejecutadas
por los profesores implicados/as en el Proyecto “Escuela, Espacio de Paz”. Asimismo, el Departamento
de Formacién, Evaluaciéon e Innovacion colabora en la realizacién del diagnéstico de las necesidades
formativas del profesorado para dar respuesta a las demandas que se plantean en el dmbito de la
convivencia.

También trabajamos en colaboracién con la Asociacion Civica para la Prevencion en el desarrollo
del programa PAMEX, asi como en la realizacién de talleres de mediacion en la resolucion de conflictos y
de prevencion del acoso escolar en coordinacion con la Delegacion de Participacion Ciudadana dentro
del “Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros educativos y sus entornos”,
con el Area de la Juventud del Ayuntamiento de Malaga y con la enfermera de referencia de nuestro
Centro.

Asimismo, trabajamos conjuntamente con la Asociacién Social de Ajedrez en Andalucia en la
realizacion del programa “Ajedrez pedagogico ”.

Ambitos de trabajo

e Promocioén de la convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos.
e Intervenciones preventivas y paliativas ante conductas contrarias o gravemente perjudiciales para
la convivencia.

Dentro del primer dambito se incluyen las siguientes actuaciones:
e Celebracion de efemérides (dia de la Paz).
e Organizacién de talleres en horario de tutoria.
e Programa de intervencién Ajedrez pedagégico .

Dentro del segundo:

a) Intervenciones preventivas:

e Programa de derivacién.

Programa “Mediacion escolar entre iguales”
Programa PAMEX
Programa “ Tutoria compartida/ individualizada”
Programa “Prevencién del Acoso Escolar”
Alumno acompanante

b) Intervenciones paliativas.
e Programa compromiso entre parejas de alumnos de un mismo grupo.
e Programa patrullas verdes
e Programa aprendizaje-servicios
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Los programas mencionados tienen su origen en el desarrollo del presente proyecto. Muchos de
ellos se han mantenido en el tiempo de manera sisteméatica durante los Ultimos afios y han demostrado
ser instrumentos educativos eficaces para responder a los problemas de convivencia de nuestro Centro,
dichos programas han pasado a formar parte de nuestro Plan de Convivencia. De esta manera, se
integran plenamente en las practicas educativas y en las dindmicas de funcionamiento y organizacién de
nuestro Centro.

Otros ambitos de actuacion
® Mejora desde la gestién y la organizacién.
e Incremento de la participacion de la comunidad educativa.
® Promocién de la convivencia: desarrollo de valores, actitudes, habilidades y habitos positivos de
convivencia, incorporando practicas innovadoras de la convivencia restaurativa y otras.
e Prevencién de situaciones de riesgo para la convivencia.
e Fomento de la salud emocional y fisica de los alumnos: programa de inteligencia emocional.

En general, podemos decir que nuestra trayectoria para mejorar las condiciones de la convivencia
ha ido mejorando sucesivamente a lo largo de los cursos escolares. Ademas de nuestros diversos planes
y proyectos, hemos contado con alumnos mediadores, el departamento de Orientacién, actuacionesy
medidas preventivas y paliativas ante conductas contrarias a la convivencia y, cuando el caso ha sido
especialmente grave, hemos hecho uso de medidas mas severas como los partes por conductas
contrarias a la convivencia (graves o leves). En todos los casos se ha hecho un seguimiento
individualizado del alumno.

El IES Manuel Alcantara sigue apostando por la solvencia en la convivencia y por ello este curso
hemos explicado en este plan distintas novedades en convivencia que van a ser puestas en practica en
coordinacién con jefatura de estudios y la persona coordinadora de bienestar emocional del Centro.

Planes y proyectos para el curso 2025/2026 dentro del programa “Escuela espacio de paz”

a) Difusidn_y puesta _en prdctica_en_tutoria_del decdlogo “COMO SER UN ALUMNO 10 MANUEL
ALCANTARA
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1. SOV RESPETUOSO. TRATO A MI5 COMPARIEROS, PROFESORES ¥ DEMAS
MIEMBROS DE NUESTRA COMUNIDAD CON AMABILIDAD, PIDIENDO LAS COSAS
POR FAVOR ¥ SIEMPRE CON BUENOS MODOS.

2 LLEGO PUNTUAL A CLASE ¥ TRAIGO TODOS MIS MATERIALES (LIBROS,

CUADERNOS, ETC)

. ME INTERESO POR MIS ESTUDIOS ¥ ILOS LLEVO AL DA

4. SOLUCIONO MIS DIFERENCIAS DIALOGANDO ¥ NO DISCUITIENDO.

. EVITO LOS RUMORES ¥ COMENTARIOS FUERA DE LUGAR, TANTO

ABSTENIENDOME DE EMITIRLOS COMO DE PROPAGARLOS.

EN CLASE RESPETO LOS TURNOS DE PALABRA Y ATIENDO A MIS PROFESORES

AYUDO A TODOS LOS MEMBROS DE ESTA COMUNIDAD.

a  DENEL MOVIL EN CASA. EVITAR EL USOQ DEL MOVIL ES BENERGOSO, PUESTO
QUE AST EVITAMOS LA TENTACKON DE SACAR FOTOGRAFIAS O VIDEQS ¥
DIFUNDIRLOS.

9. CUIDO MI ENTORNO- TIRD LA BASURA EN LAS PAPELERAS, CLIDO ¥ RESPETO
EL MOBILIARIO DEL CENTRO Y EL DE MIS COMPANEROS.

10. CODPERC EN TODAS LAS ACTIVIDADES DEL CENTRO, CON ENTUSIASMO ¥
FAVORECIENDO UN AMBIENTE 10.

- p

TN =

"

b) Creacion de un banco de actividades sobre inteligencia emocional y resolucion de conflictos

Para realizar este banco de actividades hemos usado distintos manuales y recursos formativos
adecuandonos a las necesidades de cada grupo y cada situacién que necesitemos abordar.

c) Creacion del buzon de Convivencia y hora de atencion personalizada.

En este buzdn, los alumnos podran incorporar sus sugerencias, dudas, etc., acerca de cuestiones de
Convivencia. Ademas, la coordinacion del plan cuenta con una hora semanal de atencion personalizada
para los alumnos que asi lo requieran.

d) Programa alumnado acompanante.
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Cuyas funciones seran: Funciones del Alumno Acompanante:

e Acoger a los recién llegados al centro y actuar como acompanante facilitando su proceso de
integracion en el grupo.

e Ayudar a los compaferos que se encuentran mas solos o rechazados y que puedan ser escuchados
o que se les preste atencidn para facilitar su integracién en la vida del centro.

e Ayudar a los companeros cuando alguien los molesta o necesitan que los escuchen.

e Facilitar una mejora en la convivencia del grupo.

e) Concurso aula mds limpia

Ya descrito en el apartado Plan de convivencia

f) Textos para trabajar el Plan lector en el aula desde la perspectiva de la igualdad y la diversidad
afectivo sexual y de género.

g) Actividades intercentros con nuestros centros adscritos encaminadas a la mejora de la convivencia y
el trdnsito entre etapas.

2.18.4. Plan de Apertura.

Ya descrito en el apartado 2.12.6.

2.18.5. Proyecto de Orientacion profesional y de Formacion para la insercion Laboral y Visitas de
interés Tecnoldgico y Social.

Este proyecto ha sido reformulado y reforzado desde el curso 2005-06, dada la importancia que tiene
para el alumnado disponer de la informacion necesaria sobre itinerarios educativos, modalidades de
Bachillerato y ensefanzas de Formacién Profesional, estudios superiores, vias de integraciéon en la vida
laboral activa, etc.

Las actuaciones para su consecucién se desarrollaran de forma coordinada entre el coordinado del Plan
de Apertura, el Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares, que se encargara de la
realizaciéon de las visitas programadas, y del Departamento de Orientacién, que realizard la parte
formativa tedrica de dicho Proyecto, en colaboracién con los Tutores, a través del Plan de Accion
Tutorial.

2.18.6. Proyecto lector y Plan de uso de la biblioteca escolar.

1. INTRODUCCION

La Biblioteca, como pilar de documentacion e informacion textual del Centro, debe tener un papel
muy significativo en la Comunidad Educativa. Esto significa no solo fomentar el habito de la lectura en
los alumnos, sino contribuir, ademas, a la adquisicién y el desarrollo de las competencias basicas y a que
los alumnos logren una correcta expresién oral y escrita. Este es el punto de partida, el concepto de
Biblioteca, del que toda la comunidad educativa del IES "Manuel Alcantara" esta muy convencida.
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No obstante, para lograr que una biblioteca funcione bien y pueda llevar a cabo todas las exigencias
gue implica la consecuciéon de esas premisas, se requiere un Equipo de Apoyo que disponga de una
dedicacién dentro de su horario lectivo o no lectivo. La biblioteca del IES "Manuel Alcantara" redujo su
espacio a la mitad con la llegada de la pandemia, ya que se tuvo que hacer un aula. Pese a que ese
espacio en algiin momento es posible que se recupere, por ahora resulta imposible. Eso hace que no
haya espacio suficiente para los libros, por lo que se han guardado en cajas multitud de ejemplares,
sobre todo libros de consulta.

2. OBJETIVOS DE MEJORA

Muchos de los Objetivos de mejora que se recogian en el Proyecto Inicial consideramos que deben
seguir siendo los aspectos prioritarios de nuestro Plan de trabajo, dado que creemos que es necesario
matizar nuestros esfuerzos y revisar muchos de los aspectos que se creian superados. Continuamos
trabajando en la consecucion de estos objetivos prioritarios:

e Prestar especial atenciéon desde la Biblioteca a la seccion de Interculturalidad, dadas las
peculiaridades del alumnado de nuestro Centro. Para ello, el Equipo de Biblioteca se coordina con
los distintos Departamentos y Planes del centro (Lengua, Orientacion, Plastica, Coeducacion,
Espacio de Paz, entre otros) y apoya todo tipo de actividades de caracter intercultural.

e Fomentar la lectura y la escritura para que los alumnos adquieran destrezas en el uso de la Lengua
con el fin de que aprendan mecanismos que les faciliten la elaboracién y presentacién de trabajos.
Para ello, especialmente el Departamento de Lengua, del que forma parte la responsable, va a
continuar realizando actividades diversas, tal y como se plasma mas adelante, para mejorar esas
habilidades. En ese sentido, este Departamento se ha responsabilizado de la elaboracion del Plan
Lector del centro que se incluird en este Plan de Trabajo.

e Hacer que la Biblioteca Escolar se integre en las distintas areas curriculares e implicar al
profesorado en el uso de los recursos de que dispone la Biblioteca. El profesorado, en todo
momento, estd informado por el responsable de todo lo que atane a la Biblioteca y queremos
lograr que la implicacién del profesorado aumente.

e Incorporar la politica de lectura y uso de la Biblioteca escolar a los habitos del Centro. Desde hace
algunos anos existe un uso reglado de la biblioteca para realizar lecturas y fomentar el habito entre
los alumnos, creando un ambiente idoneo y acogedor que invite a leer. Este tiempo de lectura se
realiza en el espacio de la Biblioteca. Para fortalecer la lectura, se cuenta este curso con el Plan de
lectura que recoge la planificacién de actividades de lectura.

e Sigue siendo nuestro criterio de adquisicion de libros el mismo de los cursos anteriores: se atiende
mayoritariamente a las propuestas de los Departamentos y se adquieren una media de veinte
ejemplares de cada titulo, con el fin de atender la demanda bésica de cada aula. Normalmente,
dado que el acceso a la informacién se consigue a través de Internet, la mayoria de los libros
nuevos son de ficcion, fundamentalmente narrativa, también teatro y poesia.

e Igualmente, queremos mejorar los mecanismos para la circulacién y difusion de todo lo que esté
relacionado con la Biblioteca. Aunque se viene haciendo habitualmente, entendemos que se
deben renovar los métodos y aprovechar la pagina web con que cuenta el centro.
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e Seguimos considerando necesaria la realizaciéon de una criba del material de la biblioteca, asi como
avanzar en las tareas organizativas: registro a través de biblioweb Séneca y mantenimiento de lo
gue ya existe. Debido a la reubicacién y disminucién del espacio, se han tenido que retirar muchos
ejemplares que estan guardados en cajas a la espera de una futura recolocacion.

e Se realizan sesiones de formacién basica de usuarios de Biblioteca, con el fin de que conozcan el
espacio y los recursos que ofrece, de forma que sean capaces de localizar lo que buscan en cada
momento. Dicha formacién la llevan a cabo los miembros del equipo de apoyo, asi como la
responsable de la Biblioteca. En esa formacion entendemos que es fundamental ensenar a los
alumnos a seleccionar la gran cantidad de informacién a que pueden acceder a través de
diferentes medios, no solo en la biblioteca.

e Uno de nuestros objetivos de mejora es la elaboracidon desde la biblioteca de un proyecto
documental de caracter interdisciplinar.

_3. TAREAS TECNICO-ORGANIZATIVAS Y SU DISTRIBUCION ENTRE EL EQUIPO DE APOYO

La biblioteca "José Antonio Amaya" del IES “Manuel Alcantara” tiene como responsable a la profesora
Maria José Latorre Castro, que, desde hace varios afos, trabaja con rigor y gestiona todo lo relacionado
con la biblioteca. Esta profesora ha realizado cursos de formacién, como ya se ha acreditado. La
responsable de la Biblioteca cuenta con las tres horas de guardia que dedica a gestiones administrativas
y gestién de préstamos. Dos de estas horas ocupan los recreos, momento en que los alumnos pueden
acceder a la biblioteca para consultar libros o solicitar préstamos.

El Equipo de Apoyo, junto con la responsable de la Biblioteca llevaran a cabo las actividades diversas
en colaboracién con los diferentes Planes y Proyectos.

Los miembros del Equipo de Apoyo son los que se enumeran a continuacién y cada uno de ellos se
responsabiliza de la realizacién de una tarea: Inmaculada Martos Pérez, Inmaculada Ramirez Fuentes,
Mercedes Linde, Juan Antonio Garcia, José Antonio Roldan Fernandez, Maria J. Luque Palomo y José
Ramoén San José Ruigbémez.

4. SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA

Los servicios que presta la Biblioteca son:

e Servicio de préstamos durante los recreos. Durante este tiempo de recreo se atiende el servicio de
préstamos y se usa la sala como espacio de estudio y lectura.

e También se utiliza la Biblioteca como aula de lectura y clase por parte del profesorado a lo largo de Ia
manana. Para organizar este uso, se realiza la reserva en la intranet del centro.

5. ACTUACIONES PARA LA DIFUSION Y CIRCULACION DE LA INFORMACION.
Dado que la biblioteca escolar debe asumir la informacién cultural y curricular, todo tipo de noticia se

da a conocer por diversos cauces:
e Seinforma directamente en el claustro de profesores de cuanto se va a realizar en la Biblioteca.
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e En el Facebook y en la pagina web del centro se ha incorporado un espacio para la Biblioteca en el
que se recogen cuantas novedades surgen en la Biblioteca. Estos medios cuentan con amplia
capacidad de difusién en la comunidad educativa.

6. POLITICA DOCUMENTAL

Se atiende a las demandas y peticiones de libros y se realiza la compra, bien directamente a las
editoriales o bien en alguna libreria, siempre presentando el presupuesto pertinente a la secretaria del
centro. Por otro lado, es importante destacar que la mayor parte del presupuesto del departamento de
Lengua se dedica a la adquisicion de libros que se reubican en la Biblioteca. Este curso se va a dedicar
parte del presupuesto de la Biblioteca a la adquisicién de libros de texto.

Por otra parte, entendemos que el expurgo, iniciado en cursos anteriores y casi concluido este ano,
ha beneficiado sobremanera la localizacién y orden de los ejemplares ubicados en las estanterias.

La adquisicion de fondos para la Biblioteca se realiza por dos vias:

1. Se adquieren aquellos titulos recomendados por los distintos Departamentos Didacticos, asi
como las lecturas obligatorias para los alumnos.

2. Se atiende a las peticiones puntuales de los alumnos, la mayoria de las veces novedades de
lecturas juveniles, que los alumnos solicitan a través del buzén de sugerencias.

En el caso de las lecturas recomendadas por los Departamentos, se adquiere un minimo de veinte
ejemplares, con el fin de que se pueda realizar una lectura adecuada en clase. Si se trata de la
adquisicion de novedades, solo se compra un ejemplar.

Todo el material existente en la Biblioteca lo cataloga la responsable mediante el Programa
Biblioweb Séneca, programa al que se exportaron los datos de Abies hace ya tres afos. Se contintia con
la tarea de catalogacién de fondos.

7. CONTRIBUCION AL FOMENTO DE LA LECTURA

Desde la Biblioteca se programan una serie de actividades que pretenden seguir contribuyendo a la
vida cultural del Centro. Desde hace afos se viene presentando un amplio abanico que brinda a los
alumnos un acercamiento a la cultura. Queremos que la Biblioteca proponga y participe en el mayor
numero de actividades a su alcance. Entre las propuestas para este curso se encuentran las siguientes:

e Celebracién del Dia de la Biblioteca Escolar el dia 24 de octubre. Actividad que realizaran las
profesoras de Lengua en las diferentes clases, ya que en la Biblioteca no habria espacio suficiente.

e Celebracion del Dia de la Lectura en Andalucia, con la lectura de autores andaluces (festividad 16 de
diciembre).

e Celebraciéon del Dia de todos los Santos (se realizan en clase lecturas de relatos de misterio y terror:
cuentos de Edgar Allan Poe, leyendas de Bécquer o microrrelatos de terror).

e Celebracion del Dia del Flamenco en Andalucia, dia 16 de noviembre, junto al Departamento de

Mdsica.

o Navidad (lecturas navidefas: cuentos de Navidad).
e Celebracion del Dia mundial de la paz, 30 de enero.
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e Celebracién del Dia de los enamorados, el 14 de febrero, con un recital de Poemas de amor vy la
convocatoria de un Concurso de Poemas y Cartas de Amor, en el que habra una categoria para el
primer ciclo de la ESO, (1° y 2°), y otra para el segundo ciclo, (3° y 4° y Bachillerato).

Celebracién del Dia del Libro, el 23 de abril.

Visita al Centro Cultural de la Generacién del 27.

Lecturas poéticas de Primavera.

Lecturas en conmemoracion de Manuel Alcantara (VII Aniversario de su muerte).

Solicitud del Programa del Ministerio de Cultura de “Encuentros Literarios” y “Por qué leer a los

clasicos”.

e Actividad solicitada al Ayuntamiento, Medios de comunicacién. Se han otorgado dos charlas que
tendran lugar el dia 5 de febrero.

e Poesia para mirar, actividad otorgada por el Ayuntamiento para el dia 9 de abril.

e El Departamento de Actividades (DACE), en contacto con la Fundacion Manuel Alcantara, cuenta con
el Departamento de Lengua para organizar en el centro las actividades que este organismo le
propone. Como todos los afos, se realiza la presentacién a la prensa de la IX? edicion del Concurso
de “Literatura en las Aulas. Escuela de articulismo”. Esta actividad que lleva a cabo la Fundacion
“Manuel Alcantara” y Caixabank, se viene presentando en nuestro instituto desde su primera
edicién. Este curso la presentacién sera el dia 21 de noviembre.

e Participacion en el Festival de Cine Fantastico, FANCINE, organizado por la Universidad de Malaga.
Acuden al Paraninfo Universitario para ver una pelicula en versién original.

Ademés, continuamos con las actividades propuestas por los diferentes Departamentos:

> Lectura en voz alta de obras recomendadas.

> Lectura comprensiva.

> Desde hace ya varios afos se impulsan desde la Biblioteca las medidas de apoyo para el
desarrollo de las practicas lectoras y otras habilidades intelectuales. Asi se trabajaron distintos
aspectos que se recogieron en el antiguo Proyecto de Lectura y Biblioteca. De todas las
recomendaciones de lectura, la Biblioteca tiene disponible mayor nimero de ejemplares. En
cuanto a la modalidad de lectura, cada Departamento ha optado por el tipo de texto acorde a
sus necesidades.

8. PLAN DE ACTUACION PARA EL TRABAJO DE LA LECTURA EN EL IES MANUEL ALCANTARA.

El equipo de biblioteca y el docente responsable de la misma, han participado activamente en la
elaboracion de este Plan. Ofrecera ayuda y recursos para las actuaciones planificadas desde la biblioteca
escolar del Centro, asi como los programas que la impulsan, sin menoscabo de posibles colaboraciones
con otras bibliotecas tanto publicas como de otros centros.

En el apartado 2.18.7 se presenta dicho PLAN DE ACTUACION.

9. CONTRIBUCION AL ACCESO Y USO DE LA INFORMACION
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Durante este primer trimestre, se estan impartiendo las charlas de formacién de usuario a los
alumnos de 1° de ESO, con el fin de que los alumnos conozcan mejor la biblioteca. Ademas, se cree
conveniente que en las charlas se les ensene a los alumnos el manejo del diccionario y otras técnicas de
investigacion. Los aspectos fundamentales que se dan a conocer en esas charlas cuando la biblioteca
esta funcionando son:

Cémo se disponen los libros en el espacio de nuestra biblioteca, que cuenta con una sefalizacién
que sintetiza el logo identificativo de la biblioteca "José Antonio Amaya" con el de las bibliotecas de
la Junta de Andalucia.

Sistema de clasificacion, CDU, utilizado.

Se realizan breves ejercicios de ensayo, en los que los alumnos localizan los libros que se les piden.
Se les informa de la direccién que les permite acceder a los medios de difusién de la biblioteca.
Finalmente se les explican las normas de uso de la biblioteca:

> Podran utilizar y consultar fondos de la Biblioteca (libros y algunos DVD), todos los
miembros de la comunidad escolar.

> Cualquier consulta debe ser autorizada por el profesor de guardia o por el profesor que
esté con su clase.

> E| servicio de préstamos funcionara todos los dias durante el recreo, de 11:15 a 11:45
horas.

> En el horario general del Centro hay previstas una serie de horas de dedicacién de la
biblioteca para la realizacién de determinadas actividades. Los profesores que lo deseen
pueden solicitar la utilizacién de la biblioteca para determinados grupos dentro del
horario lectivo, siempre que no esté ocupada por otra actividad.

> Los usuarios de la Biblioteca podran consultar los fondos en la misma Biblioteca o solicitar
un préstamo para sacar el libro fuera de la Biblioteca.

> Cuando se desee consultar un ejemplar o solicitar un préstamo, habra de dirigirse al
profesor-tutor de la Biblioteca.

> E| préstamo del libro tendra una duracién de 14 dias. Este plazo podra ser renovado por
un periodo de la misma duracién, previa solicitud.

> El deterioro, mutilacion o pérdida de los libros obliga a los beneficiarios del préstamo, a la
reparacion, reposicion o pago de los mismos.

> Quedan excluidos del préstamo fuera de la Biblioteca los libros de consulta (manuales),
los diccionarios y las enciclopedias, que sélo se podran consultar dentro de la sala.

> Esta prohibido comer dentro de la Biblioteca.

> La biblioteca es un lugar de lectura y estudio. El silencio y el buen comportamiento son
necesarios para todos los que estan en ella.

> La Biblioteca no es lugar para el juego u otro entretenimiento no programado por el
profesor.

> Se prohibird temporal o definitivamente, segln la causa, la entrada a la sala a quienes
deliberadamente causen deterioros en obras, mobiliario o equipo, por sustraccion de los
libros u otro material y también aquellos que perturben la tranquilidad del resto de los
lectores.
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> El uso del ordenador queda limitado a la realizacién de trabajos o consultas, previa
autorizacién del profesor de guardia.

> Los alumnos deben recoger el material y comenzar a ordenar las sillas y mesas cinco
minutos antes de finalizar el recreo.

> Los alumnos que quieran ir a la Biblioteca deberan previamente desayunar en la entrada
del Instituto, junto al porche. Podran salir de la Biblioteca una vez concluido.

10. APOYO DE LA BIBLIOTECA A PLANES Y PROYECTOS

La Biblioteca mantiene una estrecha colaboracion con todos los Planes y Proyectos del Centro y
apoya cuantas actividades se realizan en cada uno de ellos:

e Con el Plan de Coeducacion colabora en las multiples actividades que este Plan coordina,
desde asistencia al cine, hasta las actividades teatrales que realiza con motivo del Dia
contra la Violencia de Género.

e Con el Proyecto "Escuela, espacio de paz", la colaboracion mas significativa es la
realizacién de un recital de Poesia con teméatica acorde a la Paz.

11. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y COMPENSACION

Dado que nuestro centro posee un alumnado que proviene de un estrato social muy diferente, asi
como de origen y cultura variadas, se pretende desde la biblioteca prestar atencion a esta pluralidad.
Por ello, la biblioteca atiende a todas las sugerencias y propuestas del Departamento de Orientacion.

Igualmente, apoya la labor realizada por "Escuela, espacio de paz", ya que en nuestro instituto
existen, por un lado, alumnos de varias etnias y, por otro, alumnos provenientes de diversos paises, no
siempre de habla hispana. La tarea realizada para aminorar tantas diferencias sociales y culturales
cuenta con el apoyo de la biblioteca.

Por otra parte, existe en nuestro centro Ensenanza Compensatoria, Formacion Profesional Basica
(FPB), asi como Aula Especifica y TEA, que participan activamente en la propuesta de actividades de la
Biblioteca.

En general, podemos decir que resulta insuficiente el material de atencién a la diversidad con que
cuenta la Biblioteca, mas ain cuando se trata de un instituto al que acuden no sé6lo alumnos de muy
diversa procedencia geografica, sino también de diferente estrato social y cultural. Es objetivo de Ila
Biblioteca ir subsanando esas carencias.

13. COLABORACIONES

La mas valorada de las colaboraciones emerge de las implicaciones de las familias y colaboracién de
otros sectores.

La biblioteca si cuenta en los Gltimos anos con la estimable colaboracién de la AMPA, cuyos
miembros mas representativos, suelen asistir a las actividades que se organizan.
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También es significativa la relacion que la biblioteca tiene con la Fundacion "Manuel Alcantara", tal y
como hemos sefalado, continuamos con el Proyecto "Alcantara: columna, cine y poesia, cada dia.
Ademas, la Fundacion “Manuel Alcantara” otorga cada ano a nuestro instituto el privilegio de que sea
nuestro centro el lugar en que se da inicio al Concurso de Literatura en las aulas. Escuela de
Columnismo”,

14. FORMACION

La responsable de la Biblioteca ha realizado varios cursos de formacién (Curso de iniciacion de
Bibliotecas Escolares, Integracién de la Biblioteca y captacion de lectores, La Biblioteca Escolar: Centro
de recursos para la ensefanza). Ademas, asiste a los Encuentros y Jornadas de Biblioteca que se realizan
desde la Consejeria de Educacién.

15. RECURSOS MATERIALES Y ECONOMICOS

Como se ha senalado, la Biblioteca cuenta con presupuesto directo para la adquisicion de libros y
atiende las demandas de los diferentes Departamentos y Proyectos. Por otro lado, la mayoria de
Departamentos orienta parte de su presupuesto a la adquisicion de libros para atender las necesidades
de lectura del alumnado. Todos los ejemplares que se van adquiriendo pasan a formar parte de los
fondos de la Biblioteca. Por otra parte, la Biblioteca no recibe ayuda presupuestaria de ninguna otra
institucion, ni asociacion.

16. CONCLUSION

Este Equipo de biblioteca contintia con el mismo espiritu con que inicié esta andadura, con la misma
ilusién con que, afnos atras, preparabamos los encuentros con escritores tan insignes como Manuel
Alcantara, Maria Victoria Atencia, Antonio Goémez Yebra, Pablo Aranda, Antonio Rodriguez Almodévar,
Luis Garcia Montero, Carlos Pérez Torres, Ernesto Calabuig y un largo etcétera de reconocidos escritores
gue con su sola presencia han alentado nuestro trabajo. Esperamos que a lo largo de este curso la
Biblioteca del centro mantenga ese espiritu de acercamiento a la cultura que siempre ha impulsado
nuestro trabajo.

2.18.7. Plan de actuacion para la lectura en el IES Manuel Alcdntara.

PLAN DE ACTUACION PARA
EL TRABAJO DE LA LECTURA EN EL IES MANUEL ALCANTARA

CONTEXTUALIZACION

El presente Plan de actuacion sobre el trabajo de la lectura se ha elaborado para el IES Manuel Alcdntara. Se
trata de un centro educativo caracterizado por (VER EL PLAN DE CENTRO)

218



A PLAN DE CENTRO

Junta de Andalucia

b CURSO 2025/2026 1.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

Ademds, este Plan de actuacion tiene una fuerte conexion con nuestro Proyecto educativo, pues en él se
contemplan medidas relacionadas con el trabajo de la competencia en comunicacion lingtiistica como (VER EL

PLAN DE CENTRO)

INTRODUCCION

Este Plan de actuacion nace con la intencion de dar respuesta a lo exigido en las Instrucciones de 21 de junio de
2023, de la viceconsejeria de desarrollo educativo y formacion profesional, sobre el tratamiento de la lectura
para el despliegue de la competencia en comunicacion lingliistica en Educacion Primaria y Educacion
Secundaria Obligatoria, concretando a la realidad de nuestro centro una serie de medidas y actuaciones
encaminadas al trabajo sistemdtico y organizado de la lectura en nuestras aulas.

Por ello, las finalidades principales de este Plan de actuacion son:

e Incluir el trabajo especifico y sistemdtico de la lectura en las programaciones diddcticas de las materias
de ESO y en la realidad de las aulas de nuestro centro.

® Mejora de la competencia en comunicacion lingtiistica.

® Mejora y optimizacion de los resultados escolares.

e Establecer una Planificacion del trabajo de la lectura consensuada entre los distintos departamentos
diddcticos y adecuada a la realidad de nuestras aulas.

e Favorecer la coordinacion entre los docentes de todos los departamentos diddcticos en la Planificacion
del trabajo de la lectura en el aula.

e Compartir ideas para fomentar el hdbito lector y el gusto por la lectura entre nuestro alumnado.

Y para cumplir todas estas finalidades resulta necesario establecer una serie de principios generales de
organizacion. Son los siguientes:

e El proyecto educativo incorporard los criterios generales para el tratamiento de la lectura y la escritura
en todas las dreas y materias del curriculo con objeto de que sean tenidos en cuenta en la elaboracion
de las correspondientes programaciones diddcticas, con el fin de acercar la lectura al alumnado.

e El equipo técnico de coordinacion pedagdgica establecera las lineas generales de actuacion pedagdgica
para un trabajo coordinado de la lectura en el aula: el horario de lectura, la tipologia textual, la
progresion del trabajo, etc.

® Las coordinaciones de drea colaborardn con el ETCP en la fijacion de las actuaciones pedagdgicas,
ayudando y ofreciendo recursos para el trabajo de la lectura.

e El equipo de biblioteca y los programas de innovacion relacionados (ComunicA...) colaborardn
organizando actividades concretas relacionadas con la lectura y ofreciendo recursos, materiales, etc.

OBJETIVOS

Los objetivos que se recogen en las Instrucciones de 21 de junio de 2023 sobre el trabajo de la lectura en
nuestras aulas y que este Plan de actuacion hace suyos son los siguientes:

a) Desarrollar las competencias, habilidades y estrategias que permitan al alumnado convertirse en lectores
capaces de comprender, interpretar y manejar textos en formatos y soportes diversos.

b) Optimizar el desarrollo de las prdcticas letradas y potenciar la mejora de la competencia lectora desde
todas las dreas, materias y, en su caso, dmbitos del curriculo, teniendo en cuenta las especificidades de cada
una de ellas.
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¢) Contribuir a la Planificacion y coherencia de las prdcticas profesionales que, en relacion con la lectura y la
escritura, se desarrollan en los centros docentes, asi como favorecer su integracion en el proceso de
ensefnanza-aprendizaje de las diferentes dreas, materias o, en su caso, dmbitos del curriculo.

d) Favorecer que el desarrollo de la competencia lectora se convierta en elemento prioritario y en asunto
colectivo de los centros docentes, del profesorado, del alumnado, de las familias y de la comunidad educativa.
e) Potenciar la actualizacion y la formacion del profesorado para que contribuyan, de manera relevante, al
mejor desarrollo de la competencia en comunicacion lingliistica como desemperios que amparan el habito
lector en el alumnado.

f) Integrar la utilizacion de las bibliotecas escolares y los programas para la innovacion educativa para
promover actuaciones relativas al fomento de la lectura en colaboracion con los érganos de coordinacion
docente y/o agentes externos.

g) Concienciar al alumnado de las caracteristicas lingliisticas y pragmdticas de la modalidad lingliistica
andaluza, acercdndolos a sus aspectos no sdlo lingtiisticos sino sociales, histdricos y culturales con especial
atencion al mundo y textos del flamenco.

h) Impulsar la divulgacion cientifica, facilitar la difusion de biografia de personajes y contextualizar las
temdticas en la materia concreta.

METODOLOGIA

En las Instrucciones de 21 de junio de 2023 se recoge una serie de
orientaciones metodoldgicas generales para el trabajo de la lectura en el
aula. Son las siguientes:

a) El alumnado debe ser el lector experimental con los textos. Toda
Planificacion debe considerar el fomento de dindmicas activas de lectura
por parte del alumnado.

b) El canon de lecturas seleccionadas debe ser amplio, diverso y
adecuado al nivel del alumnado. Si se pretende infundir el deseo de leer
es conveniente que, en la medida de lo posible, se tengan en cuenta los
intereses de los estudiantes al mismo tiempo que se ofrecen cldsicos
literarios y escolares de distintas épocas, géneros y formatos. Esta
combinacion contribuird a forjar su identidad lectora mientras amplia su
conocimiento del mundo y se aproxima al acervo cultural de las
sociedades.

¢) En relacion con lo anterior es fundamental la funcién del mediador de
lecturas, como figura que trata de acompariar al lector en los procesos de
lectura para generar un sentido a la misma. Esta funcion no es exclusiva
del profesorado, sino que puede hacerse extensiva al alumnado
(mediante recomendaciones entre pares), a las familias y a otros
miembros de la comunidad educativa con el objetivo de crear
comunidades lectoras.

d) Crear situaciones de lecturas contextualizadas, significativas y
relevantes, que favorezcan la transferencia de aprendizajes a otras
materias, contextos y competencias de forma interdisciplinar.

Orientaciones metodologicas
generales
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e) Las actividades deberdn perseguir la interaccion del alumnado con
cualquier tipo de texto y en situaciones comunicativas variadas. En la
medida de lo posible, las propuestas de lectura perseguirdn el fomento de
experiencias placenteras que permitan apreciar su dimension estética y
ética.

f) Las propuestas Planificadas deben propiciar la reflexion (guiada, en su
caso) y el andlisis critico de la informacion que traslada el texto con el
objetivo de abrir turnos de debate en torno a los temas de lectura, lo que
conduce a recursos de iniciacion a la oratoria y el debate.

g) En la seleccion de textos y obras del acervo cultural y/o literarias se
tratard de que sean cercanas a la experiencia del alumnado sin
abandonar la importancia del patrimonio literario, cultural y artistico
como conocimiento necesario.

h) Los textos seleccionados ayudardn al desarrollo de la competencia
linglilstica en el alumnado para poder organizar la informacion y
convertirla en conocimiento.

i) En todo caso, el empleo adecuado de la lengua oral y escrita, con
correccion gramatical y adecuacion pragmdtica, estard guiado por
modelos eficaces de comunicacion y creacion que tengan presentes la
modalidad lingtiistica andaluza.

Evaluacion inicial

Durante el proceso de evaluacion inicial que se realizard en las primeras
semanas del curso el profesorado prestard una especial atencion a las
habilidades relacionadas con la lectura, tanto a la fluidez como a la
comprension lectora.

Para ello, Planificard y llevard al aula actividades concretas de trabajo de
fluidez y comprension lectora (literal, inferencial y valorativa),
observando las destrezas del alumnado, analizando su nivel de desarrollo
y detectando las posibles dificultades con la intencion de darle una
respuesta educativa adecuada a lo largo del curso.

En la reunion de coordinacion docente de cada grupo se compartird la
informacion cualitativa obtenida, decidiendo la linea de trabajo que se
seguird.

Momentos de la lectura
(Durante la media hora)

Con cardcter general, las actuaciones dirigidas a mejorar la competencia
lectora del alumnado tendrdn en consideracion que la organizacion del
tiempo de la lectura Planificada deberd incluir tres momentos de
desarrollo: antes, durante y después.

Antes: Las actividades de prelectura deberdn estar disenadas para
motivar el interés y para activar el mundo de referencias y conocimientos
que previamente posee el alumnado. La presentacion de conceptos, del
vocabulario, del formato de lectura, entre otras cuestiones, se pueden
sugerir como estrategias previas a la comprension del texto. En esta fase
de la Planificacion se pueden introducir elementos de comprension como

221



A

Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrallo Educative
¥ Formacin Prafesio

Profesional

PLAN DE CENTRO
CURSO 2025/2026

I.E.S. MANUEL ALCANTARA

PROYECTO EDUCATIVO

causa y efecto, comparacion y contraste, personificacion o técnicas de
trabajo intelectual. Es el momento de dotar de objetivos a la lectura y
dirigir al alumnado a la necesidad de leer.

Durante: Las actividades durante la lectura ayudan a establecer
inferencias de distinto tipo, a la revision y comprobacion de lo que se ha
leido, a la toma de conciencia sobre la entonacion empleada, a una
relectura formativa en distintas dimensiones textuales y a un proceso de
autoaprendizaje. I1gualmente, el conocimiento, la reflexion y adquisicion
del vocabulario empleado.

Después: Las actividades tras la prelectura y la lectura deben dirigirse a
la recapitulacion, puesta en prdctica de lo leido, el debate de ideas, el uso
del conocimiento adquirido en distintos contextos de aprendizaje. Todo
esto ha de materializarse en la expresion oral y escrita sobre el texto
trabajado previamente.

Tipos de textos y
actividades

Lectura comentada de diferentes géneros periodisticos o textos
procedentes de obras especializadas de distintos dmbitos académicos.
Para ello se utilizardn periodicos de ambito local y nacional en formato
papel y digital, manuales, breves biografias de personajes célebres, textos
de divulgacion cientifica, textos contextualizados con las diferentes
materias, etc.

Lectura de textos discontinuos como grdficos, lineas de tiempo,
infografias, mapas, tablas, etc.

Mesas redondas, debates, exposiciones.

Lectura comentada y recitado de poemas, reconociendo los elementos
bdsicos del ritmo, la versificacion y las figuras semdnticas mds relevantes.
Lectura comentada de relatos breves, incluyendo mitos y leyendas de
diferentes culturas, especialmente de la cultura andaluza, reconociendo
los elementos del relato literario y su funcionalidad

Lectura comentada y dramatizada de obras teatrales breves o de
fragmentos, reconociendo los aspectos formales del texto teatral.
Introduccion a la literatura a través de la lectura y creacion de textos.
Redaccion de textos de intencion literaria a partir de la lectura de obras y
fragmentos utilizando las convenciones formales del género y con
intencion ludica y creativa.

Utilizacion progresivamente auténoma de la biblioteca como espacio de
lectura e investigacion.

Objetivos especificos

Desarrollar estrategias para leer con fluidez y entonacion adecuadas
Leer de forma expresiva.

Ampliar vocabulario.

Mejorar la expresion oral y escrita.

Comprender distintos tipos de textos adaptados a cada nivel.
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Utilizar la lectura comprensiva como herramienta para obtener
informacion de distintas fuentes.

Dotar al alumno de capacidad de seleccion en cuanto a sus gustos y
calidad de las obras, teniendo en cuenta la superproduccion literaria
actual.

Fomentar la sensibilidad estética y el gusto por los cldsicos.

Fomentar el interés y la curiosidad por obras de cardcter historico y
cientifico.

Temporalizacion y
organizacion de la actividad

Se plantea un sistema rotativo que se renueva cada seis semanas y que
se detalla en el Anexo I.

EVALUACION

Del aprendizaje

Durante el proceso de evaluacion inicial del aprendizaje,
que se realizara en las primeras semanas del curso, el
profesorado prestard una especial atencion a las
habilidades relacionadas con la lectura, tanto a la fluidez
como a la comprension.

Para ello, Planificard y llevard al aula actividades concretas
de trabajo de fluidez y comprension lectora (literal,
inferencial y valorativa), observando las destrezas del
alumnado y detectando las posibles dificultades.

En la reunion de coordinacion docente de cada grupo se
compartird la informacion cualitativa obtenida, decidiendo
la linea de trabajo que se seguird

Inicial

De seguimiento| En las reuniones de coordinacion docente el profesorado

La evaluacion del aprendizaje de la lectura se desarrollard
durante todo el curso, teniendo en cuenta el cardcter
continuo caracteristico de la evaluacion. De esta forma, se
tendrd en cuenta la progresion del alumnado, detectando
las posibles dificultades que vaya encontrando durante el
camino y planteando medidas educativas concretas que le
permitan superarlas.

intercambiard informacion sobre la evolucion del
alumnado en el tema especifico de la lectura,
consensuando actuaciones concretas para mejorar su
desarrollo.

El ETCP elaborara un documento para ir recogiendo toda la
informacion y elaborar las correspondientes propuestas de
mejora a lo largo del curso.

En la reunion de coordinacion docente ordinaria se le

Final , . . .
prestard una atencion especial a como se ha desarrollado
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el trabajo de la lectura durante el curso, reflexionando
sobre los problemas que hayan surgido y realizando
propuestas de mejora de cara a su continuidad en el
proximo curso.

Para realizar una evaluacion de la organizacion y el funcionamiento del
presente Plan de actuacion, se establecen los siguientes indicadores:

-el proyecto educativo incorpora lineas de actuacion sobre el trabajo de la
lectura en el aula, teniendo en cuenta las diferentes programaciones
diddcticas;

-el equipo técnico de coordinacion pedagdgica establece las lineas generales
de actuacion pedagdgica para un trabajo coordinado de la lectura en el
aula: el horario de lectura, la tipologia textual, la progresion del trabajo,
etc.;

-las coordinaciones de drea colaboran con el ETCP en la fijacion de las
actuaciones pedagdgicas, ayudando y ofreciendo recursos para el trabajo de
la lectura;

-el equipo de biblioteca y los programas de innovacion relacionados
(ComunicA...) colaboran ofreciendo recursos, materiales, etc

De la organizacion

En las reuniones del ETCP para el seguimiento del desarrollo de las
actuaciones del presente Plan se recogerdn las propuestas de mejora que se
vayan haciendo, tras el andlisis y reflexion sobre como se va desarrollando.
Asimismo, en la Memoria de autoevaluacion del centro se le prestard una
especial atencion a cdmo se ha desarrollado este Plan a lo largo del curso,
incluyendo ahf las propuestas de mejora sugeridas.

Propuestas de mejora

RECURSOS

En los principios generales de actuacion del presente Plan se recoge que tanto el equipo de biblioteca como los
programas de innovacion relacionados (ComunicA...) colaborardn de forma activa con las actuaciones previstas.
Para ello, se implicardn en la organizacion de actuaciones concretas, elaborardn y compartirdn materiales y
actividades, ofrecerdn los recursos que el centro tenga disponibles (libros de lectura, biblioteca, recursos TIC,
etc.)

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

Para la Evaluacion, seguimiento y propuestas de mejora nos remitimos a las Instrucciones de 21 de junio de
2023.

1. Dado que las actuaciones referidas al tratamiento de la competencia lingliistica quedardn integradas en la
Planificacion y programacion docente, se favorecerd una evaluacion, seguimiento y propuestas de mejora que
tengan como referente el nivel de competencia en comunicacion lingtiistica del alumnado ya que todas las
dreas, materias y/o dmbitos colaboran en el desarrollo de la misma.

2. El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica velard por el cumplimiento y posterior evaluacion de todas las
actuaciones que se realicen en el centro en relacion con el tratamiento de la lectura y la escritura en sus
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aspectos organizativos y de aplicacion en el aula y podrdn establecer mecanismos propios de evaluacion de las
actuaciones.

3. El Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa colaborard en la puesta en prdctica de la
Planificacion, la evaluacion y el seguimiento de la misma seguin disponga el proyecto educativo.

4. La memoria de autoevaluacion que elaboren los centros prestard una especial atencion a la valoracion de los
logros y dificultades detectados en relacion con el tratamiento de la lectura y de la escritura en el centro e
incluird, en todo caso, propuestas de mejora en este dmbito para su inclusion en el Plan de Centro, con
temporalizacion, persona responsable e indicadores de calidad evaluables. Asimismo, tanto los Planes de
mejora como los de formacion del profesorado podrdn recoger las actuaciones referidas a la mejora del
funcionamiento del tiempo de lectura en las aulas.

ANEXO i

Para la aplicacion del Plan Lector se plantea un calendario rotativo para que todas las materias
participen en él de forma equilibrada. Asi, durante la primera semana la lectura se realiza durante la
primera hora de clases, en la segunda semana durante la segunda hora; y asi sucesivamente, hasta la
sexta semana que se realizara la lectura a sexta hora y se vuelve a comenzar.

Ademas de determinar el momento de lectura, en cada semana se priorizara trabajar sobre un
aspecto asociado:

12 semana:
2% semana:

3% semana

lectura en voz alta
ampliacion de vocabulario

: comprension lectora
4? semana:
5% semana:

debate / lluvia de ideas
expresion oral

6° expresién escrita

A continuacion, se detallan las fechas que corresponden a cada uno de los bloques:
1° bloque: del 29/09 al 07/11

2° bloque: del 10/1 al 19/12

3° bloque: del 07/01 al 13/02

4° bloque: del 16/02 al 20/02

5° bloque: del 02/03 al 10/04

6° bloque: del 13:04 al 22/05

7° bloque: del 25/05 al 19/06

2.18.8. Plan de Igualdad entre hombres y mujeres.

Tiene por finalidad educar en la igualdad y erradicar estereotipos y discriminaciones por razones de
sexo, con tres lineas de actuacion basicas: la repercusién desde una perspectiva de género del PAD en
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nuestro alumnado, la importancia de la coeducacién en una coexistencia multicultural y la reflexién
sobre la igualdad de género en el desarrollo de las competencias del curriculo de Educacién.

Con objeto de favorecer la igualdad de género, el curriculo permitird apreciar la contribucién de
hombres y mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la humanidad.

Se impulsaran las actuaciones para lograr los siguientes objetivos principales:

e El fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la igualdad real y
efectiva entre mujeres y hombres.

e El reconocimiento de la contribucion de ambos sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al
conocimiento acumulado por la humanidad

e El analisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a las desigualdades por razén de sexo,
el respeto a la orientaciéon y a la identidad sexual, el rechazo de comportamientos, contenidos y
actitudes sexistas y de los estereotipos de género, la prevencidén de la violencia de género y el
rechazo a la explotacion y abuso sexual.

El Equipo Directivo animard a la comunidad educativa a desarrollar estos valores a través de la
implicacion en las distintas actividades que desde el Pan de Coeducacién se planteen.

2.18.9. Programa de Bienestar emocional

Normativa de aplicacion.

® Resolucion de 4 de enero de 2023 de la Direccion General de Ordenacion, Inclusion, Participacion y
Evaluacion educativa, por la que se establece la organizacion y el funcionamiento del Programa de
bienestar emocional en el dmbito educativo en los centros docentes no universitarios sostenidos con
fondos publicos dependientes de la Consejeria de Desarrollo educativo y Formacion profesional para
el curso 2022/2023.

Objetivos

En colaboracién con los recursos educativos y de orientacién de la zona y/o los centros docentes, y

siempre con un enfoque educativo (preventivo y en su caso, recuperador) el Programa tiene como
objetivos:

Potenciar entre el profesorado, equipos directivos, equipos de orientacion e inspeccidén educativa la
formacion especifica en alfabetizacion e indicadores en bienestar emocional y en salud mental que
contribuya a la deteccion temprana de casos y a crear un ambiente escolar positivo y seguro, con
especial atencién a la figura del coordinador del bienestar de los centros docentes.

Impulsar la formacion que contribuya a una intervencién basada en el buen trato en la infancia y la
adolescencia, y el respeto de los derechos fundamentales de niias, nifos y adolescentes.

Facilitar el conocimiento del profesorado, equipos directivos, equipos de orientacién e inspeccion
educativa de los protocolos activos de derivacién del alumnado en situacion de riesgo a los servicios
de atencion primaria de salud mental.
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e Promover la divulgacion de buenas practicas que sirvan para promocionar el bienestar emocional
del alumnado y para realizar el seguimiento de casos de salud mental en el &mbito educativo.

e Difundir actuaciones para sensibilizar y prevenir sobre el abuso y el mal uso de las TIC en la infancia
y adolescencia y las conductas adictivas con y sin sustancias.

e Elaborar y difundir materiales e instrumentos que contribuyan a la formacién e informaciéon de la
comunidad educativa sobre bienestar emocional y salud mental.

e Impulsar acciones dirigidas a fomentar y facilitar la colaboracién de las familias en la vida del centro
y desarrollar sentimiento de pertenencia.

Actuaciones del programa

e Formacién especifica dirigida al profesorado que asume las funciones de coordinacion de bienestar
y proteccién de la infancia y adolescencia, asi como a los equipos directivos y profesionales de Ia
orientacién educativa.

e Puesta en marcha del Programa ADA (Alumnado Ayudante Digital Andalucia) para incentivar la
figura del alumnado ayudante en sus distintas facetas.

e Presentacion, difusién y formacion asociada a la aplicacién de una Guia de acompanamiento
educativo en situaciones de duelo para Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacion
Secundaria.

e Elaboracion de una Guia de prevencion del suicidio y conductas autoliticas en el ambito educativo,
incluyendo un Protocolo de Actuacion ante dichos casos, asi como la formacién necesaria para su
implementacion.

e Formacién especifica dirigida a las familias, centrada en el cuidado de la salud mental y la incidencia
del uso de las Tecnologias de la Relacién, Informacién y Comunicacioén.

e Realizacion de encuentros a nivel provincial y regional de buenas practicas de salud mental en el
ambito educativo.

® Realizacion de campafas publicitarias e informativas destinadas a la comunidad educativa, al
alumnado y a la poblacién en general, para la sensibilizaciéon sobre los problemas derivados de la
salud mental en los menores.

e Participacion de profesionales, organizaciones y colectivos del sector, con el perfil adecuado y
especializado en el campo de la salud mental y el bienestar emocional, destinado a la formacién de
docentes, atencién y formacién dirigida a las familias e intervencién en los centros docentes que
demanden el servicio.

Funciones del personal asignado a este programa: coordinador de bienestar emocional

En coordinacion con los Equipos Técnicos Provinciales para la Orientacion Educativa y Profesional de
cada Delegacién Territorial, el personal asignado tendra las siguientes funciones:

e Proporcionar informacion Gtil que ayude a los nifios, nifnas y adolescentes a desarrollar habilidades
para afrontar su cotidianidad e identificar precozmente signos y sintomas que adviertan de
problemas psicosociales de mayor envergadura.
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e Atender al alumnado que requiere de una respuesta educativa diferente a la ordinaria por presentar
necesidades de atencién en los campos de bienestar emocional y salud mental. De manera especial
a aquel alumnado que presente problemas de regulacién emocional, de desarrollo, de alteraciones
del estado de animo como la depresién, de malestares precedentes de otros problemas de salud
mental y/o riesgo de suicidio.

e Ofrecer formacion a las familias y el personal docente sobre una intervencién basada en el buen
trato a la infancia y a la adolescencia, asi como en el respeto de los derechos fundamentales de
ninos, ninas y adolescentes.

e Realizar asesoramiento a la comunidad educativa en general y a los centros docentes en particular
sobre la implementacion de los protocolos en materia de prevencién y proteccion del alumnado,
relativos a acoso escolar y ciberacoso, a conductas autoliticas e ideacion suicida, de maltrato infantil
o violencia de género en el &mbito educativo.

e Establecer mecanismos de coordinacién con los Servicios Sanitarios en la derivacion y seguimiento
del alumnado que presente necesidades de atencidn en los campos de bienestar emocional y salud
mental.

e Realizar funciones de apoyo, de formacién y de asesoramiento a la figura del coordinador del
bienestar de los centros docentes de su provincia.

e Elaborar una programacion, que se ubicara en el Sistema de Informacién Séneca, y que incluira los
objetivos y las actuaciones a desarrollar.

e Informar al tutor o tutora, al centro docente y al Servicio de Inspeccién educativa, a través de los
cauces que la Administracion educativa determine, del seguimiento del alumnado con el que
intervenga.

e Realizar actuaciones personalizadas con el alumnado seleccionado y hacer su seguimiento mediante
tutorias individualizadas con el mismo y sus familias, asi como con los érganos de coordinacion del
centro docente.

e Realizar una atencion individualizada de manera preferente al alumnado con necesidades en los
campos de bienestar emocional y salud mental.

e Realizar una atencion grupal encaminada a la prevencién de dificultades relacionadas con la mejora
de la salud mental y emocional.

e Colaborar en la deteccion y difusion de buenas practicas de los centros docentes en salud mental en
el ambito educativo.

e Elaborar una Memoria final, que incluira las actuaciones realizadas dentro del Programa, detallando
las intervenciones desarrolladas para cada uno de los sectores de la comunidad educativa, asi como
los resultados e impactos obtenidos y las propuestas de mejora. Estas memorias se cumplimentaran
en el Sistema de Informacidén Séneca hasta el 30 de junio de 2023. e Cualquier otra que se considere
necesaria para el correcto desarrollo del Programa.

Ademas de estas funciones comunes, cada profesional de Ensefianza Secundaria de la especialidad
de Orientacion Educativa podra proponer medidas especificas en funcion de las necesidades derivadas
de su contexto de trabajo para el cumplimiento de los objetivos del Programa, siempre en colaboracion
con los Equipos Técnicos Provinciales para la Orientacion Educativa y Profesional de las correspondientes
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Delegaciones Territoriales de Desarrollo Educativo, Formacién Profesional, Universidad, Investigacién e
Innovacion.

2.18.10. Otros Planes y proyectos en el Centro

e Plan de Apertura del Centro, a través del cual se ofrece a las familias una mejor oferta de
servicios complementarios,concretamente comedor escolar y actividades extraescolares.
Aunque el servicio de comedor escolar pertenece al C.E.Pr “San José de Calasanz”, el alumnado
de nuestro centro tiene reservado un % de plazas y es gestionado por la Direcciéon de dicho
Centro. El servicio de actividades extraescolares pertenece a nuestro centro y es quien lo
coordina y gestiona. Tiene caracter permanente.

e Plan de Salud Laboral y P.R.L, que se viene desarrollando desde hace varios cursos, coordinado
por la Directora del Centro y tiene caracter permanente.

e Programa Mas Equidad INNOVACION, que permite desarrollar un conjunto de actuaciones
dirigidas a potenciar la cultura inclusiva de los centros docentes y a mejorar el grado de
adquisicion de competencias a través de la mejora de los recursos en el aula y/o de la
realizacién de experiencias innovadoras, activas y experimentales que promuevan el saber
hacer del alumnado, partiendo de sus conocimientos y fomentando actitudes como Ia
autonomia, la responsabilidad, el respeto y el trabajo en equipo, bajo los principios de la
atencién a la diversidad y la igualdad de género. El Programa Mas Equidad se desarrollara a
través de Proyectos en tres lineas de actuacién. Una de estas lineas de actuacién es Mas
Equidad INNOVACION con medidas innovadoras especificas que contribuyan al éxito educativo y
a la prevencién del absentismo y del abandono escolar.

e Programa Investiga y Descubre, a través del cual se realizan proyectos para la estimulacion del
aprendizaje y de la iniciativa en el alumnado que destaca por su interés, motivacién y capacidad
hacia la realizacién de actividades que supongan una profundizacién con respecto al curriculo
ordinario. El desarrollo del Programa “Investiga y Descubre”. implica de una manera especial a
los cuatro pilares basicos del Sistema Educativo: el alumnado, sus familias, el profesorado y los
centros docentes. Permite ofrecer experiencias educativas adaptadas a las necesidades que
presenta el alumnado altamente motivado para el aprendizaje, asi como para el alumnado que
presenta altas capacidades intelectuales.

e Programa Mas Deporte, mediante el cual se pretende dar respuesta a necesidades del
alumnado para aumentar la practica deportiva y mejorar la conciliaciéon de la vida familiar y
laboral. Viene, en suma, a reforzar las actividades deportivas de los centros docentes en los
niveles locales, comarcales, provinciales y autonémico, en colaboracion con Ayuntamientos y
Diputaciones Provinciales, asi como con otras entidades colaboradoras y con la Consejeria de
Salud y Consumo y la Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte. A través del Programa, la
practica del deporte también debe integrar la actividad lidica mediante juegos recreativos y
populares que desarrollen el contacto del alumnado con el entorno, asi como con sus
companeros para maximizar el trato personal y minimizar el uso negativo que se pueda hacer
de las Nuevas Tecnologias. En nuestro centro se han solicitado dos grupos: “Aerobic” y “Otro
deporte”.
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e Programa formativo FP Dual en colaboracion con empresas, con el fin de:

> Apoyar y reforzar la colaboracién de las empresas, principalmente con PYMES y micro pymes,
asi como consorcios y asociaciones sectoriales con los centros docentes en el desarrollo de
proyectos de Formacién Profesional dual.

> Disenar, junto con las empresas participantes en el proyecto, programas formativos
adaptados a la realidad de los sectores productivos y en armonia con los procesos de
ensefanza y aprendizaje que permitan al alumnado participante la adquisicion de todas las
competencias profesionales inherentes al ciclo formativo o al curso de especializacién en el
que se encuentra matriculado.

> Involucrar a los sectores productivos en proyectos de Formacién Profesional dual mediante la
puesta en marcha de medidas de apoyo en la elaboracién, gestion y evaluaciéon de los
mismos.

> Dinamizar la participacion de las personas responsables laborables en el desarrollo de
proyectos de Formacién Profesional dual junto con el centro educativo.

> Propiciar la transferencia e intercambio de conocimiento entre los centros docentes y los
sectores productivos dentro del marco de los proyectos de Formacion Profesional dual.

> Provocar sinergias entre el sector productivo y el sistema educativo de Formacion Profesional
dentro del marco de los proyectos de Formacién Profesional dual.

e Programa de Intercambio Escolar con el colegio Jea Jeanne D arc de Maen Roch en Bretaina
(Francia), mediante este intercambio linglistico pretendemos reforzar el aprendizaje del francés
de nuestro alumnado, el desarrollo de su dimensién sociocultural y los valores de la ciudadania
comun europea. En Espana el alumnado francés asiste a clase y visita diversos puntos
geograficos de interés cultural.

e Programa de Inmersion Lingiiistica, a través del cual, un grupo de estudiantes del Centro,
participa en un viaje de inmersion linglistica en Kilkenny, Irlanda. Se alojan en casas de familias
irlandesas, asisten a clases en una escuela de inglés como segundo idioma, realizan actividades
y visitas guiadas por la ciudad para conocer aspectos de la cultura irlandesa (historia,arte,
danza, musica...). El objetivo de este programa es que el alumnado participante mejore las
destrezas, en especial las orales, en lengua inglesa, asi como que aprenda a apreciar la
diversidad y la riqueza de otras culturas.

2.19. Cualesquiera otros que le sean atribuidos por Orden de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de educacion.

2.19.1. Proceso de trdnsito
Ya recogido en el apartado 2.7.1.1.1.

2.19.2. Listado de programaciones diddcticas.

Se adjuntan las programaciones de los distintos departamentos al final del Plan de Centro.

2.19.3. Programa de diversificacion curricular.
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Desarrollado en el apartado 2.7. de y las programaciones se adjuntan junto a las programaciones de los
departamentos (VER ANEXO XiIlI).
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	●​Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgánico de los Institutos de Educación Secundaria. 
	C)​Pruebas o actividades personalizadas extraordinarias. 
	El alumnado que una vez finalizado el proceso de evaluación de 4º de ESO no haya obtenido el título y haya superado los límites de edad establecidos en el art. 15.5 del Decreto 102/2023, podrá obtenerlo en los dos cursos siguientes a través de la realización de pruebas o actividades personalizadas extraordinarias de las materias o ámbitos que no haya superado. Los centros docentes establecerán en el Proyecto educativo el procedimiento para su desarrollo. 
	Las pruebas estarán basadas en planes de recuperación que elaborarán los correspondientes departamentos de coordinación didáctica. Estos planes contemplarán los elementos curriculares de cada materia, tomando en especial consideración sus criterios de evaluación, así como las actividades y las pruebas objetivas propuestas para la superación de la misma. Se determinará el calendario de actuaciones a tener en cuenta por el alumnado. 
	Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán solicitar en el centro donde han cursado 4º curso su participación en dicho procedimiento, cumplimentando para ello el modelo que se establezca a tales efectos. La inscripción deberá realizarse durante los diez últimos días naturales del mes de junio de cada año. 
	Los centros informarán de oficio y de manera individualizada a los posibles interesados. Las pruebas, organizadas por los departamentos de coordinación didáctica, en coordinación con la jefatura de estudios, se realizarán en los cinco primeros días de septiembre. 
	Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podrán retirar de la secretaría de los centros el plan de recuperación. 
	Toda la información relativa a este procedimiento se expondrá en los tablones de anuncios y páginas Web de los centros respectivos con antelación suficiente. 
	De la sesión de evaluación se levantará la correspondiente acta. A esta sesión acudirá el profesorado responsable de la evaluación de las materias pendientes y la persona titular de la jefatura de estudios. 
	El resultado de las pruebas deberá ser conocido por las personas interesadas durante la primera quincena de septiembre. 
	D)​Documentos oficiales e informes de evaluación. 
	Los documentos oficiales de evaluación son: las actas de evaluación, el expediente académico, el historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado. 
	El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos básicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional. 
	Se consideran informes de evaluación: los boletines de calificaciones y las actas de las sesiones de evaluación continua. 
	Al finalizar cada curso se entregará a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, un consejo orientador. Dicho consejo incluirá un informe sobre el grado de adquisición de las competencias correspondientes, así como una propuesta de la opción más adecuada para continuar la formación del alumnado, que podrá incluir la propuesta de incorporación a un Programa de Diversificación Curricular o a un Ciclo Formativo de Grado Básico, en los cursos que proceda, así como las medidas de atención a la diversidad o a las diferencias individuales recomendadas para el curso siguiente. 
	La propuesta de incorporación al Programa de Diversificación Curricular ha de ser motivada en el correspondiente informe de idoneidad, que será incorporado al consejo orientador. 
	B)​Titulación del alumnado 
	C)​Documentos oficiales de evaluación. 
	Los documentos oficiales de evaluación son: las actas de evaluación, el expediente académico, el historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado. 
	El historial académico y, en su caso, el informe personal por traslado se consideran documentos básicos para garantizar la movilidad del alumnado por todo el territorio nacional. 
	A)​Sesiones de evaluación. 
	En 1º de CFGB, mientras no se publique la normativa al amparo de la nueva regulación de la FP, se estará a lo dispuesto en la Orden de 30 de mayo de 2023 en tanto no se oponga a lo dispuesto en el Real Decreto 659/2023 y a las Instrucciones de la DGFP publicadas mediante Resolución de 26 de junio de 2024. 
	En 2º de CFGB, excepto para el módulo profesional de Formación en centros de trabajo donde existirá una sola sesión de evaluación final, se realizarán una sesión de evaluación inicial, al menos dos sesiones de evaluación parcial y dos sesiones de evaluación final. 
	La primera sesión de evaluación final será en la semana 26 del período lectivo. 
	La segunda sesión de evaluación final será en la semana 35 del período lectivo. 
	Se realizará una evaluación final excepcional, coincidiendo con la finalización de un trimestre, para aquel alumnado que reúna los requisitos de titulación en una fecha diferente a la de la segunda evaluación final de segundo curso.  
	B)​Convocatorias. 
	●​El alumnado tiene derecho a un máximo de dos convocatorias anuales para superar los módulos profesionales de los que esté matriculado. 
	●​Solo se puede permanecer una vez en cada curso. Excepcionalmente, una alumna o alumno podría repetir dos veces un mismo curso, previo informe favorable del equipo docente. 
	●​El módulo de FCT solo puede ser objeto de evaluación en dos convocatorias a lo largo del todo el ciclo formativo. 
	El alumnado puede permanecer cuatro cursos cursando estas enseñanzas. 
	C)​Promoción del alumnado de 1º de CFGB. 
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